COMUNE DI SAN VITO

Provincia Sud Sardegna
1l Segretario Generale

CONSULTAZIONE PER I’APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’
E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025 - 2027

AVVISO PUBBLICO
Premesso che:

- la legge 6 novembre 2012, n. 190, entrata in vigore il 28/11/2012, detta precise “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

— L'articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2021, n. 113, prevede che le pubbliche amministrazioni adottino, entro il 31 gennaio di ogni anno, il Piano
integrato di attivita e organizzazione (di seguito PIAO);

- il D.M. 30 giugno 2022 n. 132, adottato in attuazione del comma 6 del citato art. 6, ha definito il
contenuto del PIAO, che si articola in specifiche sezioni, tra cui quella relativa all’anticorruzione e alla
trasparenza;

— il Piano Nazionale Anticorruzione 2022, approvato dal Consiglio dell’Autorita Nazionale Anticorruzione
con Delibera n. 7 del 17 gennaio 2023, ha ribadito I'opportunita per le amministrazioni, come gia segnalata
negli aggiornamenti precedenti, di realizzare forme di consultazione degli stakeholders per acquisire
eventuali proposte e/o contributi, sottolineando, “I'importanza di anticipare tale partecipazione sin dalla fase
di elaborazione del PTPCT o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAQ”;

— in questa particolare fase storica, di cambiamenti e riforme connesse al PNRR, I’Anac nel PNA 2022
sostiene che “la prevenzione della corruzione, nel prevenire fenomeni di cattiva amministrazione e nel
perseguire obiettivi di imparzialita e trasparenza contribuisce, a generare valore pubblico... inteso come
miglioramento della qualita della vita e del benessere economico, sociale, ambientale delle comunita di
riferimento, degli utenti, degli stakeholder, dei destinatari di una politica o di un servizio”;

— I'articolo 1, comma 1, del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 stabilisce che la trasparenza e da
intendersi come “accessibilita totale dei dati e documenti detenuti dalle pubbliche amministrazioni”, e che il
successivo comma 2 dispone che la trasparenza “concorre ad attuare il principio democratico e i principi
costituzionali di eguaglianza, di imparzialita, buon andamento, responsabilita, efficacia ed efficienza
nell'utilizzo di risorse pubbliche, integrita e lealta nel servizio alla nazione. Essa e condizione di garanzia delle
liberta individuali e collettive, nonché dei diritti civili, politici e sociali, integra il diritto ad una buona
amministrazione e concorre alla realizzazione di una amministrazione aperta, al servizio del cittadino”;
Ritenuto necessario attivare la consultazione di soggetti esterni all’Amministrazione, al fine di invitare
chiunque sia interessato a segnalare al Comune di San Vito:

— eventuali azioni e misure da programmare per il triennio 2025-2027 per ridurre il verificarsi di
comportamenti corruttivi nell’ambito delle aree maggiormente a rischio quali: contratti pubblici;
reclutamento e gestione del personale; procedimenti autorizzatori e concessori; gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio; vigilanza e controllo; incarichi e nomine; affari legali e contenzioso; governo del
territorio; gestione dei rifiuti; pianificazione urbanistica; politiche di coesione e PNRR; gestione degli archivi;
servizi demografici;

— eventuali tipologie di documenti, dati e informazioni, ulteriori rispetto a quelli soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi della normativa vigente in materia e che, previo idoneo esame da parte del Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) che terra conto delle esclusioni e limiti stabiliti
dalla legge (quali, ad esempio, quelli riconducibili alla normativa in materia di protezione dei dati personali),



potranno essere pubblicati nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale,
sottosezione “Altri Contenuti — Dati ulteriori”.

Dato atto che presso i Comune di San Vito ¢ vigente il Piano Integrato di Attivita e di
Organizzazione (P.IA.O.) per il triennio 2025-2027, di cui all’art. 6 del Decreto Legge n. 80/2021,
convertito in 1..113/2021, secondo quanto previsto dalla deliberazione della Giunta comunale n. 20 del
10/03/2023 e ss.mm.ii..

Considerato che le finalita del PIAO sono:

1. consentire un maggiore coordinamento dell’attivita programmatoria delle pubbliche
amministrazioni e una sua semplificazione;

2. assicurare una migliore qualita e trasparenza dell’attivita amministrativa e dei servizi ai cittadini e
alle imprese;

3. racchiudere in un unico documento, differenziato per sezioni, la programmazione afferente al
valore pubblico (maggiori interventi strutturali e sociali per la citta), alla performance (obiettivi
gestionali), rischi corruttivi — trasparenza (gia piano triennale prevenzione corruzione e
trasparenza), organizzazione — capitale umano (struttura organizzativa dell’ente, codici disciplina
personale, assunzioni, formazione), monitoraggio (controlli).

Letta e richiamata la predetta normativa, cosi come modificata e integrata dal decreto Legge n.
36/2022 (Decreto PNRR 2) e dal Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento
della Funzione Pubblica n. 132 del 30.06.2022, ad oggetto “Regolamento recante definizione del
contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione”.

Dato atto che il Comune di San Vito, come previsto dalla normativa vigente, deve procedere
all’aggiornamento del PIAO per il triennio 2025 — 2027.

Ritenuto di favorire il piu ampio coinvolgimento degli stakeholders con procedura aperta alla
potenziale partecipazione di tutti 1 soggetti interessati a fornire eventuali contributi, utili ad integrare il
contenuto del piano in parola

SI INVITANO

1 cittadini, le organizzazioni sindacali, le associazioni, gli ordini professionali e imprenditoriali, 1 portatori
di interessi diffusi, la dirigenza e l'intero personale comunale, gli amministratori e gli organi elettivi e, in
generale, tutti i soggetti interessati, ivi compresi coloro che fruiscono delle attivita e dei servizi resi dal
comune di San Vito, a voler presentare eventuali proposte di modifica e/o integrazione e/o osservazioni
per la redazione della sottosezione “2.3 RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA”, del Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 del Comune di San Vito, specificando per ciascuna proposta e/o
osservazione le relative motivazioni. Al fine di garantire ogni utile supporto ai soggetti interessati, si evidenzia
che il PIAO 2023/2025 & pubblicato sul sito istituzionale del Comune nella sezione “Amministrazione
Trasparente” sottosezione “Altri Contenuti — Prevenzione della Corruzione-Prevenzione della Corruzuione”.
Si riporta il link dove puo essere visionato il PIAO:.

https://sanvitoca.trasparenza-valutazione-merito.it/web /trasparenza/dettaglio-
trasparenza’p p id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn WAR jcitygovalbiportlet&p p lifecycle=0&p
p_state=normal&p p mode=view&p p col id=column-

2&p p col count=1& jcitygovmenutrasversaleleftcolumn WAR jcitygovalbiportlet current-page-
parent=22678& jcitygovmenutrasversaleleftcolumn WAR jcitvgovalbiportlet current-page=36603



https://sanvitoca.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=22678&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=36603
https://sanvitoca.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=22678&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=36603
https://sanvitoca.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=22678&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=36603
https://sanvitoca.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=22678&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=36603
https://sanvitoca.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=22678&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=36603

utilizzando 'apposito modulo messo a disposizione ed allegato al presente avviso.

Le osservazioni e le proposte, sottoscritte dagli interessati, dovranno pervenire entro e non oltre il
27 gennaio 2025 ed essere indirizzate al segretario generale del Comune di San Vito, anche Responsabile
della Prevenzione e Corruzione, mediante consegna a mani all’'Ufficio protocollo, ubicato in San Vito,
Piazza Municipio, n. 3, ovvero trasmesse al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
ufficio.protocollo@pec.comune.sanvito.ca.it ovvero, ancora, spedite a mezzo servizio postale. In questo
ultimo caso verranno presi in considerazione unicamente i contributi pervenuti entro il suddetto termine,
indipendentemente dalla data di spedizione.

Il presente avviso viene pubblicato al’Albo pretorio on line e sul portale istituzionale dell’Ente,
sezione Amministrazione Trasparente.

San Vito, 14/01/2025
1l segretario generale - RPCT

dott. Giacomo Mameli




