
 
ALLEGATO 2 
RELAZIONE ANNUALE DEI CAPI SETTORE  AL RESPONSABILE ANTICORRUZIONE 
 
 

Censimento dei 
procedimenti 
amministrativi 

 

Modulistica per i 
procedimenti ad istanza di 
parte indicando se la 
modulistica è disponibile 
on line 

 

Monitoraggio dei tempi 
medi di conclusione dei 
procedimenti, 
procedimenti verificati 

 

Monitoraggio dei tempi di 
conclusione di tutti i 
singoli procedimenti ad 
elevato rischio di 
corruzione, procedimenti 
verificati 

 

Rotazione del personale 
impegnato nelle attività a 
più elevato rischio di 
corruzione, numero 
dipendenti interessati 
dalla rotazione 

 



Segnalazione da parte dei 
dipendenti di illegittimità 

 

Strutturazione di canali di 
ascolto dell’utenza e delle 
categorie al fine di 
raccogliere suggerimenti, 
proposte e segnalazioni di 
illecito, utilizzando 
strumenti telematici 

 

Controlli specifici attivati 
ex post su attività ad 
elevato rischio di 
corruzione 

 

Controlli sul rispetto 
dell’ordine cronologico  

 

Segnalazioni da parte dei 
dipendenti di cause di 
incompatibilità e/o di 
opportunità di astensione  
 
 
 

 



Segnalazioni da parte dei 
dipendenti di iscrizione ad 
associazioni che possono 
interferire con le attività 
d’ufficio 

 

Automatizzazione dei 
processi. 
Indicare quali 

 

Altre segnalazioni / 
Altre iniziative  

 

 Breve giudizio finale sulle 
misure sopra indicate e 
motivi dello scostamento 

 

 
 


