Allegato 1

Obiettivo:1

Obiettivo organizzativo: garantire gli adempimenti di cui al D. LGS. 33/2013 E L. 190/2012
(Turti)

Obiettivo: GARANTIRE GLI ADEMPIMENTI DI CUI AL D. LGS. 33/2013 E L. 190/2012
DUP MISSIONE PROGRAMMA 0.1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Risorse assegnate:

Personale coinvolto: tutti

Responsabile Tutti

Descrizione dell’obiettivo: attuazione delle misure previste dalla normativa e dal PTPCT dell'ente in
materia di trasparenza e anticorruzione. Assicurare un elevato standard degli atti amministrativi finalizzato
a garantire la legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa nonché di regolarita contabile
degli atti mediante I'attuazione dei controlli successivi previsti dal regolamento

Effetti attesi: Garantire la lotta alla corruzione, all’antiriciclaggio e la trasparenza dell’operato
dell’amministrazione

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: monitoraggio di tutte le attivita

Nr. Attivita GIFIM|A M| G|L|A|S|O|N|D|Peso

1 | Verifica periodica delle pubblicazioni sul X X X X 50
sito, almeno bimestrale

2 | Attuazione delle previsioni del PTPCT X | 50

100

Indicatori misurabili:

Nr. Denominazione Unita di misura Risultato Risultato
atteso ottenuto
1
2

IL RESPONSABILE

IL REFERENTE POLITICO (SINDACO O ASSESSORE DI RIFERIMENTO)




