
Codice obiettivo:

Riferimento DUP

Responsabile  

Obiettivo  

6

7

8

9

10

(  Strategicità: 60 + Complessità: 40    )       x Tipologia: 0,80 = Punteggio: 80

Indicatori

n° peso alla data alla data

1 60,00% 1 giugno 2024 31 dicembre 2024

2 40,00% 31 luglio 2024 31 dicembre 2024

Note:

Piano operativo

n° peso

1 60,00% 30GG

2 40,00%

Presupposti

Risorse umane n°

Risorse finanziarie Importo

totale 0,00

Denominazione  RISPETTO dei TEMPI di PAGAMENTO  (PNRR- Riforma 1.11)
1-8

Unità organizzativa responsabile TUTTI I RESPONSABILI 

Unità organizzative coinvolte performance organizzativa performance individuale

L’art. 4-bis del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni nella legge n. 41/2023 stabilisce che le amministrazioni, nell'ambito dei sistemi di valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare,

ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonche' ai dirigenti apicali delle rispettive strutture specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini

del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento.

La circolare N. 1 del 03.01.2024 della RGS,evidenzia che "......I target da raggiungere sono fissati in 60 giorni, per l’indicatore del tempo medio di pagamento degli Enti del Servizio sanitario nazionale, e in 30 giorni per l’indicatore del

tempo medio di pagamento dei restanti comparti; per tutti i comparti, il target è pari a zero per l’indicatore del tempo medio di ritardo. Gli indicatori devono essere calcolati su un volume di pagamenti almeno pari all’80%

dell’ammontare dell’importo dovuto delle fatture ricevute dal

complesso delle pubbliche amministrazioni nell’anno 2024, e almeno pari al 95% dell’ammontare

dell’importo dovuto delle fatture ricevute nel 2025."

Le gestione delle procedure di liquidazione delle fatture sarà rivisto con l'obiettivo di rispettare le tempistiche previste dalla legge, ove possibile migliorandole. 

Risultato atteso

1 Analisi scostamenti dai tempi di pagamento

Ambiti della performance

2 Coordinamento tra aree/settori/servizi per migliorare la gestione delle tempistiche

3 Controllo e pubblicazione trimestrale dell'andamento dei pagamenti

4

denominazione formula di calcolo livello atteso intermedio livello atteso finale  livelli conseguimento

A

TEMPI MEDI PAGAMENTI N. GIORNI MEDI DI PAGAMENTO 30 GG RISPETTO 30 GG normale 

GIORNI RITARDO MEDI N. GIORNI RITARDO MEDI

graduazione conseguimento

MONITORAGGIO PAGAMENTO FATTURE

0 0

30GG obiettivo di miglioramento qualitativo 

pagamenti > 30 gg 0 GIORNI DI RITARDO 

sub-obiettivi/attività tempi (i/f) indicatori livello atteso

ENTRO 30 GIORNI DATA RICEZIONE 

obiettivo di miglioramento qualitativoDECORSI I 30 GIORNI DALL'EMISSIONE FATTURA/MANCATO PAGAMENTO 
RILEVAZIONE GIORNI DI RITARDO PAGAMENTO 

FATTURE 

Vincoli e condizionamenti                         

Direttive

obiettivo/sub-obiettivo referente/responsabile personale coinvolto e percentuale di partecipazione

1 MONITORAGGIO PAGAMENTO FATTURE RESPONSABILE DI AREA 

0 RILEVAZIONE GIORNI DI RITARDO PAGAMENTO FATTURE RESPONSABILE DI AREA 

0

capitolo descrizione

0

0

0

normale 

0


