Piano della performance | 2025

Periodo di riferimento: Anno 2025

Assessorato: Assessore Edilizia Privata ed Urbanistica (Sindaco)
Centro di responsabilita: Dr. Alessandro Addis

Programma RPP 8 — Assetto del Territorio ed Edilizia Abitativa
Servizio DPR n.194/1996: Servizio Tutela del Paesaggio

Settore organizzativo: Gestione del Territorio

Servizio organizzativo: Gestione del Territorio

Modalita di erogazione del servizio:

In economia diretta

Principali stakeholders:

Soggetti privati e pubblici proprietari di immobili e aree oggetto di
tutela
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Descrizione del servizio:

28/98. Rilascia I'autorizzazione paesaggistica per la realizzazione di interventi in aree vincolate (D.Igs. 42/2004).

Cura l'attivita di tutela e di vigilanza dei beni soggetti a vincolo paesaggistico e gli adempimenti connessi alla legge regionale

Risorse Umane assegnate

IN. |Cognome e nome Cat. CCNL Ore settimanali |Giorni |Nuova risorsa % N-1 % N costamento
Alessandro Addis D1 36/36 365 Si 100% 100% /
Giovanni Riva C2 36/36 365 si 100% 100% /
Dotazione strumentale
Cod. [N [Tipologia Utilizzo (%)
Personal computer 100%
Stampante 100%
Telefono CISCO 100%
Dotazione finanziaria — ENTRATE
Codice Capitolo Descrizione Stanziamento Accertato Variazione %
Dotazione finanziaria — SPESA
Codice Capitolo Descrizione Stanziamento Impegnato Variazione %
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Attivita del servizio

Cod. Descrizione

1 Collabora con il servizio edilizia privata ed urbanistica per la verifica della compatibilita degli interventi rispetto alle
vigenti prescrizioni edilizio-urbanistiche, igienico-sanitarie, energetiche o di ogni altra natura di competenza;

2 Gestione dei procedimenti per Autorizzazioni paesaggistiche, ed emanazione dei provvedimenti connessi (D.lgs.
42/2004 — L.R. 28/98 D.G. n°37/11del 30/07/2009);
3 Gestione dell’istruttoria e rilascio dei provvedimenti in sanatoria di ambito paesaggistico, con la determinazione
delle opportune sanzioni pecuniarie;

Distribuzione delle risorse umane

N. Cognome e Nome Cat. CCNL Cod. Attivita % tempo lavoro
Alessandro Addis D 1-2-3 1
Giovanni Riva (Dal 14/02/2024) C 1-2-3 1

Cod.| Descrizione Volumi N-1 Volumi N-2 Volumi N-3 | Volumi N-4

Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 | Anno 2025
e Relazioni paesaggistica ai sensi 106 138 155 160
dell’art. 146 del Decreto
Legislativo n. 42 del 2004 e
dell’art. 3 della Legge Regione
Sardegna n. 28 del 1998
e accertamento di compatibilita 36 72 38 45
paesaggistica ai sensi dell’art.
167 del Decreto Legislativo n. 42
del 2004
e nulla-osta ai sensi della lettera d
comma 1, dell’art. 28 della Legge 47 53 34 40
Regione Sardegna n.23 del 1985
sulle opere oggetto di istanza di
condono edilizio
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Indicatori qualitativi

Comune di S. TERESA GALLURA

Tipologia Descrizione IStandard di Valore Valore Variazione
riferimento atteso conseguito % (A-B)
N (A) N (B)
Accessibilita N° giornate lavorative con apertura 1 1 1 /
fisica sportello /n. totale / / / /
giornate lavorate settimanali 5 5 5
n. autorizzazioni rilasciate / n. istanze di
autorizzazioni 2 2 2 /
Tempestivita Tempo di attesa allo sportello 20min 20 min |20 20 min
min
Efficacia n. pratiche evase /n. totale pratiche 7 7 100 +33,33
conformita n. flussi documentali on-line/ n. flussi 0 5 % %
documentali % %
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