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Trasparenza nell'utilizzo delle risorse pubbliche (art. 4-bis)

La norma

1. L'Agenzia per 1'Italia digitale, d'intesa con il Ministero dell'economia e
delle finanze, al fine di promuovere l'accesso e migliorare la comprensione dei
dati relativi all'utilizzo delle risorse pubbliche, gestisce il sito internet
denominato "Soldi pubblici" che consente 1'accesso ai dati dei pagamenti delle
pubbliche amministrazioni e ne permette la consultazione 1in relazione alla
tipologia di spesa sostenuta e alle amministrazioni che 1'hanno effettuata, nonché
all'ambito temporale di riferimento.

2. Ciascuna amministrazione pubblica sul proprio sito istituzionale, in una parte
chiaramente identificabile della sezione "Amministrazione trasparente'", i dati
sul propri pagamenti e ne permette la consultazione in relazione alla tipologia
di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari.

3. Per le spese in materia di personale si applica quanto previsto dagli articolil
da 15 a 20.

4. Dalle disposizioni di cui ai commi 1 e 2 non devono derivare nuovi o maggiori
oneri a carico della finanza pubblica. Le amministrazioni interessate provvedono
ai relativi adempimenti nell'ambito delle risorse umane, strumentali e finanziarie
disponibili a legislazione vigente.



Schemi di pubblicazione

Gli schemi potranno essere usati come modelli per 1l'organizzazione, la
codificazione e la rappresentazione dei documenti, delle informazioni e dei dati
oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 4-bis nella sezione
“Amministrazione trasparente” dei siti istituzionali delle amministrazioni/enti,
sotto-sezione di primo livello “Pagamenti dell’amministrazione” e sotto-sezione
di secondo livello “Dati sui pagamenti” (co. 2, art. 4-bis).

Resta fermo che ove 1’obbligo di pubblicazione non sia “compatibile” con le
peculiarita organizzative e funzionali dell’amministrazione/ente, tale obbligo
non trova applicazione. Di conseguenza tali dati non dovranno essere inseriti.

Si invita il soggetto che utilizza il presente schema a specificare nella sotto-
sezione di “Amministrazione trasparente” se:

un Soggetto tenuto all’obbligo di pubblicazione ex art. 4-bis
un Soggetto tenuto parzialmente all’obbligo di pubblicazione ex art. 4 bis
un Soggetto non tenuto all’obbligo di pubblicazione ex art. 4 bis

|
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Le amministrazioni/enti pubblicano nella sotto-sezione di AT 1 dati e le
informazioni di cui al presente schema in conformita e dopo aver visionato le
indicazioni contenute nel documento “Istruzioni operative elaborate ai sensi
dell’art. 48, co. 4, lett. b) del d.lgs. 33/2013” (allegato n. 4 alla delibera n.
495 del 25 settembre 2024).

L’Autorita si riserva di redigere anche delle specifiche tecniche per 1la
definizione dei wvincoli da rispettare nella pubblicazione delle informazioni in
conformita allo schema.

Ambito soggettivo di applicazione:

- soggetti di cui all’art. 2-bis, co. 1 (pubbliche amministrazioni di cui all’art.
1, co. 2, d.1lgs. 165/2001 e le Autorita amministrative indipendenti)

- soggetti di cui all’art. 2-bis, co. 2 (vale a dire enti pubblici economici,
ordini professionali, societa in controllo, associazioni, fondazioni ed enti di
diritto privato comunque denominati in controllo pubblico)

SEZIONE AGGIORNAMENTO . NORMATIVI

Dati sui pagamenti if. Dati Trimestrale . 4-bis, c. 2, d.
identificativi del pagame . n. 33/2013

Dati identificativi del pagamento

Dati identificativi del pagamento

N.B. Nota 1.

Non sono oggetto di pubblicazione 1 pagamenti effettuati per sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari e vantaggi economici pubblicati ai sensi degli artt. 26 e 27 del d.lgs. n. 33/2013. Si
ricorda che da tali vantaggi economici sono esclusi quelli di importo inferiore a 1000 euro nell’anno
solare.

Ambito temporale di |Anno di riferimento del pagamento Numerico con
riferimento - anno formato: 4 cifre
(es. 2024)
Ambito temporale di |Trimestre (1, 2, 3, 4 trimestre dell’anno di Numerico con
riferimento - riferimento) formato: 1 cifra

trimestre (es. 3)




Categoria di spesa

Valori possibili:
e uscite correnti
e uscite in conto capitale

Opzione vincolata

Tipologia di spesa

Valori possibili per la categoria “uscite
correnti”:

e Acquisto di beni e di servizi

e Contributi in conto esercizio

° Interessi passivi

e Altre spese per attivita finanziarie

e Altre spese correnti

Valori possibili per la categoria “uscite in
conto capitale”:
° Investimenti in beni materiali

. Investimenti in beni immateriali
° Investimenti in attivita finanziarie
e Contributi in conto capitale

e Altre spese in conto capitale

Opzione vincolata

Importo Importo del singolo pagamento per il trimestre |Decimale con
di riferimento per singolo beneficiario separatore “,” per
le 2 cifre decimali
e separatore G
per le migliaia
Beneficiario¥* Beneficiario del pagamento * Formato:

*N.B:

Laddove i destinatari dei pagamenti di cui all’art. 4-bis
siano persone fisiche, le amministrazioni hanno cura di non
pubblicare i nominativi dei beneficiari, utilizzando adeguate
soluzioni tecniche per oscurare i dati identificativi, ad
esempio, sostituendo il nominativo con l’espressione “Soggetto
privato” oppure con l’inserimento di “omissis”, etc.

Codice fiscale di
11 cifre se
persona giuridica;
In alternativa
opzione vincolata
con valore
“Soggetto privato”
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Obblighi di pubblicazione concernenti 1l'organizzazione delle
pubbliche amministrazioni (art. 13 d.lgs. 33/2013)

La norma

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le informazioni e 1 dati
concernenti la propria organizzazione, corredati dai documenti anche normativi di
riferimento. Sono pubblicati, tra gli altri, i dati relativi:

a) agli organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con
1'indicazione delle rispettive competenze;

b) all'articolazione degli uffici, le competenze di ciascun ufficio, anche di
livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli
uffici; (lettera cosi modificata dall'art. 12 del d.lgs. n. 97 del 2016)

c) all'illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e
comprensibilita dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante
1'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche;,
d) all'elenco dei numeri di telefono nonché delle caselle di posta elettronica
istituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il
cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente 1 compiti
istituzionali.



Schemi di pubblicazione

Gli schemi potranno essere usati come modelli per 1l'organizzazione, la
codificazione e la rappresentazione dei documenti, delle informazioni e dei dati
oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 13 nella sezione
“Amministrazione trasparente” dei siti istituzionali delle amministrazioni/enti,
sotto-sezione di primo livello “Organizzazione”, sotto-sezione di secondo livello
“Articolazione degli uffici” (co.l, art. 13).

Resta fermo che ove 1l’obbligo di pubblicazione non sia “compatibile” con le
peculiarita organizzative e funzionali dell’amministrazione/ente, tale obbligo
non trova applicazione. Di conseguenza i1 dati non dovranno essere inseriti.

Si invita 1l soggetto che utilizza 1l presente schema a specificare nella
sottosezione di “Amministrazione trasparente” se:

- FE un Soggetto tenuto all’obbligo di pubblicazione ex art. 13
- E un Soggetto tenuto parzialmente all’obbligo di pubblicazione ex art. 13
- E un Soggetto non tenuto all’obbligo di pubblicazione ex art. 13

Le amministrazioni/enti pubblicano nella sotto-sezione di “Amministrazione
Trasparente” i dati e le informazioni di cui al presente schema in conformita e
dopo aver visionato le indicazioni contenute nel documento “Istruzioni operative
elaborate ai sensi dell’art. 48, co. 4, lett. b) del d.lgs. 33/2013” (allegato n.
4 alla delibera n. 495 del 25 settembre 2024).

L’Autorita si riserva di redigere anche delle specifiche tecniche per la
definizione dei vincoli da rispettare nella pubblicazione delle informazioni in
conformita allo schema.



Ambito soggettivo di applicazione
Il contenuto dello schema si differenzia in base al soggetto interessato:

00 Pubbliche amministrazioni ex art. 1, c. 2, d.lgs. n. 165/2001 e Autorita
amministrative indipendenti- Rif. Pubbliche amministrazioni

[l Ordini e collegi professionali nazionali e territoriali (Cfr. delibera
ANAC n. 777 del 24 novembre 2021 e relativi allegati) -
collegi professionali nazionali e territoriali

C Societa in controllo pubblico, Enti di diritto privato in controllo
pubblico, Enti pubblici economici (Cfr. Allegato 1 delibera ANAC n.
1134/2017) - Rif. Societa in controllo pubblico, Enti di diritto privato
in controllo pubblico, Enti pubblici economici

Pubbliche amministrazioni
SEZIONE

AGGIORNAMENTO NORMATIVI

Organi di indirizzo politico (Rif. | Tempestivo Art. 13, e. 1, lett. a), b) e
Organi di indirizzo politico) d), d. lgs. n. 33/2013
Organigramma (Rif. OQOrganigramma o | Tempestivo Art. 13, . 1, lett. ), d-.
analoghe rappresentazioni grafiche) lgs. n. 33/2013

Ordini e collegi professionali nazionali e territoriali

 SEZIONE AGGIORNAMENTO Rif. NORMATIVI

Organigramma (Rif. Organigramma o Tempestivo Art. 13, . 1, lett. ¢},
analoghe rappresentazioni d.lgs. n. 33/2013
grafiche)

Contatti (Rif. Riferimenti Tempestivo Art. 13, c. 1, lett. d),
istituzionali Ordini e colleqgi d.lgs. n. 33/2013

Societa in controllo pubblico, Enti di diritto privato in
controllo pubblico, Enti pubblici economici
'SEZIONE AGGIORNAMENTO Rif. NORMATIVI

Organi di amministrazione Tempestivo Art. 13, c. 1, lett. a), b) e
gestione d), d. lgs. n. 33/2013

(Rif.

Organi

amministrazione/gestione)

Organi di indirizzo politico

Organ: i TTiz7z0 politico con 1%1i azione delle rispettive competenze
' SR da replicare pet ogni organo
Denominazione Tipo di incarico/carica Formato:
testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri
Competenze Descrizione competenze/attivita Formato:
testo con




Articolazione degli uffici
da replicare per ogni ufficio dell’organo

lunghezza
massima di
256

caratteri

Ufficio non di
livello dirigenziale

Denominazione Denominazione Ufficio Formato:
Ufficio livello testo con
dirigenziale lunghezza
massima di
256
caratteri
Denominazione Denominazione Ufficio Formato:

testo con
lunghezza
massima di
256

caratteri

Competenze

Descrizione competenze singolo ufficio

Formato:
testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri

Nominativo

Nome e cognome del dirigente responsabile
dell’ufficio/altro

Formato:
testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri

Qualifica

RedapitéiteléfohlcémA

Qualifica rivestita dal dirigente responsabile

Riferimenti/Contatti*

Numero telefonico istituzionale

Formato:
testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri

Formato:
testo. con
lunghezza
massima di |
16

caratteri
Casella di posta PEO istituzionale Formato
elettronica (e-mail) :
ordinaria |testo con

[.20-9.-148"

lunghezza
massima di
256
caratteri;
Pattern:
"~ [A-Za-
Z0—-9%: .-
1+Q@[A-Za-

Casella di posta
eleptronica
certificata

PEC istituzionale

| Formato

|lunghezza

testo’¢co

massima di
256
caratteri;
Pattern:
"~ [A-Za-
zZ0-9+ .-
1+Q@[A-Za-
z0-9.-1+$"




*i riferimenti/contatti sono da intendersi riferiti alla Segreteria/Ufficio di

supporto dell’organo di indirizzo politico.

Organi di amministrazione/gestione

Denominazione

da replicare per ogni organo

Tipo di incarico/carica

Organi di amministrazione e gestione con l'indicazione delle rispettive competenze

Formato:
testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri

Competenze

Articolazione degli uffici (ove il titolare dell”incarico/carica

Descrizione competenze/attivita

ufficio)*
da replicare p ogni ufficio dell’organo

Formato:
testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri

" sia a capo di un

Ufficio non di
livello dirigenziale

Denominazione Denominazione Ufficio Formato:
Ufficio livello testo con
dirigenziale lunghezza
massima di
256
caratteri
Denominazione Denominazione Ufficio Formato:

. testo con
‘| lunghezza
_-|massima di

256
caratteri

| Competenze

Descrizione competenze singolo ufficio

Formato:
testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri

Nominativo

Nome e cognome del dirigente responsabile
dell’ufficio/altro

Formato:
testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri

Qualifica

Recapito telefonico

Qualifica rivestita dal dirigente responsabile

- URiferimenti/Contatti**’

Numero telefonico istituzionale

Formato:
testo con
lunghezza

massima di

256
caratteri

Formato:
testo con
lunghezza
massima di
16
caratteri

Casella di posta
elettronica
ordinaria

PEO istituzionale

Formato
(e-mail) :
testo con




lunghezza
massima di
256
caratteri;
Pattern:
"~ [A-Za-
Z0-9+ .~
]+@[A-Za-
z0-9.-]4+8%"
Casella di posta PEC istituzionale Formato
elettronica (email) :
certificata testo con
lunghezza
massima di
256
caratteri;
Pattern:
"~ [A-Za-
z0-9+ .-
]+@[A-Za-
z0-9.-]+5"

*ove l’incarico/carica non comporti la titolarita di un ufficio (ad esempio RSPP,
RLS, RPD, RTD) tale sezione non va compilata.

**j riferimenti/contatti sono da intendersi riferiti alla Segreteria/Ufficio di
supporto dell’organo di amministrazione e gestione.

Organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche

o Organi a0 analoghe rappresentazioni grafiche

Organigramma Link all'organigramma analoghe @ rappresentazioni |URL:

grafiche* i Formato:
testo con

*da intendersi come illustrazione in ‘forma | lunghezza
semplificata, ai fini della piena accessibilita e |massima di
comprensibilita dei dati, dell'organizzazione | 256
dell'amministrazione. caratteri
Dove previsto, dall’organigramma sara possibile
recuperare le informazioni di ciascun ufficio
(titolare, competenze, riferimenti e contatti)?*

*N.B: Per gli ordini e collegi professionali nell’organigramma non vanno
pubblicate le competenze di ciascuno ufficio ma solo ‘il nome  dei dirigenti o
responsabili degli uffici ove non vi siano dirigenti e i contatti ( cfr. delibera
n. 777/2021) .

Riferimenti istituzionali Ordini e collegi professionali

Riferimenti/Contatti

Recapito Telefonico |[Numero telefonico istituzionale Formato:

testo con

lunghezza
massima di
16 caratteri




Casella di posta
elettronica
ordinaria

PEO istituzionale

Formato (e-

mail) : testo
con
lunghezza

massima di
256
caratteri;
Pattern:
"~[A-Za-z0-
9+ .-1+@[A-
Za-z0-9.-
1+$"

Casella di posta
elettronica
certificata

PEC istituzionale

Formato (e-
mail) : testo
con
lunghezza
massima di
256
caratteri;

Pattern:

"~ [A-Za-z0-
9+ .-]+@[A-
Za-z0-9.-

148"
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Obblighi di pubblicazione concernenti i dati relativi ai controlli sull'organizzazione e sull'attivita
dell'amministrazione (art. 31 d.lgs. n. 33/2013)

La norma

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano gli atti degli organismi indipendenti di valutazione o nuclei di valutazione,
procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti. Pubblicano, inoltre, la relazione
degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni e al conto
consuntivo o bilancio di esercizio nonché tutti i rilievi ancorché non recepiti della Corte dei conti riguardanti
l'organizzazione e I'attivita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici.
(comma cosi sostituito dall'art. 27 del d.Igs. n. 97 del 2016)



Schemi di pubblicazione

Gli schemi potranno essere usati come modelli per |'organizzazione, la codificazione e la rappresentazione dei
documenti, delle informazioni e dei dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 31 nella sezione
“Amministrazione trasparente” dei siti istituzionali delle amministrazioni/enti, sotto-sezione di primo livello “Controlli e
rilievi sull'amministrazione” e sotto-sezioni di secondo livello “Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di
valutazione o altri organismi con funzioni analoghe”, “Organi di revisione amministrativa e contabile” e “Corte dei Conti”
(co. 1, art. 31).

Allo stato attuale I’ Autorita ha ritenuto di non predisporre lo schema per le attestazioni OIV, seppur oggetto dell’obbligo
di pubblicazione in questione. Cid tenuto conto del fatto che tale obbligo potra essere assolto mediante un
collegamento ipertestuale all’applicativo ANAC per 'acquisizione attestazioni OIV o la pubblicazione del documento
digitalizzato delle attestazioni medesime.

Resta fermo che ove I'obbligo di pubblicazione non sia “compatibile” con le peculiarita organizzative e funzionali
dell’lamministrazione/ente, tale obbligo non trova applicazione. Di conseguenza tali dati non dovranno essere inseriti.

Siinvita il soggetto che utilizza il presente schema a specificare nella sottosezione di “Amministrazione trasparente” se:

- Eun Soggetto tenuto all’obbligo di pubblicazione ex art. 31
- Eun Soggetto tenuto parzialmente all’obbligo di pubblicazione ex art. 31
- EunSoggetto non tenuto all'obbligo di pubblicazione ex art. 31

Le amministrazioni/enti pubblicano nella sotto-sezione di “Amministrazione Trasparente” i dati e le informazioni di cui
al presente schema in conformita e dopo aver visionato le indicazioni contenute nel documento “Istruzioni operative
elaborate ai sensi dell’art. 48, co. 4, lett. b) del d.lgs. n. 33/2013” (allegato n. 4 alla delibera n. 495 del 25 settembre
2024).

L’Autorita si riserva di redigere anche delle specifiche tecniche per la definizione dei vincoli da rispettare nella
pubblicazione delle informazioni in conformita allo schema.

Ambito soggettivo di applicazione:
- soggetti di cui all’art. 2-bis, co. 1 (pubbliche amministrazioni di cui all’'art. 1, co. 2, d.lgs. n. 165/2001 e le
Autorita Amministrative indipendenti)
- soggetti di cui all’art. 2-bis, co. 2 (vale a dire enti pubblici economici, ordini professionali, societa in controllo
pubblico, associazioni, fondazioni ed enti di diritto privato comunque denominati in controllo pubblico)
- soggetti di cuiall’art. 2-bis, co. 3 (societa partecipate ed enti di diritto privato non in controllo)

Schemi di pubblicazione “OIV o organismo analogo” (per gli enti tenuti)

SEZIONE AGGIORNAMENTO Rif. NORMATIVI
Documento dell'OIV di validazione della | Tempestivo Art. 31, d. lgs. n. 33/2013 e art. 14,
Relazione sulla Performance (Rif. co. 4, lett. c), del d. Igs. n. 150/2009
Dati identificativi del documento)
Relazione dell'OIV  sul funzionamento | Tempestivo Art. 31, d. Igs. n. 33/2013 e art. 14,
complessivo del Sistema di valutazione, co.4, lett a) del d. Igs. n. 150/2009
trasparenza e integrita dei controlli interni
(Rif.
Datiidentificativi del documento)
Altri atti degli organismi indipendenti di | Tempestivo Art. 31, d. Igs. n. 33/2013
valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni analoghe (se adottati)
(Rif.




Dati identificativi del documento

N.B.: Valgono sia per il Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance che per la Relazione OIV sul
funzionamento complessivo del Sistema di valutazione e per gli altri atti degli organismi indipendenti di valutazione,
nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe.

Tali documenti vanno pubblicati procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti
(Cfr. art. 31).

Dati identificativi del documento

Data di pubblicazione Data di pubblicazione del documento Data
Formato: GG/MM/AAAA
Documento Link al documento pubblicato nel sito istituzionale URL

Schemi di pubblicazione “Organi di revisione”

SEZIONE AGGIORNAMENTO Rif. NORMATIVI
Relazioni degli organi di revisione | Tempestivo Art. 31, d. Igs. n. 33/2013
amministrativa e contabile al bilancio di
previsione o budget e alle relative variazioni

(Rif.
Dati identificativi del documento)
Relazioni degli organi di revisione | Tempestivo Art. 31, d. lgs. n. 33/2013

amministrativa e contabile al conto
consuntivo o al bilancio di esercizio (Rif.
Dati identificativi del documento)

Dati identificativi del documento

N.B: Valgono sia per le relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget
che per le relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al conto consuntivo o al bilancio di esercizio.

Dati identificativi del dacumento

Data di pubblicazione Data di pubblicazione Data
Formato: GG/MM/AAAA
Documento Link al documento pubblicato nel sito istituzionale URL: Formato: testo con
lunghezza massima di 256
caratteri

Schemi di pubblicazione “Organi di controllo”

Rif. NORMATIVI
Art. 31, d. Igs. n. 33/2013

AGGIORNAMENTO
Tempestivo

SEZIONE
Rilievi — recepiti e non - della Corte dei conti
riguardanti I'organizzazione e |'attivita delle
amministrazioni stesse e dei loro uffici
(Rif._Rilievi - recepiti e non - della Corte dei
Conti)

Rilievi - recepiti e non - della Corte dei Conti

Rilievi della Corte dei conti riguardanti |'organizzazione e l'attivita delle

amministrazioni stesse e dei loro uffici (vanno indicati sia i rilievi recepiti che quelli non recepiti)
da replicare per ogni rilievo




Data di pubblicazione

Data di pubblicazione del rilievo della Corte dei Conti

Data
Formato: GG/MM/AAAA

Oggetto

Atto oggetto del rilievo.
Valori possibili:
e  Organizzazione
e Attivita
e  Entrambe

Opzione vincolata

Recepimento o meno del

rilievo da
dell’amministrazione

parte

Valori possibili
° Recepito
° Non recepito
° Parzialmente recepito

Opzione vincolata

Documento

Link al documento sui rilievi della Corte dei Conti

URL: Formato: testo con
lunghezza massima di 256
caratteri




