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ORGANIZZATIVA
AREA DI INTERVENTO

FORMAZIONE 
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ORE DI 

FORMAZIONE
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ANNO 

REALIZZAZIONE

TRANSIZIONE DIGITALE - COMPETENZE DIGITALI PER 

LA PA - SYLLABUS

Aggiornamento 

professionale DIGITALIZZAZIONE - Formazione 

digitale specialistica

S Tutto il Personale 4 36 SI' 2025

Accrescere la cultura del rispetto della persona e la 

valorizzazione delle diversità di genere, di ruolo e di 

professione  - SYLLABUS

Aggiornamento 

professionale

Promozione delle pari opportunità 

e contrasto della violenza di 

genere

S Tutto il Personale 12 12 NO 2025

Corsi di formazione obbligatoria - l. n. 190 del 2012, 

art. 5) - Upel Milano

Aggiornamento 

professionale
Gestione atti amministrativi S Tutto il Personale 12 14 SI' 2025

SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO - d.lgs. n. 81 del 

2008, art. 37 

Aggiornamento 

professionale

Prevenzione,salute e sicurezza nei 

luoghi di lavoro
S Dipendenti interessati 3

in fase di 

predisposizione
SI' 2025

PRIMO SOCCORSO - d.lgs. n. 81 del 2008, art. 37 - in 

attesa

Aggiornamento 

professionale

Prevenzione,salute e sicurezza nei 

luoghi di lavoro
S Dipendenti interessati

in fase di 

predisposizione

in fase di 

predisposizione
SI' 2025

TRANSIZIONE DIGITALE - ACCESSIBILITA' E USABILITA' 

DEGLI STRUMENTI INFORMATICI -TRANSIZIONE 

DIGITALE DI ANDREA MARELLA

Aggiornamento 

professionale

DIGITALIZZAZIONE - Formazione 

digitale specialistica
N Amministrativo 3 2 SI' 2025

TRANSIZIONE DIGITALE -PROTEZIONE DEI DATI E 

ANTICORRUZIONE (WHISTLEBLOWING) -

TRANSIZIONE DIGITALE DI ANDREA MARELLA

Aggiornamento 

professionale

DIGITALIZZAZIONE - Formazione 

digitale specialistica
N Amministrativo 3 12 SI' 2025

TRANSIZIONE DIGITALE -SITI E SERVIZI DIGITALI -

TRANSIZIONE DIGITALE DI ANDREA MARELLA

Aggiornamento 

professionale

DIGITALIZZAZIONE - Formazione 

digitale specialistica
N Amministrativo 3 13 SI' 2025

TRANSIZIONE DIGITALE - SICUREZZA INFORMATICA 

PERIMETRALE -TRANSIZIONE DIGITALE DI ANDREA 

MARELLA

Aggiornamento 

professionale

DIGITALIZZAZIONE - Formazione 

digitale specialistica
N Amministrativo 3 7 SI' 2025

La strategia di prevenzione della corruzione e la 

trasparenza amministrativa - l. n. 190 del 2012, art. 

5) - Syllabus

Aggiornamento 

specialistico

Prevenzione corruzione e 

trasparenza
N Amministrativo 3 8 SI' 2025

Cybersicurezza: sviluppare la consapevolezza nella 

PA - Syllabus

Aggiornamento 

specialistico
Cybersicurezza N Dirigenti e funzionari 3 1,3 SI' 2025

MePa - Appalti Pubblici con le RDO MePA - SNA
Aggiornamento 

specialistico

Acquisizione beni e 

servizi
N Amministrativo 3 5 NO 2025

L’approccio manageriale alla regolazione del servizio 

idrico e del ciclo dei rifiuti urbani - c/o Bocconi 

Milano organizzato da Anea

Aggiornamento 

specialistico
formazione manageriale N Direttore 1 35 NO 2025

Controlli- procedimenti-anticorruzione e 

trasparenza - l. n. 190 del 2012, art. 5)  - Diritto 

Amministrazioni s.r.l.s.

Aggiornamento 

specialistico

Prevenzione corruzione e 

trasparenza
N Amministrativo 3 12 NO 2025

Soft skills - Upel Milano
Aggiornamento 

professionale
Competenze trasversali N Amministrativo 3 6 SI' 2025


