COMUNE DI [ENTE] SEZIONE 2.3 PIAO

INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC)

PROBABILITA' Descrizione

Il processo da luogo a elevati o modesti benefici economici o di altra

Interessi esterni . - .
natura per i destinatari

La presenza di un processo decisionale altamente discrezionale nelle

Di ionalita del i i RN - ) )
e attivita svolte, negli atti prodotti, nel dare risposte alle emrgenze

Eventi "sentinella" , procedimenti avviati dall’autorita giudiziaria o
contabile o ricorsi amministrativi nei confronti dell’Ente o procedimenti
disciplinari avviati nei confronti dei dipendenti impiegati sul processo in
esame (ultimo anno, ultimi 3 anni, mai)

Eventi corruttivi passati

Livello di attuazione delle misure di prevenzione sia generali sia
specifiche previste dal PTPCT per il processo/attivita, desunte dai
Grado attuazione misure monitoraggi effettuati dai

responsabili (A_M_B ritardo nei monitoraggi e nel fornire elementi a
supporto della verifica). Livello adempimenti Trasparenza

Livello di attuazione delle misure di prevenzione sia generali sia
specifiche previste dal PTPCT per il processo/attivita, desunte dai
Grado attuazione misure monitoraggi effettuati dai

responsabili (A_M_B ritardo nei monitoraggi e nel fornire elementi a
supporto della verifica). Livello adempimenti Trasparenza

con riferimento al processo in oggetto, intese come qualsiasi
informazione pervenuta a mezzo email, telefono, ovvero reclami o
Segnalazioni, reclami pervenuti risultati di indagini di customer satisfaction, avente ad oggetto episodi di
abuso, illecito, mancato

rispetto delle procedure, condotta non etica, corruzione vera e propria,
cattiva gestione, scarsa qualita del servizio (negli utlimi 3 anni)

Presenza di gravi rilievi a seguito (art. 147-bis, c. 2, TUEL), tali da richiedere annullamento in autotutela,
dei controlli interni di regolarita revoca
amministrativa di provvedimenti adottati, ecc. (livello di gravita rilievi)

numero di articoli di giornale pubblicati sulla stampa locale o nazionale o
dal numero di servizi radio-televisivi trasmessi, che hanno riguardato
episodi di cattiva amministrazione, scarsa qualita dei servizi o corruzione
(ultimi 5 anni)

Impatto sull'immagine dell’Ente




‘COMUNE DI [ENTE]

MISURE GENERALI

PROGRAMMAZIONE E MONITORAGGIO MISURE GENERALI (Cfr. PNA 2019 §§ 5.1.  5.2.)

Adozione/Aggiornamento del Codice di Approvato (enEadhaEmHEet fmpedamei
ATTUATA comportamento alla luce del d.P.R. n. Approvazione del Codice di comportamento ogni anno Annuale caso di flag dell'opzione "Non approvato”)
62/2013 e delle Linee guida ANAC. Non Approvato S B
Relazione all'organo di indirizzo ed al vertice 0 (enEadhEmHes fmpedamei
Codice di comportamento ATTUATA amministrativo in merito alle eventuali N. violazioni rilevate e/o segnalate RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale 1 P prare ¢ P
PP e caso di flag delle opzioni 1 e >1)
violazioni del codice rilevate e/o segnalate >1
ATTUATA Consegna di copia del Codice di N. di personale al quale & stata consegnata copia del ogni anno Annuale 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre in
comportamento al personale neo assunto | Codice/totale personale neo assunto 8 <80% caso di flag dell'opzione "<80%")
N X Approvato . L " N
ATTUATA ABEIOTNAMEN™o 1 ° Approvazione del regolamento o altro atto interno ogni anno Annuale ( cam.po da coll'npll.are e" ibero e siapre :In
altro atto interno di disciplina caso di flag dell'opzione "Non approvato")
Non Approvato
i incarichi ext ATTUATA Rilascio delle autorizzazioni l\fuméro di autorizzazioni richieste/numero autorizzazioni RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale 80%-100% o cam.po da compll.are & libero e siapre in
rilasciate <80% caso di flag dell'opzione "<80%")
Relazione all'organo di indirizzo ed al vertice 0 (Il campo da compilare & libero e si apre in
ATTUATA amministrativo in merito a eventuali incarichi|Numero di violazioni rilevate e/o segnalate ogni anno Annuale 1 caso dipfla delle Z zioni 1 >1) P
svolti in assenza di autorizzazione >1 8 P
Acquisizione e verifica delle dichiarazioni di
e dfj et efiereEse ese Numero di dichiarazioni verificate su numero di personale neo B 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre in
ATTUATA personale neo assunto o assegnato a un N N oogni anno Annuale N i " "
N N I assunto e assegnato a un nuovo incarico <80% caso di flag dell'opzione "<80%")
nuovo incarico ovvero rilasciate da
consulenti e collaboratori
Conflitti d'interesse Acquisizione e verifica delle dichiarazioni di RPCT/SG/RESPONSABILI
ATTUATA assenza di conflitti d'interesse rese dal Numero di dichiarazioni acquisite su numero di dichiarazioni ogni anno Annuale 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre in
personale o da consulenti e collaboratoriin |verificate E <80% caso di flag dell'opzione "<80%")
caso di sopravvenienze
Attestazioni di assenza di situazioni di
80%-100 Il d ilare & libe i i
ATTUATA conflitto d'interesse nel corpo del Numero di ioni su numero di i i adottati ogni anno Annuale % ( carr‘po 2 colmpl ?re ,,I ero e,,SI aprein
o . " <80% caso di flag dell'opzione "<100%")
provvedimento amministrativo
0
N . . - . N. di corsi svolti . (Il campo da compilare ¢ libero e si apre in
Formazione ATTUATA Svolgimento dei corsi di formazione RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale 1 N L
o1 caso di flag dell'opzione 0)
Adozione di meccanismi idonei a garantire la tutela dei D
ATTUATA Meccanismi idonei per garantire anonimato |whistleblowers ogni anno Annuale PP (Il campo da compilare ¢ libero e si apre in
e tutle dei segnalanti E Non Approvato caso di flag dell'opzione "Non adottati")
5 RPCT/SG/RESPONSABILE RISORSE PP
UMANE/ALTRO
80%-100" I d ilare  lib iapre i
IN FASE DI ATTUAZIONE Acquisizione e trattazione delle segnalazioni |N. di segnalazioni pervenute su n. di segnalazioni trattate 'ogni anno Annuale X ( carr‘po 2 colmpl ?re ,,I ero“e staprein
<80% caso di flag dell'opzione "<80%")
N di dimenti condivisi/sul total 80%-100% {1 d ilare & lib i aprei
ATTUATA Condivisione delle fasi pr umero di procedimenti condivisi/sul totale Annuale b ( campo da CO:Y\pI are e" i ero”e siapre in
<80% caso di flag dell'opzione "<80%")
Misure alternative alla rotazione ATTUATA Rotam?ne fun'zlfmale alfinterno del Numero di funzioni ruotate/sul totale RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale 80%-100% U campo da co:npllére e"hbero"e siaprein
medesimo ufficio <80% caso di flag dell'opzione "<80%")
" . o, - - . . 80%-100% (Il campo da compilare ¢ libero e si apre in
ATTUATA Doppia sottoscrizione” degli atti Numero di atti con doppia sottoscrizione/sul totale Annuale <80% caso di flag dell'opzione "<80%")




‘COMUNE DI [ENTE]

MISURE GENERALI

Acquisizione delle dichiarazioni

. di dichiarazioni isit | totate delle funzioni diri iali 80%-100%
ATTUATA sull'insussistenza di situazioni di " I I,c TR EE A i e b e G ogni anno Annuale >
q I attribuite <80%
inconferibilita q A q .
(Il campo da compilare & libero e si apre in
Acouisiions delle dichiaragiont caso di flag dell'opzione "<80%")
cquisizione delle dichiarazioni o . . . -
Inconferibilita/incompatibilita (SG e EQ) ATTUATA sullinsussistenza di situazion di D e e e e (Y e RPCT/SG/ ogni anno Annuale SO
q Tl dirigenziali <80%
incompatibilita
n. di soggetti per i quali sono stati acquisiti i certificati del 0 (Il campo da compilare & libero e si apre in
ATTUATA Verifica dei precedenti penali B 53 ) p ) q q ogni anno Annuale 1 'p 5 P! 3 P
casellario giudiziale v caso di flag dell'opzione 0)
- " Acquisizione delle dichiarazioni di o . - . s " :
Divieto di pantouflage (art. 53, comma 16 ATTUATA antouflage rese dal personale cessato dal Numero di dichiarazioni acquisite sul numero di dipendenti RPCT/SG/RESPONSABILE RISORSE ogni anno Annuale 80%-100% (Il campo da compilare ¢ libero e si apre in
ter, d.Igs. n. 165/2001) pantoutag s cessati dal servizio UMANE/ALTRO € <80% caso di flag dell'opzione "<80%")
servizio nel corso dell’anno
A q i q Approvato " T q A
Adozione/aggiornamento di uno schema Approvazione dello schema RPCT/SG/RESPONSABILE RISORSE . (Il campo da compilare ¢ libero e si apre in
2L standard di patto d'integrita UMANE/ALTRO CEMET ComtEls caso di flag dell'opzione "Non approvato")
& E Non Approvato E 2 CE
Patti di integrita
ATTUATA Applicazions{ dei patti d'integrita a tutte le N‘. di patti d'integrita sottoscritti su n. partecipanti alle procedure| RPCT/SG/RESPONSABILI e Annuale 80%-100% [ cam'po da co:npilére 'e"Iibero”e siapre in
procedure di gara digara <80% caso di flag dell'opzione "<80%")
. - P . . P . Si (] d; ilare & lib i i
RASA ATTUATA Verifica periodica dei dati inseriti in AUSA Inserimento/aggiornamento dei dati in AUSA RESPONSABILE ogni anno Annuale ! (Il campo da compilare & ibero e si apre in
No caso di flag dell'opzione "No")
Acquisizione di una dichiarazione attestante
Commissioni di gara e di concorso ATTUATA I'insussistenza delle condizioni indicate numero di dichiarazioni verificate/numero di incarichi conferiti ogni anno Annuale 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre in
& dall'art. 35 bis d.lgs. N. 165/2001 all'atto del soggetti all'art. 35 bis d.Igs. N. 165/2001 8 <80% caso di flag dell'opzione "<80%")
conferimento dell'incarico
RPCT/SG/RESPONSABILI
Aggiornamento della mappatura dei . y " Approvato . - " .
. . " . Al dell tura dall' titolare d . ] d I lib
ATTUATA procedimenti in caso di modifiche pprovazione defle nuova mappatura caltorgano titolare i RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale (Il campo da compilare & livero e si apre in
. . . " indirizzo politico caso di flag dell'opzione "Non approvato")
organizzative e funzionali Non Approvato
dei tempi pi
Misurazione dei tempi effettivi di
dei pre i ini . . - " " P . " N . s " :
ATTUATA di maggiore impatto per i cittadini e per e Misurazione/Pubblicazione dei tt.empl Eiffettlvl di conclusione dei RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale Si o cam.po da cornpll.are enllbe”ro esiaprein
. N . . o procedimenti No caso di flag dell'opzione "No")
imprese, comparati con i termini previsti
dalla normativa vigente
Adozione - al momento del procedimento
(PEElt2 =Gl RGN 3 R i Si (Il campo da compilare & libero e si apre in
ATTUATA motivato, di valutazione della condotta del Valutazione svolta per ogni avvio di procedimento penale del ogni anno Annuale P " P L o P
. e " . . N PR No caso di flag dell'opzione "No")
dipendente, ai fini dell’eventuale dipendente per i reati presupposto indicati dalla norma
applicazione della misura
Rotazione straordinaria RPCT/SG/RESPONSABILI
Previsione nel codice di comportamento
dell’obbligo per i dipendenti di comunicare N ’ - . .
, L . . Si (Il campo da compilare & libero e si apre in
ATTUATA all’amministrazione la I i R TR ogni anno Annuale " i w
inserimento della previsione nel codice di comportamento No caso di flag dell'opzione "No")

sussistenza nei propri confronti di
provvedimenti di rinvio a giudizio




COMUNE DI [ENTE] ALLEGATO SEZIONE 2.3 PIAO

Allegato PIANO DEI RISCHI
e Ul b U S sezione 2.3 del PIAO 2025/2027
Combinazioni valutazioni PROBABILITA’ - IMPA INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC)
LIVELLO DI RISCHIO
PROBABILITA’ IMPATTO PROBABILITA'
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Assegnazione di alloggi di edilizia sociale Assegnazione di alloggi di edilizia sociale A M M M M B M

CONTF

Ammissione ai servizi educativi (asilo nido e
scuola infanzia)

Ammissione ai servizi educativi A A M M M B M

SOVVENZIC
EROGAZIO!




COMUNE DI [ENTE]

Al

ALLEGATO SEZIONE 2.3 PIAO

Rilascio di nulla osta e/o altre autorizzazione
e/o licenza e/o concessione di competenza
dell'’Amministrazione comunale

PROCESSI AD ELEVATO RISCHIO

Rilascio di nulla osta e/o altre
autorizzazione e/o licenza e/o concessione
di competenza dell’Amministrazione

Affidamento incarichi di collaborazione e
consulenza

Affidamento incarichi di collaborazione e
consulenza

Partecipazione in enti terzi

Partecipazione in enti terzi

Gestione dei beni patrimoniali e demaniali

Utilizzo dei beni comunali

Canoni di locazione passivi e attivi

Concessione in uso e gestione di immobili
comunali o aree pubbliche per lo
svolgimento di specifiche attivita

Provvedimenti di Spesa

Provvedimenti di spesa / Pagamenti verso
I'esterno

2|20 |> | 0|>




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: CONCORSI E PROVE SELETTIVE

Mappatura PROCESSI - ATTIVITA'

REGISTRO RISCHI:
analisi e i del rischio corruttivo

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

Trattamento del Rischio

Monitoraggio

PPROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL MONITORAGGIO

MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE
URE)

V.§5.1e§5.2del PNA 2022. |V. § 5.1 e § 5.2 del PNA 2022. MIS!

In alternativa:
a)si
b) no

In alternativa:
a)si
b) no

In alternativa:
@) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
) tra 0 e 50%

In alternativa:
a)si
b) no

NOTE in caso di criticita nel
monitoraggio

In caso di opzione B illustrare le
critcita riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B illustrare le
critcia riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B illustrare le
critcia riscontrate e come si
intende risolverle

350 di opzione B illustrare le
ita riscontrate e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE] AREA : CONCORSI E SELEZIONI

In alternati
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
) tra 0 e 50%

a)l::';":f;g:v In caso di opzione B illustrare le
') tra 50 & 80% criticit riscontrate e come si
Qtale 50%“ intende risolverle

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
) tra 0 e 50%

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In alterati -
In caso di opzione B ilustrare le
ag)":fs]oeelg&,% criticita riscontrate e come si
Otra0e 50% intende risolverle

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle
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In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In alternati
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
) tra 0 e 50%

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In alternati
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
) tra 0 e 50%

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

OGNI ANNO

ANNUALE

In caso di opzione B illustrare le
critcita riscontrate e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: CONTRATTI PUBBLICI

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

VALUTAZIONE SOGGETTO PROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL. MONITORAGGIO . i criticit
PROCESSI ATTIVITA! EVENTI RISCHIOST COMPLESSIVA DEL MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI TEMPI DI ATTUAZIONE | INDICATORI DI ATTUAZIONE TARGET RESPONSABILE DELLA (STATO di ATTUAZIONE Noe """:::;;""‘;‘“ nel
RISCHIO ESSERE SPECIFICHE DA ATTUARE MISURA V.§5.1€§5.2del PNA2022. | V.§5.1e§5.2del PNA2022. MISURE) =
TSRS n.di unita organizzative invitate al i shemathe: 1 caso i opdone e lstre e
B P P ANNUALE ‘confronto/totale delle unita >80 Tutti i Responsal OGNI ANNO ANNUALE EEEi crticita riscontrate € come si intende
Ia rilevazione dei fabbisogni (evento ey s e
le2) Qtra0es
Condivisione delle scelte di - . In atemativ, Incasodio C ilustrare &
T d f opzone B e C llstrare e
B approwigionamento con procedura ANNUALE e >80 Tutti | Responsabili oG AW ANNUALE QLAOTND rticta risconrate  come i ntende
1. Alterazioni nella definizione dei fabbisogni e motivazione/totale atti adottati ) traS0 e o
per premiare interessi particolari formale (evento 1, 2, 3) QoL
& ‘é‘eﬁd"w" '}e"a deﬁ""‘?“e de':bb'”g’“ &l Predeterminazione dei criteri di Presenza dl cter predeterminati In akemativa: In caso i opzione B ustrare e
ne di configurare motivl a sostegno di B priorita nellindividuazione dei ANNUALE . si Tutti | Responsabili OGNI ANNO ANNUALE it rscontrate ¢ ome siintende
affidamenti diretti / procedure negoziate fabbisogni (evento 1 e 2) (si/no) b)no risolverle
DEL
FABBISOGNO 3. Possibile alterazione dei valori stimati per gl
affidamenti, con conseguente frazionamento, al
fine di non superare le soglie di cui allart, 14 Obbligo di documentare il calcolo In atemate: o
del dl.vo 36/2023 o del valore stimato /o del valore stimato del contratto n. di atti corredati dalla a)trag0e 100%
: . 8 . > OGN ANNO ANNUALE riict riscontrate e come si intend
frazionamento della concessione effettuata con 8 owvero della concessione da affidare ANNUALE motivazione/totale atti adottati 80 LutiiRssponsaiiy b) tra S0 ¢ 80% e
Vintenzione di escludere tale concessione (evento 3) LIRS
dall'ambito di applicazione del codice.
. . Adozione di un programma In aktemativa: In coso i opzione B lustrre fe
B e il S AR ENTROIL 31 GENNAIO DI | 1 016 degii affidamenti diretti si Tutti | Responsabili OGN ANNO ANNUALE as crticeh riscontrate  come sl ntende
affidamenti diretti (eventi 1,2,3) OGNI ANNO ) 5
(SI/NO) )0 risoverie
Obbligo di motivazione sulla scelta
del sistema di affidamento (in . ' In atemativ, In caso i opzione B e C lustrare e
. di atti corredati dall r: ot s
M particolare in caso di affidamenti in occasione di ogni procedural - 2 PR et >80 RUP oG AW ANNUALE T tita risconrate  come i ntende
1. Scelta della strategia di acquisizione in diretti per estrema urgenza) (evento O tra0 e 50% risolverle
elusione delle regole di affidamento del 1,2,3)
contratto (ad esempio, concessione in luogo di
appalto o procedure negoziate e affidamenti
dirtti tesi a selezionare uno specifico T
operatore, scelte tecniche finalizzate a e ae e 1 contat gaetto di
restringere la concorrenza) mediante sistemi di controllo interno| ogni semestre montorga /n°9c%"(ram o BN In caso i opzione B e C lustrare e
- o M di gestione in ordine alle future 9gio/n. >80 RUP OGNT ANNO ANNUALE YT crticita riscontrate € come si intende
2. Artificioso allungamento dei tempi di scadenze contrattuali (evento 2, 3) uzione e e
progettazione della gara ! "
al fine di creare la condizione i urgenza .
3. Affidamenti diretti per estrema urgenza in
mancanza dei presupposti di legge (Ad esempio
quando lestrema urgenza non deriva da eventi Sottoscrizione da parte dei soggetti S,
imprevedibili ed & invece imputabile alla coinvolti nella redazione della el funsionaiia alfufile o n. di dichiarazioni sulla In okemarhe: Y st
s ey e p y : d In caso di opzione B e C lustrare e
zione appaltante). M locumentazione di gara di una o allufficio diverso dalluffc | Servatezza rilasciate/totale dei >80 RUP OGNT ANNO ANNUALE CQUOEIOTID criictariscontrate ¢ come si intende
dichiarazione di riservatezza sulla are che prediepone la | S099etti coinvolt nella redazione b)tra 50 ¢ 80% e
4. Rivelazione di informazioni riservate, tese a non divulgazione di informazioni g dowmpemn"one della documentazione di gara traDest%
favorire operatori economid, in fase anticipata inerenti la procedura (evento 4, 5)
alla pubblicazione dei documenti di gara.
5 Gestione del confitto d interessi n fase di Acquisizione diciarazioni dei )
progettazione dell‘affidamento & § al momento dell'assegnazione
soggetti incaricatio della 2 In akemathe:
etiazlone s | epport dl del funzionario allufficio gare | . dichiarazioni rilasciate/n. I In coso i opzione B e Clustrare e
M e ! o all'ufficio diverso dall'ufficio soggetti incaricati della >80 RUP 0GNI ANNO ANNUALE it iscontrate € come siintende
assiduita con operatori del settore di e i b) tra 50 ¢ 80% Tochvate
Tiferiferimento delfaffidamento. e eumentasione B SDOCETD
(evento 4,
Monitoraggio periodico delle
scadenze contrattuali, con
previsione di comunicazioni
tral 1. n. di contratti jetto di
periodiche al RPCT (eventi 1,2,3) semestrale i L P
monitoraggio/n. di contratti in ) tra 80 € 100 % In caso di opzione B e C illustrare le
M esecuzione >80 RUP OGN ANNO ANNUALE B crticta iscontrate e come si intende
1. Ricorso a proroghe e rinnovi non consentiti D risoverle
&/oin assenza dei presupposti.
2. Ricorso a rinnovo tacito, owvero il rinnovo
effettuato senza emanazione di un
imento espresso, inammissibile nel
nostro ordinamento
Espressa previsione dellopzione di
3. Ricorsoa proroghe della concessione non rinnovo nei documenti di gara con ) _ ) In atemate: N ———
giustificate e al di fuori dei casi in cui & M @EEiRErD g (. G ] it R Tl >80 RUP OGNI ANNO' ANNUALE Q)0CIOII) S oot  coma o WEndd
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COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

1. Fissazione di criteri di aggiudicazione da
parte dell'ente concedente non pertinenti o
inidonei all'oggetto della concessione.

2. Fissazione di requisiti discriminatori
sproporzionati all'oggetto della concessione &
non correlati alla necessita di garantire la
capacita del concessionario di eseguire la
concessione.

Controlli incrociati a campione da
parte di RUP e RPCT sui criteri
fissati nella determina a contrarre,
nel bando o atto equivalente

a campione

. controlli sui criteri/n. procedure
svolte

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Ota0es0%

In caso di opzione 8 & C illustrare le
crtcta rscontrate @ come si intende
risolverle

Nel Project financing, disposizioni del bando
che limitano la presentazione di offerte
concorrenziali uterior rispetto a quella del
promotoree con conseguente radicarsi di una
posizione di monopolio di questultimo (art.
183, comma 15 digs 36.2023) (CFr.
Comunicato ANAC del 12 gennalo 2022)

1. Valutazione circa lintroduzione di

migliorie al progetto presentato dal

promotore, da valutare con il criterio

di aggiudicazione dell'OEV in mod

da garantire maggiore competitivi
tra gli operatori

in occasione di ogni procedura

1. migliorie apportate al progetto
(si/no)

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

In caso di opzione 8 lustrare e
crtcta riscontrate @ come si intende
risolverle

2. Verifica dell'assolvimento degli
obblighi di pubblicazione da parte
del RPCT.

in occasione di ogni procedura

2. verifiche svolte
sullassolvimento obblighi
trasparenza (si/no)

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

In caso di opzione B  lustrare e
ertcta riscontrate e come siintende
risolverle

1. Limitazione della concorrenza e agevolazione|
di determinati concorrenti mediante richiesta di
requisiti di partecipazione o di reqisiti tecnico-
economici non giustificati e adeguati (es.
dlausole dei bandi che stabiliscono requisiti di
qualificazione - cfr. Delibera ANAC n.
1142/2018).

2. Affidamenti diretti “per assenza di
concorrenza per motivi tecnici” (da intendersi
come esistenza nel mercato di un unico
peratore economico grado di fornire la
prestazione di cui la SA ha bisogno) svolti in
mancanza dei presupposti

3. Predisposizione di clausole contrattuali dal
contenuto vago o vessatorio per disincentivare
Ia partecipazione alla gara owvero per
consentire modifiche in fase di esecuzione

4. Formulazione nel capitolato di criteri di
valutazione dellofferta tecnica ed economica
tesa ad avvantaggiare un fornitore, ad
esempio il foritore uscente per il configurarsi
di asimmetrie informative

5. Iegolarita commesse da CUC o altri enti
terzi che affidano appalti e concessioni per
conto dell'amministrazione

1. Obbligo di motivazione negli atti
di gara su requisiti ichiesti per la
partecipazione alla gara / per
'esecuzione dell'appalto /criteri di
valutazione e attribuzione di
punteggi, con particolare riferimentol
alle ipotesi di affidamenti diretti "per
assenza di concorrenza per motivi
tecnici", anche attraverso la previa
consultazione del mercato di
riferimento, con verifica che tale
assenza non sia frutto di limitazioni
artificiose dei parametri dell‘appalto,
owero di errate interpretazioni della
norma. (eventi 1,2,3,4)

in occasione di ogni procedura

1. n. di atti corredati dalla
motivazione/totale atti adottati

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
O tra0e50%

In caso di opzione 8 & C ilustrare le
crtcta riscontrate @ come si intende
risolverle

2. Verifica in ordine agli atti di gara
predisposti dall'ente terzo. (Evento
5)

in occasione di ogni procedura

2. % atti di gara esaminati

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 ¢ 80%
Otra0es50%

In caso di opzione B e C ilustrare le
ertcth riscontrate e come si intende
risolverle

cause riconducibili, a mero titolo
esemplificativo, a:
- utilizzo di metodi impropri per Iattribuzione
lei punteggi;
- applicazione distorta dei suddett criteri.

tracciabilita della motivazione nei
verbali della commissione o
dell'organo incaricato della
valutazione dell'offerta.

in occasione di ogni procedura

n. di verbali corredati dalla
motivazione/totale verbali redatti

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
O tra0es50%

In caso di opzione 8 e C ilustrare le
crtcta riscontrate @ come si intende
risolverle

Mancata esclusione delle offerte anomale nelle
ipotesi disciplinate dal'art. 54 digs. 36/2023

tracciabilita della stima dela soglia
di anomalia nei verbali della
commissione o dellorgano
incaricato della valutazione
dellofferta,

in occasione di ogni procedura

n. di verbali contenenti la stima
della soglia di anomalia/totale
verbali redatti

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

Otra0es0%

In caso di opzione 8 e C ilustrare le
crtcta riscontrate @ come si intende
isolverle

Irregolarita commesse da CUC o altri enti terzi
che affidano appalti e concessioni per conto
dellamministrazione

esame dei verbali redatti dalla
commissione di gara

in occasione di ogni procedura

% verbali esaminati

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

3)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0es50%

In caso di opzione B e C ilustrare le
ertcta riscontrate e come siintende
risolverle

Erronea gestione delle offerte anormalmente:
basse nele ipotesi di cui allart. 110 digs.
36/2023

tracciabilita della valutazione delle
giustificazioni (nei casi previsti)
dellofferta anomala con riferimento
agli elementi specifici indicati nei
documenti di gara.

in occasione di ogni procedura

Presenza della motivazione (si/no)

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

In caso di opzione 8 llustrare le
crtcta rscontrate & come si intende
risolverle

Carenza in arnanicn nei camini con

T. Previsione della doppia firma
sullatto di aggiudicazione di un
contratto pubblico nelle ipotesi in
i Sindaco 0 componente di Giunta
svolga le funzioni di responsabile di
ufficio Tecnico 0 RUP e rawisi di
trovarsi in una situazione di conflttol
di interessi con riferimento a una
specifica procedura

in occasione di ogni procedura

1. n. di contratti con doppia
firma/contratti siglati

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
O tra0es0%

In caso di opzione 8 e C illustrare le
crtcta riscontrate @ come si intende
isolverle




COMUNE DI [ENTE]

AFFIDAMENTO DI
LAV

RI, SERVIZI E

FORNITURE

SELEZIONE DEL CONTRAENTE

popolazione inferiore a cinqueila abitanti di
figure idonee a ricoprire le funzioni di RUP o di
responsabile di Area tecnica e affidamento di
tali funzioni a titolari di incarichi politici ai sensi
dellart. 53, co. 23 1. 388/2000 (Delibera ANAC
1.291/2023)

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

2. Rilascio di dichiarazione per ogni
singola gara da parte del Sindaco o
componente di Giunta nelle ipotesi
in cui svolga e funzioni di
responsabile di ufficio Tecnico o
RUP

in occasione di ogni procedura

2. n. dichiarazioni rilasciate/n.
incarichi tecnici affidati a
componenti organo dindirizzo
politico

OGNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0es50%

In caso di opzione B e C ilustrare le
ertcth riscontrate e come siintende
risolverle

3. Rotazione tra i componenti della
medesima Giunta dell'incarico di

in occasione di ogni procedura

Applicazione della rotazione
(sifno)

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

In caso di opzione B  lustrare e
ertcta riscontrate e come siintende
risolverle

Impossibilita di rotare il responsabile di Area
tecnica per carenza in organico di altra figura
idonea a ricoprire tali posizione

Condivisione delle informazioni
relative allo stato della procedura
con tutto il personale assegnato

all'area tecnica nell'ambito di
riunioni periodiche da calendarizzare|
preventivamente

1. in occasione di ogni
procedura

1. n. di riunioni svolte/tiotale
riunioni calendarizzate

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

Otra0es0%

In caso di opzione 8 e C illustrare le
crtcta riscontrate & come si intende
risolverle

Svolgimento delle attivita da parte
di almeno due risorse in caso di
affidamenti sopra soglia

2. in occasione di ogni
procedura al di sopra delle
soglie comunitarie

2. assegnazione i almeno 2
risorse alle attivita (si/no)

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

In caso di opzione B  lustrare e
ertcta riscontrate e come siintende
risolverle

Inadeguata gestione del confltto di interessi
nelle procedure di affidamento

Rilascio di dichiarazione al momento
dellassegnazione all‘ufficio o
dellattribuzione dellincarico ed ogni
volta che di i trovi in una situazione|
di conflitto di interessi, anche:
potenziale, rispetto alla specifica
procedura di gara e alle circostanze
conosciute.

al momento dellassegriazione
allufficio o dellattribuzione
dellincarico

1. Rilascio della dichiarazione
(si/no)

si

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:
a)si

b)no

In caso di opzione B lustrare le
ertcth riscontrate e come si intende
risolverle

Rilascio di dichiarazione per ogni
singola gara da parte del RUP e dei
commissari di gara.

al momento dellassegriazione
allufficio o dellattribuzione
dellincarico

2. n. di dichiarazioni rilasciate/n.
RUP e Commissari nominati

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

a) tra 80 € 100 %
b) tra 50 € 80%
Otra0es0%

In caso di opzione 8 & C illustrare le
crtcta riscontrate @ come si intende
risolverle

Individuazione dei criteri di
rotazione nella nomina del RUP.

al momento dellassegriazione
allufficio o dellattribuzione
dellincarico

3. Invividuazione dei criteri di
rotazione (si/no)

si

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

n caso di opzione B ilustrare le
crtcta riscontrate & come si intende
risolverle

Inserimento, nel protocoll di
legalita e/o nei patti di integrita, di
specifiche prescrizioni a carico dei

concorrenti e dei soggetti affidatari,

ai quali si richiede la preventiva
dichiarazione della insussistenza di
rapporti di parentela o di familiarita
con i soggetti che hanno partecipato|

alla definizione della procedura di
gara e la comunicazione di qualsiasi

conflitto di interessi che insorga

successivamente.

al momento dell'assegnazione
allfficio o dellattribuzione
dellincarico

4. n. protocolli di legalita e/o patti
i integrita in cui & inserito
Tobbligo di dichiarazione/n.

protocolli e patti siglati

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:
2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 @ 80%
O tra0es50%

In caso di opzione 8 e C ilustrare le
crtcta riscontrate @ come si intende
risolverle

Previsione, nei protocoll di legalita
&/o nei patti di integrita, di sanzioni
a carico delloperatore economico,
sia in veste di concorrente che di
aggiudicatario, nel caso di violazione
degli impegni sottoscritti, secondo
a gravita della violazione accertata
ela fase in cui la violazione & posta
in essere, oltre che nel rispetto del
principio di proporzionalita;

al momento dellassegriazione
allufficio o dellattribuzione
dellincarico

5. n. protocolli di legalita e/o patti
di integrita in cui & stata prevista
Ia sanzione/n. protocolli e patti
siglati

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

a) tra 80 € 100 %
b) tra 50 & 80%
Otra0es0%

In caso di opzione B e C ilustrare le
ertcta riscontrate e come siintende
risolverle

Creazione di accordi tra imprese che
intervengono nella competizione al solo fine di

Controlll a campione in fase di
valutazione dellanomalia alla luce
delle indicazioni fornite da ANAC per|
lipotesi prevista dallart. 95, comma
1, lett. d) digs 36/2023

ogni semestre

n. procedure di valutazione delle
offerte verificate/n. procedure di
valutazione delle offerte svolte nel
semestre di riferimento

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

Otra0es0%

n caso di opzione B e C ilstrare le:
crtcta riscontrate @ come si intende
risolverle

resentare of asse, in
modo da occupare tutti i posizionamenti
anomali e consentire, allimpresa che si intende
favorire, I'aggiudicazione dellappalto a un
prezzo leggermente al di sopra della soglia di
anomalia cos! falsata.

Nel caso in cui sia ipotizzabile la
sussistenza della fattispecie di cui
allart. 95, comma 1 let. d) digs
36/2023, adeguata formalizzazione
nei verbali o in altro atto delle
specifiche verifiche espletate per
escludere a rilevanza degli indizi
rilevati

in occasione di ogni procedura

in cui si ipotizzi la fattisepcie

di cui allart. 95 comma 1 let.
d) digs 36/2023

Presenza formalizzazione verifiche
nei verbali di gara (si/no)

si

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

caso di opzione B llustrare le
crtcta rscontrate & come si intende
risolverle

Affidamenti diretti ripetuti dei servizi di
ingegneria o architettura al medesimo soggetto,
iscritto in apposito albo/elenco tenuto dalla

stazione appaltante che abbia rapporti di
A o

Adozione di una direttiva, in base
alla quale Individuazione
nellambito dell‘elenco a
disposizione dela stazione
appaltante awenga sempre
mediante sorteggio, fermo restando
il rispetto del principio di rotazione.

in occasione di ogni procedura
di affidamento diretto di
senvizi i architettura

1. Adozione della direttiva (si/no)

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

caso di opzione B llustrare le
crtcta rscontrate & come si intende
risolverle




CCOMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

n af
2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
) ta0e50%

In atemativa:
2) tra 80 e 100 %
b)tra 50  80%
) tra0e50%

In altemativa:
a) tra 80 € 100 %
b)tra 50  80%
) tra0e50%

In altemativa:
a) tra 80 € 100 %
b)tra 50  80%
) tra0e50%

2)tra 80 e 100 %
b tra 50 € 80%
) ta0e50%

In caso di opzione 8 e C ilustrare le
criticita come.

In caso di opzione B e C illustrare le
criiita riscontrate e come sintende
risolverle

In caso di opzione B lustrare le
criicita riscontrate e come siintende:
risolverle:

In caso di opzione B e C ilustrare le
criicita riscontrate e come siintende

In caso di opzione B lustrare le
criicita riscontrate e come siintende
risolverle

In caso di opzione B lustrare le
criicita riscontrate e come siintende
risolverle:

In caso di opzione B lustrare le
criicita riscontrate e come siintende:
risolverle:

In caso di opzione 8 e C ilustrare le
criticita come sintende

In caso di opzione B llutrare le
criicita riscontrate e come siintende
risolverle:

In caso di opzione 8 e C ilustrare le
criticita come.




CCOMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

R In caso di opzione B e C lustrare le
CaRE ANNUALE b)tra 50 € 80% et iscontate e come o ntende
tra0e50%
In aematha: In caso di opzione B ilustrare e
OGN ANNO ANNUALE 2)si citicts e come i itende
b)no
In aematha: In caso di opzione B ilustrare e
OGN ANNO ANNUALE 2)si it risconrate e come si ntende
b)no
In atematia: In caso diopzione 8 ilustrare e
OGN ANNO. ANNUALE a)si criticts risconrate @ come si ntende.
b)no
In caso di opzione B e C lustrare e
)traB0e 100 %
oG aNNO ANNUALE Tk it risconrate e come si ntende.
tra0e50%
In aematha: In caso di opzione B ilustrare e
OGN ANNO ANNUALE 2)si aiicts e come i itende
b)no
Incaso i cpzione B e Clustrare e
2)tra B0 100 %
OGN ANNO. ANNUALE PN aitits come
tra0e 50%
In aematha: In caso di opzione B ilustrare e
OGN ANNO ANNUALE 2)si it risconrate e come si ntende.
b)no
T Incaso i cpzione B e C lustrare e
OGN ANNO. ANNUALE PN aitits come s ntende
tra0e 50%
I In caso di opzione B e C lustrare e
oG aNNO ANNUALE Tk it risconrate e come si ntende

) tra0e50%




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

PROCESST

ATTIVITA'

EVENTI RISCHIOSI

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA DEL
RISCHIO

MISURE SPECIFICHE IN ESSERE

AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

MISURE GENERALI E
SPECIFICHE DA ATTUARE

TEMPI DI ATTUAZIONE

INDICATORI DI
ATTUAZIONE

TARGET

SOGGETTO
RESPONSABILE DELLA
MISURA

PROGRAMMAZIONE DEL

V.§5.1§ 5.2 del PNA 2022,

FREQUENZA DEL

V.§5.1§ 5.2 del PNA 2022,

MONITORAGGIO
(STATO di ATTUAZIONE
MISURE)

NOTE in caso di criticita nel

monitoraggio

Rilascio di permessi di

Rilascio di permessi di
costruire, autorizzazioni
edilizie (anche in sanatoria),
certificati di agibilita, certificati
di destinazione urbanistica
(CDU), SCIA edilizia

Assegnazione delle pratiche per
Vistruttoria a tecnici in rapporto di
contiguita con i professionisti o |
richiedenti

1. Informatizzazione delle procedure di
protocollazione e assegnazione informatizzata
delle pratiche ai diversi responsabil;

2. Rotazione dei tecnici assegnatari;

3. Richiesta di dichiarazione di assenza di
conflitto di interessi

controllo a campione delle della
conformita dei titoli abilitati
rilasciati

1). In occasione di ogni
procedimento

2) e 3) allinizio del
procedimento

1, Informatizzazione delle
procedure (si/no)

2, Rotazione (si/no)

3. Rilascio dichiarazioni (si/no)

ufficio tecnico - edilizia
privata

0GNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:

b)no

In caso di opzione B llustrare le
crticta riscontrate e come i
intendono risolverle

del

istruttorio e delle ieste di
integrazione documentale | fne di
rallentare i tempi procedimentali.

Controllo a campione delle richieste i
integrazione documentale e sulla loro frequenza
al fine di accertare anomalie (10%)

annuale

. delle richieste di
integrazione a campione
controllate che non hanno
anomalia / n. richieste
campione

ufficio tecnico - edilizia
privata

In altemativa:
2) prima annuaita
b) seconda annualta
©) terza annualita
d) ogni anno

In altemativa:

b) semestrale

In altemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 & 80%
)tra0e50%

In caso di opzione B e C illustrae le
erticta riscontrate e come si
intendono isoiverle

Rilascio dei titol abilitativi edilizi in
tardo e/ con modalita e/o in assenza)
dei requisiti previst dalla legge, dai

e dagli atti
generali

1. Controllo a campione delle pratiche di rilascio
dei titoli abilitativi edilizi al fine di verificare il
rispetto dei requisiti previsti dalla legge, dai
regolamenti e dagli altr atti amministativi
generali (10%)

2. Controllo a campione delle pratiche evase in
ritardo, con indagine sulla motivazione del
mancato rispetto delle tempistiche stabilite dalla
legge (10%)

3. monitoraggio dei tempi procedimentali al fine
di rilevare anomalie

annuale

1. n. delle pratiche a
campione controllate chenon
hanno anomalia / n. campione

2. n. delle pratiche evase in
Titardo controllate che non
hanno anomalia / n. campione

3. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.>80

ufficio tecnico - edilizia
privata

In alteativa:
2) prima annuaitts
b) seconda annualta
©) terza annualits
d) ogni anno

In altemativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
)tra0e50%
2. In alternativa
2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0es50%
3. In altemativa

b)no

1. 1n caso di opzione B e Clustrare le
crticta riscontrate e come i
ntendono risolverle

2. In caso di opzione B e C llustrare |
crticta riscontrate e come i
Intendono risolverle

3. In caso di opzione B lustrare le
crtcta riscontrate e come i
ntendono risolverle

Errato calcolo degli oneri di
costruzione e di urbanizzazione, anche
nele ipotesi di rilascio in sanatoria,

owvero degli importi della rateizzazione|

1. Adozione di procedure informatizzate al fine di
calcolare gli oneri owvero gli importi dele rate

2. Controllo a campione al fine di verificare il
rispetto dei criteri di quantificazione degli oneri
10%)

1) In occasione di ogni
procedimento

2) annuale

1. Informatizzazione delle
procedure (si/no)

2. n. permessi edilizi rilasciati
nel rispetto dei criteri di
quantificazione degli
oneritotale permessi edilizi
rilasciati oggetto del campione

1si

2.>80

ufficio tecnico - edi
privata

In altemativa:
2) prima annuaita
b) seconda annualta
©) terza annualita
d) ogni anno

In altemativa:
3) annuale

b) semestrale

LIn altemativa:
b)no

2. In alterativa

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
)tra0e50%

4 et TR i
ertcta riscontrate e
andono reohere

2. In caso di opzione B e C lustrare |
erticta riscontrate e come si
intendono isolverle

Omissione o parziale esercizio
dellattivita di vigilanza sulla attivita
edilizia in corso sul teritorio comunale

1. Definizione analitica dei criteri e delle
modalita di calcolo delle sanzioni, owero delle
'somme da corrispondere in caso di sanatoria

2. Controllo a campione degli importi delle
sanzioni emesse (10%)

3. Monitoraggio dei tempi del procedimento
sanzionatorio, comprensivo delle attivita
esecutive dei provvedimenti finali

4. Misura di trasparenza relativa alla
pubblicazione di tutti gli interventi di ordine di
demolizione o ripristino, opportunamente
anonimizzati

. definizione di un programma di vigilanza
semestrale con estrazione a sorte delle attivita
da vigilare il giomo stesso dell‘estrazione

(1,2,3,4) annuale

(5) semestrale

1. Definizione dei criteri
(si/mo)

2. n. di sanzioni emesse con
importi corretti/ n. campione

3. Rispetto del tempi
procedimentali (si/no)

4. % degli ordin di
demolizione o ripristino
pubblicati rispetto al totale dei
prowvedimenti adottati

5. predisposizione del
programma ed effettuazione
dele verifiche (si/no)

1si

2.>80

3.8

4.>80

5.8

ufficio tecnico - edilizia
privata

In alteativa:
2) prima annuaitth
b) seconda annualta
©) terza annualits
d) ogni anno

In altemativa:
a) annuale
b) semestrale

LIn altemativa:
b)no
2. 1In altemativa
2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
)tra0e50%
3.n altemativa:
b)no

4.In alternativa

O tra0e50%
5.1n altemativa:

b)no

1. n caso di opzione B ilustrare fe
erticta riscontrate e come i
intendono isolverle

2. In caso di opzione B e C lustrare |
erticta riscontrate e come si
intendono isolverle

e TR S
erticta riscontrate e
andono reohere

4.In caso di opzione B e C ilustrare |
erticta riscontrate e come i
intendono isolverle

5. In caso di opzione B lustrare le
erticta riscontrate e come i
intendono isolverle

stipula convenzione
urbanistica

Stipula convenzione urbanistica

Erronea commisurazione degli oneri
della convenzione urbanistica,
rispetto all‘intervento edilizio da
realizzare da parte del privato, al fine
di favorire eventuali soggetti

Attestazione del responisabile del servizio
comunale da allegare alla convenzione
sullawenuto aggiornamento delle tabelle

degli oneri e sulla
degli oneri stessi sulla base dei valori in vigore
alla data della stipula della convenzione

in occasione di ogni
procedimento

Attestazione allegata (si/no)

ufficio urbanistica

In alterativa:
2) prima annuaiith
b) seconda annualta
©) terza annualits
d) ogni anno

In altemativa:
a) annuale
b) semestrale

In altemativa:

b)no

In caso di opzione 8 lustrare le
crtcta riscontrate e come i
ntendono risolverle

Rilascio autorizzazione
paesaggistica

Rilascio autorizzazione paesaggistica

rilascio dellautorizazione
saggistica in ritardo /o con
modalita illegittime €/o in assenza dei
requisiti previsti dalla legge, dai
regolamenti e dagli atti amministrativi
generali

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagii altri atti

mministativi generali per il ilascio
dell'autorizzazione

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale
2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto del tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

ufficio urbanistica

In altemativa:
2) prima annuaita
b) seconda annualta
©) terza annualita
d) ogni anno

In altemativa:

b) semestrale

1. In aktemativa:

3)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0es50%

2. In altemativa

b)no

1.1 caso di opzione B e C lustrare fe
erticta riscontrate e come si
intendono risolverle

AIE e TR S
ertcta riscontrate e
andono reovere




COMUNE DI [ENTE]

AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

Rilascio licenza attivita
‘commerciali

Rilascio licenza attivita commerciali

rilascio della licenza in ritardo e/o
con modalita illegittime /o in assenza
dei requisiti previsti dalla legge, dai
regolamenti e dagli atti amministrativi
generali

1. Controllo a campione de requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altr
amministativi generali per il rilascio
dellautorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale
2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.5

ufficio commercio

In altemativa:
2) prima annuaita
b) seconda annualta
©) terza annualita
d) ogni anno

In altemativa:

b) semestrale

1. In alternativa:

Otra0es50%

2. In alternativa
b)no

1.1 caso di opzione B e C lustrare le
erticta riscontrate e come si
intendono isolverle

2. In caso di opzione B lustrare le
erticta riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio autorizzazione al

di strutture

sanitarie/strutture mediche private

filascio dellautorizzazione in ritardo
/0 con modalita illegittime /o in
assenza dei requisiti previsti dalla
legge, dai regolamenti e dagli atti
amministrativi generali

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione(10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisit
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

Responsabile del Commercio

In alteativa:
2) prima annuaiits
b) seconda annualta
©) terza annualits
d) ognianno

In altemativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In aktemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
O tra0es50%

2. In altemativa

b)no

1. 1n caso di opzione B e Clustrare le
crticta riscontrate e come i
ntendono isolverle

2. In caso di opzione B lustrare le
crtcta riscontrate e come i
ntendono risolverle

Rilascio licenze e
autorizzazioni di pubblica
sicurezza

Rilascio licenze e
autorizzazioni di pubblica
sicurezza

Rilascio autorizzazione
permanente/temporanea per

s} coli viaggianti in ritardo e/o
con modalit illegittime /o in assenza
dei requisiti di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti

dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
mministativi generali per il ilascio

dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisit
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

Responsabile del Commercio

In altemativa:
2) prima annuaita
b) seconda annualta
©) terza annualita
d) ogni anno

In altemativa:

b) semestrale

1. In aktemativa:

3)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0es50%

2. In altemativa

b)no

1.1 caso di opzione B e C lustrare le
erticta riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B lustrare le
erticta riscontrate e come si
intendono isolverle

Rilascio licenza per apertura sala
giochi in ritardo /o con modalita
illegittime e/o in assenza dei requisiti
di legge anche al fine di favorire
determinati soggetti

1. Controllo a campione de requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
ministativi generali per il ilascio
dellautorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.5

Responsabile del Commercio

In alteativa:
2) prima annuaiith
b) seconda annualta
©) terza annualits
d) ognianno

In altemativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:

a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
Otra0es0%

2. In alternativa

b)no

1.1n caso di opzione B e Clustrare le
crticta riscontrate e come i
ntendono risolverle

2. In caso di opzione B lustrare le
crtcta riscontrate e come i
intendono risolverle

Rilascio licenza per accensione
fuochi di artificio in ritardo /o con
modalita llegittime /o in assenza dei
requisiti di legge anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

Responsabile del Commercio

In altemativa:
2) prima annuaita
b) seconda annualta
©) terza annualita
d) ogni anno

In altemativa:
3) annuale

b) semestrale

1. In aktemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0e50%

2. In altemativa

b)no

1.1 caso di opzione B e C lustrare fe
erticta riscontrate e come si
intendono isolverle

2. In caso di opzione B lustrare le
erticta riscontrate e come si
intendono isolverle

Rilascio di licenza per
intrattenimenti pubblici con o
senza strutture in ritardo /o con
modalita illegittime /o in assenza dei
requisit di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti

dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
mministativi generali per il ilascio

dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisit

previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

Responsabile del Commercio

In alteativa:
2) prima annuaiits
b) seconda annualta
©) terza annualits
d) ognianno

In altemativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In aktemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0es50%

2. In altemativa

b)no

1. 1n caso di opzione B e Clustrare le
crticta riscontrate e come i
Intendono risolverle

2. In caso di opzione B lustrare le
crtcta riscontrate e come i
Intendono isolverle

Rilascio di autorizzazione a
competizione sportiva su strada in
ritardo e/o con modalita llegittime /o
in assenza dei requisiti di legge, anche
al fine di favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione de requisiti previsti

dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
ministativi generali per il ilascio

dellautorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.5

Responsabile del Commercio

In alteativa:
2) prima annuaiits
b) seconda annualta
©) terza annualits
d) ognianno

In altemativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:

a) tra 80 € 100 %
b) tra 50 & 80%
Otra0es0%

2. In alternativa

b)no

1.1n caso di opzione B e Clustrare le
crticta riscontrate e come i
ntendono risolverle

2. In caso di opzione B lustrare le
crtcta riscontrate e come i
intendono risolverle

Rilascio di ogni altra autorizzazione
e licenza di PS in ritardo e/o con
modalita llegittime /o in assenza dei
requisiti di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisit

previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

Responsabile del Commercio

In altemativa:
2) prima annuaita
b) seconda annualta
©) terza annualita
d) ogni anno

In altemativa:
3) annuale

b) semestrale

1. In aktemativa:

2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0es50%

2. In altemativa

b)no

1.1 caso di opzione B e C lustrare le
erticta riscontrate e come si
intendono isolverle

2. In caso di opzione B lustrare le
erticta riscontrate e come si
intendono isolverle
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2)tra 80 e 100 %

. ) e 1.1 caso di opzione B e C llustrare |
2) prima annuaits In ateratva: intendono isoerle
) seconda annuelita 2) annuele .
) terza annuaits b) semestrale B 2.1n caso di opzione B ilustrare le
) ogniano & aiticta e comesi
) no
T T et
D')" 1. In caso di opzione B illustrare le.
)0 aiicta e comesi
o . 2.1n atemativa:
2) prima annuaits In aterata: e 2.1n caso i opzione B lustrare e
) 2) annuale aiicta e comesi
) terza annuaita ) semestrae .
omiame 'i.‘l":a““““"';‘ 3. 1In caso di opzione B e C llustrere e
b)tra 50 € 80% g

intendono risolverle:




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

AREA DI RISCHIO: CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

R ROR .
appa Alitide A A de one e one de o co o - = ac O
VALUTAZIONE SOGGETTO Q DEL
MISURE SPECIFICHE DA TEMPI DI VALORE DEL M ™ (STATOdi  |NOTE di criticita
PROCES! 0 in caso di criticita
ST ATTIVITA' EVENTI RISCHIOSI OOM:LIESCSS“IIVOA DEL MISURE SPECIFICHE IN ESSERE ATTUARE ATTUAZIONE INDICATORI DI ATTUAZIONE TARGET Edella |°- §51e§5.2del |V.§5.1e§5.2del ATTUAZIONE nel monitoragglo
MISURA PNA 2022. PNA 2022. MISURE)
T OropzoTE
illustrare le criticita
1. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte rispetto 1. In altemativa: riscontrate & come si
pi P
1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 e 27 ai bandi pubblicati e alle procedure awviate sul rispetto i intende risolverle
digs 33 degli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 b) 1;
digs. 33 1.0 Q) pitidi1 2. In caso di opzione B
ilustrare le ciicita
2. Adozione di un Regolamento intermo (o altro atto o 2.si - it CHENCEIEETR phontalsecomed
mancata trasparenza delle procedure per M itaro) votoa dlsa;mare S reswssammé & In occasione di ogni |2, Adozione del Regolamento (si/no) Tutti i Responsabill servizi per OGN ANNO ANNUALE a)st intende risolverle
attribuzione di vantaggi economici procedimento. procedura 3si tipologia vantaggi economici b) NO
. " L " 3. In caso di opzione B
3. Rispetto delle previsioni del Regolamento 3. In altemativa: Ihustrare le et
3. Attuazione del Regolamento adottato, (si/no) el E e
b) NO intende risolverle
4. Altro 4. Tllustrare le criticita
riscontrate e come si
1. n. di verifiche trimestrali ¢ a campione svolte sulle
o - 1. Verifiche a campione sulla veridicita/correttezza e o e 1.In caso di opzione A
utilizzo di dichiarazioni/attestazioni false o delle dichiarazioni/attestazioni. Verifiche svolte a cura e e dmmf; ] 1. In altemativa: ilustrare le criticita
non veritiere per comprovare il possesso di piu dipendenti ort. 26 ¢ 27 digs 33 991 g| 1.0 n— o riscontrate e Tume si
dei requisiti per poter partecipare alla M g (" Il ! esp°"t:a il serviz| per OGNI ANNO ANNUALE (B
procedura per il conferimento di vantaggi 2. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o 2. Altro ipologia vantaggi economict e (e
economici diretti R e a““)ale per la prevenzione 2. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o generali 2. Altro riscontrate e come si
el relativo evento rischioso)
programmate o attuate per la prevenzione del relativo intende risolverie
eventorischioso)
. 1. In caso di opzione A
1. Verifiche sulla pubblicazione ai sensi dell'art. 26, co. 1 i a"eorf'a"va‘ illustrare le criticita
dei bandi/awvisi e sulla previsione in essi di criteri L. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte sul E; . riscontrate e come si
oggettivi e non discriminatori. Verifiche svolte a cura di Tispetto degli obblighi di pubblicazione dei bandi/awisi , A intende risolverle
o di cui allart. 26. co. 1 digs 33 e sulla oggettivita e non Dbl
_ pit dipendenti S ath i receit o portec e
Bando ad personam per agevolare alcuni M vt = M 2.>80 Tutti i Responsabili servizi per N ANNG NUALE 2 Inattematva; | %10 co50 i opzione B e C
partecipanti 2. Predisposizione del bando con la partecipazione di pil P tipologia vantaggi economici a)tra 80e 100 % e
di denti. b) tra 50 e 80%
e 2. Percentuale del bandi redatti con la partecipazione di |, Ym0 50 intende isoverle
3. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o generali Pdbedeny 3. Tustrare le criticit
programmate o attuate per la prevenzione del relativo 3. Altro 3. Alt riscontrate e come si
evento rischioso) : - Ao intende risolverle
1. Rilascio di una dichiarazione attestante I'assenza di L[
oo e e 1. In aktemativa: ilustrare le criicta
[t t' int eredss"e adc '"s‘éra (el e"';'“e ! " 1. N. di dichiarazioni rilasciate/totale procedure per le a)tra 80.e 100 % riscontrate e come si
;’m’l‘:z"’"e lelle domande utilizzando apposito quali sono scaduti i termini i presentazione delle b) bid 5009 550% intende risolverle:
) tra 0 e 50%
Conflitt diinteresse tra il personale domande D
ivita d Tutti | Responsabili servizi per 2.Tn caso di opzione B e C.
assegnato alle attivita e soggetti M 2. Adozione del prowvedimento finale da parte di . N N N " o " o OGNI ANNO ANNUALE 2. In alternativa: illustrare le criticita
2. Percentuale di provvedimenti adottati da soggetto tipologia vantaggi economici
richiedenti soggetto diverso da colui che ha curato Istruttoria B et e a)traB0e100% | riscontrate e come si
petto b) tra 50 e 80% intende risolverle
3. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o 3 Ao tra0e50% X
generali programmate o attuate per la prevenzione : 3. lustrare e critcita
del relativo evento rischioso) 3.Altro rscontrate ¢ come si
iR
1. Adozione di un Regolamento intemo (o altro atto S '"“S"ta’f [2EiEE)
intemo) che espliciti criteri e modalita per la - : ot el
concessione dei vantaggi 1. Adozione del Regolamento (si/no) ; ns‘-) intende risolverle.
i 2. In caso di opzione B
20 Actuazione del Regolamento o ako atto Jtemo 2. Rispetto delle previsioni del Regolamento (si/no)  |1.Si > st et
- - : Y a)si riscontrate e come si
mancata previsione o descrizione dei M 3. Verifiche sulla pubblicazione ai sensi dellat. 26, In occasione diogni [ ﬂL‘;ﬁ’(‘gﬁof‘;"a’:‘:;:'feIf G sr‘s'lte L &g Tutti | Responsabili servizi per et Ao ANALE b)no intende risolverla
criteri /o delle modalita cui le 0. 1 digs 33 del regolamento e/o altro atto interno in procedura p 'l’ &= A Ia e ' . 95" P tipologia vantaggi economici
amministrazioni devono attenersi per la cui sono individuati criteri e modalita di assegnazione 90! a'L‘:‘di ::t'ﬁ’:::if:‘; z?':l:m": ei':e"l’;:';:?cia;m> - 2= 3.In altemativa: 3.In caso di opzione
e el benefic proced gg |, e ) ey
. riscontrate e come si
4. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o 4. Altro ©) piti di 1 intende risolverle
generali programmate o attuate per la prevenzione 4. Al 4Tl le criiita
del relativo evento rischioso) . Altro Tstrare e crits
tiscontrate e come si
T T Tas0 Ol OpZIone”
illustrare le criticita
1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 e 27, 1. In altemativa: riscontrate & come si
digs 33 sulle procedure per Iattribuzione di 1. n. di verifiche trimestrali e a campione sul rispetto )0; intende isolverle
pi pel
prestazioni assistenziali degli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 b1
d.Igs. 33 svolte rispetto alle procedure awviate per 1.>=1 <) pilidil 2. In caso di opzione B
2. Adozione di un Regolamento intero (o altro atto Iattribuzione di prestazion assistenziali . lusare o s
intemo) volto a disciplinare fasi e responsabilita del si IeL e Econiatelelcomelel
e ey M prooedl)menw ° > 2. Adozione del Regolamento (si/no) i Responsabile Servizi Sociali OGN ANNO ANNUALE a8t intende risolverie
I'attribuzione di prestazioni assistenziali : . 3si = b) NO
3. Attuazione del Regolamento adottato. 3. Rispetto delle previsioni del Regolamento (si/no) : SIECICZED
- eg - blizzs P & 3. In altemativa: illustrare e criticita
4. Altro a)st riscontrate e come si
4. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o 4. Altro BYNO AT
generali programmate o attuate per la prevenzione
del relativo evento rischioso) 4. Ao 4. Tustrare e criticita
tiscontrate e come si
» L . 1. Verifiche sulla veridicita/correttezza delle 1.In caso di opzione A
utilizzo di dichiarazion/attestazioni false o dichiarazioni, Verfiche svolte a cura di pi 1. n. di verifiche trimestral e a campione svolte sulle 1. In atematva: ustrare le criith
non veritiere per attestare il possesso dei il possessodei [, _; a)0; riscontrate e come si
requisiti per poter partecipare alla M 2. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o iy :‘lﬁ’:ﬁﬁ:g:‘:ﬂ;’amh o s Responsabile Servizi Sociali OGN ANNO ANNUALE oo e e
per il lone di joni generali programmate o attuate per la prevenzione 109 P Iculagart. 15 Atro p 2.1 le crticita
istenziali del relativo evento rischioso) ES0R/IRED - ilustrre lo
assistenziali 2. Altro riscontrate e come si

2. Altro

intende risolverle
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1. In alternativa:
a)0;

b) 1;
) pitrdi 1
2.Tn altemativa:
a)trag0e 100%

b) tra 50 € 80%
Otra0e 50%

3. Altro

1. In altenativa:
2)tra80e 100%
b) tra 50 € 80%
Otra0e50%
2. In altemativa:
2)tra80e 100 %
b) tra 50 € 80%
Otra0e50%

3. Altro

1. In altemativa:
a)SI

b)NO

b)1;
©) piti di 1

4. Altro

1. In alternativa:
a)0;

b1
O pitdi1
2.Tn altemativa:
a) st
b)NO
3. In altemativa:
a) st

b) NO

b) 1;
Opiudi1

2. Altro

1. In altemativa:
a)0;
b1
Opiudit
2. In altemativa:
2)tra80e 100 %

b) tra 50 e 80%
€)tra0e50%

3. Altro

1. In alternativa:
2)tra80e 100 %
b) tra 50 € 80%
Otra0e 50%

2. In altemativa:
) tra 80 € 100 %
b) tra 50 e 80%
€)tra0e50%

3. Altro

1.1 caso di opzione A
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverle

2.1n caso di opzione Be C
illustrare e criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

3. Tlustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle.

1.1n caso di opzione B e C.
illustrare e critcita
riscontrate e come si
intende risolverle

2.1n caso di opzione Be C
illustrare e criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

3. Tlustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

T T CasO trOpzOTE &
illustrare e criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

2.In caso di opzione B
illustrare e critcita
fiscontrate e come si
intende risolverle

3. In caso di opzione A
illustrare e criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

4. Tlustrare le criticita

illustrare le criticita

2. In caso di opzione B
illustrare e criticita

3. In caso di opzione B
illustrare le critcita

2. Tlustrare le criticita
riscontrate e come si

i mr i,

1.In caso di opzione A
illustrare e critcita
fiscontrate e come si
intende risolverle

2.1n caso di opzione Be C
illustrare e criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

3. Tlustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

Th caso aropzone B &
illustrare le criticita

riscontrate e come si
intende risolverle

2.1n caso di opzione Be C
illustrare e criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

3. Tustrare e criticita
riscontrate e come si
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IONI E ALTRE

LIBERALI

TITCESO OO

ilustrare le criicta
1 ’:;:["“"’ fiscontrate & come si
3 intende risolverle
2. In caso di opzione B
2 ‘;;Z"’""’ ilustrare le criicta
& fiscontrate e come si
OGN ANNO ANNUALE intende rsolverle
3 "“a';z',‘“m 3. 1n caso di opzione A
o ilustrare le criicita
C)[ﬂn(;[1 riscontrate e come si
intende risolverle
4. Altro
1. In alternativa:
a)0;
b1
Qpitdi 1 2.1n caso di oprione B
ilustrare le criicita
2.Inatemativa: | riscontrate e come si
oo ANO ANUALE a)st intende risolverle
BNo
3. In caso di opzione B
3.1n altemativa: ilustrare le criicta
a)st fiscontrate e come si
b)NO intende risolverle
4. Altro 4. Tllustrare le criticita
fiscontrate e come si
T.1n caso di opzione A
1. Tn altemativ: ilustrare le criicita
a)0; riscontrate e come si
b1 intende risolverie
'OGNI ANNO ANNUALE Qpitdi1
2. Illustrare le criticita.
2. Altro riscontrate e come si
1. In caso di opzione A
n ‘:ﬁ',‘“""’ ilustrare le ciicta
gl fiscontrate e come si
Qpitdi1 intende risolverle
| 2.1n caso di opzione Be C
OGNI ANNO ANNUALE 2 In altemativa: ilustrare e criicita
)tra80 e 100%
riscontrate e come si
by tra 0 ¢ 0% intende risolverle
) tra0e 50%
3. lustrare le critcta
riscontrate e come si
3 Ao intende risolverle
T PIREBET
1. In atemativa: ilustrare le criicita
2)ta80e100% | riscontrate e come si
b) tra 50 ¢ 80% intende risolverle
tra0e 50%
2.1n caso di oprione Be C
OGN ANNO ANNUALE 2.In altemativa: ilustrare le ciicta
a)ta80e100% | riscontrate e come si
b) tra 50 ¢ 80% intende rsolverle
<) tra 0 e 50%
3. Tustrare le citcta
3. Ao tiscontrate e come si
T Caso aropzve s
llustrare le criticita
1. In altenativa: riscontrate e come si
a)st intende risolverle
B)No
2. In caso di opzione B
2.In attemativa: ilustrare le criicita
a)st fiscontrate e come si
OONLANRO ANNUALE b)NO intende rsolverle
3.Inatemativa: | 3.In caso di oprione A
a)0; ilustrare le criicita
b) 1; riscontrate e come si
Qpibdi1 intende risolverle

4. Altro

4. Tustrare le criticita
riscontrate e come si
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AREA : PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

Dp p A A d 0 oned 0 attamento de C
VALUTAZIONE SOGGETTO DEL
MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI E INDICATORI DI
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL TEMPI DI ATTUAZIONE TARGET E i
e SPECIFICHE DA ATTUARE ATTUAZIONE DELLAMISURA | V.551e852del PhA2022, | V-§51e552deIPNA2022. | (STATO di ATTUAZIONE MISURE)
1. Adozione del I ito
1. Adozione di un regolamento (sifn oo)mne CI =g e
interno per la disciplina delle L :';*S'I"“Wv
Mancata o carente definizione ﬂ;ﬁfﬁ&ﬁgxﬁ:ﬁ iegll In occasione Lsi b)NO . p o .
dei criteri e delle procedure di ogni procedura N Responsabile DeEvdieEmabllEeal
3 OGNI ANNO ANNUALE 2. In atemativa: iticita r i intend
per laffidamento degli B i di affidamento 28l Risorse Umane "Z;esn;a“ @ Crcl iscontars @ some s intende
incarichi di incarichi 2. Rispetto delle previsioni del b) NO
2. Attuazione del Regolamento
Regolamento (si/no)
adottato. 5
Previsione nell'avviso di criteri di 1. Controlli sugli avvisi prima della In occasione 1. Svolgimento di controlli 15 v p
. 1. In alternativa In caso di opzione B ilustrare le
partecazine rsrcivia fire A loro pubblcazione i can procecura sugliaws (SINO) SO s e =
b) NO risolverle
candidato a discapito degli altri di incarichi
2 aten
1. In altemativa:
1. Pubblicazione di avisi di 1In occasione 1. % awisi pubblicati/totale 1. >80 2) .,; ;n e"]':uw:/ﬂ
Mancata pubblicita delle procedure A selezione in AT e nella sezione di ogni procedura incarichi am%an Responsabile Risorse SoNLANNO ANUALE b) tra 50 ¢ 80% m:‘”m:s: ;‘; :;;:"::v::'iﬁ":e‘: e
di selezione "Notizie" del sito web istituzionale di affidamento Umane ©)tra0e50% e
di incarichi
2. Ao
1.Attestazione nella determinazione
di affidamento dell'incarico di avere
verificato possibili situazioni di
Mancata verifica circa l'assenza di incompatibilita/inconferibilita/conflit L :'y"es'l"a“"a'
motivi di incompatibilita previsti to di interessi. 1. Attestazione di aver svolto .
1In occasione 1.Si Responsabile del b) NO
dalla legge ovvero e controlli (SI/NO) procedimento di In caso di opzione B illustrare le
AFFIDAMENTO ~|legati ad interessi di qualunque A 2.Acquisizione dichiarazioni dei 4 affdamento s Conforimento OGNI ANNO ANNUALE 2. In altemativa: critcita riscontrate € come i intende
INCARICHI DI Affidamento incarichi di  |natura con riferimento all‘incaricato soggetti incaricati circa eventuali * atidame 2. Acquisizione di dichiarazioni g 1erime a) Sl risolverle
coLL ione e indivi e alloggetto situazioni di incompatibilita e/0 ilpcanch] (SI/NO) CEVnr=ED b) No
CONSULENZA dellincarico confiitto di interessi con riferimento 50
all'incaricato individuato e
all'oggetto dellincarico
1. Utilizzo di un sistema di short list
di professionisti, suddivisi per aree
i competenza, entro cui
Mancata rotazione nel . N
conferimento di incarichi di :;%g‘:er:rt:{Zﬁﬁﬁ:ﬁlznﬁcap:crhi In occasione 1. Utilizzo di un sistema di e R . ‘
. a)si In caso di opzione B ilustrare le
[EEEnB (D PE CAmEE] A di collaborazione esterna valido per llez gzl i [ (€D el Reeis 0GNI ANNO ANNUALE BYNO R B R OETRE (e
Comune e conseguente preclusione| @ " di affidamento
un determinato periodo risolverle
per alcuni liberi professionisti dal di incarichi 2. Altro.
ricevere incarichi
Omessa verifica circa la sussistenza 1;&‘:::'52:;;::;‘;:22:: elE In occasione 1. motivazione (SUNO) 15 iy
di professionalita idonee a ricoprire A gell'lnsusmstenza del profilo icanipioeechs : : Rernslilere (OGNI ANNO ANNUALE :773(13 cr.:."c.?:;gé:‘f;@": oev:::s::al::e‘:de
I'incarico all'interno del Comune - ACLIT " di affidamento Umane e
A 2tinte ! professionale allinterno dell'Ente : attidame risolverle
prima dell'indizione della selezione di incarichi 2. Ao
Mancata predeterminazione dei 1. Chiara indicazione dei requisiti di i asesos 1. In alternativa:
requisiti di accesso rispetto alle accesso allincarico nell'awiso di e 1. % awvisi contenenti i O Sy S ’; ": “g; ‘;’gw‘;/“ In caso di opzione B illustrare le
effettive esigenze dell'ente anche A selezione ogni p requisiti di accesso/totale 1. >80 pol OGNI ANNO ANNUALE YimEe criticita riscontrate e come si intende
9 T P di affidamento o s Umane ©)tra0e50%
Iverig
al fine di favorire determinati e awvisi pubblicati risolverle
candidati 2. Altro
Assenza di qualsiasi controllo o et 1. In alternativa:
verifica o richiesta di informazioni 1. Nomina di un referente o mone assuma una| 1 % referenti nominati 2t B0e 00 % I caso di opzione B lustare le
rispetto alle modalita operative e c dell'amministrazione presso gli enti o il controllo di| PTeSS0 ent terzi/totale enti 1. >80 Comunale OGNI ANNO ANNUALE ()) t'; & :50% criticita riscontrate e come si intende
gestionali adottate dagli enti terzi partecipati o controllati un ente terzo ipati e i risolverle
con riferimento all'attivita delegata 2. Altro
Designazione dei rappresentanti
PARTECIPAZIONI IN || e P A A I Ognigualvolta 1. In atemativa:

ENTI TERZI consorz, istituzioni a lesignazione del possesso da parte e X S a— st remdieETmbseo
soggetti che potrebbero non c del soggetto incaricato di requisiti ar;::"az::::r;e"as::?;lzﬁ 1. Attestazione (SI/NO) LSi raoggreszncta:t:ﬂg"a ! OGNI ANNO ANNUALE b) NO criticita riscontrate e come si intende
possedere requisiti idone, in virti idonei a ricoprire il ruolo di 5: entg s L risolverle:

di uno scambio politico rappresentante del Comune 2y
Mancata partecipazione dell'organo . ; . 1. Indicare il numero dei resoconti |y o, 4 opzione B llstrare e
diindirizzo politico comunale alle c L Rl a2 (=il 6 Ogni trimestre 1. n. 4 resoconti ogni anno 1.4 Segretario comunale OGNIANNO ANNUALE e T T e

decisioni dell'ente terzo

parte del referente

2. Altro

risolverle:
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1. In atemativa:
PE i onsione B i
5 n caso di opzione B ilustare le
OGNIANNO ANNUALE critcta riscontrate e come siintende
2. In aternativa "
risolverle
2)sI
b)NO
1. In alternativa:
3) 100%
b) < 100%
2. Inalternativa: In caso di opzione B llustrare e
OGN ANNO ANNUALE 2) 100% critcta riscontrate e come siintende
b) < 100% risolverle
3. In altemativa:
3) 100%
b) < 100%
In caso di opzione B ilustrare le:
OGN ANNO ANNUALE critcta riscontrate e come siintende
risolverle
e In caso di opzione B e C llustrare le.
OGNIANNO ANNUALE 2) bas0e 100 % crticita riscontrate e come si ntende
b) tra 50 e 80% s

©)tra0e50%
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