Rep. n.

Convenzione
tra il Comune di Val Brembilla e la Fondazione Camillo Scaglia Onlus
per attivita di promozione e ricerca in ambito socio-occupazionale nonché per
interventi volti alla crescita del benessere della comunita val brembillese

L'anno duemilaventicinque il giorno del mese di presso la sede del
Municipio di Val Brembilla, Largo Presidente Carlo Azeglio Ciampi 1, 24012 Val Brembilla (BG)

TRA

I’ing. Marcello Carminati, nato a Bergamo il 27.11.1974, C.F. CRMMCL74S27A794Z, in qualita di
Sindaco pro tempore del Comune di Val Brembilla, C.F. 03966930160, in esecuzione della deliberazione
della Giunta Comunale n. 12 del 22/01/2025, di seguito nominato Comune;

E

Il sig. Scaglia Mario, nato a Milano il 12.08.1934, C.F. SCGMRA34M12F205D, in qualita di
Amministratore Unico della Fondazione Camillo Scaglia Onlus, C.F. 95207160169, di seguito nominata
Fondazione;

PREMESSO CHE

e in Val Brembilla ¢ regolarmente costituita la Fondazione Camillo Scaglia Onlus - codice fiscale
95207160169, iscritta al registro regionale delle persone giuridiche private al n. 2629 e con sede in
via Marconi n. 42;

e la Fondazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente fini di solidarieta sociale
nell'ambito dei settori dell'assistenza sociale e della beneficienza, con particolare attenzione verso
il mondo del lavoro;

e la Fondazione costituisce una realta privilegiata di promozione del lavoro e della dignita umana, in
piena sintonia ed in ricordo della figura di Camillo Scaglia, fulgido esempio di generosita
laboriosa ed altruismo per il nostro territorio;

e o statuto della Fondazione prevede la possibilita di stipulare convenzioni per l'affidamento a terzi
di parte delle loro attivita e di concludere accordi di collaborazione con altri Enti aventi scopi
affini o strumentali ai propri;

TENUTO CONTO CHE

e il Comune di Val Brembilla ha come fine primario quello di soddisfare 1 bisogni della propria
comunita al fine di prevenire stati di disagio sociale ed economico, andando a rispondere ai
bisogni delle persone in termini di tutela e servizi dedicati e specifici;

e la tenuta dell'occupazione sul territorio comunale, la formazione culturale e professionale dei
propri cittadini e un’attenzione particolate alle fasce deboli della popolazione (anziani, minori e
disabili) sono sicuramente interventi diretti a creare benessere all’interno della comunita;

e la progettazione di azioni in grado di creare opportunita di lavoro per i disoccupati e gli
inoccupati, di azioni a supporto alla formazione degli stessi (stage, corsi di specializzazione...)
atte a favorire il loro inserimento lavorativo, di azioni che garantiscano un piu elevato grado di
scolarizzazione e di specializzazione dei giovani per adeguarsi alle nuove ed inderogabili esigenze
del mercato del lavoro, nonché la realizzazione di servizi dedicati alle persone piu fragili
richiedono professionalita dedicata;

e per il principio di sussidiarieta tale attivita sono realizzabili in collaborazione con la Fondazione;



TUTTO CIO PREMESSO
Si conviene e si stipula quanto segue:

ART. 1 - Premesse
Le premesse sono parte integrante e sostanziale della presente convenzione.

ART. 2 - Oggetto

La presente convenzione ha per oggetto la regolamentazione, nell'ambito della normativa vigente e delle
rispettive finalita istituzionali e statutarie, del rapporto di collaborazione tra il Comune e la Fondazione
finalizzato alla promozione e ricerca in ambito socio-occupazionale e alla crescita del benessere della

comunita val brembillese con particolare riguardo alle fasce deboli della popolazione (anziani, minori e
disabili).

ART. 3 - Attivita
Il Comune e la Fondazione si impegnano a collaborare con carattere di continuita e organicita, mettendo a
disposizione le rispettive competenze e professionalita, nell'ambito delle tematiche di ordine generale
elencate di seguito o eventuali tematiche affini:

— diffondere e mantenere viva la cultura del lavoro nella nostra valle;

— sostenere quanti intraprendono specifici percorsi di scolarizzazione e di specializzazione;

— favorire la nascita di nuove attivita industriali, commerciali e artigiane;

— sviluppare una maggior consapevolezza circa i1 bisogni e le potenzialita occupazionali del

territorio, anche attraverso ricerche, studi, convegni, seminari, pubblicazioni e periodici;

— realizzare servizi mirati e dedicati alle persone piu fragili (anziani, minori e disabili).
Tali attivita potranno essere svolte per mezzo di integrazione delle funzioni, anche attraverso
l'elaborazione e la realizzazione di progetti comuni.

ART. 4 - Referenti
Per ciascuno dei progetti di cui all'Art. 3 il Comune e la Fondazione designeranno un proprio referente.
Essi avranno i seguenti compiti:
— concordare I'impostazione e lo sviluppo delle attivita;
— riferire ai rispettivi enti di appartenenza circa lo stato di avanzamento delle attivita programmate,
gli esiti e 1 risultati raggiunti.

ART. 5 - Durata
La convenzione ha durata dalla data di sottoscrizione al 31/12/2027.

ART. 6 - Disposizioni finali

La convenzione non preclude alla Fondazione di instaurare rapporti di collaborazione con altri Enti, né di
svolgere altre attivita istituzionali e/o commerciali, né di ottenere da terzi fondi per la propria attivita.

In particolare, la Fondazione s'impegna ad indicare il patrocinio del Comune di Val Brembilla nelle
comunicazioni inerenti iniziative attuate in intesa con il Comune.

Per tutto quanto non espressamente previsto, si fa richiamo alle norme legislative e alle altre disposizioni
vigenti in materia.

Per la Fondazione Camillo Scaglia Onlus Per il Comune di Val Brembilla
L' Amministratore Unico 11 Sindaco pro tempore
Ing. Mario Scaglia Ing. Marcello Carminati




