= Revisore dei Conti del Comune di Olginate (LC)

Y Parere n. 2025.001

All'lll.mo Sig. Sindaco
Del Comune di Olginate (LC)

OGGETTO: Parere del Revisore dei Conti sulla proposta da trasmettere per I'approvazione alla Giunta

Comunale relativa alla variazione del Piano Integrato Attivita e Organizzazione PIAO
2025.2027 ed in particolare la Sezione 3 - Organizzazione e Capitale Umano -

Sottosezione 3.6 inerente il Piano Triennale Fabbisogno Personale PTFP 2025.2027.

Il sottoscritto Dott. Ficarelli Mario, nella sua qualita di Revisore dei Conti, nominato con Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 44 del 20.12.2023;

Preso atto della seguente normativa di riferimento:

>

art. 39 della Legge 27.12.2007, n. 449 (Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica) in merito

all’obbligo di prevedere una riduzione della spesa di personale;

art. 19 comma 8 della legge 28.12.2001, n. 448 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato — Legge finanziaria 2002) che ha confermato I'obiettivo generale di riduzione della

spesa di personale per le Pubbliche Amministrazioni;

art. 1 comma 557 della Legge 27.12.2006, n. 296 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato — Legge finanziaria 2007) che ha istituto un tetto di spesa nel bilancio degli Enti

Locali per quanto riguarda gli oneri del personale (attuale riferimento spesa media anni 2011.2013);

il Decreto Legge 30.04.2019, n. 34 convertito nella Legge 28.06.2019, n. 58 (Misure urgenti di crescita
economica e per la risoluzione di specifiche situazioni di crisi) che ha stabilito un ulteriore parametro per

quanto riguarda i tetti di spesa nel bilancio per gli oneri del personale;

art. 6 del Decreto Legge 09.06.2021, n. 80 (Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa
delle Pubbliche Amministrazioni funzionale all’attuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza PNRR
e per l'efficienza della giustizia) convertito nella Legge 06.08.2021, n. 113 che ha istituito il Piano Integrato

Attivita ed Organizzazione PIAO;
Contratto Collettivo Nazionale CCNL Comparto Funzioni Locali 2019 - 2021 sottoscritto in data 16.11.2022;

Vista la seguente documentazione:

Deliberazione di Giunta Comunale n. 107 del 21.12.2011 con la quale & stato approvato il Regolamento per

la Valutazione del personale;

Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 17.05.2019 con la quale & stato approvato il Regolamento per il

funzionamento delle Posizioni Organizzative (ora Elevate Qualificazioni);
Deliberazione di Giunta Comunale n. 157 del 21.11.2022 con la quale & stato approvato il Regolamento per
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le Progressioni Verticali;

— Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 18.12.2024 avente per oggetto “Documento Unico di
Programmazione DUP 2025.2027;

— Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 18.12.2024 avente per oggetto “Bilancio di Previsione
2025.2027 — Approvazione”;

— Vista la Determina n. 657 del 27.12.2024 avente per oggetto “Variazione al Fondo Pluriennale Vincolato per

modifica del cronoprogramma / esigibilita — Personale”;

Preso atto che il PIAO, ai sensi dell’art. 6, comma 2 del Decreto Legge 09.06.2021, n. 80 convertito nella Legge
06.08.2021, n. 113 contiene, tra I'altro:

— gli obiettivi programmatici e di performance;

— le strategie di reclutamento del personale nell’ambito delle risorse disponibili;

Verificata la documentazione e preso atto che viene confermato il mantenimento dei limiti della spesa di
personale per il periodo 2025.2027 e garantendo il rispetto dell’equilibrio pluriennale del Bilancio Preventivo
2025.2027;

Tutto cio premesso il sottoscritto Revisore Unico dei Conti
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sullipotesi di Piano Integrato Attivita e Organizzazione PIAO 2025.2027 per quanto riguarda la sola Sezione
3 (Organizzazione e Capitale Umano) e limitatamente alla Sottosezione 3.6 (Piano Triennale del Fabbisogno
del Personale PTFP 2025.2027).

Olginate, 16 gennaio 2025
Il Revisore dei Conti

Mario Dott. Ficarelli



