
Modello Organizzativo – Città di Andria



Segretario Generale

Sindaco / GiuntaPolizia Locale e Protezione Civile

Area Sviluppo 
Economico, 

Servizi di Promozione e 
Valorizzazione del 

Territorio, Istituzionali 
Trasversali e Generali 

Area
Servizi Finanziari

Area
 Servizi  ai  Cittadini

Area
Città, Territorio,

Ambiente 

Servizio Autonomo  Avvocatura

O.I.V.
 Servizio Autonomo
 Igiene Urbana  e 

 Gestione
Randagismo

S.T.P. supporto 
O.I.V.

Gabinetto del Sindaco, Segreteria 
Giunta Comunale, Segreteria 

Tecnica PNRR.



Segretario Generale

Segreteria Generale
Struttura Tecnica Permanente  di analisi 

e studio in  Programmazione e 
Controllo, Anticorruzione e Trasparenza 

 Controlli interni

Incarico di Elevata Qualificazione 
di "Alta Professionalità"



Servizio Autonomo Avvocatura
Responsabile del servizio

Contenzioso Amministrativo, Civile, 
Penale,Magistrature Superiori, 

consulenza legale e supporto agli Uffici 
– Gestione competenze e attività 
amministrative di competenza del 

Servizio.

Incarico di Elevata Qualificazione 
Apicale



Polizia Locale e Protezione Civile
Dirigente

Incarico di Elevata Qualificazione

Comando e sanzioni Amministrative
Polizia Amministrativa (Edilizia, 

Ecologia, Annona, Mercato 

Ortofrutticolo)

Viabilità e Pronto Intervento
 Protezione civile



Servizio Autonomo 
 Igiene Urbana  e 

 Gestione
Randagismo

Igiene Urbana e gestione 
Randagismo

Incarico di Elevata Qualificazione 
Apicale



Settore
"Servizi Istituzionali, Trasversali e Generali,  

Comunicazione Istituzionale,
Organi Istituzionali, Sviluppo Economico, 

Turismo, Marketing, Agricoltura e Promozione 
della Città e del Territorio”

(Dirigente)

Organi Istituzionali (Gabinetto del Sindaco, 
Giunta e Consiglio Comunale), Segreteria 
Tecnica PNRR, Accordi Interistituzionali,  

Politiche Giovanili, Servizio Civile,  Istituti di 
partecipazione, Comunicazione Istituzionale e 

URP, Servizi generali di front office 
(Protocollo, Archivio Storico e gestione Albo 

Pretorio),Contratti, Funzioni RASA, Pari 
Opportunità

(Incarico di Elevata Qualificazione)

Area Sviluppo Economico, Servizi di 
Promozione e Valorizzazione del Territorio, 

Istituzionali, Trasversali e Generali

Sviluppo Economico, Turismo, Marketing, 
Agricoltura,  

(Incarico di Elevata Qualificazione)



Settore
"Programmazione Economico – 

Finanziaria, Contabilità, Controllo 
analogo,  Economato e 

Provveditorato,  Partecipazioni 
societarie, Gestione Giuridica ed  

Economica del personale"
(Dirigente)

Area Servizi Finanziari

Programmazione e Bilancio, 
Controlli, Economato e 

Provveditorato,  Partecipazioni 
societarie

(Incarico di Elevata Qualificazione)

Organizzazione e Gestione  
Giuridica ed Economica  del 

personale  

(Incarico di Elevata Qualificazione)

Settore
"Entrate Tributarie e Patrimoniali “

(Dirigente)

Entrate Tributarie e Patrimoniali

(Incarico di Elevata Qualificazione)



Settore
"Servizi Sociali,

Educativi, Pubblica Istruzione, Cultura,  
Politiche di  Promozione e Diffusione dello 

Sport, Pari Opportunità, Demografici, 
Elettorali "
(Dirigente)

Welfare, politiche della famiglia e  tutela 
dei minori, non autosufficienza,  disagio 

adulti e povertà, pubblica istruzione

(Incarico di Elevata Qualificazione)

Area Servizi ai cittadini

Servizi Demografici, elettorali e statistici  

(Incarico di Elevata Qualificazione)



Area Città, Territorio, Ambiente 

Settore
"Pianificazione Urbanistica,  Edilizia 

privata, Controllo del Territorio"

(Dirigente)

Settore
"Ambiente,  Paesaggio, Mobilità e 
Viabilità, Decoro Urbano,  Verde, 

Gare (CUC) , Innovazione 
Tecnologica"

(Dirigente)

Settore
“Lavori Pubblici, Manutenzioni  

Straordinarie ed Ordinarie,  Edilizia 
Scolastica, Infrastrutture,  Espropri,

Patrimonio e Demanio”

(Dirigente)

Edilizia Privata, Sportello Unico per l'Edilizia 
Residenziale (SUE), Edilizia Produttiva.

(Incarico di Elevata Qualificazione)

Programmazione, 
progettazione e 

realizzazione lavori 
pubblici e 

manutenzioni 
straordinarie – 
Infrastrutture, 

Edilizia Scolastica.
(Incarico di 

Elevata 
Qualificazione)

Gestione e 
Manutenzione 

Patrimonio  
(abitativo/residenzial

e pubblico, 
scolastico,  sportivo 

etc.), Demanio, 
Cimitero e servizi 

relativi

(Incarico di Elevata 
Qualificazione)

Paesaggio,
Mobilità e 
Viabilità,
Verde, 

Gare (CUC)

(Incarico di 
Elevata 

Qualificazione)

Responsabile transizione 
digitale  dell'Ente, Sistemi 
Informativi ed Informatici, 

Portale Istituzionale,

Sviluppo dei servizi 
pubblici digitali,adozione 

di nuovi modelli di 
relazione trasparenti e 
aperti con i cittadini.

(Incarico di Elevata 
Qualificazione)
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