Ufficio

Anagrafe

Anagrafe

Anagrafe

Anagrafe

Anagrafe

Anagrafe

Anagrafe

Anagrafe

Anagrafe

Anagrafe

Anticorruzione e Trasparenza

Anticorruzione e Trasparenza

Autorizzazioni paesaggistiche

Autorizzazioni paesaggistiche

Bilancio e Contabilita’

Bilancio e Contabilita’

Bilancio e Contabilita'

Bilancio e Contabilita'

Bilancio e Contabilita'

Bilancio e Contabilita'

Bilancio e Contabilita'




Bilancio e Contabilita’

Bilancio e Contabilita’

Condoni Edilizi

Condoni Edilizi

Condoni Edilizi

Condoni Edilizi

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Consiglio Comunale

Contenzioso

Contenzioso

Contenzioso

Contenzioso

Contenzioso

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Contratti, Controlli Interni, Formazione, UPD, Privacy, Cerimoniale,UTD

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Controllo di Gestione e Controllo Strategico

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo




Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Cultura, Sport, Turismo, Biblioteca e Museo

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Datore di lavoro

Demanio

Demanio

Demanio

Demanio

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Edilizia Privata

Elettorale e Leva

Elettorale e Leva

Elettorale e Leva

Elettorale e Leva

Elettorale e Leva

Elettorale e Leva

Elettorale e Leva




Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Entrate Comunali

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Farmacia comunale

Gestione del patrimonio comunale

Gestione del patrimonio comunale

Gestione Economica e Giuridica del personale dipendente

Gestione Economica e Giuridica del personale dipendente

Giunta Comunale

Giunta Comunale

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Igiene urbana, Mobilita' e Trasporti

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC




Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Opere e Lavori pubblici, Espropri, CUC

Polizia locale

Polizia locale

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Processi trasversali a tutti gli Uffici

Pronto intervento in caso di calamita' ed emergenze

Pronto intervento in caso di calamita' ed emergenze

Pronto intervento in caso di calamita' ed emergenze

Pronto intervento in caso di calamita' ed emergenze

Pronto intervento in caso di calamita' ed emergenze

Pronto intervento in caso di calamita' ed emergenze

Pronto intervento in caso di calamita' ed emergenze

Pronto intervento in caso di calamita' ed emergenze

Protezione civile

Protezione civile

Protezione civile

Protezione civile




Protezione civile

Protezione civile

Protezione civile

Protezione civile

Protocollo e URP

Protocollo e URP

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Provveditorato ed Economato

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Pubblica istruzione

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Reti informatiche e Sito web

Segreteria del Sindaco, Comunicazione

Segreteria del Sindaco, Comunicazione




Segreteria Generale

Segreteria Generale

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi cimiteriali

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi sociali, SPRAR, Alloggi popolari

Servizi tecnici manutentivi

Servizi tecnici manutentivi

Sindaco

Sindaco

Sindaco

Sindaco

Sindaco

Sindaco

Sindaco

Sindaco

Societa' Partecipate

Societa' Partecipate

Societa' Partecipate

Societa' Partecipate

Societa' Partecipate




Societa' Partecipate

Societa' Partecipate

Sportello unico per le attivita' produttive

Sportello unico per le attivita' produttive

Stato Civile

Stato Civile

Urbanistica

Urbanistica

Urbanistica

Urbanistica

Urbanistica

Urbanistica

Urbanistica

Urbanistica




Tipologia di misura

b) Trasparenza

e) Semplificazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo




d) Regolamentazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

f) Formazione

a) Controllo

e) Semplificazione

b) Trasparenza

a) Controllo

e) Semplificazione

f) Formazione

a) Controllo

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

a) Controllo

b) Trasparenza

f) Formazione

d) Regolamentazione

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

a) Controllo

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

e) Semplificazione

b) Trasparenza




e) Semplificazione

d) Regolamentazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

a) Controllo

e) Semplificazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

f) Formazione

a) Controllo

e) Semplificazione

b) Trasparenza

a) Controllo

M) Regolazione delr rapportr con rrappresentantt al interesst particolari
lahhiac)

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

e) Semplificazione




b) Trasparenza

a) Controllo

I) Disciplina del conflitto di interessi

e) Semplificazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

a) Controllo

e) Semplificazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

a) Controllo

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

a) Controllo

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza




e) Semplificazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

a) Controllo

e) Semplificazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

a) Controllo

f) Formazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

a) Controllo

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

a) Controllo

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione




f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

e) Semplificazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

a) Controllo

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

a) Controllo

e) Semplificazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

a) Controllo

e) Semplificazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

a) Controllo

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

a) Controllo

e) Semplificazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione




b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

a) Controllo

e) Semplificazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

a) Controllo

d) Regolamentazione

a) Controllo

e) Semplificazione

d) Regolamentazione

e) Semplificazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

e) Semplificazione

a) Controllo

b) Trasparenza

e) Semplificazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo




a) Controllo

e) Semplificazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

b) Trasparenza

d) Regolamentazione

f) Formazione

f) Formazione

d) Regolamentazione

a) Controllo

d) Regolamentazione

e) Semplificazione




ASSESSMENT delle misure relative agli uffici

Misura Fasi e tempi

- Accesso telematico a dati, documenti e procedimenti e il riutilizzo dei
dati, documenti e procedimenti, (d.lgs. n. 82 del 2005), funzionale
all'apertura dell'amministrazione verso I'esterno e, quindi, alla diffusione |2023-2024
del patrimonio pubblico e al controllo sull'attivita' da parte dell'utenza
(misura trasversale prevista dal PNA 2013)
- Autom.atlzzare e digitalizzare la generazione dei report necessari ai 20232024
controlli
- Formazione specialistica su tematiche di competenza dell'Ufficio 2023
- Formaz!one specialistica sul trattamento e sulla protezione dei dati 5023-2024
personali
- Informatizzazione e digitalizzazione del processo, funzionale alla
tracciabilita' dello sviluppo del processo e alla riduzione del rischio di
'blocchi' non controllabili con emersione delle responsabilita’ per 2023-2024
ciascuna fase (misura trasversale prevista dal PNA 2013), nei limiti di
fattibilita' derivanti dalla progettazione della misura
- qultoragglo sgmestrale o trlmest.rale o bimestrale, con motivazione 9023-2024
degli scostamenti dalla programmazione
- Monitoraggio sul rispetto dei termini procedimentali, funzionale all'
emersione di eventuali omissioni o ritardi che possono essere sintomo di |2023-2024
fenomeni corruttivi (misura trasversale prevista dal PNA 2013)
- Motivazione specifica delle scelte assunte e soprattutto di eventuali 5023-2024
scostamenti da precedenti orientamenti dell'ufficio
- Standardizzazione e omogeneizzazione testi e contenuti anche con 2023-2024
utilizzo di apposita modulistica e sistemi informatizzati
- Ut|I|zz'are strumer?tl di co.ntrollo edi \{erlflca uniformi come I'utilizzo di 9023-2024
modelli standard di verbali con check list
- Accesso telematico a dati, documenti e procedimenti e il riutilizzo dei
dati, documenti e procedimenti, (d.lgs. n. 82 del 2005), funzionale
all'apertura dell'amministrazione verso I'esterno e, quindi, alla diffusione |2023-2024
del patrimonio pubblico e al controllo sull'attivita' da parte dell'utenza
(misura trasversale prevista dal PNA 2013)
- Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio 2023-2024
- Accesso telematico a dati, documenti e procedimenti e il riutilizzo dei
dati, documenti e procedimenti, (d.lgs. n. 82 del 2005), funzionale
all'apertura dell'amministrazione verso I'esterno e, quindi, alla diffusione |2023-2024
del patrimonio pubblico e al controllo sull'attivita' da parte dell'utenza
(misura trasversale prevista dal PNA 2013)
- Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio 2023-2024
- Accesso telematico a dati, documenti e procedimenti e il riutilizzo dei
dati, documenti e procedimenti, (d.lgs. n. 82 del 2005), funzionale
all'apertura dell'amministrazione verso I'esterno e, quindi, alla diffusione |2023-2024
del patrimonio pubblico e al controllo sull'attivita' da parte dell'utenza
(misura trasversale prevista dal PNA 2013)
- Autom'atlzzare e digitalizzare la generazione dei report necessari ai 5023-2024
controlli
- Cor'so di formazione in materia di affidamento servizi legali e patrocini 9021-2022
legali
- Formazione specialistica su tematiche di competenza dell'Ufficio 2023
= mnrormatiZZzaZione e digitdlizZzdZione del processo, tunzZiondlie alla
f'.aram?a'r‘s'g'gfa's'arﬁé's'fr"i“.é‘ RGN 'e? O P S L

’ 2023-2024

dagli ccactam

anti dalls nragrammaziang
= vVIONitoraggio SUl rispetto del termini procedaimentall, Tunzionale all

amarcinna di avantuali amicciani o ritardi cha naccann accara cintaman di

2023-2024




= Utllizzare condiziont generalr attraverso discipiimart aiincariCo € derinire

. . . . 2021-2022
ina anantificaziana dai camnanci annicamnrancivya nall'~affidamanta
e A AT R B C O PaR S AP R eSS LA T AT R H
2023-2024
madalli ctandard di varbali can ch
= AETBSSO terematico a aati, REcHREkUE PTOCEATMENTT € 1T FTUTNZZ0 08l 50232024
dati daciimanti a nracadimanti (dlac n 92 Aal 2008) fiinzianala -
- Formazione specialistica su tematiche di competenza dell'Ufficio 2023
= IVIOMTTOTaggI0 SUT TTSPETTO &l TETTIINT PrOCEaIMEntal, TUNZIonare an
. S . . |2023-2024
Dmﬂl‘(‘lf\l’\ﬂ I Q\IQV\+II’)II FaVaallddTalaTlWaW ] "‘QI‘A Q nascana accara cintamao AI
= StanoararzZzazione € omd THANIOHE tE5YT-& COTRBRTTT AEHECoR
. . . . 2023-2024
ntilizza Adi cita maodilictica o cictami infarmatizzati
R0 TRt 8 DAt Hoctemi e Procettentt emrutzzo aer 50232024
dati daciimanti a nracadimanti (dlac n 92 Aal 2008) fiinzianala -
- Adeguata verbalizzazione delle attivita' specie con riguardo alle riunioni |2023-2024
—AUTOIMAUIZZare € OIgIalZZare 1 EeNerazione ael Teport Mecessart al
. 2023-2024
cantralli
- Formazione specialistica su tematiche di competenza dell'Ufficio 2023
- Implementazione di sistemi di controllo a diversi livelli 2023-2024
= TNTOTTNAaUIZZAZIONE € OIBIalZZaZIoNe O&l Processo, TUNZIoNare ana
. . 2023-2024
SRSt RRTS Serheb R 6 heshithe B Bitwestraie Coritiriaithe
. . . 2023-2024
RS R i RYp RS e e AT roteoTmenTam, Tunzomare am
. C . . |2023-2024
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. . . . 2023-2024
BT TG et PP RO T ehii S BBttt B T s trsono stam
) . . ; . . 2023-2024
SRS PRI B S RS ’cﬁ?ﬁén't'll"é‘f)?é'c bR E T AR zzo o
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Aatit Ao cpaontiic oea cadipaansi (dlge o Al 2005\ funzianala
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2021-2022
“Stérmanzzamonee OTBAIZZaZIONE 0T PrOCEss0, TUNZIoNale ana 50232024
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o 2023-2024
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Corsi di formazione programmati

Percentuale di avvenuta informatizzazione dei processi

Esecuzione del monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale

Fercentuale dai COntrol pertiodicl € monitoraggio ael templ

nracadimantali

Percentuale di verifiche

Percentuale di utilizzo di apposita modulistica e sistemi informatizzati

Percentuale di utilizzo di modelli standard di verbali con check list

Percentuale sul totale

Percentuale report digitali e automatici sul totale dei controlli eseguiti

pirettve/iinee guida interne, Oggetio di pubDIICaZione, cne aiscipiinino Id

nracadiira da caglira: canaccanza a accaryanza Ao nartg di 1t | coaggatti
Percentuare Sul totale aele aetermine ONtrarr T eSpPIICItaZzion I

critari uitilizzati nar la cealta OF

Eventi di formazione attuati

Corsi di formazione programmati

Percentuale di avvenuta informatizzazione dei processi

Esecuzione del monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale

rFercentuale dai COntroli pertiodicl € monitoraggio ael templ

nrocadimantali
Percentuale dl avvenuta motvazZione aele SCEITE asSUnte € SOprattutto al

aviantiiali ceactamanti da nracadanti ariantamanti dall'uifficia

Percentuale di verifiche

Percentuale di utilizzo di apposita modulistica e sistemi informatizzati

Percentuale sul totale

Percentuale report digitali e automatici sul totale dei controlli eseguiti

Fercentuale dai COntrolf urteriorr adaottatl riSpetto a quelll tipICl, a cura dl

narzialag cul iadottati

tnatorza narta indinandanta o im a Jdiotala dai cantrall
Percentuare Surtotare aeire aetermil a contrarre dr esSpricrtaZzione ael

critari utilizzati nar la cealta OF

Eventi di formazione attuati

Corsi di formazione programmati

Eventi di formazione attuati

Percentuale di avvenuta informatizzazione dei processi

Esecuzione del monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale

rFercentuale di COntroirperiodicl e monitoraggio ael termpl

nracadimantali

Percentuale di verifiche

Percentuale di utilizzo di apposita modulistica e sistemi informatizzati

Percentuale di utilizzo di modelli standard di verbali con check list

Percentuale sul totale

Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio




Percentuale sul totale

Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio

Percentuale sul totale

Percentuale report digitali e automatici sul totale dei controlli eseguiti
PETCENTUATE SUT TOTale UEME OETErTNE a CONUIarte o eSPICItazZione el

critari uitilizzati nar la cealta OF

Eventi di formazione attuati

Corsi di formazione programmati

Eventi di formazione attuati

Percentuale di avvenuta informatizzazione dei processi

Esecuzione del monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale
PETCENTUATE OT COMTTONT PETTOUTCT € MONTOTraggTo Oer tempr

nracadimantali

Percentuale di verifiche

Percentuale di utilizzo di apposita modulistica e sistemi informatizzati

Percentuale di utilizzo di modelli standard di verbali con check list

Percentuale sul totale

Percentuale report digitali e automatici sul totale dei controlli eseguiti

Eventi di formazione attuati
DITETUVE/TINEE gUTOd MTETNE, OEEETIO 0T pUDDITCAZIONE, CNE OISCIPITINO 13

IT-YaVi

nracadiira ds caaglira: canaccanza o nc 2022
Percentuare Sul totale aele aetermine a contrar

da narta di 1t | coagatti
T T eSPIICItaZzion I

critari uitilizzati nar la cealta OF

Eventi di formazione attuati

Corsi di formazione programmati

Eventi di formazione attuati

Percentuale di avvenuta informatizzazione dei processi

Esecuzione del monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale
PETTENTUATE OT CONTTONT PEFTOUTCT € MONTTOTaggIo aer templ

nraocadimantali
Percentuale adl avvenuta moutvazZione aele SCEITE asSUnte € SOprattutto al

aviantiiali ceactamanti da nracadanti ariantamanti dall'nifficia

Percentuale di verifiche

Percentuale di utilizzo di apposita modulistica e sistemi informatizzati
PETTENTUATE OT CONUTatt Per T qualt VENgono UTNTZZate 1€ Conarziont

aganarali

Percentuale di utilizzo di modelli standard di verbali con check list

Percentuale sul totale

Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio

Percentuale sul totale

Corsi di formazione programmati

Eventi di formazione attuati

Percentuale di avvenuta informatizzazione dei processi
PETTCENTUATE OT aVVENUTa MOTIVAZIONE OElE SCEE assUNTE € SOprattutto ol

caommiccinni a avantuali canculanti

Percentuale di utilizzo di apposita modulistica e sistemi informatizzati
AVVENULO rartorZzamento dct sistermi di monitoraggio el rapportt Con

antilcnaaatti con i nnali cana ctati ctinnlati cantratti intaraccati o

Percentuale sul totale

Percentuale report digitali e automatici sul totale dei controlli eseguiti

Corsi di formazione programmati

Percentuale di avvenuta informatizzazione dei processi

Esecuzione del monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale




rFercentuale ai COntroli pertiodicl € monitoraggio ael templ

nracadimantali

Percentuale di utilizzo di modelli standard di verbali con check list

Percentuale sul totale

Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio

Percentuale sul totale

Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio

Percentuale sul totale

pirettve/iimnee guida nterne, Oggetio di pubDIICaZione, cne aiscipiinino Id

nracadiira da caaniira: canncranza o nccarvanza da narta di t1itti i cnaaatti

Corsi di formazione programmati

Eventi di formazione attuati

Percentuale di avvenuta informatizzazione dei processi

rFercentuale ai COntroli pertiodicl € monitoraggio ael templ

nraocadimantali
Percentudlie aravvenuta motivaZione aelle SCEITe aSSUNnte € SOPrattutto arl

avantiiali ceactamanti da nracadanti ariantamanti dall'nifficia

Percentuale di utilizzo di apposita modulistica e sistemi informatizzati




Valore target

60%

60%

50% corsi attuati sui corsi programmati

80%

100%

60%

100%

80%

70%

60%

60%

60%

60%

2

50% corsi attuati sui corsi programmati

80%

100%

60%




70%

70%

60%

oU70 COTSI attudtl SUl COrsliprogramindti

60%

80%

60%

80%

60%

oU70 COTSI attudtl SUT COrsiprogramindti

60%

80%

100%

60%

100%

100%

80%

aVVENULO rarmorZdmento

60%

2

80%

70%

70%

60%

60%

30%

2

oU70 COTSI attudatl SUT COrsliprograminadati

1

80%

100%

60%

80%

70%

70%

60%

60%

80%

2

JU7 COTSI dltUall SUl' COTrsI Pprograminati

80%

100%

60%

70%

60%




60%

1

80%

2

oU70 COTSI attudtl SUl COrsiprogramindati

1

80%

100%

60%

100%

70%

80%

60%

60%

oU70 COTSIattudtl SUT COrsliprogramindti

80%

100%

60%

100%

100%

80%

70%

60%

oU70 COTSI attuatl SUl COrsliprograminadati

60%

80%

60%

80%

80%

60%

1

QU7 COTSI attuatll SUl Corsrprogramimati

80%

100%

60%

100%

80%

70%

60%

60%

JU7 COTSI dltUall SUl' COTrsI Pprograminati

80%

100%

60%

70%




60%

80%

60%

60%

2

oU70 COTSI attudtl SUT COrsliprogramindati

80%

100%

60%

80%

70%

70%

60%

60%

80%

2

oU70 COTSI attudtr SUl COrsliprogramindati

80%

100%

60%

70%

80%

70%

60%

1

60%

1

60%

1

60%

60%

2

1

oU70 COTSI attuatl SUl COrsliprograminati

1

60%

80%

100%

60%

100%

70%

80%

70%

70%

60%




60%

80%

2

oU70 COTSI attudtl SUT COrsliprogramindati

1

80%

100%

60%

100%

70%

80%

70%

60%

1

60%

60%

30%

2

80%

2

oU70 COTSI attudatl SUT COrsliprogramindati

1

1

80%

100%

60%

100%

100%

70%

80%

70%

70%

aAVWVENULo rarrorZdmento

60%

80%

2

oU70 COTSI attuatl SUl COrsliprograminati

1

80%

100%

80%

60%

80%

2

JU7 COTSI dltUall SUl' COTrsl Pprogramimnati




1

80%

70%

80%

60%

1

60%

60%

30%

80%

2

oU70 COTSI attudatl SUT COrsli programindati

80%

100%

60%

70%

80%

70%

60%

60%

1

80%

2

oU70 COTSI attuatl SUT COrsliprograminadati

80%

100%

60%

100%

70%

80%

60%

60%

30%

80%

2

oU70 COTSI attuatl SUl COrsliprograminati

1

80%

100%

60%

70%

80%

70%

60%




60%

1

60%

60%

80%

2

oU70 COTSI attudtl SUl COrsiprogramindati

1

80%

100%

60%

70%

80%

70%

60%

60%

2

1

80%

2

oU70 COTSI attudatl SUT COrsliprogramindati

1

80%

100%

60%

100%

70%

80%

70%

70%

60%

1

60%

QU7 COTSI attuatll SUl Corsrprogramimati

1

80%

100%

100%

80%

dVvVvenuto rarrorZamento

60%

60%

JU7 COTSI dltUall SUl' COTrsl Pprogramimnati

80%

100%




60%

70%

60%

1

60%

1

60%

1

oU70 COTSI attudtl SUT COrsliprogramindati

1

80%

60%

100%

80%




