ALLEGATO

e progr

delle misure

N Processo Catalogo dei rischi principali Valutazione complessiva del livello di rischio Motivazione della valutazione del ischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure | Termine di attuazione
A ) 3 ) 3 3 G H
Presenza di interessi, anche economici, poco rilevanti e di benefici poco
. uradi R La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
rilevanti per i destinatari. Il processo decisionale é del 1 Misura & doveroso pubblicare tutte le informazioni
. . N it A ) controll debbono essere effettuati dalla prima
Incentivi economici al personale (produttivita e retribuzionidi | Selezione "pilotata" per interesse personale di uno o pit Lattivita non & stata oggetto di eventi corruttiviin passato elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlliinterni )
I M . X . " sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. | TUTTI I RESPONSABILI DI SETTORE 31/12/2025
risultato) commissari nell'amministrazione oin altre realta simili Il processo decisionale & |effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formatione: al personale deve essere
. e La formazione deve essere somministrata nel corso di
totalmente assoggettato a strumenti di trasparenza sostanziale e non | somministrata adeguata formazione tecnicofgiuridica.
ciascun anno in misura adeguata.
solo formale. Piena collaborazione.
. R La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e informationi
Selezione "pilotata” per interesse/utiith di uno o pid Gli ufici potrebbero utilizare poteri e competenze, delle quali encate dol gt 33/2015 2. Misura di contrator . it controll debbono essere effettuati dalla prima
: X elencate dal d Igs. - Misura di controllo: 'organo preposto ai controll interni
2 Concorso per I'assunzione di personale A dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a & N0 prep sesssione all PTPCT. RESPONSABILE |1l SETTORE 31/12/2025
commissari effettua controlli periodici, anche a campione. 2l p essere o
scapito di altri. e La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
ciascun anno in misura adeguata.
I processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, |
Selezione "pilotata” per interesse/utilta di uno o pit vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di s a dituttele
3 |concorso perla progressione in carriera del personale P P 4 P B e8! che p t & “ | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE lll SETTORE 31/12/2025
commissari contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
I processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre,
\ vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di s a dituttele
4 |Gestione giuridica del personale: permessi, ferie, ecc. violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita 88! che pr A & ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Ill SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
I processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, |
\ vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di s a dituttele
5 |Relazioni sindacali (informazione, ecc.) violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita 88! che pr A & ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Ill SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
I processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, |
\ vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di s a dituttele
6 |contrattazione decentrata integrativa violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita 88! che pr A & ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Ill SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B- informazioni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
. . R Trattandosi di contratto d'appalto di serviz, dati gl interessi economici
selezione "pilotata” del formatore per interesse/utilita di PP e “ 1- Misura si la di tutte le
7 |servizi diformazione del personale dipendente M che attiva, potrebbe celare comportamenti scorretti a favore di taluni " . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE I1l SETTORE 31/12/2025
parte informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
operatori in danno di altr
Gl uffc potrebbero utilzare impropriamente poteri e competenze per |, . e
R : - Misura i a dituttele
8 |Gestione del contenzioso violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita M ottenere vantagi e utiita personali. Ma dati i valori economici,in genere " . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE | SETTORE 31/12/2025
X informazion richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
modesti, che l processo attiva, il rischio & stato fitenuto Medio,
I processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre,
o o P 1 Misura s a ditutte le
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai y B .
9 |Gestione del protocollo Ingiustificata dilatazione dei tempi eel che R ! & informazioni ichieste dal d.Jgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico"’. La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE | SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B- :
Rigida applicazione dell‘ordine del protocollo.
Presenza di interessi, anche economici, poco ilevanti e di benefici poco
rilevanti per i destinatari. Il processo decisionale & parzialmente
vincolato solo da atti amministrativi (regolament, direttive, circolari).
Assenza di eventi corruttivi in passato. Il processo decisionale &
strumenti di trasparenza sostanziale e non solo formale. |1 Misura s a ditutte le
10 |Organizzazione eventi culturaliricreativi violazione delle norme per interesse di parte M Presenza di collaborazione pina e continuativa. Principio di separazione | informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'. La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE | SETTORE 31/12/2025
attuato parzialmente, con rischio M di ingerenza dell'amministratore | Attuazione regolamenti
nella sfera di competenze riservate al dirigente/PO o del dirigente/PO
nella sfera di competenze riservate allamministratore, rischio i pressioni
condizionamenti in grado di sviare I'attivita dalla finalita istituzionale-
pubblicistica verso interessi individuali
I processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, |
. . vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura s a e le
1 degli organi collegiali violazione delle norme per interesse di parte 88! che pr A N & ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. SEGRETARIO GENERALE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre,
. - ) ) Vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di s a dituttele
12 |istruttoria delle deliberazioni violazione delle norme procedurali 88! che p & 2 ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato fitenuto basso (B) o molto basso (8- informationi richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
I processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, |
e . vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura s a e le
13 |Pubblicazione delle deliberazioni violazione delle norme procedurali B! che P R § 8 H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. SEGRETARIO GENERALE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Presenza di interess, anche economici, non rilevanti e di benefici non
rilevanti per i destinatari. Il processo decisionale & del tutto vincolato,
- . . . . i L'attvita non & stata oggetto di eventi corruttivi in passato 1- Misura s a tutte le
14 |Accesso agliatti, accesso civico violazione di norme per interesse/utilita B . e " P R “ | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE 31/12/2025
nell'amministrazione o n altre realta simil. I processo decisionale @ [ informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
totalmente assoggettato a strumenti di trasparenza sostanziale € non
solo formale. Piena collaborazione,
1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
. arehi vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura s a e le
15 |Gestione dell'archivio corrente e di deposito violazione di norme procedurali, anche interne 88! che pr A N & ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE | SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
I processo non consente margini i discrezionalita significativi. noltre, |
Vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di s a dituttele
16 |Gestione dell'archivio storico violazione di norme procedurali, anche interne 88! che pr & H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE | SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, il ischio & stato ritenuto basso (B) o molto richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre,
y - . . /antaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai R
formazione di determinazioni, ordinanze, decreti ed altri atti v 1 Misura i Ia ditutte le
17 violazione delle norme per interesse i parte contenuto. Il processo decisionale & assoggettato a strumenti di La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE 31/12/2025

amministrativi

trasparenza sostanziale e non solo formale. Pertanto, i rischio é stato
ritenuto basso (B) o molto basso (8-)

informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".




Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione complessiva del livello di rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile attuazione misure

Termine di attuazione

Selezione per |'affidamento di incarichi professionali

Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o pits
commissari

A+

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi

di talune imprese e in danno di altre.

economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazion imposte dal d lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione del PTPCT,

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

Affidamento mediante procedura aperta di lavori, servizi,
forniture - utilizzo delle procedure negoziate senza bando ex
art. 76 del Codice.

Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o pil
commissari - Possibile abuso del ricorso alla
procedura negoziata di cui agli artt. 76 in assenza del
ricorrere delle condizioni e in particolare:

- dell'unicita dell’operatore
economico (comma 2, lett. b);

- dellestrema urgenza da eventi imprevedibili dalla
stazione appaltante (comma 2, lett. c)

A++

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interes:
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a
favore di talune imprese e in danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici.Chiara e puntuale esplicitazione nella decisione a contrarre
motivazioni che

hanno indotto la $.A. a ricorrere alle procedure negoziate. 2- Misura di controllo
specifica: 'organo preposto ai controlli interni, con regolarits, deve verificare lo
svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: & opportuna la rotazione
del personale dirigente, nonch di singoli responsabili i procedimento. Interventi
PNRR: controllo preventivo list di [

di regolarita amministrativo-contabile=100% atti

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva allapprovazione del PTPCT.
La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

dilavori, servizi o forniture

Selezione "pilotata” / mancata rotazione -Possibile

i
che il calcolo del valore stimato
dell'appalto sia alterato in modo tale da non superare il
valore previsto per Iaffidamento diretto.

idamenti ricorrenti al medesimo operatore
economico
della stessa tipologia di Common procurement vocabulary
(cpv),

quando, in particolare, la somma di tali affidamenti superi
la soglia di 140 mila euro.

A++

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a
favore di talune imprese e in danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: campione rappresentativo
del 10% di quegli affidamenti di valore appena inferiore alla soglia minima per
intercettare eventuali frazionamenti €70 affidamenti ripetuti allo stesso o.e. e verificare,
anche il buon andamento della fase esecutiva. 3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: &
opportuna la rotazione del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di
procedimento.Interventi PNRR: controllo preventivo tramite check list di
autovalutazione. Controllo successivo di regolarita amministrativo-contabile=100% atti

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati semestralmente. La
formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

20 bis

Per gli appalti - di servizi e forniture di valore compreso tra
140 mila € e Ia soglia comunitaria; - di lavori di valore pari o
superiore a 150.000 € e inferiore a 1 milione di euro owero
fino alla soglia comunitaria procedura negoziata ex art. 50,
comma 1, lett. c), d, e) del Codice, previa consultazione di
almeno 5 0 10 00.EE., ove esistenti.

Possibile i del rischio di

che il calcolo del valore stimato dellappalto sia alterato, in

modo tale da non superare i valori previsti dalla norma
oppure mancata rilevazione o erronea valutazione
dellesistenza di un interesse transfrontaliero certo.

A++

1 contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a
favore di talune imprese e in danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Formazione: al personale deve essere somministrata
formazione tecnico/guiridica in materia i gare; 3- Rotazione: & opportuna Ia rotazione
del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento. 4- analisi del
10% degli affidamenti il cui importo & appena inferiore alla soglia

minima a partire dalla quale non si potrebbe pit ricorrere alle procedure negoziate. Cid
a1 fine di individuare i contratti sui quali esercitare maggiori controll anche rispetto alla
fase di

esecuzione e ai possibili confltti di interessi;
5- analisi degli operatori economici per verificare quell che in un determinato arco
temporale risultano essere stati con maggiore frequenza invitati e aggiudicatari;

6- analisi delle procedure in cui si rileva invito ad un numero di

operatori economic inferiore a quello previsto dalla norma per le soglie di
fiferimento.Interventi PNRR: controllo preventivo tramite check lst di autovalutazione.
Controllo successivo di regolarita amministrativo-contabile=100% atti

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

20ter

Art. 44 d.Igs. 36/2023 - Appalto integrato - E' prevista la
possibilita per le stazioni appaltanti di procedere
all ione ed dei lavor
sulla base del progetto di fattibilita tecnica ed economica

connesso all’elaborazione da parte della .A. di un
progetto di fattibilita carente o per il quale non si proceda
ad una accurata verifica, confidando nei successivi livel
progettazione posti a cura dellimpresa aggiudicataria per
i h

Risct

approvato, ad eccezione delle opere
ordinaria.

error a
tramite varianti in corso d’opera.

A+

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interes:
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a

favore di talune imprese e in danno di altre.

Comunicazione all'organo di controllo dei progetti che presentano un incremento di
costo e di tempi rispetto a quanto previsto nel progetto posto a base di gara

Comunicazione immediata

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025




Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione complessiva del livello di rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile attuazione misure

Termine di attuazione

20 quater

Art. 119, d.Igs. n. 36/2023 Disciplina del subappalto - E nullo
Iaccordo con cui sia affidata a terzi Fintegrale esecuzione
delle prestazioni o lavorazioni appaltate, nonché la
prevalente esecuzione delle lavorazioni relative alla
categoria prevalente e dei contratti ad alta intensita di
manodopera.

dei sulla

complessiva dell'appalto correlati al venir meno dei limiti
al subappalto. Incremento del rischio di possibili accordi

collusivi tra le imprese partecipanti a una gara volti a
manipolarne gl esiti, utilizzando il meccanismo del

subappalto, sia di “primo livello” che di “secondo livello”
ove consentito dalla S.A. (subappalto c.d. “a cascata”),
come modalita per distribuire i vantaggi dell'accordo ad

altri partecipanti alla stessa gara. Rilascio
dellautorizzazione al subappalto in assenza dei controlli
previsti dalla norma.

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a

favore di talune imprese e in danno di altre.

Analisi degli appalti rispetto ai quali & stato autorizzato, in un dato arco temporale, il
ficorso allstituto del subappalto, con particolare riferimento allo svolgimento della
vigilanza in sede esecutiva del DL,DEC e RUP.

Controlli semestrali

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

20
quinguies

Art. 215, d.Igs. n. 36/2023 e All. V.2 Disciplina del Collegio
consultivo tecnico (CCT) Per servizi e forniture di importo
pari o superiore a 1 milione € e per lavori diretti alla

lle opere pubbliche di importo pari o

Nomina di soggetti che non garantiscono la necessaria

lle soglie presso ogni
stazione appaltante, la costituzione di un CCT, per la rapida
risoluzione delle eventuali controversie in corso di
esecuzione, prima dell'avvio dell'esecuzione o entro 10
giorni da tale data.

lle parti interessate (SA o impresa)
anche al fine di ottenere vantaggi dalla posizione ricoperta.,

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interes:
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a
favore di talune imprese e in danno di altre.

Pubblicazione dei dati relativi ai componenti del Collegio consultivo tecnico ai sensi
dell'art. 28 d.lgs. n. 36/2023 (cfr. LLGG MIT sul Collegio consultivo tecnico approvate
con Decreto 17 gennaio 2022 n. 12, pubblicate sulla GURI n. 55 del 7 marzo 2022).
Controlli sulle dichiarazioni rese ai sensi dell‘art. 16 el d.Igs. n. 36/2016 in materia di
confliti di interessi da parte dei componenti el CCT (cfr. anche LLGG MIT sul Collegio
consultivo tecnico approvate con Decreto 17 gennaio 2022 n. 12 e Parte speciale,
(Confiitti di interessi in materia di contratti pubblici, § 3.1, del PNA 2022)

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione|
utile successiva all'approvazione del PTPCT,

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

Gare ad evidenza pubblica di vendita di beni

selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o pit
commissari

A+

I contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici, dati gl interessi
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore
di talune imprese e in danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

Affidamenti in house

violazione delle norme e dei limiti dell'in house providing
per interesse/utilita di parte

A+

Laffidamento in house seppur a societa pubbliche, non sempre efficienti,
talvolta cela condotte scorrette e conflitti di interesse,

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni, con regolarit, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e

I'esecuzione dei "contratti di servizio"

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

ATTIVITA": Nomina della commissione giudicatrice art. 77

Selezione "pilotata”, con conseguente violazione delle
norma procedurali, per interesse/utilita dell'organo che
nomina

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl interessi
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore
di talune imprese e in danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

ATTIVITA': Verifica delle offerte anomale art. 97

Selezione "pilotata”, con conseguente violazione delle
norma procedurali, per interesse/utilita di uno o pii
commissari o del RUP

| contratti d'appalto di lavor, forniture e servizi, dati gli interessi
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore
di talune imprese e in danno i altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

ATTIVITA': Proposta di aggiudicazione in base al prezzo

Selezione "pilotata”, con conseguente violazione delle
norma procedurali, per interesse/utilita di uno o it
commissari

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl interessi
corretti a favore

economici che attivano, possono celare comportament
di talune imprese e in danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

ATTIVITA': Proposta di aggiudicazione in base all OEPV

Selezione "pilotata”, con conseguente violazione delle
norma procedurali, per interesse/utilita di uno o i
commissari

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl interessi
corretti a favore

economici che attivano, possono celare comportamen
di talune imprese e in danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE

31/12/2025

Programmazione dei lavori art. 21

violazione delle norme procedurali

Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente | loro poteri
per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato che il processo non
produce alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di si la di tutte le
informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

RESPONSABILE IV SETTORE

31/12/2025

Programmazione di forniture e di servizi

violazione delle norme procedurali

Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente | loro poteri
per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato che il processo non
produce alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di si la di tutte le
informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

RESPONSABILE Ill SETTORE

31/12/2025

Gestione e archiviazione dei contrats

violazione delle norme procedurali

1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre,
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (8-|

)

1- Misura di si la di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

SEGRETARIO GENERALE

31/12/2025

verifiche dei tributi locali

omessa verifica per interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o
meno le verifiche, levando o meno le sanzion

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto i controlliinterni
effettua controlli periodici, anche  campione. 3-Formazione: al personale deve essere
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

RESPONSABILE Il SETTORE

31/12/2025

Accertamenti con adesione dei tributi locali

omessa verifica per interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizare poteri e competenze, delle quali
dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o
meno le verifiche, levando o meno le sanzion

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto i controlliinterni
effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima
sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

RESPONSABILE Il SETTORE

31/12/2025




Processo Catalogo dei rischi principali Valutazione complessiva del ivello dirischio Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure | Termine di attuazione
n
Presenza di interess, anche economici, molto rilevanti e di benefici molto| La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
: 1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
filevanti per i destinatari. l processo decisionale & parzialmente w1 s 3 e ot vt oepests o ol ntern | Contrlli debbono esere effettuat dalla prima
32 |Accertamenti e controlli sull'attivita edilizia privata (abusi) omessa verifica per interesse di parte A legge e da atti (regolament, direttive, '8 : lorgano prep sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT, RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
: . effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
ircolari). Il processo decisionale non & assoggettato all‘adozione di La formatione deve essere somministrata nel corso di
Somministrata adeguata formatione tecnicogiuridica.
strumenti di trasparenza sostaniale ma solo formale. ciascun anno in misura adeguata.
Assenza di interessi, anche economici, rilevanti e di benefici per i
: o i . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
destinatari. I processo decisionale & del tutto vincolato. Lattivita non & |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informationi
o ot e e o oo e intern | control debbono essere effettuati dalla prima
stata oggetto di eventi corruttivi in passato nel i |elencate dal - Misura di controllo: Iorgano preposto ai controliinterni
33 |Vigilanza sulla circolazione e la sosta omessa verifica per interesse di parte A eeet passat £ano pren sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
atre realta simil. I processo decisionale & totalmente assoggettatoa |effettua controlliperiodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
: o La formatione deve essere somministrata nel corso di
strumenti di trasparenza sostantiale @ non solo formale. Piena somministrata adeguata formatione tecnico/giuridica. ;
ciascun anno in misura adeguata.
collaborazione.
|Assenza di interessi, anche economici, rilevanti e di benefici per i
N . PRSI cura di La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
destinatari. I processo decisionale é del tutto vincolato, L'attivita non & |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informationi
stata oggetto di eventi corruttiv i passato in  [elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controllinterni | _ €01l debbono essere effettuati dalla prima
34 |Vigilanza e verifiche sulle attivita commercialiin sede fissa omessa verifica per interesse di parte A X . sesssione al PTPCT. RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
altre realta simil. Il processo decisionale & totalmente assoggettatoa |effettua controlliperiodici, anche a campione. al essere :
La formatione deve essere somministrata nel corso di
strumenti ditrasparenza sostantiale € non solo formale. Piena Somministrata adeguata formatione tecnico/giuridica.
ciascun anno in misura adeguata
collaboratione.
Assenza di interessi, anche economici, rilevanti e di benefici per i
: o i . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
destinatari. I processo decisionale & del tutto vincolato. Lattivita non & |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informationi
o et o e e o oo e intern | control debbono essere efettuati dalla prima
stata oggetto di eventi corruttivi i passato nel i |elencate dal - Misura di controllo: Iorgano preposto ai controliinterni
35 |Vigilanza e verifiche su mercati ed ambulanti omessa verifica per interesse di parte A eeet passat Bano pren sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
altre realta simil. I processo decisionale & totalmente assoggettatoa |effettua controlliperiodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
: o La formatione deve essere somministrata nel corso di
strumenti di trasparenza sostaniale @ non solo formale. Piena somministrata adeguata formatione tecnico/giuridica.
ciascun anno in misura adeguata.
collaborazione.
Presenza di interessi, anche economici, malto rilevanti e di benefici mlto
" v - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
rilevanti per i destinatari. Il processo decisionale & del tutto vincolato. Il |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informationi
processo decisionale & assoggettato in parte a strumenti di trasparenza_|elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllos: I'organo preposto ai controlliinterni | cO"t"e!li debbono essere effettuati dalla prima
36 |Controllisulluso del territorio omessa verifica per interesse di parte A N . sesssione al PTPCT. RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
sostaniale e non solo formale. Rischio A di pressioni-condizionamenti in |effettua controlli periodici, anche a campione. al essere .
" La formatione deve essere somministrata nel corso di
grado di sviare lattivita dalla finalita le-pubblicistica verso adeguata formazione tecnico/giuridica
ciascun anno in misura adeguata
interessi individuali
Presenza di interessi, anche economici, molto rilevanti e di benefici molto
. . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
filevanti per i destinatari. Il processo decisionale & del I |1- Misura & doveroso pubblicare tutte le informazioni
’ o et 41 fencate dal d1gs 4372013, 2 Misura di controlo: I o it controlli debbono essere effettuati dalla prima
rocesso decisionale & assoggettato in parte a strumenti di trasparenza |elencate dal dIgs - Misura di controllo: Iorgano preposto ai controliinterni
37 |controlli sull'abbandono di rifiuti urbani omessa verifica per interesse di parte A i 88 P P s BanO prep sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
sostanziale e non solo formale. Rischio A di pressioni-condizionamentiin |effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
s N La formazione deve essere somministrata nel corso di
grado di sviare Pattivita dalla finalta le-pubblicitica verso adeguata formazione tecnico/giuridica e
ciascun anno in misura adeguata.
interessi individual
1- Misura ditrasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.gs.33/2013 e dal controlli debbono essere effettuati dalla prima
R - 1 contratti d'appalto per Ia raccolta ¢ lo smaltimento dei rifiuti,dati gli|Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: [organo preposto ai Sesssione utile successiva allapprovazione del PTPCT.
! Selezione "pilotata”. Omesso controllo dell'esecuzione del ! contra o perlal 2 ‘
38 |Raccolta, recupero e smaltimento rifiu A++ interessi economici che coinvolgono, possono celare comportamenti | controlli interni, con regolarita, deve verificare Iesecuzione del contratto. 3- La formatione deve essere somministrata nel corso di RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
scorretti. al adeguata formazione ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun
nonche di singoli responsabili i procedimento. incarico,
. La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni "
violazione delle norme per interesse di parte: dilatazione Gli uffic potrebbero utilizzare poteri e competenze, dele quali elencate dal d.Jgs.33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano preposto ai controllinterni | €077l debbono essere effettuati dalla prima
39 [Gestione delle sanzioni per violazione del Codice della strada . A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o | sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE V/ SETTORE 31/12/2025
dei tempi effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
meno le verifiche, levando o meno le sanzion. La formatione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formatione tecnicofgiuridica.
ciascun anno in misura adeguata
I processo non consente margini i discrezionalita significativi. Inoftre, |
violazione delle norme per interesse di parte: dilatazione vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura i a dituttele
40 |Gestione ordinaria della entrate P P B 881 che p t ! & . ) | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE lll SETTORE 31/12/2025
dei tempi contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
© isuradit oo Sblcare ttte e i La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
atarione dei - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali lencate dal d.| psa/zmsgz Misura di conts : I N v~ controlli debbono essere effettuati dalla prima
- - ; elencate dal dIgs - Misura di controllo: I'organo preposto ai controliinterni .
41 |Gestione ordinaria delle spese di bilancio destinatario del prowedimento tardivo a concedere A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, accelerando o & Bano prep sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE 11l SETTORE 31/12/2025
effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere ’
“utilita" al funzionario dilatando i tempi dei procedimenti e La formatione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formatione tecnicofgiuridica.
ciascun anno in misura adeguata
I processo non consente margini i discrezionalita significativi. Inoftre, |
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura i a tutte le
2 violazione di norme gel che i et et & “ ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE 11l SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
I processo non consente margini i discrezionalita significativi. Inoftre, |
i vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura i a tutte le
43 [stipendi del personale violazione di norme 88! che pr A N & ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Ill SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
I processo non consente margini i discrezionalita significativi. Inoftre, |
ocali - vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura i a tutte le
24 |Tributilocali (IMU, addizionale IRPEF, ecc.) violazione di norme B 88! che pr A N & ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Ill SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gliuffici potrebbero utlizzare impropriamente poteri e competenze per
Selezione "pilotata". Omesso controllo dellesecuzione del 1- Misura i a tutte le
45 |manutenzione delle aree verdi P! M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, . . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
servizio informazioni ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
che il processo genera n favore i terzi, il rischio & stato ritenuto Medio,
Selesione "miotata”. Omesso controllo dellesecuzione del Gl uffc potrebbero utiizzare mpropriamente poter e competenze per | . e
. N © - Misura s a utte le
46 |manutenzione delle strade e delle aree pubbliche P M ottenere utilta personali. Dati gl interessi economici,in genere modesti, - ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
servizio richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico.
che il processo genera n favore i terzi, il rischio & stato ritenuto Medio,
' . . : Gli uffici potrebbero utilizare impropriamente poteri e competenze per
installazione e manutenzione segnaletica, orizzontale e Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del potret prop! P P Per 1. Misura di si a tuttele
47 O i M ottenere il personali Dt gl interessieconomic in genere modest, | e /200 A, ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
! informazioni ichieste dal d.gs. ed assicurare il correlato "accesso civico".
verticale, su strade e aree pubbliche che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. &
) ' . . y Gli uffici potrebbero utilizare impropriamente poteri e competenze per
servizio di rimozione della neve e del ghiaccio su strade e aree | Selezione "pilotata”. Omesso controllo dellesecuzione del poure! prop P petenie Per 1. misura i a tutte le
8 N o M ottenere utilta personali. Dati gl interessi economici,in genere modesti, - ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
pubbliche senvizio informazioni ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
' Gli uffici potrebbero utilizare impropriamente poteri e competenze per
Selezione "pilotata". Omesso controllo dellesecuzione del 1- Misura i a tutte le
49 |manutenzione dei cimiteri P <0 M ottenere utiita personali. Dati gl interessi economici,in genere modesti, “ ! L trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
sen informazioni ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
che il processo genera in favore di teri, il rischio & stato ritenuto Medio,
' Gli uffici potrebbero utlizare impropriamente poteri e competenze per
Selezione "pilotata". Omesso controllo dellesecuzione del 1- Misura i a tutte le
50 P M ottenere utilta personali. Dati gl interessi economici,in genere modesti, La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025

che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".




Processo Catalogo dei rischi principali Valutazione complessiva del livello di rischio Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure | Termine di attuazione
n
R Gliuffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
degliimmobili e degliimpianti di proprieta | Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del 1- Misura s Ia ditutte le
51 el gliimp prop! Pl M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
gellente " informazioni ichieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico"’.
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gliuffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
Selezione “pilotata. Omesso controllo dell'esecuzione del 1 Misura s a ditutte le
52 |manutenzione degli edifici scolastici P <0 M ottenere utiita personali. Dati gli interessi economici,in genere modesti, - ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
senvizio " informazion richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gl uffic potrebbero utiizzare mpropriamente poter ¢ competenze per | . . el
. . . - Misura di s a ditutte le
53 [servizi di pubblica iluminazione violazione dinorme, anche interne, per interesse/utilita M ottenere utiita personali. Dati gli interessi economici,in genere modesti, - ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
" informazion richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
manutenzione della rete e degli impianti di pubblica Selezione "pilotata”. Omesso controllo dellesecuzione del Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per |, . s a ditutie le
54 - M ottenere utilta personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, @ H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE IV SETTORE 31/12/2025
illuminazione senvizio " informazion richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gl uffic potrebbero utiizzare mpropriamente poter ¢ competenze per | . . el
. . . - Misura di s a ditutte le
55 [servizi di gestione biblioteche violazione dinorme, anche interne, per interesse/utilita M ottenere utiita personali. Dati gli interessi economici,in genere modesti, - ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESONSABILE | SETTORE 31/12/2025
" informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gl uffic potrebbero utiizzare mpropriamente poter ¢ competenze per | . . el
. . . . - Misura di s a ditutte le
56 [servizi di gestione impianti sportivi violazione dinorme, anche interne, per interesse/utilita M ottenere utiita personali. Dati gli interessi economici,in genere modesti, - ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
" informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Presenza di interessi, anche economici, rilevanti e di benefici rilevanti
Locazion, i, comodati Selezione "pilotata. Violazione di norme per interesse di per destinatar.l processo decislonale & parzialmente vincolato solo da |1 ey g I tutte |
3 3 . - Misura s a dituttele
57 A atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari). Il processo N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
aventi ad oggetto beni immobili comunali parte R informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico"’
decisionale & assoggettato in parte a strumenti di trasparenza
sostanziale e non solo formale.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
Selezione "pilotata. Omesso controllo dell'esecuzione del 1 Misura i a dituttele
58 servizi di gestione hardware e software P! o M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, N . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
senvizio st econor informazion richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
Selezione “pilotata. Omesso controllo dell'esecuzione del 1 Misura i a dituttele
59 servizi di disaster recovery e backup P! o M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, N . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
senvizio st econor informazion richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gl ffc potrebbero uilizare impropriamente poteri e competenze per |, \ e
. . . . . - Misura i a dituttele
60 gestione del sito web violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
st econor informazion richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
" . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e informaioni
seletfone “plotat". Omesso controllo delfesecuzlone del I contratidiappato per fa raccolta o smaltimento de rfut, dat gl | - MU® PRSP ST FEOE0 BT . ot controlli debbono essere effettuati dalla prima
elencate dal d.Igs - Misura di controllo: I'organo preposto ai controll interni
61 |Gestione delle Isole ecologiche A interessi economici che coinvolgono, possono celare comportamenti & Bano prep sesssione utile successiva all'approvatione del PTPCT. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
servizio effettua controlli pericdici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
scorrett La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. “
ciascun anno in misura adeguata.
" . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e informaioni
I contratidiappato per fa racolta o smaltimento de rfut, dat gl | - MU® PR ST FERE0 BT . ot controlli debbono essere effettuati dalla prima
R elencate dal d.Igs - Misura di controllo: I'organo preposto ai controll interni : .
62 |Pulizia delle strade e delle aree pubbliche violazione delle norme, anche interne, per interesse/utilita A interessi economici che coinvolgono, possono celare comportamenti B BanO prep sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
effettua controlli pericdici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
scorrett La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. “
ciascun anno in misura adeguata.
" . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e informaioni
I contratidiappato per fa racolta o smaltimento de rfut, dat gl | - MU® PRSP ST FEOE0 BT . ot controlli debbono essere effettuati dalla prima
\ elencate dal d.Igs - Misura di controllo: I'organo preposto ai controll interni
63 |pulizia dei cimiteri violazione delle norme, anche interne, per interesse/utilita A interessi economici che coinvolgono, possono celare comportamenti & gano prep sesssione utile successiva all'approvatione del PTPCT. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
effettua controlli pericdici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
scorrett La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
ciascun anno in misura adeguata.
curadi . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e informaioni
I contratidappalto per I racclta o smaltimento de rfut dat gl | - MoW® SHTPETR SIS S A0 BURE WEE B TIOARO 5| contoli debbono essere effetuatidalaprima
64 degli immobili e degli impianti di proprieta dellente | violazione delle norme, anche interne, per interesse/utilita A interessi economici che coinvolgono, possono celare comportamenti e N0 prep sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
scorrett La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: ¢ necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.gs.33/2013 e dal DPR | controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
it e desti ingi Uattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi economici, | 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: Iorgano preposto ai controlliinterni utile successiva all‘approvazione del PTPCT . La
— violazione delle norme, dei limiti e degli indici urbanistici per| !
65 Permesso di costruire N g A+ anche di valore considerevole, che potrebbero determinare i funzionari a |accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- formazione deve essere somministrata nel corso di RESPONSABILE VIl SETTORE 31/12/2025
interesse di parte tenere comportamenti scorretti al adeguata formazione ciascun anno, in misura adeguata. La rotazione dovra
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & opportuna la rotazione el personale dirigente, essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun
nonché di singoli responsabili di procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: ¢ necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.gs.33/2013 e dal DPR | controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
S . e deslt i . Uattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi economici, | 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: Iorgano preposto ai controlliinterni utile successiva all‘approvazione del PTPCT . La
Permesso di costruire in aree assoggettate ad autorizzazione |violazione delle norme, dei limiti e degli indici urbanistici per !
66 et . dipart A+ anche di valore considerevole, che potrebbero determinare i funzionari a [accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- formazione deve essere somministrata nel corso di RESPONSABILE VIl SETTORE 31/12/2025
aesaggistica interesse di parte R
paesage P tenere comportamenti scorretti. al pe adeguata formazione ciascun anno, in misura adeguata, La rotazione dovra
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & opportuna la rotazione del personale dirigente, essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun
nonché di singoli responsabili di procedimento. incarico.
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informaioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- debbono dalla prima sessione
- o i N A— ianificazione urbanistica rg ionali. |di controllo specifica: I'organo preposto ai controlliinterni deve accertare la regolarita | utile successiva all'approvazione del PTPCT su nuove
i enti i . violazione del conflitto di interessi, delle norme, dei limiti e/ " X : ; N
67 Provvedimenti di pianificazione urbanistica generale N A++ Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata impropriamente per delle nuove procedure di pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve | procedure di pianificazione. La formazione deve essere RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025

per interesse di parte

ottenere vantaggi ed utilita.

essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: &
opportuna la rotazione del personale dirigente, nonché di singoli responsabili i
procedimento.

somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun incarico,




Processo Catalogo dei rischi principali Valutazione complessiva del ivello dirischio Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure | Termine di attuazione
n
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.gs.33/2013. 2- Misura| controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
o o di . - i urbanistica i ionali. di controllo specifica: forgano preposto ai controllintern deve accertare a regolarita | utile successiva allapprovazione del PTPCT su nuove
A o - " violazione del conflitto di interessi, delle norme, dei limiti e nificazione ur celte altamente P rgano prep v 2 oo
68 |Prowedimenti di pianificazione urbanistica attuativa el it urbamietics sor tarcone di oot A++ Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata impropriamente per [ delle nuove procedure di pianificazione urbanistica. 3- Formatione: al personale deve | procedure di pianificazione. La formazione deve essere | RESPONSABILE VIl SETTORE 31/12/2025
egliindiici urbanistici per interesse di parte s ’ ; e
8 P P ottenere vantaggi ed utilita. essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: & | somministrata nel corso di ciascun anno in misura
opportuna la rotazione del personale dirgente, nonché di singoli responsabili di adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima
procedimento. scadenza utile di ciascun incarico,
1- Misura ditrasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.gs.33/2013 e dal DPR | controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
’ ) Lattivit ediliza privata & sempre sostenuta da interessi economici, |380/2001. 2- Misura di controllo specifica: [organo preposto ai controll interni utile successiva all'approvazione del PTPCT . La
conflitto di interessi, violazione delle norme, dei limiti e
69 |Permesso di costruire convenzionato A+ anche di valore considerevole, che potrebbero determinare i funzionari a |accerta, anche a campione, Ia regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- formatione deve essere somministrata nel corso di RESPONSABILE VIl SETTORE 31/12/2025
degliindici urbanistici per interesse di parte : .
tenere comportament scorretti alpe adeguata formazione ciascun anno, in misura adeguata. La rotazione dovr
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & opportunala rotazione el personale dirigente, essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun
nonche di singoli responsabili di procedimento. incarico,
1- Misura ditrasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
imprenditoriale privata per sua natura & sempre sostenuta da |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.gs.33/2013. 2- Misura | controll debbono essere effettuati dalla prima sessione|
urbanistico per diun contro | Violazione dei divieti su confltto di interessi, violatione di interessi economici, anche ingenti. Gl uffici potrebbero utilizare |di controllo specifica Iorgano preposto ai controlliinterni deve accertare Ia regolarita | utile successiva all'approvazione del PTPCT su nuove
70 N norme, limiti e indici urbanistici per interesse/utilita di A++ i i i i per delle nuove procedure di pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale | procedure di pianificazione. La formazione deve essere RESPONSABILE VIl SETTORE 31/12/2025
parte conseguire vantaggi e utilita indebite (favorendo o intralciando | deve formazione in materia; 4- Rotazione: & somministrata nel corso di ciascun anno in misura
procedura). opportuna la rotazione del personale dirigente, nonché di singoli responsabilici adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima
procedimento. scadenza utile di ciascun incarico,
I processo non consente margini i discrezionalita significativi. noltre, |
) Vvantagi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura si a dituttele
71 [sicurezza ed ordine pubblico violazione di norme, regolamenti, ordini di servizio B gg! che p & H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
contenito. Pertanto, il ischio & stato itenuto basso (B) o molto basso (B-informatzioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
).
I processo non consente margini i discrezionalita significativi. noltre, |
) ) violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura si a dituttele
72 |Servizi di protezione civile 8 P B ‘881 che p 8 H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
diparte contenito. Pertanto, il ischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-informazioni richieste dal .Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
1 Misura dit .. sbicare tutte le infe La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
) . . - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informationi
Designazione del rappresentanti dellente presso enti violazione dei limiti in materia di conflitto di interessi e delle La nomina di amministratori n societa, enti,organismi collegatialla PA, | | %% */ U "Emmg T isara i eom : f N ool int controlli debbono essere effettuati dalla prima
\ e " elencate dal dlgs - Misura di controllo: I'organo preposto ai controlliinterni )
73 B PP P norme procedurali per interesse/utilita dell'organo che A talvolta di persone prive di adeguate competenza, pub celare condotte 8 8ano prep sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. SEGRETARIO GENERALE 31/12/2025
societs, fondazioni. effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formaziones al personale deve essere
nomina scorrette e conflit i interesse. La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnicofgiuridica. °
ciascun anno in misura adeguata.
. . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
olatione delle norme, anche diregolamento, perinteresse Gliuffici potrebbero utlizzare poteri e competenze, delle quali o comaoto 1 o i controlli debbono essere effettuati dalla prima
3 3 ! ” elencate dal dlgs - Misura di controllo: 'organo preposto ai controliinterni )
74 |concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ecc. & A dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a & gano prep sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
diparte effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formaziones al personale deve essere
scapito dialti La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnicogiuridica. °
ciascun anno in misura adeguata.
1 Misura dit . sbicare tutte le infe La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
. e ditasione dei temni . - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informationi
o ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali P & Pt controlli debbono essere effettuati dalla prima
Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 del TULPS (spettacol, ! ” elencate dal .Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: Iorgano preposto ai controliinterni )
75 destinatario del prowvedimento tardivo a concedere A dispongono, per vantaggi e utilita personali,in favore di taluni soggetti a ! sesssione utile successiva all approvazione del PTPCT. RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
intrattenimenti, ecc.) effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formaziones al personale deve essere
“utilita" al funzionario scapito dialti La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnicofgiuridica. °
ciascun anno in misura adeguata.
. . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
Selezione "pilotata” per interesse/utilta di uno o pit i uffic potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: [organo preposto ai controli nterni | ___ <ol debbono esser effetuati dalla prima
76 |Sevizi per minori e famiglie A dispongono, per vantaggi e utilita personali,in favore di taluni soggetti a ! sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT, RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
commissari effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formaziones al personale deve essere
scapito dialti La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnicofgiuridica. °
ciascun anno in misura adeguata.
cura di . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o pit l uffic potrebbero utlizzare poteri ¢ competenze, delle quali elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Forgano preposto ai controli nterni | ___ <ol debbono essere effetuatidall prima
77 |Senvini assistenziali e socio-sanitari per anziani N A dispongono, per vantaggi e utilita personali,in favore di taluni soggetti a ! sesssione utile successiva allapprovazione del PTPCT. RESPONSABILE II SETTORE 31/12/2025
commissari effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
scapito dialti La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnicofgiuridica.
ciascun anno in misura adeguata.
cura di . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o pit ol uffic potrebbero utlizzare poteri ¢ competenze, delle quali elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Forgano preposto ai controli nterni | ___ <Ol debbono essere effetuati dall prima
78 |Senvizi per disabil N A dispongono, per vantaggi e utilita personali,in favore di taluni soggetti a ! sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE II SETTORE 31/12/2025
commissari effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
scapito dialti La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnicofgiuridica. ¢
ciascun anno in misura adeguata.
cura di . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o pit ol uffic potrebbero utlizzare poteri ¢ competenze, delle quali elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Forgano preposto ai controli nterni | ___ <Ol debbono essere effetuatidall prima
79 |servizi per adultiin difficolta ¢ A dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a " sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
commissari effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
scapito dialti La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnicofgiuridica.
ciascun anno in misura adeguata.
cura di . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o pit ol uffic potrebbero utlizzare poteri ¢ competenze, delle quali elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Forgano preposto ai controli nterni | ___ <Ol debbono essere effetuatidall prima
80 |Servizi di integrazione dei cittadini stranieri N A dispongono, per vantaggi e utilita personali,in favore di taluni soggetti a ! sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE II SETTORE 31/12/2025
commissari effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
scapito dialti La formazione deve essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione tecnicofgiuridica.
ciascun anno in misura adeguata.
i uffic potrebbero utiizzare impropriamente poter e competenze per || L \ wttel
ocult . A - Misura si a dituttele
81 Gestione delle sepolture e dei loculi ingiustificata richiesta di "utilita" da parte del funzionario M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
" informazioni ichieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
e . i ; Gliuffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o pit 1- Misura di si a dituttele
8 |Concessioni demaniali per tombe di famiglia P P 4 P M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economic, in genere modesti, ” ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
commissari " informazioni ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
I processo non consente margini i discrezionalita significativi. noltre, |
violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di Vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di si a dituttele
83 di ed L4 P B 81 che pr 8 H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
parte contenuto. Pertanto, il ischio & stato itenuto basso (B) o molto basso (B-informazioni rchieste dal .Jgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
- . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
selezione "pilotata”, violazione delle norme procedurali per Gl uffci potrebbero utilizare poteri e competenze, delle quali clencate dal dlgs.33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano preposto ai controllinterni | 07! debbono essere effettuati dalla prima
- lossi oubb 2 A - Misura di e i jinterni
84 |Gestione degli alloggi pubblici A dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a & Bano prep sesssione utile successiva all'approvazione del PTPCT. RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025

interesse/utilita di parte

scapito di altri.

effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




Processo Catalogo dei rischi principali Valutazione complessiva del ivello dirischio Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure | Termine di attuazione
n
\ Gliuffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di 1- Misura I ditutte I
85 |Gestione del diritto allo studio e del sostegno scolastico P! P 4 M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, vt o ? “ e le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
parte N informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
che il processo genera in favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio,
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie” vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura si a dituttele
8 |Servizio di "dopo scuola” P 2 8 B 81 <he P & H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE II SETTORE 31/12/2025
per interesse/utilita di parte contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8- informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
) violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie” Vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di si a dituttele
87 |Servizio di trasporto scolastico P 2 8 B 81 <he P & H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE II SETTORE 31/12/2025
per interesse/utilita di parte contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8- informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
violazione delle norme procedural e delle "graduatorie” Vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai | 1- Misura di si a dituttele
88 [Servizio di mensa P 2 8 B 81 <he P & H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE II SETTORE 31/12/2025
per interesse/utilita di parte contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8- informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere i Gl uffic potrebbero utiizzare mpropriamente poter ¢ competenze per | . . e
. . . - Misura di si a dituttele
89 |Autorizzazione all'occupazione del suolo pubblico destinatario del prowedimento tardivo a concedere M ottenere utilta personali. Dati gl interessi economici,in genere modesti, H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESOPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
N informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
“utilita" al funzionario che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
ingiustificata dilatazione dei temp per costringere | I pm(essohnun c:nsen!e'mzvgv: di msueuon:mals.gmmuw Inoltre, i . ‘ |
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai - Misura di si la di tutte le
90 |Pratiche anagrafiche destinatario del prowvedimento tardivo a concedere sl cha p & “ ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE II SETTORE 31/12/2025
L contenuto. Pertanto, il rischio & stato fitenuto basso (B) o molto basso (8- informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
util
)
ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere | I pm(essohnun c:nsen!e'mzvgv: di msueuon:mals.gmmuw Inoltre, i . ‘ |
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai - Misura di si la di tutte le
91 |Certificazioni anagrafiche destinatario del prowvedimento tardivo a concedere sl cha p & “ ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE II SETTORE 31/12/2025
L contenuto. Pertanto, il rischio & stato fitenuto basso (B) o molto basso (8- informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
util
)
ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere | I pm(essohnun c:nsen!e'mzvgv: di msueuon:mals.gmmuw Inoltre, i . ‘ |
. vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai - Misura di si la di tutte le
92 |atti di nascita, morte, e del tardivo a concedere gg! che p & H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
" 1 contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-|informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
“utilita" al funzionario
)
ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il I pm(essohrmn (Znseme'margw; i u.saeuon:mals.gmf.mm Inoltre, i . ‘ |
ilocpin di . . vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai - Misura si la di tutte le
93 [Rilascio di documenti di identita destinatario del prowedimento tardivo a concedere 88! che p & 2 ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
o contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
“utilita" al funzionario
)
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
ilocpin di ini - N vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai 1- Misura si la di tutte le
94 [Rilascio di patrocini violazione delle norme per interesse di parte B 88! che p & 2 ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE | SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- informazion richieste dal d lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
- N vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai 1- Misura si la di tutte le
95 |Gestione della leva violazione delle norme per interesse di parte 88! che p & 2 ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, il ischio & stato ritenuto basso (B) o molto b richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
- - N vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai 1- Misura si la di tutte le
96 [Consultazioni elettorali violazione delle norme per interesse di parte 88! che p & 2 ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso () o molto basso (8- |informazion richieste dal d lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
- N vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai 1- Misura si la di tutte le
97 |Gestione dellelettorato violazione delle norme per interesse di parte 88! che p & 2 ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B- |informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
)
Attivita di controllo di dichiarazioni sostitutive in luogo di Lattivits edil t iale & tenuta da int
e arazioni sostitutive in lWog violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di attivita edilizia privata e commerciale & sempre sostenuta da Interessi | e, si la di tutte le RESPONSABILE VI SETTORE -
98 autorizzazioni o comunicazioni di inizio attivita in materia M economici, anche di valore che potrebbero de i N . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 31/12/2025
parte informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico' RESPONSABILE VI SETTORE
edilizia e commerciale funzionari a tenere comportamenti scorretti
Prowvedimenti di tipo concessorio (incluse concessioni di . ; s Gliuffici potrebbero utlizzare impropriamente poteri e competenze per
! fitip violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di potret prop: pote P Per 15 Misura si la ditutte le RESPONSABILE | SETTORE -
99 |patrocinio gratuito, concessione gratuita di suolo pubblico, M ottenere utilita personali. Dati gl interessi economici, in genere modesti, “ | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 31/12/2025
. parte informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". RESPONSABILE VI SETTORE
concessione uso gratuito immobili comunali) che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Provvedimenti di tipo autorizzatorio (incluse figure simili . N N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per - :
e : violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di 1- Misura si a dituttele
100 |quali: abilitazioni, approvazioni, nulla-osta, licenze, M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, H ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | TUTTI | RESPONSABILI DI SETTORE 31/12/2025
itazior parte " informazion richieste dal d lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
registrazioni, dispense) che il processo genera in favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio.
; 1 N Gli uffici potrebbs tili te te , delle i
violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di ! uffic potrebbero utlizzare poterl e competenze, delle qual 1- Misura di si a dituttele
101 rilascio contrassegno invalidi A dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a " N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |RESPONSABILE V SETTORE 31/12/2025
parte scapito di altri informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico'
Rilascio di autorizzazioni di polizia mortuaria (inumazione, olazione delle norme proceduralper interesse/utita i Gl uffc potrebbero utiizzare mpropriamente poter e competenze per | \ tte
. , ¢ - Misura s a utte le
102 |tumulazione, trasporto, cremazione cadaveri, dispersione e P! P M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, H | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |RESPONSABILE VI SETTORE 31/12/2025
) - parte informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
affidamento ceneri) che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
v " dispongono, per vantaggi e utilita personali e produrre vantaggi 1- Misura si la tutte le
103 |Riconoscimento lure Sanguinis violazione delle norme per interesse di parte A Pongono, pe eel P P e8| La trasparenza deve essere attuata immediatamente. RESPONSABILE Il SETTORE 31/12/2025

ingiustificati. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate
misure,

informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato

"accesso civico".




