COMUNE DI GERGEI

ALL. A - Calcoli capacita assunzionali 2025 dati rendiconto 2023 (DM 17.3.2020)

Valore parametro media entrate correnti (A)
Spesa di personale (2018) (B)
Spesa di personale ultimo rendiconto (2023) (B)

Parametro dell'ente (%) - tab. 1

Parametro massimo previsto per Comune di corrispondente fascia demografica (tab.
1)
Margine percentuale effettivo

Margine assoluto di spesa aggiuntiva rispetto a 2018
Margine assoluto di spesa aggiuntiva rispetto a 2023

Spesa massima possibile annualita corrente rispetto a parametro - tab. 1 (B+C)

€2.104.305,70
€367.604,60
€382.785,84

28,60%
€234.226,83
€219.045,59

€601.831,43

Margine di crescita spesa max previsto nel decreto rispetto al 2018 (tab. 2 art. 5 DM
17.3.2020) NON APPLICABILE DAL 2025

et lutodi tuntiva LD)
- . b , 12018 {tab.2)

Spesa massima effettivamente sostenibile annualita corrente (Per anno 2025
riferimento alla spesa corrispondente tab. 1 al netto di resti assunzionali

€601.831,43

Spesa per personale prevista annualita corrente

€573.819,55

Assunzioni previste nell'anno con resti assunzionali annualita precedenti

Spesa massima annualita corrente compreso i resti assunzionali

601.831,43 €

Margine rispetto a programmato

28.011,88 €




