
All. B

CATEGORIA/AREA

Tempo 

Pieno

Tempo 

Parziale

Funzionari (ex D) 5 5

Istruttori (Ex C) 4 1 18 ore 5

Operatori Esperti (Ex B) 2 - 2

OPERATORI (A) 1 1

TOTALE 12 1 13

                                                              

SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE/ 

CATEGORIA

Tempo 

Pieno

Tempo 

Parziale

FUNZIONARI (D1) 5 5

ISTRUTTORI (C1) 4 1 18ore 6

OPERATORI ESPERTI (B3) 3 - 2

TOTALE 12 1 13

PROFILO
POSTI 

PREVISTI

POSTI COPERTI 

al 1.1.2025
POSTI VACANTI

2025 2026 2027

ISTRUTTORE DIRETTIVO

CONTABILE 1 1 0 0 0 0

AMMINISTRATIVO 1 1 0 0 0 0

SOCIO CULTURALE 1 1 0 0 0 0

TECNICO 2 2 0 0 0 0

TOTALE 5 5 0 0

ISTRUTTORE

AMMINISTRATIVO-CONTABILE 2 2 0 0 0 0

AMMINISTRATIVO-CONTABILE PART TIME 50% 1 0 1 1 0 0

TECNICO 1 1 0 0 0 0

AGENTE DI POLIZIA LOCALE 1 1 0 0 0 0

TOTALE 5 4 1 1

OPERATORE ESPERTO

TECNICO SPECIALIZZATO 2 1 1 1 0 0

AMMINISTRATIVO 1 1 0 0 0 0

TOTALE 3 2 1 1 0 0

13 11 2 2 0 0

TEMPO DETERMINATO
POSTI 

PREVISTI

TEMPO 

PARZIALE

ISTRUTTORE DIRETTIVO

1)   TECNICO ART. 90 TUEL 18 ORE 1 30 ORE

1) art. 1, comma 557, L. n. 311/2004 in 

sostituzione del personale assente
1 12 ORE

TOTALE 2

ISTRUTTORI

OPERATORI 

ESPERTI

FUNZIONARIO

TOTALI

CAT/SISTEMA DI 

CLASSIFICAZIONE

FUNZIONARIO - D1

DIPENDENTI

Contratto di lavoro

TOTALE

AREA

Copertura del posto

anno

ALLEGATO B -DELIBERAZIONE G.C. N.____ DEL ____________

DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI GERGEI DETERMINATA CON DELIBERAZIONE G.C. N. 

___DEL ____.2024

DIPENDENTI

Contratto di lavoro

TOTALE

AGGIORNAMENTO DOTAZIONE ORGANICA 15.1.2025


