ALLEGATO

- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . . " 5 . . Responsabile Termine di
Processo g0 e iy Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ponsabl N
n. principali del livello di attuazione misure|  attuazione
rischio
A B c D E F G H
. La trasparenza deve essere attuata
1- Misura ditrasparenza generale : & doveroso pubblicare tuttele | 4 PR CEE SIS BITR
Incentivi economici al Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo : ; - -
s . X ! effettuati dalla prima sesssione utile Area 1- Termini previsti
1 personale (produttivita e interesse personale di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche iy o
ibuzioni di risul il issari di taluni soggetti a scapito di altri a campione. al personale d successiva allapprovazione el PTPCT.La | Amministrativa - dal D.Lgs. 33/13. 2
retribuzioni di risultato) uno o pits commissari 8¢ p 3 oo u:‘a i ormatone: pmmm formazione deve essere somministrata nel
i
8! 8 corso di ciascun anno in misura adeguata.
N La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le mmema:a:\eme e debnon e
. . Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo : A
Concorso per l'assunzione | s R . effettuati dalla prima sesssione utile Area 1- Termini previsti
2 interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche y e
di personale N o " d successiva all'approvazione del PTPCT. La | Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
pils commissari i taluni soggetti a scapito di altri. a campione. - al personale
degunta formasione teenico/aruridion formatzione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
ettt Il processo non consente margini di discrezionalita
Concorso per la Selezione "pilotata" per P €l 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . .
o ; P significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
3 progressione in carriera del| interesse/utilita di uno o B dituttele richieste dal d.Igs.33/2013 ed area
N amd terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il | o S Lo immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
personale piu commissari rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). .
P N Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione giuridica del violazione di norme, P €l 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . .

4 |nersonale: permess. ferie, anche interne. per B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei i tatte le Fchiocto dal . us 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
P i , ferle, " % P ™ fterzisono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il |00 “01° e 0 1 OTE O immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
ecc. interesse/utilita rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). .

- Il processo non consente margini di discrezionalita
o . violazione di norme, P ® 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la § X
5 |Relazioni sindacali anche interne. per B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei i tatte le Fchiocto dal . us 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
(informatzione, ecc.) " % P ™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il h i immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilita assicurare il correlato "accesso civico".
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).
- Il processo non consente margini di discrezionalita
) violazione di norme, P €l 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . .
¢ |Contrattazione decentrata | - B E U B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei i tatte le chiocto dal . Ius 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
integrativa " A ™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il B i immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilita assicurare il correlato "accesso civico".
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).
- . selezione "pilotata” del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi |1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . .
servizi di formazione del La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
7 e dipend formatore per M economici che attiva, potrebbe cel; ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed mmediatamente. Amministrath dal D. 33/13
i 3
personale dipendente interesse/utilita di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. assicurare il correlato "accesso civico". mministrativa | dal D.Lgs. 33/
. 1-Misura specifica di controllo : I'attivita di levata dei protesti deve
iolazione dell L'attivita di levata dei protesti, svolta in autonomia dal
violazione delle norme essere oggetto di verifica periodica da parte di una commissione La commissione deve essere costituita entro il .
. . . ’ segretario, & in costante riduzione sia per numeri che per Segretario
8 Levata dei protesti per interesse di parte: A+ valori. Cib nonostante, fattidi cronaca, che h . itecnica appositamente costituita. 2-Misura specifica di trasparenza : 1| 30 giugno 2020 ed awviare i lavori entro omunale
i . . verbali della sono pubblicati in settembre.
dilatazione dei tempi altri enti, impongono particolare attenzione P
trasparente.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
§ . N R P propriamente b 1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la X § X
o |Gestione dei procedimenti | violazione delle norme M per ottenere vantagei e utiita personali. Ma i e e 3972013 e La trasparenza deve essere attuata Areaacui Termine previsto
i i i dati i valori economici, in genere modesti, che il processo immediatamente. fene i
di segnalazione e reclamo | per interesse di parte N 2 p ssicurare il correlato "accesso civico". appartiene il RUP | dal D.Lgs. 33/13
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
- Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
o | violazione di norme, P ipropriamente p 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . . X
1o |Supporto giuridico e pareri | SONS S PO IV competenze perottenere vantaggi utita personali. a e e a1 3372013 e La trasparenza deve essere attuata Segretario Termine previsto
legali " A dati i valori economici, in genere modesti, che il processo B . immediatamente. comunale dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilita ! assicurare il correlato "accesso civico".
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
- Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e .
violazione di norme, com) e(eZze er ottenere vanta . epumt'a erspcnzh Ma |1 Misura ditrasparenza generale : i rtiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata SEBEtArio | ro ine previsto
. . . i e utili
11 |Gestione del contenzioso anche interne, per M P P 68 P ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed P comunale/Area
! P dati  valori economici,in genere modesti, che il processo 1" 22 “#EE ¢ S ® 1 OTMEEOn, immediatamente. na e dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilith attiva, il rischio & stato ritenuto Medio. . Amministrativa
Il processo non consente margini di discrezionalita
P €l 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . X
. ificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
12 |Gestione del protocollo d i B- | rzisono divalore, in genere, assai contenut. Pertanto, i ditutte le richleste dal d.Jgs.33/2013 ed mmediatamente. Amministrati dal D.Lgs. 33/13
i i ) 3 . . i 3 Lgs.
e eme! rischio & stato rlenumghasso (B) 0 molto basso (B assicurare | correlato "accesso civico”. mminiirativa | dal Dgs. 33/
i ).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
_ . o P propriamente b 1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la § X
13 |Organizzazione eventi violazione delle norme IV |competeneper ttenere vantsgai e utita personal. Ma i tte o chiosto dal . Ius 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
i ricreativi i i dati i valori economici, in genere modesti, che il processo immediatamente. inistrati
culturali ricreativi per interesse di parte N 2 p ssicurare il correlato "accesso civico". Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . 1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la . "
14 |Funzionamento degli violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei i tatte le chiocte dal . Ins 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
i jali i i '™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inistrati
organi collegiali per interesse di parte et sono vl lsmmghasso e contenio. ssicurare il correlato "accesso civico". Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
i ).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . . "
15 |lstruttoria delle violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei i tatte le chiocto dal . Ius 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Areaa cui Termine previsto
i ioni i '™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. i
deliberazioni procedurali ferisonodi v Henumghasso e contenio. ssicurare il correlato "accesso civico". appartiene il RUP | dal D.Lgs. 33/13
i ).
Il processo non consente margini di discrezionalita
o . 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . "
16 | Pubblicazione delle violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei i tatte le chiocto dal . Ius 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
i ioni i '™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inistrati
deliberazioni procedurali ferisonodi v Henumghasso e contenio. ssicurare il correlato "accesso civico". Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
i ).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. o P propriamente b 1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la . § X
47 |Accesso agliatti, accesso | violazione di norme per IV |competenteper ottenere vantsgai  utita personal. Ma i chiosto dal . Ius 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Areaacui Termine previsto
ivi i ilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo immediatamente. i
civico interesse/utilita N 2 p ssicurare il correlato "accesso civico". appartiene il RUP | dal D.Lgs. 33/13
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
- Il processo non consente margini di discrezionalita
i L violazione di norme P €l 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . .
Gestione dell'archivio " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata Termine previsto
18 " ) procedurali, anche B- ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed Tutte le Aree
corrente e di deposito N terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il [ 0 PHESTE € S 1 0RO, immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
Interne rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). .
- Il processo non consente margini di discrezionalita
i L violazione di norme P €l 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . X
Gestione dell'archivio " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
19 N procedurali, anche B- dituttele richieste dal d.Igs.33/2013 ed e
storico N terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i e relote . immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
interne rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare l correlato Taccesso cvico™
formazione di Il processo non consente margini di discrezionalita
A . 1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la . . "

50 |determinazioni, ordinanze, | violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei i tatte le Fchioste dal . lus 39/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Areaa cui Termine previsto
decreti ed altri atti per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il | 0 PRSI € S 1 0RO, immediatamente. appartiene il RUP | dal D.Lgs. 33/13
amministrativi rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). .

. violazione di norme | vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono di |1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . . "

Indagini di customer | er o taret . La trasparenza deve essere attuata Areaa cui Termine previsto

20t Jita procedurali per "pilotare’ B valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed mmediatamente. IRUP | dal D.Lgs. 33/13
i 3
satisfaction e qualita gli esiti e celare criticita stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico". appartiene il RUP | dal D.Lgs. 33/
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli 1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario s trasparenza deve essere attuata

Selezione per Selezione "pilotata” per interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in trasparente tutte le P .| 1-Termini previsti

. A L immediatamente. | controlli debbono essere Areaa cui
22 1 diincarichi diunoo; A4 |comportamentiscorrettia favore di talune imprese e in imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- dal D.Lgs. 33/13 ¢

professionali

pits commissari

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni

verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

appartiene il RUP

dal D.Lgs. 50/16-




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione
complessiva
del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

Affidamento mediante
procedura aperta (o
ristretta) di lavori, servizi,
forniture

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o
pils commissari

A++

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni,
con regolarit, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3-

‘danno di altre. Fatti di cronaca la necessita
di adeguate misure.

+al personale d formazione

tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione : & necessaria la

rotazione del personale dirigente, nonch di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione dovra essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun incarico.

Areaa cui
appartiene il RUP

1- Termini previsti
dal D.Lgs. 33/13 e
dal D.Lgs. 50/16-

N
kS

Affidamento diretto di
lavori, servizi o for

Selezione "pilotata” /
mancata rotazione

A++

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni,
con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3-

‘danno di altre. Fatti di cronaca la necessita
di adeguate misure.

- al personale d formazione
in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la

rotazione del personale dirigente, nonche di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione dovra essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun incarico.

Areaa cui
appartiene il RUP

1- Termini previsti
dal D.Lgs. 33/13 e
dal D.Lgs. 50/16-

Gare ad evidenza pubblica
di vendita di beni

selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o
pits commissari

A+

| contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici),
dati gliinteressi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Areaa cui
appartiene il RUP

1- Termini previsti
dal D.Lgs. 33/13 e
dal D.Lgs. 50/16-

Affidamenti in house

violazione delle norme e
dei limiti dell'in house
providing per
interesse/utilita di parte

A+

L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non
sempre efficient, talvolta cela condotte scorrette e conflitti
di interesse.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni,
con regolarit, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e
I'esecuzione dei "contratti di servizio".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Areaa cui
appartiene il RUP

1- Termini previsti
dal D.Lgs. 33/13 e
dal D.Lgs. 50/16-

ATTIVITA": Nomina della
commissione giudicatrice
art. 77

Selezione "pilotata”, con
conseguente violazione
delle norma procedurali,
per interesse/utilita
dell'organo che nomina

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Areaa cui
appartiene il RUP

1- Termini previsti
dal D.Lgs. 33/13 e
dal D.Lgs. 50/16-

N
53

ATTIVITA': Verifica delle
offerte anomale art. 97

Selezione "pilotata”, con
conseguente violazione
delle norma procedurali,
per interesse/utilita di
uno o pili commissari o
del RUP

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Areaa cui
appartiene il RUP

1- Termini previsti
dal D.Lgs. 33/13 e
dal D.Lgs. 50/16-

ATTIVITA'": Proposta di
aggiudicazione in base al
prezzo

Selezione "pilotata”, con

conseguente violazione

delle norma procedurali,
per interesse/utilita di
uno o pits commissari

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Areaa cui
appartiene il RUP

1- Termini previsti
dal D.Lgs. 33/13 e
dal D.Lgs. 50/16-

3

8

ATTIVITA'": Proposta di
aggiudicazione in base
allOEPV

Selezione "pilotata”, con

conseguente violazione

delle norma procedurali,
per interesse/utilita di
uno o pits commissari

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Areaa cui
appartiene il RUP

1- Termini previsti
dal D.Lgs. 33/13 e
dal D.Lgs. 50/16-

3

Programmazione dei lavori
art. 21

violazione delle norme
procedurali

Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
loro poteri per ottenere vantaggi e utiita personali. Ma dato
che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il ischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la
ditutte le richieste dal d.lgs.33
assicurare il correlato "accesso civico".

013 ed

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

8

3

Programmazione di
forniture e di servizi

violazione delle norme
procedurali

Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il ischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la
ditutte le richieste dal d.lgs.33
assicurare il correlato "accesso civico".

013 ed

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

3

@

Gestione e archiviazione
dei contratti pubblici

violazione delle norme
procedurali

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
ditutte le richieste dal d.lgs.33
assicurare il correlato "accesso civico".

013 ed

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area
Amministrativa

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

3

®

Accertamenti e verifiche
dei tributi locali

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzior

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area Finanziaria

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

3

&

Accertamenti con adesione
dei tributi locali

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazion elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area Finanziaria

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

3

&

Accertamenti e controlli
sull'attivita edilizia privata
(abusi)

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai contralliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

3

g

Vigilanza sulla circolazione
elasosta

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai contralliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

3

&

Vigilanza e verifiche sulle
attivita commerciali in
sede fissa

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai contralliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

Vigilanza e verifiche su
mercati ed ambulanti

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazion elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai contralliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

Controlli sull'uso del

omessa verifica per

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazion elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile

Termine previsto

40 I'organo preposto ai contralli interni effettua contralli periodici, anche Area Tecnica
territorio interesse di parte A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le A c:m m‘:‘e P e e P successiva all'approvazione del PTPCT. La dal D.Lgs. 33/13
sanzio plone. S formazione deve essere somministrata nel
adeguata formatione tecnico/giuridica.
corso di ciascun anno in misura adeguata.
N La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le P
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle immediatamente. I controlli debbono essere
- ) ) informationi elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo : ] )
Controlli sull'abbandono di | omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggettia scapito di | effettuati dalla prima sesssione utile : Termine previsto
41 | . 3 ) A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche N Area Tecnica
rifiuti urbani interesse di parte altr,svolgendo o menoleverifiche, levando o menole 0 T ol personal d successiva all'approvazione del PTPCT. La dal D.Lgs. 33/13
sanzioni. ot oromasione oo aden formatione deve essere somministrata nel
8 8 corso di ciascun anno in misura adeguata.
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in trasparente tutte le P
" imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- immediatamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata". | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei " . g effettuati dalla prima sesssione utile
Misura di controllo specifica : I'organo preposto ai contralliinterni, !
47 Raccolta, recupero e Omesso controllo A i dati gl ntressi economic ch cainvlgono, o resolorio, dove sorficore lexesusions oel contratto 3 successiva all'approvazione del PTPCT. La Consorzio
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca A pereonal d Sdeguata formatione deve essere somministrata nel
confermano Ia necessit di adeguate misure. : . corso di ciascun anno in misura adeguata. La
formaione tecnicoguiridica - Rotazlone: & necessariala rotazione | 1o 71 12540 30m0 I mara aduguata. b
: i
del personale dirigente, nonche di singoli responsabili di SR mmm"
fascu
procedimento.
N La trasparenza deve essere attuata
it ptrebbero utizzare poterie competenge, dele |1+ 1S i trasparent generale ;& doveroso putbiare tutete | S PPN PRSI LI
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme P P P informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo : . .
A " ; ) quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapitodi | effettuati dalla prima sesssione utile ) Termine previsto
43 violazione del Codice della | per interesse di parte: A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche iy Area Tecnica
° at, svolgendo o meno le verifche, levando o menole |87 P'® e successiva all'approvazione del PTPCT. La dal D.Lgs. 33/13
strada dilatazione dei tempi sanzioni. plone. v formatione deve essere somministrata nel
adeguata formatione tecnico/giuridica.
corso di ciascun anno in misura adeguata.
- Il processo non consente margini di discrezionalita
Gesti . violazione delle norme P ® 1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la . .
estione ordinaria della ; ) significativi Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata | Termine previsto
44 per interesse di parte: B dituttele richieste dal d.Igs.33/2013 ed Area Finanziaria
entrate N terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il assicurare il correlato "accesso civico™ immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
i ivico”.
dilatazione dei tempi rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).
nglustifcata ditazione 1 Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
dei tempi per costringere parenza g : P immediatamente. I controlli debbono essere
: - et Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  finformazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo : ] )
Gestione ordinaria delle il destinatario del " effettuati dalla prima sesssione utile | Termine previsto
S : ] i i i i ici,
45 di bl " a A quali dispongono, in favore di taluni soggettia scapito di  fl'organo preposto ai controll interni effettua controlli periodici, anche | o © S R Area Finanziaria dalD. 3313
spese di bilancio prowedimento tardivo a altr, accelerando o dilatando i tempi dei a campione. : al personale d PP - al D.Lgs. 33/
concedere "utilita" al it formorione toemea/stordis formatione deve essere somministrata nel
funzionario corso di ciascun anno in misura adeguata.
| processo non consente margini i discrezionalita 1 Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
S - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei : La trasparenza deve essere attuata | Termine previsto
46 Adempimenti fiscali violazione di norme B- dituttele tichieste dal d.lgs.33/2013 ed Area Finanziaria
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . . immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
assicurare il correlato "accesso civico”.
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
| processo non consente margini i discrezionalita 1 Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
N o significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P: 8 : La trasparenza deve essere attuata | Termine previsto
47 stipendi del personale violazione di norme B- dituttele tichieste dal d.lgs.33/2013 ed Area Finanziaria
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . . immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
assicurare il correlato "accesso civico”.
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Tributi locali (IMU significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei |- Misura di trasparenza generale :siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Termine previsto
2 - i noltre, i N
8 | addizionale IRPEF, vielazione dinorme B |ieeisono divlore,ingenere, assa contenuto, ertanto, ditutte le richieste dal d.Jgs.33/2013 ed immediatamente. Area Finaniaria | .1 b Lgs. 33/13
ol IRPEF, ecc) scho s stato itenuto basso (B)omoltobasso (8), |>ssicurare l correlato "accesso civico”. ) oD 33/
i ).
Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
" 1 Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la ] )
delle aree Omesso controllo competenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata : Termine previsto
4 | erdi dell'esecuzione del M | onomic, in genere modesti che f processo genera in ditutte le richleste dal d.Jgs.33/2013 ed immediatamente. AreaTecnica | 1 D.1gs. 33/13
verdt elllesecuzione de ‘" e dest che 1 8 assicurare il correlato "accesso civico". - al D.Lgs.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : s itiene sufficente la
5o manutenzione delle strade | Omesso controllo IV |competenze per ottenere utita personai Da g interessi P, e 013 ed La trasparenza deve essere attuata AreaTeenica | TEMMine previsto
i ! i economici, in genere modesti, che il processo genera in immediatamente.
e delle aree pubbliche dell'esecuzione del economici ingenere modest ch i processo esicurare Il correlato "acceoso civico”. dal D.Lgs. 33/13
servizio i, -
installazione e Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e L Misura di trasparenza generale : si itiene sufficiente [
51 |manutenzione segnaletica, | Omesso controllo V] |comeetene perottenere utilita personali. Dati gli interessi o '[’me " 8 e 8 s 3972013 e La trasparenza deve essere attuata Area Tecnica | TEMMIne previsto
i i
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in " " immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
> assicurare il correlato "accesso civico".
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
senvizio di imozione della | eiezone "pilotata” Gliuffici potrebbero utiizzare impropriamente poterie | yyiqurs i trasparenza generale  siritiene sufficiente la
10210 Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P: 8 : La trasparenza deve essere attuata § Termine previsto
52 neve e del ghiaccio su > M ditutte le richieste dal d.Jgs.33/2013 ed Area Tecnica
dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in B . immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
strade e aree pubbliche N assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e |- Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente la
i o Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P: 8 : La trasparenza deve essere attuata § Termine previsto
53 | manutenzione dei cimiteri | - one del Ml | Comomict in genere modesti, che il orocesso ganera in ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed o atamonte. AreaTecnica | i s
elllesecuzione de ‘" e dest che 1 8 assicurare il correlato "accesso civico". - al D.Lgs. 33/
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e L Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente la
servizi di custodia dei Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P: & : La trasparenza deve essere attuata §
54 | cimit dell' ione del M | onomic in genere modesti che  processo genera n ditutte le richieste dal d.Jgs.33/2013 ed immediatamente. Area Tecnica
cimiteri ell'esecuzione de ving odesti, che l 8 assicurare il correlato "accesso civico”. -
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
’ " Selezione "pilotata"
manutenzione degli P Gliuffici potrebbero utiizzare impropriamente poterie 1 yyiqurs i trasparenza generale  siritiene sufficiente la ) )
! - B! | Omesso controllo competenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata : Termine previsto
55 |immobili e degli impianti di > M ditutte le richieste dal d.Jgs.33/2013 ed Area Tecnica
dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in B . immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
proprieta dell'ente N assicurare il correlato "accesso civico”.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : s itiene sufficente la
manutenzione degli edifici | Omesso controllo competenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi : La trasparenza deve essere attuata : Termine previsto
56 | colastici dell ione del M |Canomics in genere modesti, che il processo genera in ditutte e richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. AreaTecnica |41 p lgs. 33/13
scolastict elllesecuzione de ‘" e dest che 1 8 assicurare il correlato "accesso civico”. - al D.Lgs.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
A violazione di norme, Gliuffici potrebbero utiizzare impropriamente poterie 1 yiqurs i trasparenza generale  siritiene sufficiente la ] )
servizi di pubblica : competenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata : Termine previsto
57 anche interne, per M ditutte le richieste dal d.Igs.33/2013 ed Area Tecnica
illuminazione ! P econornici in genere modest, che il processo generain 700 % O1° LT 2 1 OTTE O immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilit favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
. Selezione "pilotata". Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione della rete e P mprop P 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . X
renzione (€8 1€ Omesso controllo competenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata : Termine previsto
58  degli impianti di pubblica dell' ione del M |Conomics in genere modesti, che il processo genera in ditutte e richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Area Tecnica dal D.Lgs. 33/13
illuminazione ell esecuzione de -ne . P 8 assicurare il correlato "accesso civico". - al D.Lgs. 33/
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
- Gli uffci potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
o violazione di norme, P mprop P 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . X
servizi di gestione : competenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
59 anche interne, per M ditutte le richieste dal d.Igs.33/2013 ed
biblioteche N it economici, in genere modesti, che il processo genera in esicurare Il correlato "accesso civico” immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilit favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
- Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, P mprop P 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la . X
S ) ) competenze per ottenere utiita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Termine previsto
60 |servizi di gestione musei anche interne, per M dituttele richieste dal d.Igs.33/2013 ed

interesse/utilita

economici, in genere modest, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

dal D.Lgs. 33/13




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

servizi di gestione delle

violazione di norme,

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

Area

61 5 anche interne, per M ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed e
farmacie ! " P economici, in genere modesti che il processo generain |00 e & e 0 I OMEROT immediatamente. Amministrativa
interesse/utilit favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
i vestione imoiang | Violazione dinorme, Gliuffici potrebbero utiizzare impropriamente poterie | iy, i trasparenza generale  siritiene sufficiente la ] )
servizi di gestione impianti : competenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
62 N anche interne, per M ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed e
sportivi " . economici, in genere modesti che il processo generain |, 00 e & e 0 I OMERO immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilith favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e |- Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente la
oy Servizidi gestione Omesso controllo IV |competenze per ottenere utiita personai Da g interessi d||t)u(te - 8 e 013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
hardware e software dell'esecuzione del economici, in genere modesti che il processo generain |00 e & e 0 I OMERO immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1 Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente la
g | Servizidi disaster recovery Omesso controllo IV |competenze per ottenere utiita personai Da g interessi d||t)u(te " 8 e 013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
e backup dell'esecuzione del econornici in genere modest, che il processo generain 700 % O1° T 0 1 OTTE O immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
violazione di norme, Gliuffici potrebbero utiizzare impropriamente poterie 1 yyiqurs i trasparenza generale : siritiene sufficiente la ; ;
) ) competenze per ottenere utiita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
65 |gestione del sito web anche interne, per M dituttele richieste dal d.Igs.33/2013 ed area
" ® e econornici in genere modest, che il processo generain |00 % O1° e @ 1 OTTE O immediatamente. Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilith favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
1 Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le Lo trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei e ele:me da“dl 301 2 Mlsnl:a el immediatamente. I controlli debbono essere
’ informationi ' .2 :
Gestione delle Isole Omesso controllo rifiut, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono | & effettuati dalla prima sesssione utile )
66 . N A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche iy Consorzio
ecologiche dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano, *#2° P Al orsonale d successiva all'approvazione del PTPCT. La
servizio la necessita di adeguate misure. pione. 2l p formazione deve essere somministrata nel
adeguata formatione tecnico/giuridica.
corso di ciascun anno in misura adeguata.
1 Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le Lo trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme. | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei e ele:me da“d e 3372015 2. Mlsnl:a e immediatamente. I controlli debbono essere
- , informationi ' .2 : ; ;
Pulizia delle strade e delle - rifiut, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono | & effettuati dalla prima sesssione utile : Termine previsto
67 N anche interne, per A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche iy Area Tecnica
aree pubbliche " " P celare comportamenti scorrett. Fatti di cronaca confermano| » successiva all'approvazione del PTPCT. La dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilita a campione. : al personale
Ia necessita di adeguate misure. formatione deve essere somministrata nel
adeguata formatione tecnico/giuridica.
corso di ciascun anno in misura adeguata.
) A La trasparenza deve essere attuata
| contratti dappalto per a raccolta e lo smaltimento dei |1~ Misura ditrasparenza generale : & doveroso pubblicare tuttele | .. 1 jiztamente. I controll debbono essere
violazione delle norme, elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo : .
AR N rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |+ lgs.33/ effettuati dalla prima sesssione utile §
68 | Pulizia dei cimiteri anche interne, per A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche iy Area Tecnica
" ® e celare comportamenti scorretti Fatt i cronaca confermano)  £or P'* S successiva all'approvazione del PTPCT. La
interesse/utilita la necessita di adeguate misure. pione. < alp formazione deve essere somministrata nel
adeguata formatione tecnico/giuridica.
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
| contratti dappatto per | o lo smaltimento d 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le o P e
pulizia degliimmobili e Violazione delle norme, contrat dappalto per laraccola e o smaltimento dei [ (H (RO SIS PO OEE PR R immediatamente. I controli debbono essere ‘ »
IR ) rifiut, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono | effettuati dalla prima sesssione utile Area Termine previsto
69 |degliimpianti di proprieta anche interne, per A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche iy o
‘ N " PS celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano] *%10 P Al eronale d successiva all'approvazione del PTPCT. La Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
dell'ente interesse/utilita la necessita di adeguate misure. pione. < alp formazione deve essere somministrata nel
adeguata formatione tecnico/giuridica.
corso di ciascun anno in misura adeguata.
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
immediatamente. I controlli debbono essere
violazione delle norme, imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo | i PET e FOR T8 B P
dei imiti @ deglindici L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi Ispecifica: I'organo preposto ai controll interni accerta, anche a e Lo e Termine previsto
70 {Permesso di costruire T A+ |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero |campione, la regolarita delle procedure di ilascio del permesso. 3- PP . Area Tecnica
urbanistici per interesse deve essere somministrata nel corso di ciascun dal D.Lgs. 33/13
determinare i funzionari  tenere comp scorrett. - al personale d adeguata !
diparte ; anno, in misura adeguata. La rotazione dovra
formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione
- essere attuata alla prima scadenza utile di
del personale dirigente, nonche di singoli responsabilidi
ciascun incarico.
procedimento.
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
immediatamente. I controlli debbono essere
Permesso di costruire in | violazione delle norme, imposte dal dlgs.33/2013 e dal DPR 380/2001, 2- Misura dicontrollo | oo o " P nle el R
aree assoggettate ad dei imiti @ deglindici Uttivita ediicia privata & sempre sostenuta da nteressi | specifia: [organo preposto ai controli ntern accerta, anche a Al aprovasione del PTPCT Lo formariont ) Termine previsto
71 o e A+ |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero  {campione, la regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Area Tecnica
autorizzazione urbanistici per interesse deve essere somministrata nel corso di ciascun dal D.Lgs. 33/13
azi determinare i funzionari  tenere comp scorrett. : al personale d adeguata e L
paesaggistica di parte formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione : & necessaria la rotazione . ©
- essere attuata alla prima scadenza utile di
del personale dirigente, nonche di singoli responsabilidi
ciascun incarico.
procedimento.
) A La trasparenza deve essere attuata
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
ubblicare in amministrazione trasparente tutte le informaziont immediatamente. | controll debbono essere
folazi i i inistrazi informazioni
violazione del conflitto 2 pianificas panistica richiede scelteal P s 2 P . " e effettuati dalla prima sessione utile successiva
Provvedimenti di diinteressi, delle norme, planificazlone urbanistica richiede scelte altamente jimposte dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica : Forgano | .o\ igne del PTPCT su nuove procedure ) ;
Pt . - A discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere preposto ai controlli interni deve accertare Ia regolarita delle nuove ) Termine previsto
72 |pianificazione urbanistica | dei limiti e degli indici | Ad4 | .- di pianificazione. La formazione deve essere Area Tecnica
ftl e des utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed procedure di pianifcazione urbanistica, 3- Formazione: al personale | Lo eHene, 18 OTmations (e e dal D.Lgs. 33/13
generale urbanistici per interesse utilita. deve essere somministrata formatzione tecnico/guiridica in materia di :
di part ommint misura adeguata. La rotazione dovra essere
i parte gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente,
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
nonché di singoli responsabili di procedimento.
incarico.
. N La trasparenza deve essere attuata
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
I del confl pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni immediatamente. | controlli debbono essere
violazione del conflitto
) - : effettuati dalla prima sessione utile successiva
Provvedimentl dl interessi, delle norme, planificazione urbanistica richiede scelte altamente imposte dal d.lgs. . 2- Misura di controllo specifica : forgano %) [*1*/%" ¢%12 PTIme sestione e successia
La pianifi b ichiede scelte al dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica : ' 5
2 1 zi ) )
73 | pianificazione urbanistica | dei limiti e degliindici | A+ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere preposto aicontroll interni deve accertare a regolarita delle nuove | "me e oo dev’: o] AreaTecnica | TrMine previsto
- janificazione. i
pianific iti e degl utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed procedure di pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale so"mm e ot et dal D.Lgs. 33/13
- ini
Rt urbanistici per interesse utilita. deve essere somministrata formatzione tecnico/guiridica in materia di :
di parte ’ misura adeguata. La rotazione dovra essere
P gare; 4- Rotazione : & necessaria la rotazione del personale dirigente,
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
nonché di singoli responsabili di procedimento.
incarico.
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
La trasparenza deve essere attuata
o ) pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni e ool debmon e
conflitto diinteressi, imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo | (1™ B BHED' S COM00 €620 5ere
permesso di costruire violazione delle norme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi specifica: I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a s mvau:ne del PTPCT . La formazione Termine previsto
74 i dei limiti e degli indici A+ |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero campione, Ia regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- PP . Area Tecnica
convenzionato i e e e on s o s e e [ deve essere somministrata nel corso di ciascun dal D.Lgs. 33/13
urbanistici per interesse P - salp ; 8 anno, in misura adeguata. La rotazione dovra
di parte formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione:: & necessaria la rotazione
p - essere attuata alla prima scadenza utile di
del personale dirigente, nonche di singoli responsabilidi
ciascun incarico.
procedimento.
: | violazione delle norme Gliuffici potrebbero utiizzare impropriamente poterie | yyiqurs i trasparenza generale : siritiene sufficiente la ) )
Gestione del reticolo idrico - competenze per ottenere utlita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata : Termine previsto
75 procedurali per M dituttele richieste dal d.Igs.33/2013 ed Area Tecnica
minore _ ratpe economici, in genere modesti che il processo generain |, 00 e & e 8 I OMERO immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilith di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
. N La trasparenza deve essere attuata
1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
iolazi i divieti ubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni immediatamente. | controlli debbono essere
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre :’m octe dal d e 33/2015. 2. Mlsn':a e otolo ameciien organo | effettuati dalla prima sessione utle successiva
Procedimento per conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici P e . P :1organo 4 . pprovazione del PTPCT su nuove procedure Termi X
76 |l'insediamento di una violazione di norme, limitii A4+ utilizzare poteri preposto ai controlliintern deve accertare la regolarita delle nuove  ~ La formaione deve essere ermine prevista
q procedure di e 3 al dal D.Lgs. 33/13
indici urbanistici delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utiita somministrata nel corso di ciascun anno in
nuova cave © Il urbanistc per ndebie Uavo:en:a o mialcanda a proced grgz; personale deve essere somminitrata formazlone tecnico/guiridicain | Lo\ oq ata, La rotazione dovrd essere
. ey g i jura). " 3 2
interesse/utilita di parte P materia; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale 8!
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
dirigente, nonché di singoli responsabil di procedimento.
incarico.
) A La trasparenza deve essere attuata
o o 1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario ool debnon e
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni e o e moere
Procedimento urbanistico conflitto di interessi, sempre sostenuta da interessi economici, anche ingenti. imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica : lorgano |~ mvamn: del PTPCT su nuove procedure
ome! N violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie |preposto ai controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove PP P . Termine previsto
77 perlinsediamentodiun | | LSS A+ delle quall ‘er conseguire orocedure di . N a3 di pianificazione. La formazione deve essere Area tecnica dal Dlgs, 33/13
centro commerciale . : somministrata nel corso di ciascun anno in -Les.
ilita di vantaggi e utilita indebite (favorendo o intralciando la ersonale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in :
per interesse/utilita di 88l ( P ssere /g misura adeguata. La rotazione dovra essere
procedura). materia; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale
parte attuata alla prima scadenza utile di ciascun

dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.

incarico.




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

Sicurezza ed ordine

violazione di norme,

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

Termine previsto

] regolamenti, ordini di ditutte le tichieste dal d.Igs.33/2013 ed Area Tecnica

pubblico & , B crisonoa valore, in genere, assai contenuto Pertanto, il h i immediatamente. dal D.Lgs. 33/13
servizio assicurare il correlato "accesso civico”.
rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
N " Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme, si pmﬂ:a(w\ Inoltre, i vanta; \gche roduce in favore dei 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Termine previsto
- o : i . Inoltre, uce i i 2 ;
9 {Servizi di protezione civile | anche di regolamento, B ® 881 che p ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Area Tecnica

per interesse di parte

terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

dal D.Lgs. 33/13

3

Designazione dei
rappresentanti dell'ente
presso enti, societa,
fondazioni.

violazione dei limiti in
materia di conflitto di
interessi e delle norme
procedurali per
interesse/utilita
dell'organo che nomina

La nomina di amministratori in societa, enti, organismi
collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate
competenza, pub celare condotte scorrette e conflitti di
interesse.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area
Amministrativa

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

Concessione di
sowvenzioni, contributi,
sussidi, ecc.

violazione delle norme,
anche di regolamento,
per interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazion elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area
Amministrativa/Ar
ea Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

8

Autorizzazioni ex artt. 68
69 del TULPS (spettacoli,
intrattenimenti, ecc.)

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" a
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

3

cittadini stranieri

interesse/utilita di uno o
pits commissari

quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

I'organo preposto ai contralliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d
adeguata formazione tecnico/giuridica,

successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Amministrativa

Servizi per minori e Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle {informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo : effettuati dalla prima sesssione utile Area
3 famiglie interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utlita personali, in favore 'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici anche | " = ™ a"‘aw‘;vmm el pTPCT.La | AMMinistrativa/Co
igli g
u issari di taluni soggetti a scapito di altri. a campione. - al personale d i
piti commissari 28 P P P formatzione deve essere somministrata nel nsorzio
adeguata formazione tecnico/guridica. corso di ciascun anno in misura adeguata
. La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le mmedintamonte 1 contrall debbons wssere
Servizi assistenziali e socio- Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo : effettuati dz”‘z ima sesssione utile
4 nitort per anziani interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utlita personali, in favore  'organo preposto ai controlliinterni effettua controll periodici anche | " = ™ a"‘aw‘;vmm el PTPCT. L Consorzio
itari ziani g
u issari di taluni soggetti a scapito di altri. a campione. - al personale d
piti commissari 28 P P P formatzione deve essere somministrata nel
adeguata formazione tecnico/guridica. corso di ciascun anno in misura adeguata
. La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le mmedintamonte 1 contrall debhons wssere
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  linformazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo : effettuati dalla prima sesssione utile
5 | Servizi per disabili interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore 'organo preposto ai controlliinterni effettua controll periodici, anche | " * ™ a"‘aw‘;vmm el PTPCT. L Consorzio
u issari di taluni soggetti a scapito di altri. a campione. - al personale d .
piti commissari 28 P P P formatzione deve essere somministrata nel
adeguata formazione tecnico/guridica. corso di ciascun anno in misura adeguata
. La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le immedintamonte 1 contrall debhons wssere
Servizi per adulti in Selezione "pilotata" per Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo : effettuati dz”‘z ima sesssione utile
6 difficolts interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utlita personali, in favore 'organo preposto ai controlliinterni effettua controll periodici, anche | " * ™ a"‘aw‘;vmm el PTPCT. L Consorzio
iffi g
u issari di taluni soggetti a scapito di altri. a campione. - al personale d
piti commissari 28 P P P formatzione deve essere somministrata nel
adeguata formazione tecnico/guridica. corso di ciascun anno in misura adeguata
. La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le immedintamonte 1 contrall debhons wssere
. . - | Selezione "pilotata” per ) . . . "
Servizi di integrazione dei p p Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo : iettuat dals prima scssione utle Area Termine previsto

dal D.Lgs. 33/13

&

Gestione delle sepolture e
dei loculi

ingiustificata richiesta di
"utilita" da parte del
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici, in genere modest, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

3

Concessioni demaniali per
tombe di famiglia

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o
pits commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

S

Procedimenti di
esumazione ed

violazione delle norme
procedurali per

4 di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area
Amministrativa

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

Gestione degli alloggi
pubblici

selezione "pilotata"

violazione delle norme
procedurali per

interesse/utilita di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo :
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. - al personale d

adeguata formazione tecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

AreaAmministrativ
a/Area Tecnica

3

Gestione del diritto allo
studio e del sostegno
scolastico

violazione delle norme
procedurali per
interesse/utilita di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area
Amministrativa

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

8

Asili nido

violazione delle norme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area
Amministrativa

®

Servizio di "dopo scuola”

violazione delle norme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area
Amministrativa

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

&

Servizio di trasporto
scolastico

violazione delle norme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area
Amministrativa

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

K

Servizio di mensa

violazione delle norme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area
Amministrativa

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13

N

Autorizzazione
all'occupazione del suolo
pubblico

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" a
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici, in genere modest, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : siritiene sufficiente la

ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area Tecnica

Termine previsto
dal D.Lgs. 33/13




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

Area

Termine previsto

98 |Pratiche anagrafiche B- ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed
if i terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inis i
provvedimento tardivo a fertsonorlre, nenare sl contnui. e el corrolnt "aeecon oo Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
concedere "utilita" al i ).
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere 1| processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
88 |certificationi ansrafiche il destinatario del B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei dn‘t’utte " & e 013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
i i '™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inistrati
provvedimento tardivo a fertsonorvlre, n enare sl contnui. e e ! corrolnt "aeecon oot Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
concedere "utilita" al i ).
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere 1| processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
100 2t di nascita, morte, il destinatario del B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei dn‘t’utte o & e 013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
ittadil i i i '™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inistrati
cittadinanza e matrimonio | provvedimento tardivo a fertsonorvlre, nenare sl contnui. e el corrolnt "aeecon o Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
concedere "utilita" al i ).
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita L Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente la
101 Riascio di documenti di il destinatario del B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei dn‘t’utte " & e 013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
identit i i '™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inistrati
identita provvedimento tardivo a fertsonorulre nenare sl contnui. e el corrolnt "aeecon ot Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
concedere "utilita" al i ).
funzionario
1| processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
102 |Rilascio i patrocini violazione delle norme B [feniicatii Inolre, i vantaga che produce nfovore e d||t)u(te " 8 e 013 e La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
i i 'terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inis i
per interesse di parte fertsonorvlore, n enare sl contnui. e el ool "aeecon oot Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
i ).
!l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
103 |6estione dalla leva violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei dn‘t’utte - & e 013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
i i '™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inistrati
per interesse di parte fertsonorvlre, n enare sl contnui. e el corrolnt "aercon oot Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
i ).
1| processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
104 |consultaziont eettoral violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei dn‘t’utte - & e 013 ed La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
i i '™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. inistrati
per interesse di parte fertsonorvlre nenare sl contni. e e ! corrolnt "aeecan oot Amministrativa | dal D.Lgs. 33/13
i ).
1| processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente la
. violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei N N La trasparenza deve essere attuata Area Termine previsto
105 |Gestione dell'elettorato B- | 81 che p ditutte le tichieste dal d.lgs.33/2013 ed P P

per interesse di parte

terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Amministrativa

dal D.Lgs. 33/13




