COMUNE DI POLLONE

PIAO 2024/2026

Misure Generali Prevenzione Corruzione (L. 190/2012)

Trasparenza: pubblicazione sul sito istituzionale dei dati concernenti I'organizzazione e I'attivita del Comune, in conformita alle prescrizioni dettate dalla L. 190/2012,

1 dal D.lgs. 33/2013 e dalle altre norme vigenti in materia 1.Trasparenza
2 C_odlce dl_ Comportamen_to:_Appllcazmne del_ Codice di Comportamento Comunale, che specifica ed integra il Codice di Comportamento Nazionale dei pubblici 2.Codice di Comportamento
dipendenti . Controllo applicazione norme previste.
3 Tempi procedimenti: Controllo e monitoraggio del rispetto dei termini previsti dalle leggi e dai regolamenti per la conclusione dei procedimenti 3.Tempi procedimenti
4 Conflitto interessi : applicazione norme e controllo dichiarazioni e astensioni. Controllo rispetto norme Codice Applati sul conflitto interessi 4. Conflitto Interessi
5 Whistleblowing : applicazione misure per la tutela del dipendente pubblico che segnala gli illeciti (L. 179/2017) 5. Whistleblowing
Rotazione ordinaria: Adozione direttive interne in merito alla rotazione del personale dirigenziale e del personale con funzioni di responsabilita operante nelle aree a . I
6 - . 6. Rotazione Ordinaria
rischio corruzione
Pantouflage : applicazione atti normativi e direttive interne in merito ai divieti ed ai limiti prescritti per lo svolgimento di attivita successive alla
7 : L 7. Pantouflage
cessazione dal servizio comunale
Inconferibilita incarichi dirigenziali: Applicazione direttiva interna circa le cause di inconferibilita di incarichi dirigenziali e le dichiarazioni sostitutive che devono Spres C -
8 . S R S S 8. Inconferibilita incarichi dirigenziali
essere rese da parte degli interessati all’atto del conferimento di tali incarichi
9 Accesso/Permanenza incarico/carica pubblica : applicazione norme procedure e svolgimento controlli zh:;ﬁizso/ Permanenza incarico/ carica
10 Patti Integrita : applicazione protocolli e inserimento clausole salvaguardia negli avvisi, bandi e leterre invito gare appalto. 10. Patti Integrita
Condanne per delitti contro la PA : contro Applicazione Regolamento comunale di ordinamento degli uffici e dei servizi al fine del recepimento delle disposizioni
11 introdotte dalla L. n. 190/2012 e dal D.Lgs. n. 39/2013 in materia di: formazione di commissioni, assegnazione agli uffici, conferimento di incarichi in caso di condanna|11. Condanne per delitti contro la PA
per delitti contro la p.a., direttive interne per effettuare controlli sui precedenti penali e sulle conseguenti determinazioni in caso di esito positivo dei controlli
12 Rotazione straordinaria : applicazioni direttive e codice comportamento per i casi previsti 12. Rotazione straordinaria
Formazione : Svolgimento programma di formazione del personale sui temi della prevenzione e del contrasto della corruzione, nonché sui principi dell’etica e della .
13 . . 13. Formazione
legalita dell'azione comunale
14 Con_tro!ll Intel_-nl : svolgimento controlli ai sensi del Regolamento ed applicazione misure in caso di esito di conformita non adeguato (trasparenza, privacy, 14. Controlli Interni
motivazione atti, ecc.)
15 Controllo e monitoraggio sul rispetto delle normative, dei regolamenti e delle procedure vigenti in relazione allo svolgimento dell'attivita comunale 15. Controllo e monitoraggio
Realizzazione di azioni di sensibilizzazione della cittadinanza e della societa civile per la promozione della cultura della legalita attraverso: I S .
} L e - . . X o . R 16. azioni di sensibilizzazione della
16 a) un‘efficace comunicazione e diffusione della strategia di prevenzione dei fenomeni corruttivi impostata e attuata mediante il PTPC; ) " .
P . . I - " R . . - - . . . cittadinanza e della societa civile
b) I'attivazione di canali dedicati alla segnalazione dall’'esterno al Comune di episodi di corruzione, cattiva amministrazione e conflitto d'interessi
17 Attivita e incarichi extra-istituzionali : controllo richieste e rilascio autorizzazioni. Controlli a campione da parte del personale apicale. 17. Attivita e incarichi extra-istituzionali




COMUNE DI POLLONE

PIAO 2024/2026

INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC e ANCI)

PROBABILITA'

Descrizione

IMPATTO

Descrizione

Interessi esterni

1l processo da luogo a elevati o modesti benefici economici o di altra natura per i destinatari

Impatto sull'immagine dell’Ente

numero di articoli di giornale pubblicati sulla stampa locale o nazionale o dal numero di
servizi radio-televisivi trasmessi, che hanno riguardato
episodi di cattiva amministrazione, scarsa qualita dei servizi o corruzione (ultimi 5 anni)

Discrezionalita del decisore interno

La presenza di un processo decisionale altamente discrezionale nelle attivita svolte, negli atti
prodotti, nel dare risposte alle emrgenze

Impatto in termini di
contenzioso

costi economici e/o organizzativi sostenuti per il trattamento del
contenzioso dall’Amministrazione .

Eventi corruttivi passati

Eventi "sentinella" , procedimenti avviati dall'autorita giudiziaria o contabile o ricorsi
amministrativi nei confronti dell'Ente o procedimenti disciplinari avviati nei confronti dei
dipendenti impiegati sul processo in esame (ultimo anno, ultimi 3 anni, mai)

Impatto organizzativo e/o sulla
continuita del servizio

I'effetto che il verificarsi di uno o piu eventi rischiosi inerenti il processo pud comportare nel
normale svolgimento delle attivita dell’Ente (Interruzione del servizio totale o parziale ovvero
aggravio per gli altri dipendenti dell’Ente)

Opacita del processo

Scarsa collaborazione . Solleciti scrittida parte del RPC per la pubblicazione dei dati, le richieste
di accesso civico “semplice” e/o “generalizzato”, gli eventuali rilievi

da parte dell'OIV in sede di attestazione annuale del rispetto degli obblighi di trasparenza
(verifica situazione ultimi 3 anni)

Danno generato

irregolarita riscontrate da organismi interni di controllo (controlli interni, controllo di
gestione, audit) o autorita esterne (Corte dei Conti, Autorita Giudiziaria, Autorita
Amministrativa). Il verificarsi dell'evento o degli eventi rischiosi, comporta costi Alti Medio
Bassi in termini di sanzioni che potrebbero essere addebitate all’Ente

Grado attuazione misure

Livello di attuazione delle misure di prevenzione sia generali sia specifiche previste dal PTPCT
per il processo/attivita, desunte dai monitoraggi effettuati dai

responsabili (A_M_B ritardo nei monitoraggi e nel fornire elementi a supporto della verifica).
Livello adempimenti Trasparenza

Coerenza operativa:

Coerenza fra le prassi operative sviluppate dalle unita organizzative che svolgono il

processo e gli strumenti normativi e di regolamentazione che disciplinano lo stesso.(Norme a pil
livelli, regionali, ecc. oggetto di numerose/scarse modifiche, con numerose o meno sentenze
CdC, pareri, ----)

1l processo & svolto da una o piti unita operativa

Segnalazioni, reclami pervenuti

con riferimento al processo in oggetto, intese come qualsiasi informazione pervenuta a mezzo

email, telefono, ovvero reclami o risultati di indagini di customer satisfaction, avente ad oggetto
episodi di abuso, illecito, mancato

rispetto delle procedure, condotta non etica, corruzione vera e propria, cattiva gestione, scarsa
qualita del servizio (negli utlimi 3 anni)

Presenza di gravi rilievi a seguito
dei controlli interni di regolarita
amministrativa

(art. 147-bis, c. 2, TUEL), tali da richiedere annullamento in autotutela, revoca
di provvedimenti adottati, ecc. (livello di gravita rilievi)

Capacita dell’Ente di far fronte
alle proprie carenze
organizzative nei ruoli di
responsabilita

(Dirigenti, PO) attraverso I'acquisizione delle corrispondenti figure apicali

anziché I'affidamento di interim (Utilizzo dell'interim per lunghi /medi/brevi periodi di tempo,
ritardato espletamento delle procedure per ricoprire i ruoli apicali rimasti

vacanti




CCOMUNE DI POLLONE

‘TABELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO

COMUNE DI POLLONE

Allegato 2.1 al PIAO 2024_2026

Combinazioni valutazioni PROBAI

PROBABILITA’

IMPATTO

TA’ - IMPATTO

LIVELLO DI RISCHIO
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/AREA DI RISCHIO PROCESSI PROCEDURE/ATTIVITA'/FASIT
'CONFERIMENTO DI . .
Conferimento incarichi extra-istituzionali ai
INCARICHI EXTRA dipendenti B M A B B M A M
PROGRESSIONI DI
CARRIERA Procedura di progressione Ml M| om B| B | Al M|M
Procedura di concorso B | M| A B | 8| A | M|M
'ACQUISIZIONI E GESTIONE DEL
NALE Procedura di mobilta interna B | M| B B| B | Al M|M
RECLUTAMENTO DEL Procedura di mobilita ester rt. 30 DI
Peaoalite ura i mo ma exart. 30 Digs
165/2001 8 M A s 8 A " M
Utilizzo di procedimenti concorsuali pubblici
espletati da altri Enti Pubblici sottoposti a regime|
di limitazione delle assunzioni (c.d. scorrimento Bpmm BBl Al AlA
graduatoria)
Analisi e definizione dei fabbisogni:
redazione ed aggiormnamento del programma
triennale per gli appalti di lavori e di tutti i
processi che prevedono la partecipazione di
PROGRAMMAZIONE privati alla fase di programmazione. 8 M " s 8 A " M
Programma biennale di acquisti per beni e
servizi
Nomina RUP (ISTRUTTORIA, PROPOSTA,
MPULSO) B M B B B M B B
e Definizione dell'oggetto di affidamento B M| A B | B | M| Mm|M
Individuazione dello strumento/istituto
dellAffidamento T (Modalita i affidamento: B M| A B | B | M| Mm|M
proroga, gara, altra tipologia)
Requisit di qualificazione B M| A B | B | M| Mm|M
Requisiti di aggiudicazione B M A M B B M M M
Redazione del Cronoprogramma B M A M B B M M M
Nomina della Commissione giudicatrice e
valutazione delle offerte " M A A ° 8 M " M
EELEZIONE DALY Verifica dela eventuale anomalia delle Offerte M M A M B B M M M
Revoca del Bando Ml M| oA M| 8| 8| MMM
ALTRE PROCEDURE DI Procedure Negoziate M M B M B B M M M
'AFFIDAMENTO
Affidamenti Diretti M| M| oM M| M| 8| a|alaA
Verifica dei requisiti.
VERIFICA Comunicazioni riguardanti | mancati invit, le
esclusioni e I M| M| B M| 8|8 |mM|mM|lM
STIPULA DEL TO
Stipula del contratto.
Varianti in corso di esecuzione al Contratto B M M B B M M M
Subappalto B om | sl | m|m|m
CONTRATTI PUBBLICI DEL
ERIEIE Attribuzione poteri sostitutivi (PNRR) B | M| A B B Al Al A
Utilizzo di rimedi dirisoluzione delle controversie
alternativi a quelle giurisdizionali 8 M A s 8 i 8 B
Procedimento di nomina del collaudatore (o
della commissione di collaudo)
Procedimento di verifica della corretta
esecuzione, per i rilascio del certficato di
RENDICONTAZIONE DEL | collaudo, del certificato di verifica di conformita B M A B B B A M
owero dellattestato di regolare esecuzione (per
gli affidamenti di servizi e forniture)
 Attivita connesse alla rendicontazione dei lavori
in economia da parte del responsabile del
procedimento.
Riconoscimento del premio di accelerazione
PNRR) B M M B B M A M

INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC e ANCI)

‘GIUDIZIO SINTETICO / MOTIVAZIONE

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023




CCOMUNE DI POLLONE

Patrocini

Rilascio autorizzazioni per Occupazione
Temporanea Suolo Pubblico e Passi carrabili

Ordinanze

ambientali, VIA e

TIPO |vaS
/

Autorizzazione per pubblicits, insegne

per il destinatario
Dichiarazione idoneita alloggi per
ricongiungimenti familiari

(AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONT)
Rilascio Certificazioni Urbanistiche

Autorizzazione per commercio e attivita
produttive

Concessione i locali a carattere continuativo e
Concessione di i
TIPO | carattere occasionale

Rilascio concessioni cimiteriall

Liquidazione spese di missione Giunta/Consiglio

Accertamenti e sgravi tributi comunali

CONCESSIONEED | Erogazioni contributi ad associazion del terzo
settore e sussidi e sowenzioni a privati

CONTRIBUTI, SUSSIDI | Erog2zione contribut ad assaciazion culturall
sportive, ecc.

Erogazione emolumenti stipendial e salario
accessorio

DEL PERSONALE
Contrattazione sindacale

Procedura disciplinare

Rilevazione Presenze

Gestione del Bilancio
GESTIONE DELLE ENTRATE

SPESE

Riscossione somme dovte per servii erogati
dallente

GESTIONE DELLE ENTRATE DELLE o
‘SPESE E DEL PATRIMONIO Entrate da Servizi cimiteriali

GESTIONE DEI BENI
DEMANIALI E Alienazione di beni immobili e costituzione dirtti

EFCS NN reaii minori su di essi

Canoni di locazione passivi e attivi, Noleggi

Ativits i controllo gestione riiut abbandonati of
pericolosi

Controllo autocertificazion e dichiarazione
sostitutive di atto di notorieta rilasciate da
soggetti inteni ed esterni

Attivita di controllo in materia edilizia,
ambientale, commerciale e stradale

Controllo cantieri

Segnalazioni certiicate di agibilits

Ammissioni a servizi/benefici erogati dalfente
allutenza (tesserini, parcheggi invali

Attestazioni di regolarita di soggiomo

Registrazioni demografiche (cittadinanza,
nascita, morte, matrimon, residenza)

Gestione delle segnalazioni e dei reclami
avanzati dallutenza

Protocollo 1) in entrata / 2) in uscita

‘TABELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023

Processo sottoposto a monitoraggio per I'anno 2023
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Conferimento incarichi a terai: studio, ricerche,
consulenze, rappresentanza e difesa in giudizio

>

Incarichi € nomine presso Organismi partecipati

Nomina dei Responsabili di specifiche e
particolari responsabilits

Varianti specifiche

Redazione del Piano (PRG/PGT/PUC)

Pubblicazione del Piano (PRG/PGT) e raccolta
osservazioni

Approvazione del Piano (PRG/PGT)

Piani Attuativi di iniziativa privata

Convenzione Ubanistica: calcolo oneri

Convenzione Ubanistica: cessione delle aree per
opere di urbanizzazione primaria e secondaria

Convenzione Urbaistica: monetizzazione aree.
standard

Approvazione del Piano Attuativo

Esecuzione dele Opere di Urbanizzazione

Rilascio del titolo abiitativo con convenzione
edilizia

 Assegnazione delle pratiche per listruttoria

Richiesta di integrazioni documentali

Calcolo del contibuto di costruzione

Controlli dei titol rilasciati

Individuazione i lleciti edilizi

Sanzioni

Demolizione di opere abusive ed eventuale
sanatoria degli abu

> (»|» |2 |22 |2 |2 |2 |2 |2

‘TABELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO




GESTIONE DEL RISCHIO
AREA B: CONTRATTI PUBBLICI e PNRR

COMUNE DI POLLONE

PIAO 2024/2026
AREA DI RISCHIO: CONTRATTI PUBBLICI e PNRR
RO R
ppatura PRO A A A de 0 a one de 0 attame 0 del R o
STATO di ATTUAZIONE
VALUTAZIONE MISURE GENERALI
. . MISURE GENERALI E SPECIFICHE FASI E TEMPI DI INDICATORI DI VALORE MISURE I, Cause mancata
PROCESSI PROCEDURE - ATTIVITA' - FASI EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL Q astuazlone & MISURE SPECIFICHE IN ESSERE DA ATTUARE ATTUAZIONE ATTUAZIONE TARGET SOGGETTO LE SPECIFICHE, FASI E applicazione
RISCHIO nell'indicatore)
TEMPI
Analisi e definizione dei 2 .
" - . Tutte le misure generali
fabbisogni: redazione ed Scorretta programmazione non y
N N s previste sono state attuate nel
del ancorata alle reali necessita, ma 1. Trasparenza " 1
: " b P Y i N A corso dell'anno 2024 e non si
triennale per gli appalti di lavori e di |viceversa agli interessi 2.Codice di Comportamento s
tutti i processi che prevedono la particolari di alcuni soggetti da L (Tracciabilita dei dati) segnalano criticita
PROGRAMMAZIONE . s . M Medio " " " Tutti i Servizi
partecipazione di privati alla fase di |"premiare". 14. Controlli Interni (obbligo
: " " " P O (OPPURE
programmazione. Scorretto coinvogimento di adeguata motivazione negli atti)
privati nella definizione del 15. Controllo e monitoraggio Nell'anno 2024 non si &
Programma biennale di acquisti per |fabbisogno. » . .
> L verificata la fattispecie
beni e servizi
Tutte le misure generali
previste sono state attuate nel
Assenza requisiti idoneita e corso dell'anno 2024 e non si
terzieta " : segnalano criticita.
PROGETTAZIONE  |NOMINA RUP Minimo ‘:gcgggmlé";e;fﬁ;mm o Tutti i Servizi
Conflitto interessi con imprese . '99 (OPPURE
concorrenti
Nell'anno 2024 non si &
varifirata 1a fatticnaria
1. Trasparenza Tutte le misure generali
Venﬁca‘ de'. regu_l - L . |Alterazione o omissione dei 2.Codice di Comportamento SIS S,Om SEiz il ne_l
‘Comunicazioni riguardanti i mancati " N M corso dell'anno 2024 e non si
VERIFICA P Lo controlli per favorire (Trattamento dei dati) Ly
inviti, le esclusioni e le o N N N N N segnalano criticita.
AZIONE E o I'aggiudicatario o viceversa gli Medi 5. Whistleblowing Tutti i Servizi
STIPULA DEL o e dellaqgiudicazione |21 In graduatoria. Violare Ia edio 14. Controlli Interni (obbligo o
CONTRATTO definitiva 99 trasparenza al fine di ritardare i adeguata motivazione negli atti,
Stipula del contratto. ricorsi. verifica anomalie) . . Nell'anno 2024 non si &
15. Controllo e monitoraggio - . 3
verificata la fattispecie
Mancata o insufficiente verifica
dello stato di avanzamento dei
lavori e del rispetto del Tutte le misure generali
cronoprogramma. 1. Trasparenza g S
| Ammissioni di varianti in corso di 2.Codice di Comportamento P N N
N S corso dell'anno 2024 e non si
esecuzione del contratto per (Trattamento dei dati) R
VARIANTI IN CORSO DI consentire all'appaltatore di Medio 5. Whistleblowing Tutti i Servizi & .
ESECUZIONE AL CONTRATTO recupero lo sconto effettuato in 14. Controlli Interni (obbligo
" . - O (OPPURE
sede di gara o per conseguire adeguata motivazione negli atti,
extra guadagni ovvero verifica anomalie) . Ly
N " " " " Nell'anno 2024 non si &
ESECUZIONE DEL approvazione di modifiche 15. Controllo e monitoraggio o P
-~ verificata la fattispecie
CONTRATTO sostanziali del contratto: durata,
prezzo, natura lavori e
pagamenti.
1. Trasparenza Tutte le misure generali
Accordi collusivi tra le imprese 2.Codice di Comportamento previste sono state attuate nel
. . P (Trattamento dei dati) corso dell'anno 2024 e non si
partecipanti a una gara, . . P
utilizzando il meccanismo del ) 5. Whistleblowing segnalano criticita.
SUBAPPALTO " Medio 14. Controlli Interni (obbligo Tutti i Servizi
subappalto come modalita per P o
I L. adeguata motivazione negli atti, ‘OPPURE
distribuire i vantaggi dell'accordo - )
a tutti i partecipanti allo stesso verifica anomalie)
P P: 15. Controllo e monitoraggio Nell'anno 2024 non si &
varifirata 1a fatticnaria
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PRIVI DI EFFETTO ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL DESTINATARIO

GESTIONE DEL RISCHIO
AREA C: PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARI

PIAO 2024/2026

AREA DI RISCHIO: PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARI PRIVI DI EFFETTO ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL DESTINATARIO

g ° one d 0 co o atta e ol 0
STATO di
PROCEDURE - ATTIVITA' VATUTAZIONE MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI E FASI E TEMPI DI VALORE SOGGETTO Am‘:;ﬁ:!oENE Cause mancata
PROCESSI ~ EVENTI RISCHIOSI COM:IiEsiS:l\::)A DEL MISURE GENERALI ESSERE SPECIFICHE DA ATTUARE atTuazione | INDICATORI DI ATTUAZIONE TARGET E I S —
SPECIFICHE, FASI
E TEMPI
TUTE Te misure
generali previste sono
state attuate nel
1.Trasparenza corso dell'anno 2024
PROV TI DI Omesso controllo, violazione delle norme 2.Codice di Comportamento e non si segnalano
TIPO ~ - vigenti o “corsie preferenziali” nella Medio 3.Tempi procedimenti Servizio Tecnico criticita.
AUTORIZZATIVO / VIA e VAS { delle pratiche al fine 4. Conflitto Interessi
DICHIARATIVO agevolare determinati soggetti 14. Controlli Interni OPPURE
15. Controllo e monitoraggio
Nell'anno 2024 non si
& verificata la
“itteTe e
generali previste sono
state attuate nel
corso dell'anno 2024
Violazione delle norme vigenti o “corsie ; Tc:':j:?par;n(z:a rtament e non si segnalano
PROVVEDIMENTI DI |Rilascio concessioni preferenziali” nella trattazione delle Medl 5 cOn'fC"im'In‘t’e’:‘gssi mento Uffido Seareteria| CS-
TIPO CONCESSORIO |cimiteriali pratiche al fine agevolare determinati o : 9

soggetti

14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio

OPPURE

Nell'anno 2024 non si
& verificata la




COMUNE DI POLLONE

GESTIONE DEL RISCHIO

AREA D: PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARI
‘CON EFFETTO ECONOMICO DIRETTO E IMMEDIATO PER IL DESTINATARIO

PIAO 2024/2026

AREA DI RISCHIO: PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARI CON EFFETTO ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL DESTINATARIO

PROCESSI

PROCEDURE - ATTIVITA' - FASI

EVENTI RISCHIOSI

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA DEL
RISCHIO

MISURE GENERALT

MISURE SPECIFICHE IN ESSERE

MISURE GENERALI E
SPECIFICHE DA ATTUARE

FASI E TEMPI DI
ATTUAZIONE

INDICATORI DI
ATTUAZIONE

VALORE
TARGET

SOGGETTO
RESPONSABILE

STATO di ATTUAZIONE
MISURE GENERALI,
SPECIFICHE, FASI E

TEMPI

Cause mancata
applicazione

Accertamenti e sgravi tributi comunali

‘Omesso accertamento, riscossione,
conteggio errato o inosservanza delle
norme ai fine di agevolare particolari
soggetti

Medio

1.Trasparenza

2.Codice di Comportamento
4. Conflitto Interessi

5. Whistleblowing

6. Rotazione Ordinaria

14. Controlli Interni

15. Controllo e monitoraggio

Procedure completamente
digitalizzate

Servizio
Finanziario

Tutte le misure generali e
specifiche previste sono
state attuate nel corso
dell'anno 2024 e non si
segnalano criticita.

OPPURE

Nell'anno 2024 non si &
verificata la fattispecie

‘CONCESSIONE ED
EROGAZIONE DI
SOVVENZIONI,
CONTRIBUTI, SUSSIDI

Erogazioni contributi ad associazioni del terzo settore
e sussidi e sovvenzioni a privati

Discrezionalita nell'individuazione dei
beneficiari, nella definizione del valore
dei vantaggi da attribuire.

Elusione o negligenza nello svolgimento
delle procedure di controllo requisiti.

Medio

1.Trasparenza

2.Codice di Comportamento
4. Conflitto Interessi

5. Whistleblowing

6. Rotazione Ordinaria

14. Controlli Interni

15. Controllo e monitoraggio

Ufficio
Segreteria

Tutte le misure generali
previste sono state
attuate nel corso
dell'anno 2024 e non si
segnalano criticita.

OPPURE

Nell'anno 2024 non si &
verificata la fattispecie

contributi ad i culturali ,

sportive, ecc.

Discrezionalita nell'individuazione dei
beneficiari.

Elusione o negligenza nello svolgimento
delle procedure di controllo requisiti.

Conflitto di interessi

Medio

1.Trasparenza

2.Codice di Comportamento
4. Conflitto Interessi

5. Whistleblowing

6. Rotazione Ordinaria

14. Controlli Interni

15. Controllo e monitoraggio

Ufficio
Segreteria

Tutte le misure generali
previste sono state
attuate nel corso
dell'anno 2024

non si

OPPURE

Nell'anno 2024 non si &
verificata la fattispecie




COMUNE DI POLLONE

GESTIONE DEL RISCHIO

AREA E: GESTIONE DELLE ENTRATE E DELLE SPESE E DEL PATRIMONIO

PIAO 2024/2026
AREA DI RISCHIO: GESTIONE DELLE ENTRATE, DELLE SPESE, DEL PATRIMONIO
RO R
e p A A A d o one d 0 atta e ol R 0
STATO di
VALUTAZIONE ATTUAZIONE
PROCEDURE - ATTIVITA' - MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI E FASI E TEMPI DI VALORE SOGGETTO Cause mancata
1,
PROCESSI FASI EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL MISURE GENERALI ESSERE SPECIFICHE DA ATTUARE ATTUAZIONE INDICATORI DI ATTUAZIONE TARGET e |MISURE applicazione
RISCHIO SPECIFICHE, FASI
E TEMPI
Tutte le misure
P, generali previste sono
rr}\ar_ma_to»lntrolto di diritti g g e
cimiteriali; .
omissione di adempimenti CEIED AL @G
GESTIONE DELLE necessari alla riscossione di 1.Trasparenza Servizio si segnalano criticita.
ENTRATE E DELLE Entrate da Servizi cimiteriali Medio 15. Controllo e monitoraggio Finanziario

SPESE

diritti cimiteriali;
irregolarita nelle procedure
previste per la fruizione dei
servizi cimiteriali.

OPPURE

Nell'anno 2024 non si
¢ verificata la
fattispecie




COMUNE DI POLLONE

GESTIONE DEL RISCHIO
AREA F: CONTROLLI, VERIFICHE, ISPEZIONI E SANZIONI

PIAO 2024/2026
AREA DI RISCHIO: CONTROLLI, VERIFICHE, ISPEZIONI, SANZIONI
RO
Pp PRO A A A d 0 one d 0 atta e 0 de 0
0
STATO di
o VALUTAZIONE FASI E TEMPI ATTUAZIONE
PROCEDURE - ATTIVITA' - MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI E INDICATORI DI VALORE SOGGETTO Cause mancata
RROCESST FASI EVENTIRISCHIOST | COMPLESSIVADEL | MISURE GENERALL ESSERE SPECIFICHE DA ATTUARE | srrumerone ATTUAZIONE TARGET | RESPONSABILE ';ﬁ‘é';;g:’;f‘::;: applicazione
E TEMPI
TUTte fe misure
generali previste sono
1.Trasparenza state attuate nel
U 2.Codice di Comportamento corso dell'anno 2024
Omissioni di controllo, flitto Interessi N I
Attivita di controllo in materia mancato awvio del 4 Cor? ! - o |&non sisegnalano
edilizia, ambientale, commerciale | procedimento sanzionatorio o Medio > Whlstl_eblowmg_ : Ufﬂc_u)_ di Polizia (GHiciEs
e stradale sospensione di contenzioso in 6 Rotazmng Ordlngrla Municipale
corso 14. Controlli Internl_ _ OPPURE
15. Controllo e monitoraggio
Nell'anno 2024 non si
& verificata la
otttz
TUTLE ie misure
generali previste sono
1.Trasparenza G attu?te el
Omesso controllo in ambiti in 2.Codice di Comportamento corso d_ell annol )
CONTROLLI, Attestazioni di regolarita i cui il pubblico ufficio ha 4. Conflitto Interessi Senvizi ‘c*n’:g't:' segnalano
VERIFICHE, ISPEZIONI, . funzioni esclusive o preminenti Medio 5. Whistleblowing . .
SANZIONI soggiorno di controllo al fine di agevolare 6. Rotazione Ordinaria Demografici OPPURE
determinati soggetti 14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio Nell'anno 2024 non si
& verificata la
Titte e Trisure
generali previste sono
1.Trasparenza SEfS attulate e
Mancata o volontaria 2.Codice di Comportamento :or:;" :r” an:aolazl_lcti)z‘t
Gestione delle segnalazioni e dei omissione di raccolta di esposti . 4. Conflitto Interessi Criticita seg
o segnalazioni al fine di Medio 5. Whistleblowing Tutti | Servizi .

reclami avanzati dall'utenza

agevolare se stessi 0 soggetti
terzi

6. Rotazione Ordinaria
14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio

OPPURE

Nell'anno 2024 non si

& verificata la




COMUNE DI POLLONE

AREA DI RISCHIO: ATTI DI GOVERNO DEL TERRITORIO

GESTIONE DEL RISCHIO
AREA | - GESTIONE DEL TERRITORIO
PIAO 2024/2026

A= i : ] . de one oned oco ) atiame O ¢ O
STATO di
\ VALUTAZIONE ATTUAZIONE MISURE
PROCESST EROCEDURELIATIIVITAR EVENTI RISCHIOST COMPLESSIVADEL|  MISURE GENERALI | MISURE SPECIFICHE IN ESSERE| MISURE GENERALI E SPECIFICHE DA ATTUARE | FASLE TEMPIDI EDICA TR ALOSE SOGSETID) GENERALI, Cause mancata
AST ATTUAZIONE ATTUAZIONE TARGET RESPONSABILE applicazione
RISCHIO SPECIFICHE, FASI E
TEMPI
Tutte le misure generali
i o previste sono state
maggior consumo del suolo finalizzati a procurare un 1.Trasparenza attuate nel corso
indebito vantaggio ai destinatari del provvedimento 2.Codice di Comportamento dell'anno 2024 e non si
PIANIFICAZIONE | 0o o etcHE Medi 4 Confltto Interessi A ariticita.
COMUNALE GENERALE io 5. Wh\_stleblow_\ng‘ Servizio Tecnico
6. Rotazione Ordinaria OPPURE
14. Controlli Interni
(sjcorre@ individuazione dei limiti per la definizione 15. Controllo e monitoraggio Nell'anno 2024 non si &
lella variante o . .
verificata la fattispecie
1.Trasparenza Tutte le misure generali
PIANI ATTUATIVI DI 2.Codice di Comportamento previste sono state
INIZIATIVA PRIVATA 4. Conflitto Interessi attuate nel corso
(convenzione per la 5. Whistleblowing dell'anno 2024 e non si
PIANIFICAZIONE realizzazione di opere di indebite pressioni di interessi particolaristici Basso 6. Rotazione Ordinaria Servizio Tecnico segnalano criticita.
ATTUATIVA urbanizzazione primaria e P P 14, Controlli Interni
secondaria e per la cessione 15. Controllo e monitoraggio OPPURE
delle aree necessarie) 16. azioni di sensibilizzazione
della cittadinanza e della Nell'anno 2024 non si &
societa civile verificata la fattispecie
1.Trasparenza Tutte le misure generali
2.Codice di Comportamento previste sono state
4. Conflitto Interessi attuate nel corso
5. Whistleblowing dell'anno 2024 e non si
APPROVAZIONE DEL  |scarsa trasparenza e conoscibilita dei contenuti del Medio 6. Rotazione Ordinaria Servizio Tecnico segnalano criticita.
PIANO ATTUATIVO piano 14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio OPPURE
16. azioni di sensibilizzazione
della cittadinanza e della Nell'anno 2024 non si &
societa civile verificata la fattispecie
PIANIFICAZIONE
ATTUATIVA
mancata vigilanza al fine di evitare la realizzazione di
opere qualitativamente di minor pregio rispetto a 1.Trasparenza . "
quanto dedotto in obbligazione 2.Codice di Comportamento Tutte lgstmlsure geb:terall
3. Rispetto tempi previste sono state
" . attuate nel corso
4. Conflitio Interess| dell'anno 2024 e non si
ESECUZIONE DELLE 5. Whistleblowing )
OPERE DI Medio 6. Rotazione Ordinaria Servizio Tecnico =g :
URBANIZZAZIONE 14, Controlli Interni

mancato rispetto delle norme sulla scelta del
soggetto che deve realizzare le opere

15. Controllo e monitoraggio
16. azioni di sensibilizzazione
della cittadinanza e della
societa civile

‘OPPURE

Nell'anno 2024 non si &
verificata la fattispecie




