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Dipendenti a tempo indeterminato

Area
Profilo

Professionale
Totale posti

n. posti
occupati

n. posti
vacanti

Orario Dipartimento
Piano assunzioni

2025/2027

Area dei Funzionari ed
elevata qualificazione

Funzionario
Amministrativo

2 2 0 Tempo pieno AMMINISTRATIVO

Area dei Funzionari ed
elevata qualificazione

Funzionario
Informatico

1 1 0 Tempo pieno AMMINISTRATIVO

Area dei Funzionari ed
elevata qualificazione

Funzionario socio
assistenziale

1 0 1 Tempo pieno AMMINISTRATIVO

Area dei Funzionari ed
elevata qualificazione

Funzionario
bibliotecario

1 1 0 Tempo pieno AMMINISTRATIVO

Area degli Istruttori
Istruttore

amministrativo
1 1 0

Part Time 18 ore,
ma originario
Tempo pieno

AMMINISTRATIVO

Area degli Istruttori
Istruttore

amministrativo
6 3 3 Tempo pieno AMMINISTRATIVO

12 8 4

Area dei Funzionari ed
elevata qualificazione

Funzionario
Amministrativo

contabile
3 3 0 Tempo pieno

ECONOMICO
FINANZIARIA



Area degli Istruttori
Istruttore

amministrativo
contabile

2 1 1 Tempo pieno
ECONOMICO
FINANZIARIA

5 4 1

Area dei Funzionari ed
elevata qualificazione

Funzionario di
Polizia locale

1 1 0 Tempo pieno POLIZIA LOCALE

Area degli Istruttori
Istruttore di Polizia

Locale
3 2 1 Tempo pieno POLIZIA LOCALE

4 3 1

Area dei Funzionari ed
elevata qualificazione

Funzionario
Tecnico

2 1 1 Tempo pieno TECNICO

assunzione di un
funzionario tecnico in
sostituzione di cessazione
avvenuta il 30/6/2024
tramite mobilità,
concorso, scorrimento
graduatorie

Area degli Istruttori Istruttore tecnico 2 1 1 Tempo pieno TECNICO

Area degli Istruttori
Istruttore

amministrativo
1 0 1

Tempo parziale 33
ore, originario
tempo pieno

TECNICO

Area degli Istruttori
Istruttore

amministrativo
1 1 0 Tempo pieno TECNICO

Area degli operatori esperti Operatore Esperto 1 0 1
Tempo pieno in

comando altro ente
TECNICO

Area degli operatori Operatore 2 2 0 Tempo pieno TECNICO
9 5 4



30 20 10


