Disposizioni general

Piano inegato d d. attivita e ormizzzione ecante la sezione
i corruttivi ¢ traspares

Piano integrato di attivitd ¢
organizzazione recante la sezione rischi
uttiv ¢ trasparenza

ione recante la sezion

Piano integrato di ativith ¢ organizzazi e rischi cormuttvi ¢ trasparenza con ri
miuste d. prownzione el comisone ndiduse st sens 4141 802021 el Tegae . 190 del 12
(link a ne Al contenuti/Anticorruzione )

Annuale

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali: Segretario generale -

lavia Brunelli

entro 30 giomi dallapprovazione

annuale (30 giugno)

Per consultare i Piani vai alla sezione Altri
contenuti

At generali

Riferimenti normativi su organizzazione
< attivita

menti normativi con i relativi Jink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati
"Normattiva" che regolano 'stituzione, Tattivita delle pr

Atti amministrativi generali

Direttive, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle
funioni, sugiobitti, sui procediment,oviero ne quai s deremmn I‘lmerpmazlone di norme

Documenti di programmazione strategico
ionale

Direttive, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della comzione ¢
trasparenza

Statuti ¢ leggi regionali

Estremi ¢ testi ufficiali aggiomati degli Statuti ¢ delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni,
Torganizzazione ¢ lo svolgimento delle attivita di competenza dellamministrazione

Codice disciplinare, recante lindi d

C di condotta

line in al i ibile a tutt - art. 7,1. n. 300/1970)

Codice di condotta inteso quale codice di comportamento

Tempestivo
(exart 8, dlgs.n. 3312013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affar generali: Segretario generale -
M.Flavia Brunelli

entro 30 giomi dalllageiomamento

annuale (30 giugno)

Oneri informativi per cittadini ¢ imprese

Scadenzario obblighi amministrativi

Scadenzario con lindicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadi
e imprese introdotti secondo DPCM § novembre 2013

o
(exart. 8, dlgs. n. 332013)

annuale (30 giugno)

Aisensidell'art. 1, co.1, dellal.r. n. 10/2014
e ss.mm., non trova applicazione Fobbligo di
pubblicazione "Oneri informativi per
cittadini e imprese" di cui alla presente
sezione




Organizzazione

Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di

govemo

Titolari di incarichi politic di cui allart
14,co. 1, del digs n. 332013

(da pubblicare in tabelle)

Organi di ind I i istrazione ¢ gestione, con lindi

Ao di nomina o di one, con lindi della durata dell' del mandato el

Curriculum vitae

Compensi di qualsiasi natura connessi all‘assunzione della carica

Importi di viagi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubbli

Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi
titolo corrispos

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi

Tempestivo
(exart 8, dlgs.n. 3312013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali: Segretario generale -
M Flavia Brunelli

entro tre mesi dalla clezione, dalla nomina o dal
conferimento del

Atto di nomina, con lindicazione della durata dellincarico

Curriculum vitae

Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica

Importi di viagi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici

Cessati dallincarico

Responsabile servizio segreteria ¢

semestrale

s s Nessuno il gl S gl peri tre anni successivialla cessazione
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a quals lavia Brunellt
titolo corrisposti
Altr eventuali incarichi con oneri a cario della inanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettai
Organigramma Hiustrazione in forma semplificata,ai fim della a der dati
dellorganizzazione dellamministrazione; possono iteners clementi minian Responsabile servizio segreteria ¢
b 3 alla
Anicolazione degli uffici (CHRPNA 2018 Parte IV, paragrafo 4 | dells uffc, il esponsabile, I recapit ot s 013 alfr genenal: Segretario generale - | 700 10! dalapprovazione delle modifiche
Semplifcazioni dispecifii obblighi del | elefonici ¢ delle casele di posta clttronica cu sati possano tivolgers 0. 3302 M Flavia Brunell e

dlos. 332013 )

annuale (30 giugno)

Consulenti e collaboratori

Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza

Consulenti ¢ collaboratori

Estremi degli att di di incarichi di di consul getti estemi a

qualsiasi si quelli affdati
indicazione dei soggett percettori, della ragione dell'incarico ¢ dellammontare erogato

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di dirito privato regolati o
financziati dalla pubbli o svolgimento di attivit professional

Tempestivo
foxart & dlos 0 AN

Tutt i responsabili di area

entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre anni

nenescivi alla encsazinne dellincarien

annuale (30 giugno)

semestrale




(da pubblicare in tabelle o mediante link.
alla BD PerlaPA del DFP)

3) compensi comunque denominati, relativi l rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione
_ N o . i, -

quelli affidat
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

. con specifica evidenza

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indi di oggetto, durata dell
(comunicate alla Funzione pubblica)

dell i di situazioni, anche p conflitto di

interesse




Personale

Dirigenti

Segretario comunale

Titolari di incarichi di elevata

ento, con lindicazione della durata dell‘incarico

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo.

Compensi di qualsiasi si dell specifica evids
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Importi di viagi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubbli

Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a quals
titolo corrisposti

organizzative
cui sono affidate funzioni dirigenziali
(TUEL, art. 109, co. 2)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei comper

di una delle cause di i ibilith delline

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 332013)

di una delle cause di ibilith ol imento delli

Anmontare comples

ivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

Annuale
(art. 20, . 2, dIgs. n. 39/2013)

entro 30 giomi dal termine della precedente annualita

semestrale

Dirigenti cessati

Segretari comunali cessati

iitolari di incarichi di clevata
qualificazione/Posizioni organizzative
cui sono affidate funzioni dirigenziali
(TUEL, art. 109, co. 2 e ar. 14, co. |
quinguies, d.lgs 33/2013)

Atto di nominacon lindicazione della durata dellincarico

Curriculum vitae

Compensi di qualsiasi 0 fi
component variabili o legate alla valutazione del risultato

Importi di viagi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubbli

Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a quals
titolo corrisposti

Altri eventuali incarichi con oner a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti

Nessuno

il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla cessazione

delllincarico

Posizioni organizzativeincarichi Elevata
Quali

Incarichi Elevata Q

organizzative

on sono affidate.
funzioni dirigenziali

Curricula dei titolari di posizioni organizzative o Titolari di incarichi di Elevata Qualificazione redatt in
conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(exart 8, dlgs.n. 3312013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affar generali: Segretario generale -
M.Flavia Brunelli

entro 3 mesi dal conferimento dell‘incarico

annuale (30 giugno)

Conto annuale del personale

o le del 1

sostenute, nell'ambito del quale s sentati i dati
relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con
Tindi della distribuzione tra le di lifichy 3 i

I i uffici di gli organi di D

annuale (30 giugno)

Responsabile servizio segreteria ¢
Dotazion organica Amnule affar gonerali: Scgretario generale entro 30 giomi dalladozione
zione organic (art. 16,c. 1, dlgs. n. 33/2013) i generali Segret rerale - o giomi zione
Flavia Brunelli
c lessivo del personale a inato in servizio, artcolato per arce professionali, con
Costo personale tempo indeterminato | particolare riguardo al I agli uffci di i organi di indirizzo
politica
Personale non s tempo indelerminalo. 1 a1 con rapporto i lavoro ion a tempo i i compreso il Ji uffci A et 13171 e precedente anmualth
di i organi di P (art. 17,c. 1, dlgs. n. 33/2013) © per [a precedente annualita

Personale non a

(da pubblicare in tabelle)

Responsabile servizio segreteria ¢

annuale (30 giugno)

Costo del personale non a termpo
indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare
riguardo al pe li uffici di dirett eli organi di indirizzo politico

Trimestrale
(art. 17, .2, dIgs. n. 33/2013)

affari generali

M Flavia Brunelli

entro 30 giomi dal termine del trimestre di riferimento

Aisensi dell'art. 1, co.1, dela Lr. n. 10/2014
& s5.mim., non trova applicazione Fobbligo di
pubblicazione “Personale non a tempo
indeterminato" di cui alla presente sezione




Tassi di assenza

Tassi di assenza trimestrali

(da pubblicare in tabelle)

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Trimestrale
(art. 16,c. 3, dIgs. n. 33/2013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali: Segretario generale -
M Flavia Brunelli

entro 30 giomi dal termine del trimestre di riferimento

Dirigenti cessati

Incarichi conferiti ¢ autorizzati ai
dipendenti (dirigenti

igenti ¢ non dirigenti)

(da pubblicare in tabelle)

Elenco de

i incarichi confrit o autorizzati a ciaseun dipendente

irigente ¢ non diri

. della durata ¢ el compenso spettante p

incarico

ivo
(exart. 8, dlgs. n. 332013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affar generali: Segretario generale -
M.Flavia Brunelli

entro 30 giomi dal conferimento dellincarico

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)




one collettiva

Contrattazione collettiva

er a consultazione dei contratti ¢ accordi collettivi nazionali ed eventuali
interpretazioni autentiche

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali o generale -
M.Flavia Brunelli

entro 30 giomi dalla conclusione degli accordi

Contrati integrativi

Contratt integrativi stipulati, con la relazions quella illustrativa,
organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi
organi previst dai ispettivi ordinamenti)

ivo
(exart. 8, dlgs. n. 332013)

Costi contrati integrativi

suf costidell integrativa, i organi di controllo
! delle finanze. . allo scopo. uno specifico

intemo, trasmesse al

(art. 5. ¢. 4. dles. n. 150/2009)

Responsabile servizio segreteria ¢
affar generali: Segretario generale -
Flavia Brunelli

entro 30 giomi dalla conclusione degli accordi

entro 30 giomi dal termine

OIV O NUCLEO DI VALUTAZIONE

o

(da pubblicare in tabelle)

Nominatisi

Curricula

Compensi

Tempestivo
(exart §, dlgs.n. 3312013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali: Segretario generale -
M Flavia Brunelli

entro 30 giomi dalla nomina

Bandi di concorso

Bandi di concorso

(da pubblicare in tabelle)

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso lamministrazione nonche' i
criteri di valutazione della Commissione e e tracce delle prove e graduatorie finali, aggiomate con

Teventuale scorrimento degli idonei non vincitori

Tempestivo
(exart §, dlgs.n. 3312013)

Responsabile servizio s
affari generali: Segretario generale -
M.Flavia Brunelli

reteria ¢

non appena disponibile

Performance

Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance

Sistema di misurazione e valutazione
della Performance

Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance

Piano della Performance

Piano della Performance/Piano esccutivo
di gestione

Piano della Performance

Relazione sulla Performance

Relazione sulla Performance

Relazione sulla Performance

Ammontare complessivo dei premi

Ammontare complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)

premi collegati alk stanziati

Ammontare dei premi effettivamente distribui

Dati relativi ai premi

Dat relativi ai premi

(da pubblicare in tabelle)

Criteri definiti nei sistemi di
trattamento aceessorio

performance per ' del

i f ta, al fine di livello di selettiviti
utilizzato nella distribuzione dei premi ¢ degli incentivi

Grado di differenziazione dellutilizzo della premialiti sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo

i dalla adozione del PIAO

entro 30 gio

entro 30 giomi dall'adozione della Relazione

Responsabile servizio segreteria ¢
affar generali: Segretario generale -
M.Flavia Brunelli

Entro 30 giomi dallo stanziamento dei fondi

Entro 30 giomi dalla distribuzione dei premi

Entro 30 giomi dalla fissazione dei criteri per lassegnazione
del trattamento aceessorio

Entro 30 giomi dalla distribuzione del trattamento accessario|

Entro 30 giomi dalla distribuzione della premialita

Monitoraggio annuale su tutti gli obblighi oggetto di pubblicazione

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)

semestrale

semestrale

Aisensi dell'art. 1, co.1, della Lr. n. 10/2014
ss.mm., non trova applicazione Iobbligo di

pubblicazione "Sistema di misurazione e
lutazione della Performance” di cui alla

Aisensi dell‘art. 1, o.1 della Lr.n. 10/2014
e ss.mm., non trova applicazione Fobbligo dil
pubblicazione "Relazione sulla

" di

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)




Enti pubblici vigilati

Enti pubblic vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, itituit, vigilat ¢ finanziati dallamministrazione ovvero
per i quali lamministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dellente, con lindicazione
delle funzioni tee ta svolte in itivita di servizio
pubblico affidate

Per ciascuno degli enti

1) ragione sociale

3) durata dellimpegno.

4) onere complessivo a qualsiasi itolo gravante per anno sul bilancio dellamministrazione

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di govemo e trattamento economico
I Tesclusione dei rimborsi

ciaseuno di essi spe per

6)risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22,c. 1, dgs. n. 33/2013)

7) incarichi di i dell'c relativo i less I'
imborsi per vito ¢ alloggio)
una delle cause di a dell'incarico (link al sito dell'ente)
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
una delle cause di aal lincarico (/ink

alsito delllente)

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati

Annuale
(art. 20,c. 2, dIgs. n. 39/2013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali: Segretario generale -
M Flavia Brunelli

entro 30 giomi dal termine dalla annualita di riferimento

entro 30 giomi dal conferimento dellincarico

entro 30 giomi dal termine dell'annualita di riferimento

semestrale




Societa partecipate

Dati societd partecipate

(da pubblicare in tabelle)

Elenco delle societa di cui h
minoritaria, con l'ndicazi fentit, delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore

delle attivita di fhdate, ad i, partecipate
da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercat regolamentati italiani o di altri pacsi

dell'Unione europea, ¢ loro controllate (art. 22, ¢. 6, d.Igs. n. 33/2013) ¢ quelle che hanno emesso, alla
data del 31 dicembre 2015, strumenti finanziari div uotati in mercati regolamentati (art.
2,c0. 1, Tett. p), dlgs. 175/2016 e art. 2-bis, co. 1, lett b), dIgs. 33/2013),

Per ciascuna delle societd:

1) ragione sociale

3) durata dellimpegno

4) onere comples incio dellamministrazione

iv0  qualsiasi titolo gravante per anno sul bil

) numero dei rappresentanti dell‘ammi
i spettant

istrazione negli organi di govemo ¢ trattamento economico
complessivo a ciaseuno di essi spettante

6) risultati i bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

7)incarichi di amminis d

Annuale
(art. 22,c. 1, dlgs. n. 33/2013)

di una delle cause di ibilita dellincarico (fink al si

una delle cause di dal lincarico (/ink
alsito delllente)

Tempestivo
(art. 20,c. 1, dJgs. n. 39/2013)

Collegamento con i sii isituzionali delle societh partecipate

Annuale
(art. 22,c. 1, dlgs. n. 33/2013)

in materia di ta pubblica, acquisto di in
societi gid costituite, gesti pubbliche, al sociali,
quotazione di societd a controllo pubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione periodica delle
partecipazioni pubbliche (art. 7, co. 4, dIgs 175/2016)

con cui I i ioni pubbliche socie bicttivi specifici, annuali ¢ pluriennali,
i per il personale, delle societa lat

sul pese di
(art. 19, co. 5 ¢ 7, dlgs. 175/2016)

con cui le societd a P arantiscono il
obiettivi specifici, annuali ¢ pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento (art. 19, co. 6 ¢ 7,
dlgs. 175/2016)

Tempestivo
(exart §, dlgs.n. 3312013)

Responsabile servizi
M Grazia Bald

finanziari -
ssarri,

entro 30 giomi dal termine dalla annualitd di

entro 30 giomi dal conferimento dellincarico

entro 30 giomi dal termine dalla annualita di riferimento

entro 30 giomi dalladozione dei prowedimenti

semestrale

Elenco degli enti di diritto privato, X " inistrazione, con
1 funzioni 4 svolte in fa
servizio pubblico affidate

Per ciascuno degli enti

1) ragione sociale

annuale (30 giugno)

Gliobblighi di cui ai punti 1 e 2 s0no
direttamente applicabili da parte del
Comune

L'obbligo di cui al punto 3 & in capo alle
societa controllate.




Enti di diritto priato controllati

Ent di dir ntrollati

3) durata dellimpegno.

(da pubblicare in tabelle)

4 qualsiasi titolo gravante per Tanno sul bilancio dell'smministrazione

5) numero dei rappresentanti dell'ammi
complessivo a ciascuno di essi spettante

razione negli organi di governo e trattamento economico

6)risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22,c. 1, dgs. n. 33/2013)

7)incarichi di fente ¢ relativo ,
una delle cause di i dellincarico (link al sito dellente)
Tempestivo
(art. 20, . 1, dlgs. n. 39/2013)
di una delle cause di ibilith al conferimento dell

al sito delllente)

Collegamento con i sii istituzionali degli enti di diritto privato controllati

Annuale
(art. 22,c. 1, dlgs. n. 33/2013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affar generali: Segretario generale -
M.Flavia Brunelli

entro 30 giomi dal termine dalla annualitd di

grafica

Una o pit i rapport tra enti pubblici
vigilat, le societh partecipate, gl ent di diritto i

Annuale
(art. 22,¢. 1, dlgs. n. 33/2013)

Responsabile servizi finanziari -
M.Grazia Baldassarri

entro 30 giomi dal termine dalla annualitd

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)




Nell'Aggiomamento 2018 al PNA per i comuni con popolazone

Per ciascuna tipologia di procedimento (da pubblicare in tabelle)

it § riferimenti normativi utili

2) un

organizzative responsabili dellistruttoria

3) lufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici istituzionali ¢ alla casella di peo ¢/o pec
itituzionale

it ' del finale, ove diverso dall

Lconl nome del ai rispettivi recapiti
tituzionali ¢ alla casella peo /o pec iti

dal e quali gl interessati
che i riguardino

relative ai procedimenti in corso

6) termine di P altro termine i termini

semestrale

Aisensidell'art. 1, co.1, dellal.r. n. 10/2014
& s5.mm., non trova applicazione Fobbligo di
pubblicazione “Dichiarazion sostitutive e
acquisizione d'ufficio dei dati® di cui alfart.
35,c0.3, dIgs. n. 33/2013 e .

mim. Permane tuttavia Iapplicabilita dellart.
72 co. 2 del DPR 445/2000.

Nellaggiomamento 2018 al PNA &
stata prevista la possibilitd per
comuni meno 5000 abitanti di

inferiore 15.000 & stato previsto che Ia sottosezione relativa agli Tivologie d N i per i quali i1 sos
obblighi di pubblicazione dei procedimenti amministrativi ¢ dei pologie di procedimento il procedimento puo con il sil o
controlli sulle dichiarazioni sostitutive e Pacquisizione d'ufficio dellamministrazione (a5, dige n. 33/2013) Tutti | servizi entro 30 giomi dallintervenuta modifica dei dati pubblicati
dei dati prevista dall"art. 35 del d.lgs. n. 33/2013 pus contenere il . (exart. §, dlgs. n.
» intabelle)
link alle piattaforme sovracomunali limitatamente ai casi in cui le
stesse gestiscano gid tali da 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dellinteressato,
Attivih ¢ procedimenti nel corso del procedimento nei confronti del provwedimento finale ovvero nei casi di adozione del
lire il termine perla i modi per attivarli
9) link di accesso al servizio on line, o in assenza, tempi previsti per la sua attivazione
10) » i pagamenti (art 36, dlgs. 33/2013)
1) Titolare, in caso di inerzia, del potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con
indicazione dei recapiti telefonici istituzionali ¢ delle caselle di peo efo pec istituzionali
Per i procedimenti ad istanza
1)atti ¢ documenti da allegare allistanza ¢ modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le
autocertificazioni (anche mediante link)
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di accesso con indicazione degli indirizzi,
recapit telefonici istituzionali a cui presentare le istanze
Recay e casella di pos istituzionale delluflcio responsabile per le attivita volte a
Dichiarazioni s fufficio dei dati | Recapiti delluffici sabil gestie, garantire ¢ verificare a trasmissione di dati o lccesso dirctto deglistessi da parte delle Tempestivo Tuti i servizi entro 30 giomi dallintervenuta modifica dei dati pubblica
procedent a dei dati e allo svol dei control (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
sostitutive
Provwedimentiorgani indirzzo poltico | gy, g ipulati soggett privati o con altre amministrazioni Semestrale
Proveedimenti Provvedimenti organ indirizzo politico pubtiche i oo, dogh sl 1« 1 dele logas 7 sty 1990, m. 41 @t 25,01, g, 332013) Tutti | servizi entro 30 giomi dalla scadenza del semesire di riferimento




assolvere all'obbligo di cui all'art. 23
1332013 mediante
pubblicazione integrale dei
corrispondenti atti

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Provvedimenti dirigenti amministrativi

iccordi stipulati dallamministrazione con soggett privati o con altre amministrazioni
pubbliche, ai sensi degli articoli 11 ¢ 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241

(art. 2.

Semestrale
. c. 1, dlgs.n. 332013)

Tutt | senvizi

entro 30 giomi dalla scadenza del semestre di riferimento




Ove gli atti ¢ i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei

ATTIE DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE
i criteri di qualith delle

RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
dlgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), & sufficiente che in AT venga indicato il link all

piattaforma in modo da consentire a chiungue Ia visione dei suddetti atti e documenti

Automatizzazione delle procedure

Una tantum con tempestivo

Elenco dele soluzioni tecnologiche enti
proprie attivita

in caso di modifiche

ione interesse realizzazione
opere incompiute

Awviso finalizzato ad i i ici i lavori
di i i i nonché alla gesti stesse
NB: Ove & pubblicato nella apposita sei portale web del

dei trasporti, la pubblicazione in AT é assicurata mediante link al portale MIT

Mancata redazione programmazione

Comunicazione circa la mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici, per assenza di
lavori

c ione circa la mancata redazi programma i di forniture e servizi,

per assenza di acquisti di forniture e servizi.

Tempestivo

Atti recanti norme, p Feventuale
periodico dello  criteri I ita

Documenti sul sistema di

economiche, finanziarie, tecniche e professionali per iscrizione al sistema.

Gravi lleciti professionali

Obbligo imprese soggetti did

I illeciti
professionali agli effetti degliartt. 95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara per gravi llecti

Progetti di investimento pubblico

Obbligo previsto per i soggetti d pubblico

d finanziati, con ind| UP, importo totale del finanziamento, le fonti
finanziarie, la data di stato di attuazione

Annuale

Responsabile area tecnica - Marco
Simoncelli

entro 30 giomi dalladozione degli atti

ognianno

semestrale

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE D,

Ovegli

gid pubblicati i i igi igitale, ai sensi ¢ nel rispetto dei

PER CIASCUNA PROCEDURA SONO PUBBLIC;

INOLTRE I SEGUENTI A’
dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 ¢ 8, co. 3), ¢ sufficiente che in AT venga indicato

1 E DOCUMENTI

E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC AI SENSI DELLA DELIBERA N.261/2023

piattaforma in modo da consentire a cl

nque Ia visione dei suddetti atti e documenti

Fase o procedura

Denominazione singolo obbliga

Contenuto dell'obbligo

Aggiornamento

igente ufficio responsabile
della pubblicazione dei dati

Termine di scadenza per Ia pubblicazione

annuale (30 giugno)




Pubblicazione

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. ) e b) allegato)

2)Rel i del dibattito (con i contenuti specificati dallart. 40, co. 5
codice e art. 7, co. 1 dellallegato)

3) dalla SA sulla base della (solo
per il dibattito pubblico obbligatorio) ai sensi dellart. 7, co. 2 dellallegato

per il dibattito 2 icazi idi cuiainn. 2 e 3, & prevista sia
perle SA'sia per le amministrazioni locali interessate dallintervento

Documentidi gara

Documenti di gara. Che comprendono, almeno;
Delibera a contrarre

Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara

Capitolato speciale

Condizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Responsabile area tecnica - Marco
Simoncelli

entro 30 giomi dall'adozione dey

annuale (30 giugno)

Commissioni giudicatrici

Composizione delle commissioni giudicatrici e CV dei componenti

Tempestivo

entro 30 giomi dalle nomine

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)

e ith e inclusione lavorati pubblici PNRR e PNC e nei contrati riservati: Responsabile area tecnica - Marco
Affidamento
Simoncell
partopportunits Copia delfultimo rapport maschile e i dalfoperatore Da pubblicare successivamente alla
P " economico, tenuto alla sua redazione ai sensi delfart. 46, decreto legisiativo 11 aprile 2006, n. 198 pubblicazione degl avvisi relativ agh esit
einclusione lavorativa 7! R
oltre . lld prodotto, 2 pena di esclusione, delle procedure
al del dela domanda di jone o delloffert
entro 30 giomi dalladozione degl ati
Procedure di affidamento del servizi pubblicilocal:
servizio . 10, ¢o. 5);
Affidamenti Servizi pubbiici locali (sPL) Tempestivo
finalizzata ala 5 di gestione (art. 14, co. 3);
¢ ; Collegio consultive Responsabile area tecnica - Marco
Collegio Consultivo Tecnico (CCT) | €V dei componenti Tempestivo Sim:m : entro 30 giomi dalle nomine
Esecutiva
e ith e inclusione lavorati pubblici PNRR e PNC e nei contratiriservati:
Pari opportunita i femmini § Responsabile area tecnica - Marco . i .
par opp 1) Relazione , ent Tempestivo tesP entro 30 giomi dall'adozione degli atti
einclusione lavorativa b oo : h Simonceli
occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti
Affidamento di contratti di sponsorizzazione di lavori, servizi o forniture per importi superiori a
quarantamila 40.000 euro:
1) awviso con il quale sirende nota a icerca di sponsor per specifciinterventi, owvero si comunica Responsabile area tecnica - Marco
Sponsorizzazioni Contrattidisponsorizzazione | ) d ponsor per s Tempestivo > entro 30 giomi dalladozione degl att
Favvenuto ricevimento di una proposta di sponsorizzazione, con sintetica indicazione del contenuto del Simoncell
contratto proposto.
At documenti relativi i affidamentt di somma urgenza a prescindere dall mporto di affidamento.
In particolare
1) verbale di somma specifica ind Responsabile area tecnica - Marco
Procedure di somma urgenza e di protezione civile Procedure disomma urgenza | della scel i he non I icorso alle procedure ordinarie; Tempestivo B entro 30 giomi dalladozione degli atti
2) perizia giustiicativa;
it tralle parti e i quell
. della procedura della proposta del p Responsabile area tecnica - Marco . .
Finanza di progetto Finanza di progetto o prop Tempestivo iy entro 30 giomi dalladozione degl

realizzazione in concessione di lavori o servizi

Simoncelli

annuale (30 giugno)




vantaggi economici

Criteri ¢ modalitd

Criteri ¢ modalita

Atti con i th sono determinat i criteri ¢ le ‘modalit cui le amministrazioni devono attenersi per la
Tatribuzione di vantagei econom

ione
qualunque genere apersone cd enti pubbh:\ e privati

Tempestivo
(exart §, dlgs.n. 3312013)

Atti di concessione

Ati di concessione

(da pubblicare in tabelle creando un
collegamento con la pagina nella quale
sono riportat i dati dei relativi
provedimenti finali)

(NB: & fatto divieto di diffusione di dati
da cui sia possibile ricavare informazioni
relative allo stato di salute ¢ alla
situazione di dlsag\o mnomwsmale

i interes dall

Ati di concessione di sovvenzion, contributi, s

sidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di
vantaggi economic di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille
euro

Per ciascun atto

1) nome dellimpresa o dell‘ente i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario

2) importo del vantaggio economico corrisposto

3) norma o titolo a base dellattribuzione

26,c.4, deldlg n.332013)

4)ufficio ¢ p

5) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario

6) link al progetto selezionato

7)link al curriculum vitae del soggetto incaricato

Tempestivo
(art. 26, c. 3, dJgs. n. 33/2013)

Elenco (in formato tabellare apeno) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovenzioni,
contributi, i alle imprese ¢ di attribuzione di vantagei economici di qualunque
genere a persone ed enti pubbllcl e privati di importo superiore a mille euro

Annuale
(art. 27, ¢.2, dlgs. n. 33/2013)

Tuttii servizi

entro 30 giomi dalladozione degli atti

entro 30 giomi dalladozione degli atti

semestrale

Bilancio preventivo ¢ co

Bilancio preventivo,

Documenti ¢ allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno
rma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni rafiche

Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci preventi
consentire lesportazione, il trattamento ¢ il rutilizzo.

in formato tabellare aperto in modo da

Bilancio consuntivo

Documenti ¢ allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in|
forma sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche

Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da
consentire Tesportazione, il trattamento ¢ il riutilizzo,

Piano degli indicatori ¢ dei risultati attesi di bilancio

Piano degli indicatori ¢ dei risultati atesi
i bilancio

Piano degli indicatori ¢ risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle risultanze osservate in termin
m rimgmeo dei risultati attesi ¢ le motivazioni degli eventuali scostamenti ¢ gli aggiomamenti in

spondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi ¢
indicon s atnero ' valori obiettivo e | obiettivi gid raggiunti
oppure oggetto di ripianificazione

Tempestivo
(exart §, dlgs.n. 3312013)

Respopnsabile servizio 1"1||
finanziari - M.Grazia Bald:

entro 30 giomi dallapprovazione del bilancio

annuale (30 giugno)

Patrimonio immobiliare

Patrimonio immobiliare

Informazioni identificative degli immobili p
detiene I'immobile

sseduti ¢ detenuti ¢ il titolo in forza del quale si possiede o

Responsabile area tecnica - Marco
simoncel

annuale (30 giugno)

Aisensidell'art. 1, co.1, \enb)deHilr n
10/2014 & s5.mm., non trova applicazione
Vobbligo di pubbhcizmnedlcwall'an 29,c0.2
del d.Igs. 33/2013.

Permane tuttavia I'obbligo di pubblicazione di cui
allart. 18bis del d.lgs. n. 118/2011.




e
patrimonio

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locazione o di affito versati o percepiti

o

(exart. 8, dlgs. n. 332013)

Respopnsabile servizio affari
finanziari - M.Grazia Baldassarri

entro 30 giomi dalle modifiche del patrimonio immobiliare:

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

ndenti di valutazione, nuclei di valutazione o
altri organismi con funzion analoghe

At degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzion analoghe

strutt I d

Annuale ¢ in relazione a delibere AN.AC,

Responsabile servizio segreteria ¢
affar generali: Segretario generale -
M.Flavia Brunelli

entro 30 giomi dalla attestazione

di Relazione sulla 14, ¢.4, lett. ), dlgs. n

150/2000)

[OIV sul p Sistema di valutazione, trasparenza ¢ integritd dei
controlliinterni (art 14, ¢. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009)

Al atti degli organismi indipendenti di valutazione , nucle di valutazione o aluri organismi con funzioni
analoghe, procedendo in f dei dati personali presenti

Organi di revis

e amministrativa e contabile

Relazion degli organi di revisione
amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilancio di previsione o budget, alle
relative variazioni ¢ al conto consuntivo o bilancio di esercizio

Corte dei conti

Rilievi Corte dei conti

ievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti Forganizzazione ¢ lati
amministrazioni stesse ¢ dei loro uffici

Tempestivo

Responsabile servizio segreteria ¢
affar generali: Segretario generale -
M.Flavia Brunelli

entro 30 giomi dalla adozione del documento

entro 30 giomi dalla adozione della relazione

entro 30 giomi dalla adozione

Respopnsabile servizio affari
finanziari - M.Grazia Baldassarri

entro 30 giomi dalla adozione delle relazi

Respopnsabile servizio affari
finanziari - M.Grazia Baldassarri

entro 30 giomi dalla formulazione dei rilievi

Servizi erogati

Carta dei servizi ¢ standard di qualith

e standard di qualiti

rvizi o documento contenente gl standard di qualita dei servizi pubblici

Class action

Class action

Notizia del ricorso in giudizio proposto da titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio

Sentenza di definizione del giudizio

Misure adottate in ottemperanza alla sentenza

Tempestivo
(exart 8, dlgs.n. 3312013)

Costi contabilizzati
(da pubblicare in tabelle)

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi ¢ il relativo andamento nel tempo

Annuale
(art. 10, .5, dlgs. n. 33/2013)

Risultati delle indagini sulla

Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete

resi all'utente, anche in termini di fruibiliti, accessibilita ¢ tempestivita, statistiche di utilizzo dei

ni s

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali: Segretario generale -
Flaia Brunelli

entro 30 giomi dalla adozione della nuova carta dei servizi

entro 30 gironi dalla conoscenza della notizia del ricorso

entro 30 giomi dalla pubblicazione della sentenza

entro 30 giomi dalla adozione delle misure

entro 30 giomi dalla scendenza della annualitd di riferimento|

Servizi in rete soddisfazione da parte degli utenti iz i e Tempestivo entro 30 giomi dalla intervenuta rilevazione
rispetto alla qualith dei servizi in rete e |*
statistiche di uilizzo dei servizi in rete
Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allambito temporale di riferimento Trimestrale

Dati sui pagamenti

Dati sui pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

e ai beneficiari

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali ¢
foniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti)

Annuale
(art. 33, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013)

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti

Trimestrale
(art 33, ¢. 1, dlgs. n. 332013)

entro 30 giomi dal termine del trimestre di riferimento

entro 30 giomi dal termine dell'annualitd di riferimento

Monitoraggio annuale su tutti gli obblighi oggetto di pubblicazione

annuale (30 giugno)

annuale (30 giugno)

Nellambito dell‘ordinamento locale non
trovano applicazione gli obblighi di
pubblicazione di cuiai punti 2 e 3

semestrale

Aisensi dell'art. 1, co.1, della Lr. n. 10/2014
e ss.mm., non trova applicazione Iobbligo di
pubblicazione "Carta dei servizi e standard
diqualita" di cui alla presente sezione

Aisensidell'art. 1, co.1, dellal.r. n. 10/2014
& s5.mm., non trova applicazione Fobbligo di
pubblicazione "costi contabilizzati” di cui alla
presente sezione




Pagamenti

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

debiti

debiti ¢ il numero delle imprese creditrici

Annuale
(art.33,¢. 1, dlgs. n. 33/2013)

Pagamenti informatici

pagamenti informatici (cfr. delibera 77
del 16.2.2022)

data di Adesione alla piattaforma PagoP A : "Aderente alla piattaforma PagoPA dal XX. XX XXXX" ¢ link
alla sezione “Dove pagare” del sito web diPagoPA

IN ALTERNATIVA ¢ SOLO TEMPORANEAMENTE (Laddove non sia ancora avenuta la completa
integrazione centralizzata con il sistema PagoPA ¢ fino alla completa integrazione centralizzata con il
sistema PagoPA)

IBAN del conto corrente per la gestione delle entrate

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. . 33/2013)

Respopnsabile servizio affari
finanziari - M.Grazia Baldassarri

entro 30 giomi dal termine del trimestre di riferimento

non appena disponibile

Opere pubbliche

Tempi costi ¢ indicatori di realizzazione delle opere pubbliche

Tempi, costi unitari ¢ indicatori di
realizzazione delle opere pubbliche in
corso o completate.

(da pubblicare in tabelle, sulla base dello
schema tipo redatto dal Ministero

Informazioni relative ai tempi ¢ agli indicatori di

TAutoriti

azionale anticorruzione )

Informazioni relative ai costi unitari di

Tempestivo
(art 38, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013)

imoncelli

Responsablle area tecnica - Marco
Simor

entro 30 giomi dallintervenuta modifica dei dati pubblicati

Pianificazione e governo del
territorio

Pianificazione ¢ governo del territorio

Nell'ottica di una migliore comprensione

mplessiva dei dati relatii agli
strumenti urbanistici i sensi dell’art. 39,
I

Viter di

& pubblicata insieme (nella stessa pagina

oallo stesso link) alla delibera del
‘onsigli

Atti di govemo del territorio qual, tra i altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani pacsistici,
strumenti urbanistici, generali ¢ di attuazione, nonché le loro varia

Tempestivo
(art39,¢. 1, dlgs. n. 33/2013)

comunale di approvazione definitiva
della variante allo s

urbanistico at P propo:
2 urbanistica di ta 0 pubblica in variante allo s rbanis I
Delibera n. 800 del 1°dicembre 2021) propos urbanistica di i ita o
pubblica in dello s st I dalith edificatorie
a fronte dellimpegno dei privati all di opere di oneri o dell
di aree o volumetrie per finalith di pubblico interesse

Tempestivo
(exart §, dlgs.n. 3312013)

imoncelli

Responsablle area tecnica - Marco
Simor

entro 30 giomi dalla adozione

entro 30 giomi dalla approvazione dei documenti o
presentazione delle proposte

annuale (30 giugno)
Aisensi dell'art. 1, co.1, dela Lr. n. 10/2014
e ss.mm., non trova applicazione Iobbligo di
pubblicazione "IBAN e pagamenti
informatici" di cui alla presente sezione
semestrale

annuale (30 giugno)




Informazioni ambiental

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali che detengono ai fini delle prop istituzionali:

Stato dell'ambiente

1) Stato degli elementi dellambiente, quali laria, Vatmosfera, lacqua, il suolo, il teritor naturali,
compresi gli igrotopi, le zone costiere ¢ marine, la diversitd biologica ed i suoi lement costitiv,

compresi gli organismi geneticamente modificati, ¢, inoltre, le interazioni tra questi clementi

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, lenergia, il ramore, le radiazioni od i rifiut, anche queli radioattivi, le
emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nellambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi
dellambiente

Misure incidenti sull'ambiente ¢ relative

analisi di impatto

3) Misure, qualile pol\u:he.
accordi ambientali ¢ ogni altro atto, anche di naty
possono incidere sugli elementi ¢ sui fattori dllambient ed anlish cot-bencfc o sl anali od
i cconomiche usate nellmbito delle stesse

legislative, i piani, i programmi, gli

Misure a protezione dell'ambiente ¢
relative analisi di impatto

 finalizzate a proteggere i suddett elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed
ipotesi economiiche usate nellmbito delle stesse

Relazioni sullattuazione della
legislazione

5) Relazioni sullattuazione della legislazione ambientale

Stato della salute e della sicurezza umanal

della salute e dell lla i le

condizioni della vita umana, il pacs nteresse culturale, per quanto sl
dallo stato degli clementi el ambiee trmcrs ol lement, ds qualsiasi fattore

Relazione sullo stato dell'ambiente del
Ministero dell'Ambiente ¢ della tutela del|
territorio

{ambi dal Minis della tutela del territorio

Relazione sullo

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 332013)

Responsabile area tecnica - Marco
imoncelli

entro 30 giomi dallintervenuta modifica dei dati pubblicati

entro 30 dalla modifica delle informazioni pubblicate

Interventi straordinari e di
emergenza

Interventi straordinari ¢ di emergenza

(da pubblicare in tabelle)

Prowediment adottaticoncementi g itervnti traordina i ergenza che comportano deroghe alla
legislazione vigente, con I dei motivi
della deroga, nonché con eventuali atti o intervenuti

Termini temporali eventualmente fissati per lesercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti

interventi ¢ costo effettivo sostenuto dall'amministrazione

Costo previsto dey

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 332013)

Responsabile area tecnica - Marco
imoncelli

iomi dall'adozione dei provvedimenti

Prevenzione della Corruzione

Piano integrato di attivitd ¢
organizzazione recante la sezione rischi
u sparenza

ne recante la sezione "

Piano integrato di ativita ¢ o rasparenza’ che
mdmdm ivischi e miusre di prevenzione della corruzione ai sensi 4o d 802031 de legge n. 190

Annuale

cormuzione ¢ della trasparenza

D ¢ della trasparenza

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Relazione del respon:

Relazione del i risultati dellattivita svolta

trasparenza

An
(exart. 1,c. 14, L.n. 19012012)

Provvedimenti adottati dallA.N.AC. ed
toatali

Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e

At di aceertamento delle viol

Ati di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013

Tempestivo
(exart 8, dlgs.n. 3312013)

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali: Segretario generale -
M Flavia Brunelli

entro 30 giomi dallapprovazione

annuale (30 giugno)

Aisensidell'art. 1, co.1, dellal.r. n. 10/2014
e ss.mm., non trova applicazione Iobbligo di
pubblicazione "Informazioni ambientali” di
ne

cuialla presente se:

annuale (30 giugno)

entro 30 giomi dalla nomina

entro il termine stabilito annualmente da ANAC

entro 30 giomi dalla adozione dei provwedimenti

entro 30 giomi dalla adozione degli accertamenti

annuale (30 giugno)

Aceesso civico

Accesso civico "semplice”concemente

dati, documenti ¢ informazi
pubblicazione obbligatoria

Nome del dell dell i & presentata la richiesta
i accssocvio, nonhé it per lesemzm d. nle diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢
d di post titolare . attivabile nei cas
di ritardo o mancat ta, con indi dei recapiti telefonici ¢

istituzionale

Accesso civico "generalizzato"
concemente dati ¢ documenti ulteriori

Nolm Uffci competenti cui & presetas fa ichista di aecsso vic, nonché modalitape Feserczio i
ale diritto, con capit telefonici di posta cletronic
pubbl\cu\one in tabelle

Tempestivo
(exart §, dlgs.n. 3312013)

Responsabile servizio segreteria ¢

affari generali: Segretario generale -

M Flavia Brunelli

falla nomina del RPCT

entro 30 giomi

entro 30 giomi dall'eventuale modifica dei dati gid pubblicati

annuale (30 giugno)




Altri contenuti

Registro degli accessi

Elenco delle richieste di accesso (atti, civico ¢
della rich é del Ia data della ds in tabelle

Semestrale

entro 30 giomi dalla scedenza del semestre di riferimento

Accessibilith e Catalogo dei dati, metadati e banche dati

Catalogo dei dati, metadati ¢ delle
banche dati

Catalogo dei dati, dei metadati defins d sesso dell

in
p tramite link al Reper dati teritoriali (www.mdt gov.it) al catalogo
dei dati della PA ¢ delle banche dati www.dati.govit e ¢ hitp://basidati.agid.gov.ivcatalogo gestiti da
AGID

Tempestivo
(exart §, dlgs.n. 3312013)

Regolament facoltd di il riutilizzo dei dati, fatti

Responsabile servizio segreteria ¢
affari generali: Segretario generale -

entro 30 giomi dalleventuale modifica dei dati gid pubblicati

annuale (30 giugno)

link al Repertorio nazionale dei dati territoriali
(www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e
delle banche dati www.dati trentino.it,
www.dati.gov.ite

htp://basidati.agid.gov. t/catalogo gestiti da
AGID

plinano I ‘ y
Regolameni ent i Anagrale butars Annuale M.Flavia Brunclli entro 30 giomi dalla scedenza dellannualité di riferimento
Obietivi di accessibilith  dall .

1. Obiettivi di accessibilita dei sogeetti disabili agli strumenti informatici per 'anno corrente (entro il 31 1. entro 30 giomi dalladozione degliof
accessibilti
(da pubblicare secondo le indicazioni | marzo di o Annuale
contenue el cicolare delfAgenzia per| 2. Lo sat d attuazione el "piano pr uilizzo del tellaoro” el propria organizzazione 2. cotro 20 iomi daldozione el PIAD
Ulialia digitale n. 12016 ¢ s.m.i)
Dati ulteriori
(NB: nel caso di pubblicazione di dati Responsalilssevicio segetrine
Dat uleriori non previsti da norme di legge si deve | Dati, informazioni ¢ documenti uleriori che le pubbliche amministrazioni non hanno Tabbligo di J— it menls N e~ | entro 30 g dalascedena deramnual

P
personali eventualmente present
di quanto disposto dallart. 4, . 3, del
dlgs. 0. 33/2013)

p sensi della nomativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

M Flavia Brunelli

semestrale




