Organizazione

Denominazione sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Settore/Servizio che
detiene/elebora/trasp
‘emette/pubblica il dato

Termine di scadenza per
la

publ e (cfr. sul

punto delibera ANAC n.

1310/2016 e refativo
allegato 1))

Monitoraggio- Tempistiche
e individuazione del
soggetto responsabile

A 10, <. 5, ) le misure integrative di ‘Amnuale RPC e Settore amministrativo. Honitoraggio annuale entro i
piano triennale per I prevenzione della couzone | Ftt. a), d.igs.n. 33/2013 PTPCT) 1,comma 2-bis dellafegge n. 190 del 2012, (MOG 231) per la pubblicazione Entro 30 giomi
v (link alla sotto-sezione Altr contenuti/Anticorruzione) I i L
e dell trasparenza « ntic ) daltapprovazione Ry
Rferment! T relativi Iink_alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati Normattia’ che Tempestivo (ex art. 6, Taggiomamento & automatico
atiits T , Vattiv delle digs. n. I
33/2013) banca
dati Normattiva
At12,c1, [rettve, circolan, programm, sulle funzioni, sugh | Tempestivo (ex art. 6, Entro 30 giomi dalla | Montoraggio annuale a cra di
dlgs. n. 3372013 obiettiv, sui procedimenti, digs.n. comunicazione
33/2013) Tutt Settor delfapprovazione
dalfeventuale
agglomamento o
Documenti di \, documento di in meteria s, "
At general gestionale trasparenza digs.n. Non ricore
33/2013) Tipotesi
12,2, e dellenorme di i 5 Laggiomamento & Atuato
dlgs. n. 33/2013 Jgs.n. automatico in quanto &
Statuti € leggi regionaii 33/2013) presente il lnk alla
banca
A5 c 2, ontoraggio annuale entro I
dlgs.n. 3 infrezioni termine sabilto gl
165/2001 tie i atemativa alraf “at7, 1. Tempestivo Settore Normativa vigente.
At12,c.1, condotta n. 300/1970) Amministra, Responsable: Settore
.1gs. n. 33/2013 Cosice di condotta inteso quale codice di comportamento
Tonitoragelo annuae entro
12, 10 amministratii el nuov obbiigh Tempestio Tut | Settor Agglomamento il termine stabito dalla
bis, digs. 0. 33/2013 5 DPCHM 8 novembre 2013 semestrale Normativa vigente. Responsabil:
Tt | Responsabl, ciscuno per
e
proprie competenze:
Oner nformativi per cittadini € imprese:
Regolamenti
. 34, digs. . 33/2013
.37,¢.3, Burocrazia zero casi
4.0 69/2013 sensi del
dcs 10/2016
At 37,3
bis, 1. n. 69/2013
sensi del
At 13,c1, con 5 Entro 3 mesi dali elezione | Mantoraggio annuale entro i
lett. a), d.gs. n. 33/2013 digs.n.
372013 Settore amminitrativo | - anno per Faggiomamento vigente.
Responsale Setore
Amminisizativo
A 14, C 1, Atodr won Tempestvo (ex it 5, Entro 3 mesi dal lezione | Monkoragglo annuale entro I
lett. a), dgs. n. 33/2013 digs.n.
33/2013) Settore amminisrativo | anno per faggiomamento vigente.
Responsabe Setore
Amminiszativo
A 14,1, Tempestvo (ex at &, Entro 3 mesi dala elezione | Monitoraggio amnuale enro 1
lett b), dJgs. n. 33/2013 dlgs. n.
Curiculum vitee 33/2013) Settore amministrativo | anno per faggiomamento vigente
Responsabie: Settore.
Amminisrativo
Tempestivo (ex it 6, Entro 3 mesi dal lezione | Monkoragglo annuale entro I
digs.n.
372013 Settore amminitrativo | - anno per Faggiomamento vigente.
Responsabe Setore
At 14,1, Amminiszativo
lett, ), digs. n. 33/2013 Tempestvo (ex it 8, anno per
dlgs.n.
Import di viaggi i senvizio @ missioni pagati con fondi pubblic 33/2013) Settore amministrativo vigente.
sabile:Settore
Amminisrativo
A 14, 1, Dati T < relativi compensi s, o per
lett. d), d.gs. n. 33/2013 “itoar di incarchi poiicidi cui afart. 14, [ corrisposti 5.
co. 1, del digs n. 33/2013 372013 Settore amministrativo vigente.
(da pubbiicare in tabelle) Responsable: ettor
Amminsirativo
W14, C 1, T2 carico dellafinanza Tempestvo (ex it 8, anno per
lett. €), d.gs. n. 33/2013 dlgs. n.
33/2013) Settore amministrativo e
ResponsabileSetore
Amminisrativo
A 14, 1, 7 el su bent immobil i pUbBIc regitr, Gtolarts a1 Nessuno @ Entro 3 mesi dal lezione | Monkoragglo annuale entro I
lett. ), dJgs. n. 33/2013 Art. 2, imprese, 5, quote di S sindaco di sola voita
1, punto 1, | n. 441/1982 etd, asul I vero» [Per i entro 3 mesi dall elezione, anno per fagglomamento vigene.
soggetto, ) ove gl stessi v dandt Responsabiesetiore
conferimento delfincaricoe | Settore amminisirativo (oD
resta pubblicata ino alla
cessazone dellincarco o del
mar
At 14,1, i Soggetio, 1| Emro3 Y Entro 3 mes: dala lezione | Monkoragglo annuale entro I
lett. ), dJgs. n. 33/2013 At 2, ove i stessi owero entro i mese | termine stabito dalla Normative
C.1, punto2, . n. 441/1982 evidenza del (oe: & . con Successivo ala scadenza vigente.
e Amminisrativo
At 14,1, perla 3 Entro 3 mesi dall elezione | Menitoraggio annuale entro i
Iett. 1), dJgs. n. 33/2013 At 2, a Jgs.n.
1, punto3, 1. n. 441/1982 partito o dalla fsta i s0ggs parte, con 33/2013) successivo alla scadenza vigente.
per un importo che nelr 5.000€) per faggiomamento, L
At 14,1, 3 Entro 3 mes: dal lezione | Monkoragglo annuale entro I
lett. ), dgs. n. 33/2013 {Per il soggetto, parenti ) ove giistessi v owero entro i mese | termine stabito dall Normative
Att. 3, 1. n. 441/1982 successivo alla scadenza Vigente,
Amnuale
e Amminisrativo
A 14, 1, (Attoal on' T Tempestvo (ex at &, Entro 3 mesi dalla nomima | Menitoraggo annuale entro i
lett. 2), dgs. n. 33/2013 dlgs.n.
3372013) Settore amministrativo | anno per faggiomamento vigente.
Responsabile Setiore
Amminsrativo
A 14, 1, Tempestvo (ex at &, Entro 3 mesi dalla nomima | Menitoraggo annuale entro i
lett b), dJgs. n. 33/2013 dlgs.n.
Curiculum vitoe 3372013) Settore amministrativo | - anno per faggiomamento vigente.
Responsabie: Settore
Amminsrativo
Tempestivo (ex art. 5, Entro 3 mes! dalla nomima | Menitoraggio annuale entro i
dlgs.n.
3372013) Settore amministrativo | anno per faggiomamento vigente
Responsabie: Settore
At 14,C.1, Amninsrativo
lett. ©), dgs. n. 33/2013 Tempestvo (ex 3t &, Entro 3 mes: dalla nomima | Menitoraggio annuale entro I
digs. n.
Importidi viaggi diservizio @ missoni pagati con fond pubblici 3372013) Settore amministrativo | - ano per faggiomamento vigente.
Responsabie: Settore
Amminsrativo
A 14,C1, Dt e carche, & relathd compenst Tempestvo (ex ot &,
lett. d), dJgs. n. 33/2013 comspost digs. n.
33/2013) Settore amministrativo mE
Responsabile Setiore
Amminsrativo
A 14, C 1, ] della finanza Tempestvo (ex 3t &,
lett. €), dgs. n. 33/2013 Jgs. n.
Titolari di incarichi di amministrazione, di 33/2013) Settore amministrativo .
Tk incrc poltic of aminadne, o dresone o goveo i alfrt. 14,o. 1 spensani: Setare
e o di governo bis, del digs n. 33/2013
At 14,C.1, 1) dichi realisu beni immobil in pubbici registr, ttolarita di Nessuno (va presentata una
Iett 1), dJgs. n. 33/2013 At 2, imprese, , quote di sindacodi | sola vota entro 3 mesi dalla
1, punto 1, 1. n. 441/1982 socets, asul I vero» [Per i elezione, dalla nomina o dal
i stessiv i f
i o A Entro marzo di ogni anno per
cessazione dellincarco o del Fogglomament
mandato).
At 14,C.1, Z i Soggetio, I | Ento3 Entro 3 mes dalla nomina | Monioraggio annuale enro I
Iett 1), dJgs. n. 33/2013 At 2, ove g stessi
1, punto 2, 1. n. 441/1982 jenza del : & , con 1 i per vigente.
amminstrazione, a pubblicazione dei dat sensibi) ResponsabllesSetore
Amminsrativo
At 14,1, a a s, B0 3 mes' dalla nomina | Monioraggio annuale enro 1
lett. ), dgs. n. 33/2013 At 2, dlgs. . o entro il mese:
< 1,punto’3, | n. 441/1982 disposizone dal partito o Gala formazione poltica dela cul sta il s0ggetto ha fato parte, con fapposizione della 33/2013) successivo alla scadenza vigente
per un importo che 5.000€) per faggiomamento. TS
At 14,1, e Entro 3 mes dalla omina | Monioraggio annusle enro I
lett. ), dgs. n. 33/2013 [Per il soggetto, parenti ove gl stessiv owero entroil mese | termine stabito Gl Normative
At 3,10, 441/1982 successivo ala scadenza vigete
Annuale >
e e Amminsirativo
14, c 1, Tonitoragelo annua entro 1
lett. a), dlgs. n. 33/2013
o di nomina, con Minicazione della durata delfincarico Nessuno Settore amministrativo Immediato vigente
Responsabie:
Amminsrativo




Consulenti e
collaboratori

AT 14,C.1,
lett. b, d.Jgs. n. 33/2013 cancellazione dagl Organi | il termine stabito dalla
Curiculum vitae Nessuno Settore amministrativo titoar ormata vigent
Responsabie:
Amminsrativo
Organi
c : Nessuno Settore amministrativo ol
Responsabies
14,01, Amminsirativo
lett ), dlgs. n. 33/2013 ratto dek
Organi
Importidi viaggi diservizio @ missioni pagati con fond pubblici Nessuno Settore amministrativo titoer .
espon
Tt
AT 14,C.1, ] fre cariche, presso ent & it compensi 2
lett ), dJgs. n. 33/2013 comspasti organi
Nessuno. Settore amministrativo titolari a V'”““Se“
(Cessati dalfincarico (documentazione da Spon e
pubblicare sul to web) AmminSEEe
14,1, At eventualincarchi con oner a carico delafinanza pubblica  indicazione i compensi spettanti atto del
lett. ), dgs. n. 33/2013 Organi
Nessuno Settore amministrativo ol ente.
esponsabie:Settore
Amminsrativo
AT 14,C.1, T redalt ffert l
lett. 1), 0Jgs. n. 33/2013 At. 2, reddit successiva al Organi
.1, punto 2, 1. n. 441/1982 [Per il soggetto, il parent entro titoar vgente
secondo grado, ore f e : o Nore Nessuno Settore amministrativo Responsabile: Settore
, con apposit @ o amministrativo
dati sensivi)
A 14,c 1, Ta propeganda ratto del
Iett ), dlgs. n. 33/2013 Art. 2, materili e di mezzi Organi
€1, punto 3, 1. n. 441/1982 disposizione dal partito o dala formazione:potica dela cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento a periodo Nessuno DD tiolri viente.
defincarco (con allegate copie delle Responsabe: Settre
perun r 5000€) SR
AT 14,C.1, Gella stuazione Tulima attestazione (Per I Nessuno z
lett. 1), 0Jgs. n. 33/2013 soggetto, , ove gi stess vi dando (va presentata una s0i volia organi
A 4,1.n. 441/1982 eventuaimente evidenza del mancato consenso)] entro3 mesi dalla Settore amminisrativo | R0 + entro 3 mesi dala vigente.
cessazione dell incarico) cessazone dell incarico ResponsabileSettore
amministrativo
A A7,c 1, Sanion! per mancata o ncompeta ] drcun G, e Con e modalta ¢ | un compio d vigianzs
dlgs. n. 33/2013 comunicazione dei dat da parte deltolaidi | alfaticoo 14, concementi del r r digs. . nei terminifissati | delfAnac duffiio o su
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati incarichi poiti, di amministrazione, di | del caria, la ttlarits di imprese, e partecipazioni azionari proprie nonché ttti | compensi cui d dirtto 33/2013) dal vigente: segnolezione
direzione o di assuzone della carica regoamento
Rendicont gruppl consiar regional/provinciall | AT 28, C. 1, Rendicont gruppl consian Rendicont d eserczlo annuale 0el ruppl Consiar regional € provincal, con evidenza delle Tempestvo (ex art. 5,
dlgs. n. 3372013 regionai/provincia risorse trasferte 0 assegnate a ciascun gruppo, con Indcazione del titolodi trasferimento e delfmpiego delle rsorse digs.n.
Tempestvo (ex ot 5, e
controllo digs.n.
AT 13,C.1, uffici, anche a1 T Tempestivo (ex art. 5, “Agglomamenti entro 15 glomi | Moritoraggio annuale enro I
lett b, dJgs. n. 33/2013 ol uffci digs.n.
Avticolazone degiuffci 3372013) Settore Amministrativo vgente
Responsabile: Settore
Amminisirativo
A I3,c L, Grganigramma Tiustrazone n forma sempificata, 3 fin dells pena accessbil Gt 5 “Agglomament] ento 15 glomi | Montoragglo amuae enro 1
lett ), dlgs. n. 33/2013 ¢a mediante digs.n. dall formalzazione | termine stabilto dalla Normativa
Articolazione deglluffci in modo tale che a ciascun uffico sia 33/2013) Settore Amministrativo vigente.
assegnato un link ad una pagina contenente esponsabie: Settore
previste dali norma) Arniniiratvo
AT 13,C1, Tempestvo (ex at &, “Agglomament] enro 15 glomi | _Montoraggio annuae enro 1
lett b), dgs. n. 33/2013 dlgs.n. dalla formalzzazione | termine stabitto dalla Normativa
Nomi de dirgenti responsabil el ingol uffc 3372013 Settore Amministrativo vigente.
Responsabile: Settore:
Amminisrativo
AT 13,C1, posta elettonica o Tempestvo (ex at &, “Aaglomament] entro 15 glomi | Morieraggio amuale enra 1
lett @), dgs. n. 33/2013 eletronica certifcata dedicate, cuil citadino possa rvolgers per qualsiasi ichesta inerente | compit sttuzional dlgs.n. dall formalzazione | temine stabitto dalla Normativa
Tetefono e posta elettronica Telefono e posta elettronica 3372013 Settore Amministrativo
t.15,¢.2, incarichi i st a3 quasis i Tempestivo (exat. 8,
dlgs. n. 3372013 contratto i e continuative) sogget digs.n.
percetor, el ragione defincarico  defammontare erogato 3372013) e Ento tre mesi dalafidamento
incarico
Per ciascun titolare o mcarico:
Tempestvo (ex ot 5, Wonitoraggio PNA 2022
dlgs.n. semestrale
[P 1) curriculum viae, redatto n conformita al vigente modelo europeo 342013 Tutt | Settor e [ e
ciascuno secondo le proprie
competenze
A 15, c 1, Tempestvo (ex ot 5, Wonitoraggio PNA 2022
lett ), dJgs. n. 33/2013 digs.n. semestrale
2) dai relatvi allo svolgimento i ncarichi o alla ttolarié i cariche in enti i dirto prvato regolat o fianzat dala 33/2013) Tt setor Entro tre mesi dallafidamento | Responsabile:Tutti |
pubbica amministrazone o alo svolgimento i attit professional incarico Responsabili i Settori
Tolar di incarchi di colaborazione o Consulenti e colaboratort DD
consulenza ubblicare in tabelle) Competeres
AT 15, C 1, s ) Compenscomuraue dercnat e oo vors, corlents o cloraone (ompres qvl Tempestivo (ex art. 5, Monitoraggio PNA 2022
lett @), dgs. n. 33/2013 affdati con ntinuativ), con digs.n.
variabil o legate all valutazione del risutato 3372013 e Entro tre mesi dalfaffidamento

incarico

Titoari i incarichi diigenziall
amministrativ di vertice:

A 15, 2, Tempestivo (ex at. 5, Tinka
dlgs.n. 33/2013 dlgs. . v, consulentipubbiicig ov.t|
At 53, <. Tabele elative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso delfincarico (comunicate 33/2013) Entro marzo df ogni anno per
dlgs.n. 165/2001 alla Funzione pubbica) raggiomamento
e
ompetenze
At 53, 14, mmmnp T
d.gs.n. 165/2001 semest
 Attestazione dellawenuta verifica delfinsussistenza di situazioni, anche petenal, di confito di interesse Tempestivo Tutt Settor e
ciascuno secondo le proprie.
Per ciascun ttolare df incario:
AT Tempestivo (ex art. 5, Entro 30 giom! Honitoraggio annuae entro 1
lett. a) e digs.n.
b ke n 392013 , con " 3372013) Settore Amministrativo vigente.
Responsabile: Settore
Amminisizativo
AT Tempestivo (ex art. 5, Entro 30 giom! Monitoraggio annuae entro I
lett. b) e digs.n.
5o dlge ons Curmiculum vitae, redatto in conformit al vigente modello europeo 3372013) Settore Amministrativo vigente.
Responsabile: Settore
Amminisizativo

At 14,1,
lett. g ec. 1-

bis, d.lgs. n. 33/2013

At 14,1,
lett. ) e c. 1-
bis, dgs. n. 33/2013

Aige L
lett. ) e
be g ons

At 14,1,

lett. N ec. 1-

bis, d.lgs. n. 33/2013 Art.
2,c.1, punt

1,1.n. 441/1982

At14,c1,

lett. N ec. 1-

bis, d.lgs. n. 33/2013 Art.
2,c.1, punto

2,1.n. 441/1982

At 14,1,
lett.  ec. 1-

bis, d.lgs. n. 33/2013 Art.
.0,

4411982

At 20,c.3,
dlgs. n. 39/2013

At 20,c.3,
dlgs. n. 39/2013

At 14, 1
ter, secondo periodo, d.gs. n.
332013

At 14, 1,
lett.a)ec. 1-
bis, d.lgs. n. 33/2013

At 14, 1,
lett.b) e c. 1-
bis, d.lgs. n. 33/2013

Incarichi amministrativ di vertice (da
pubblicare in tabelle)

= -
variabil o legate alla valutazione del istato)

Tempestivo (exart. 8,
digs. n.
33/2013)

Settore Amministrativo

Entro 30 giomi

Monitoraggio PNA 2022

Settore Amministrativo

Tempestivo (ex art. 8, Entro 30 giomi Monitoraggio PNA 2022
digs.

Import di viagg! di senvizio e missioni pagati con fondi pubblic 33/2013) Settore Amministrativo Settore Amministrativo

i i cariche, presso enti € relativi compensi a qualsiasi oo Tempestvo (ex at. 5, Entro 30 giom Monitoraggio PNA 2022
comisposti digs.

33/2013) Settore Amministrativo Settore Amministrativo

(Al eventual incarichi con oneri a carico dela finanza pubblica e indicazione del compens spettant

Tempestivo (exart. 8,

digs. n.
33/2013)

Settore Amministrativo

Entro 30 giomi

Monitoraggio PNA 2022

Settore Amministrativo

0 il st 11 pUBBIC registr, olart ai Nessuno (va presentata una
i sote di 3 mesi dalla
socets, fperil Jezion
soagetto,

resta pubbiicata ino ala
cessazione delfincarico o del
mandato).

B S0ggetto, | Entro 3 mesl dela nomina o
evidenza del

per i stessi vi

Annuzle

in data 12 aprile 2017 ha

17 imitatamente_alle indicazioni

i relat

241/2017 ive
altapplcazione delfart. 14 co. 1, lett. c) ed ) deld. g, n. 33/2013

Tempestivo Entro 30 gom Honitoragao annuale entro I
(art. 20, . 1, digs. n.
una delle cause di 7 39/2013) Settore Amministrativo voene
Responsablle: Settore:
s
una delle cause di “Annuale
(art. 20, .2, digs. n. "
39/2013) Settore Amministrativo vigente,
Responsabile:settore
Amministrativo
“Annuale Entro apri
(non olte il 30 marzo) I
| Ammontare complessivo degii emolumenti percepit a carico della finanza pubblica Settore Amministrativo e
‘Amministrativo
Per cascun titoare di incarico:
Tempestivo (exart. 5, Entro 30 giom Honitoragglo annuale entro I
dias Settore.
 con 7 33/2013) Amministrat vigente.
o Responsabie: Settore:
Amministrativo
Tempestivo (ex art. 5, Entro 30 giomi Honitoragglo annuale entro I
dlgs. . Settore.
 Currculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo 33/2013) Amministrat ente.
e Responsabie: Settore:
Amministrativo



http://www.consulentipubblici.g/
http://www.consulentipubblici.g/

Personale

At 14,1,

lett.c)ec. 1-
bis, dgs. n. 33/2013

Incarichi dirigenzial,  qualsiasi ttolo

c "
variabil o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo (exart. 5,
dlgs. .

33/2013)

Monitoraggio PNA 2022
Settore [ semestrale Responsabile:
Amministrat [ 51 Settore Amministrati
o

30 giomi
dalfaffidamento incarico

Importi i viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblic

Tempestin (o35,

33/10;3)

Monitoraggio PNA 2022
semestrale Responsal
Settore Amministrativo

seore Lewos0 o
ey WSt | Gairaffidamento incarico

A 14,1, confert, v inclusi quel conferti Tempestivo (ex art. 5, Mortoragio PR 2022
lett.dec. 1- ! indirzzo dlgs. Settore semestrale Responsabile:
Dati ire cariche, presso enti € relativi compensi a q ot | EVtro 30 giomi e
bis, digs. n. 33/2013 polticosenza procedure pubbliche di | comgposti 33/2013) ANt | aiaffidamento incarico
seleone e ttlar di posizone organizzativa o
con funzoni digenzia
A 14,C.1, (da pubblicare in tabelle che distinguano le Tempestivo (ex at. 8, Moritoragio PA 2022
lett. g ec. 1- sequenti situazion: dirgenti, irgenti digs. n. store [ e e
bis, dIgs. n. 33/2013 tolar i oneri a carico dela finanza pubblica e indicazione dei compensispettanti 33/2013) Amminstzat SO0 0o Settor i)
posizione organizzativa con funzioni o
rgenzil)
A 14, 1, 7 il crit 11 pUBDIC regist, Golarta ai Nessuno (va presentata una
fett. Nec. 1- quote di ) 3 mesi dalla
bis, dgs. 0. 33/2013 Att. societs, al vero» [Per il elezione, dalia nomina o dal
2,c.1, punto oggetto, ), ove gl
1,10 441/1982 resta pubblicata ino ala
cessazione delfincarco o del
mandato).
a1, S00getto, il | Entro 3 mesi deld nomina o in data 12 aprie 2017 ha
et e 24172017 limitatamente_all indicazioni reative
gy 3,,2013 At e allappiicazione delfat. 14 co. 1, ltt. c) ed ) deld.Igs. n. 33/2013
2c
i ntien
1403, B)
t.f) e i per il soggetto, i stessivi
ms mgs 3013 A, [
Diigenti m/mz
At.20,c.3, mpes Entro 30 giomi Monitoraggio annuale entro
dgs.n. 39/2013 (. 20,c. 1, dJgs. n. settore
una delle cause di 9/20 Amministrat,
S Responsabile:Settore
Amminisirativo
" 20,c 3, na delle cause di bilta A e di ognl anno per
dlgs. n. 3972013 (art. 20, c.2, dlgs Settore
9/20 Amministrat vigent.
o Responsabile: Settore
Amminsrativo
AT 14,C 1 “Amnuale amo per
ter, secondo periodo, d.gs. n. (non oltre 130 marzo) Settore
332013 | Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Amministrat vigente.
plessvo dedl percep P o Responsabile: Settore
Amminisrativo
At 15, <. 5, Datinion piu
4Jgs. n. 33/2013 discrezonali i
selezone sensidel
ATt 19, c. Numero e tipologia dei posti di funzione che si nela scelta e " i
bi, .. 16572001 N . "a
fon ricore la fattispecie in fattspecie
Posti d funzione disponiol quanto Ente senza dirgenti in quento
Ente senza
A1 c 7, il i
dp.n 109200 P — i
ispecie
Ruolo dirgenti Ruolo del dirigenti st o sanen et s
Ente senza
AT 14,C Ao dr on ratto dek
let. 2), dlgs n. 33/2013
Quando vengono adottat | e vigente.
decreti i nomina - Responsabie: Settre
Amminsirativo
T Fatto ek
let. b), dlgs. n. 33/2013 Settore
Curiculum vitae Quando vengono adottat] Amministrat, vigente
decret di nomina - P e
Amminsirativo
STRNN ToTeorTe 7 T
lett. ), dgs. n. 33/2013
c : " fattispecie
avendo
TEnte solo
Remeoe
7 T
0
fattispecie
Importidiviaggi di seviio @ missioni pagati con fondi pubbiici
portidi viagg pag; P " i
Dirgenti cessati dal rapporto di [Ente solo
Dirgenti cessat At 14,c.1, i lre carche, presso ent , & relativ compensi a qualias ttolo I "
lett ), dgs. n. 33/2013 pubblicare sul to web) comsposti B e
‘avendo IEnte 50l P.0.
A 14, 1, Al eventual Incarichi con_onera carico della inanza pubbica e indicazione del compens! spettants 7 T
lett. €), dgs. n. 33/2013
" Non rcorte la fatispecie
‘avendo [Ente 50 P.O.
c 1, T
Iett. 1), dJgs. n. 33/2013 At 2,
1, punto 2, 1. n. 441/1982 parentientro
o Nessuno
=i in data 12 aprile 2017 ha
dati sensibll) mlznﬂ limitatamente_alleindicazioi relative
At 14, e co.1,lett. ) ed ) deld. Igs. n. 33/2013
et 0, digs.n. 33/2013 soggetto, ) ove gl
3 entro 3 mesi dalla
ey cessazione delfincarico).
Sandion! per mancata comunicazione e dati i per mancata o incompleta fco del Temnesl\va (exart 8, e tempi e con le N tempi e can e modalta del

At 47,1,
dlgs. n. 33/2013 comunicazione de dati da parte de titolari di

di cul

alfarticolo 14, concement del i

‘modalit del regolamento Anac del 15.07.2015|

incarichi dirigenziali della carica, a titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti | compensi cui da diritto ;3/2013) ANAC regolamento Anac del su segnalazione o dufficio
Vassuzione dellscarc 15.07.2015
oo Entro 30 glomi dala | _Monitoraggo annuae entro 1
quinauies., d1gs.n. nomina termine sabio cals Normativa
Posizioni organizzative 3372013 Posizioni organizzative Curricula del tiolari di posizioni organizzative redattiin conformita al vigente modelo europeo 33/2013) Settore Amministrativo i
esponsabie: Settor
Amminisrativo
Ar €1, C , nell: rappresentati | dati relativi alla Uz
dlgs. n. 3372013 ] elativo costo, con I (ot 16, . 1, dlgs. n. e di o termine sabito cals Normativa
personale. I i uffic di diretta 3/201 Settore Amministrativo Jagiomamento vigente.
collaborazione con gil organi i ndizzo poliico Responsabie: Setore
Amminisrativo
Dotazione organica
Ar ) Ce iz rticolato per i, con particolare: nuale
dlgs. n. 3372013 fquard uffc di diretta gl organi di (ot 16, . 2, g n. s di o termine sabio cals Normativa
(Costo personal tempo indeterminato /2013 Settore Amministrativo gglomamento vigente.
Responsabile: Settore:
Amminisrativo
el Personale non a tempo ndeteminato e
car 1, dlgs.n. i termine sabio calla
dlgs. . 33/2013 (da pubblicare in tabelle) personale con N i compresol Dufcididreta | G 1;,3 ;2 01; ;)Igs n. : annuale di ogni - »
collaborazione con gl organi i ndizzo poliico SRl
Personale nion a tempo indeterminato
P Art.17,¢.2, tempo rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al Trimestrale Monitoraggio PNA 2022
dlgs.n. 33/2013 i (art. 17, .2, dlgs. n. ; semestrale Responsabile:
(da pubbhcam in tabelle) 33/2013) Settore Amministrativo | N0 Mese SUCCESSVO2Ma | Gopeore 20 Gestione Risorse
scadenza trimestrole =

Tass! i assenza

At 16,¢.3, Tass! i assenza trimestral (da pubblicare in
dlgs. n. 33/2013 tabele)

Trimestrale:
(art. 16, c. 3, digs. n.
33/2013)

Monitoragio annuale entro
e il termine stabiito dala
Entro il mese successvo all | metor vigente Respansabie:
scadenza trimestrale T
Umane

Incarichi conferti € autorizzat ai dipendenti AT T5, 6i0s 013 AT | narc conert Elenco degi , con Indicazione Tempestvo (ex art. 5, Entro 15 giomi dal Monitoraggo annuale entro I
(dirigenti € non dirigent) 53,c. (dngent o non dingenty delloggetto, della durata e del compenso spettante per ogni ncarico dlgs. . conferimento termine stabilto dalla Normative
dlgs. n. 165/2001 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) v
R fe: Settore

onsabile: Setor
Amministrativo

At 2Lc 1, i < accord colettg e X 6 Entro un mese dalls | Monitoraggo annuae entro 1
g n. 33/2013 A 47,c.8, autentiche Settore stipula CCNL tarmine sabio cals Normativa
Contrattazione collettiva digs.n. Contrattazione collettiva 33/2013) Amministrat Moy
165/2001 o Responsabile: Settore:
prinis
AT 21,C.2, B Con a relazione < quella lusratve, s, Entro 5 gomi dalla sipu, | Montoragelo annuale entrol
dlgs. n. 3372013 3 , ufc centrali i previst dai digs settore coerentemente alia | termine stabilto alla Normativa
Contrattiintegrativi ispettivi ordinamenti) 33/2013) Amministrat| ~pubblicazione su DB ARAN vigente.
ivo contrattipubblici.gov.it Responsabile: Settore
Amminsirativo
X 3 organidi contrllo ntermo, “Anuale
a o 3013 trasmesse 2l " fnanze, allo scop (art. 5,c. 4, dlgs.n. Settore annuale i ogni tarmine sabio cals Normatia
Cost contratt integratii rllevazione, ditesa con la Corte de conti e con la Presidenza del Consiglo dei Ministri - Dipartimento dell funzione 150/2009) ] aggiomamento ente
i 1502009 pubbiica &5 Repmsanleset
primins
10,c.8, Tempestvo (ex art. 5, Entro 15 giomi dal Veckago e 310
lett ), dJgs. n. 33/2013 digs.n. conferimento ermine siabilto dall
Nominatii 3372013 A T atte
Settore Amminsrativo
AT 10,8, Tempestvo (ex ot &, Ertro 15 glom! dal Morioraggio snnuse entro 1
lett. ), d.igs. n. 33/2013 o dlgs. n. Settore conferimento. termine stabilto dalla Normativa
3372013 4 vigente
ov (d pubbicare ntabee) curcia /2013) pa— e
Amminsirativo
Par. 14.2, Tempestwn (exart. 8,
dellb. QVIT n. 12/2013 Settore annuale diogni tarmine sabilo cal Normata
Compensi o Amministrt aggiomamento gen
o esponsabie: Settore
Amminsrativo




Bandi ai AT, 15, d1gs. 0. 33/2013 Tl eclutamento, a qualsas! tolo, o FTerten o Manitoraggio annuale entro 1
concorso (da pubblicare in tabelle) valutazione dela Comissione e ke tracce delle prove scritte dlgs. . settore termine stabilto dalla Normative
3372013) Amministrat Immediato v
o Responsabile: Settore
Amminsirativo
Sistema di misurazione e valutazione dela Par.1, delb, CVITn. Sistema di misurazione e valutazione dela Entroun mese | Monitoraggio annuale entro 1
performance 1042010 performance settore defadagone | s sabin el o
Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, 4gs. n. 150/2009) Tempestivo Amministrat =
2 e:
o
g
At 10,¢.8, Piano del Performance/Piano esecutivo di [ Piano della Performance (art. 10, d.gs. 150/2009) Sez. PIAO Tempestivo (ex ar. 8, Monitoraggio annuale entro i
lett b), d.Jgs. n. 33/2013 gestione: Piano esecutivo di gestione (per gl enti local) art. 169, . 3+, 4.gs. . 267/2000) digs. delfadozione | temine stabitto dala Normativa
Piano della Performance 33/2013) Settore Amministrativo Vigente.
Responsabile: Settore
Amminsrativo
Tempestvo (ex at 5, Entro un mese Horioragglo annuse enro 1
digs.n. daltapprovazione tarmine stabio cal Normatha
Relazione sulla Performance: Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) 33/2013) Settore Amministrativo "'9:‘"“‘%
Amminsirativo
Tempestvo (ex art. 5, oo
digs.n. semestrale Responsable:
Slegati alk i Settore Amministrativo
3372013) Settore Amministrativo dolfemgatone
At20,c.1, tare complessivo del premi
Ammontare complessivo dei premi
v Lo dlgs. n. 332013 Aaa Dubbh(ars in tabelle) Tempestivo (ex art. §, mnnmq;u PNA 2022
S Emunmee | e
Ammontare dei premi effttivamente ditribuit 3372013) Settore Amministrativo it re Amministe
performance
Tempesi exar 8 Monitoraggio PNA 2022
— y digs. semestrale: bile:
Criter defint nei sistemi i performance per sy Settore Amminitrativo r o
accessorio dalferogazione.
i for a el i Enounnee | Wontorsgo A 022
20 — nella distribuzione dei premi e deglincentiv digs. . dalferogazione | semestra
ai reativi ai premi -20c2 2t reltii af prem! 3372013 inistrat S s
Dati eltivi ai p dgs. n. 33/2013 (d poicre 1 el /200) S e
Tampestvo (ex ot 5, Enounnee | Wontorsggio A 022
digs.n. dalferogazione | semestra
(Grado di differenziazone delrutiizzo della premiaita sia per  dirigentisia per | dipendenti 3372013) Settore Amministrativo S s
AT 20,C.3, Dt non pil oggetti 3
Benessere organzzatvo dlgs.n. 3312013 Benessere organzzatvo Ll di benessere organizzativo B
sensi
A 22,01, 3 sttt Tqual “Anuale
lett a), d.lgs. n. 33/2013 il potere i nomina degll delfente, con I (art. 22,c.1, dlgs. n.
el S 33/2013) pubbliche (ar. 20 Tusp) vigente
o
1) ragione sociale “Amnuae
(@t 22,c.1, dlgs.n.
3372013 pubbiche (art. 20 Tusp) Lo
Responsable:Setore economico
Anuale
(art. 22,c.1, dlgs. n.
33/2013) pubbliche (ar. 20 Tusp) vigente
LHNON
3) durata delmpegno “Annuale
(@t 22,c.1, dlgs.n.
33/2013) pubbiche (art. 20 Tusp) e
spor
B) Tanno su A
(art. 22,c. 1, dlgs. n.
33/2013) pubbliche (ar. 20 Tusp) vigente
. 22,c.2, [HSNON
algs. n. 3372013 negi organ “Annuale
ciascuno diessi spettante (con Fesclusione delrimbaors per vito e aloggio) (@t 22,c. 1, dlgs.n.
33/2013) pubbiche (art. 20 Tusp) e
spor
&) rsultatic bilancio degl utimi tre eserci finanzart A
Enti pubbici vigat (art. 22,c.1, dlgs. n.
Enti pubbici vigiat (da pubblicare n tabelle) 33/2013) pubbliche (ar. 20 Tusp) vigente
[HSNON
“Annuale
7) incarichi ‘ (@t 22,c.1, dlgs.n.
per vito  alkggio) 3372013 pubbiche (art. 20 Tusp) vigente
s
AT 20,C.3, una delle cause i Tampestvo Settore economico finanzario Entro tre mes dall Hanioragglo annuale enro
dlgs. n. 39/2013 (art. 20, .1, dlgs. n. romina i termine sabilto cala
Jor2013) Normativa vigene. Responsabie:
etore economico inanzrlo
AT 20,C.3, “Annuale
algs. n. 3972013 una delle cause di it " ik alsio (. 20,¢. 2, dlgs.n.
i 39/2013) pubbiche (art. 20 Tusp)
defente) Rcmn;mle S
At 22,c3, Collegamento con 1 st istuzonall deghenti pubbIc vgiati A
dlgs. n. 33/2013 (art. 22,c.1, dlgs. n.
33/2013) pubbliche (ar. 20 Tusp) vigente
[HNON
w22,c 1, , con “Annuale
lett b), dJgs. n. 33/2013 h fentia, dele funzioni oten a0 [ @r22,c1,dlgs .
stecote pubbliche, con 33/2013) Settore economico finanziario | Pubbliche (art. 20 Tusp) vigente
e simentt ot it ol ¥ sropes, & s conle (ot 23,66, 5. . 31202 s
fnanzirio
A
Per ciascuna delle socetd: (art. 22, .1, dlgs. n.
33/2013)
1) ragione socale Annuale
(@t 22,¢. 1, dlgs.n.
33/2013) pubbiche (art. 20 Tusp) vigente
s
A
(art. 22,c.1, dlgs. n.
3372013 pubbiche (art. 20 Tusp) vigente
s
3) durata delmpegno “Annuale
(@t 22,¢. 1, dlgs.n.
33/2013) ‘pubbliche (art. 20 Tusp) Vigente.
spor
ol Tanno sul A
at22,c.2, (art. 22, .1, dlgs. n.
dlgs. n. 3372013 3372013 pubbliche (ar. 20 Tusp) vigente
s
“Anuale
negliorgani (@t 22,¢.1, dlgs.n.
 closcuno df exst spettante 33/2013) pubbiche (art. 20 Tusp) vigente
Dati societd partecipate (da o
pubblicare in tabele) 6) risuatd blancio degl ulim tre eserci fivanziar A
(. 22,c.1, dJgs. n.
Enti controllati [ Societa partecipate 33/2013) pubbliche (ar. 20 Tusp) vigente
s
e ar e “Anuale
(@t 22,¢.1, dlgs.n.
33/2013) pubbiche (art. 20 Tusp) vigente
R
.20,<.3, una dell cause Tempestvo Settore economico finanziario Entro tre mes dalla Manioraggio annuale enro
dgs. n. 3972013 (. 20,c.1, dJgs. n. nomina i termine sabilo cala
39/2013) Normativ vigent. Responsabil:
Settore economico finandrio
A 20,C.3, “Anuale
dlgs. n. 3972014 una delle cause di bl " ink alsio (art 20,¢. 2, dlgs.n.
. 39/2013) pubbiche (art. 20 Tusp) vigente.
defentz) Responsable:Setore economico
At 22,03, (Collcgamento con 1 st sttuzonall Gelle soceta partecipate “Amnuae
dgs. n. 3372013 it 22,C.1, 4Jgs. n.
33/2013) pubbiche (art. 20 Tusp) vigente
At 22,C 1 Prowediment In materia i costtuzone i soceth a partecipazione pUDICa, acaUisto dl partecpazion n Socetd g | Tempestivo (ex art. 5, Entr0 30 glomi dala | Monitoragglo annuae entro 1
lett. d-bis, d1gs. . 33/2013 st gston et ptcpzn) pubbiche shenssone d prtecpal sl etasone st digs.n. reativa approvazione | termine stabitto dalla Normativa
elle previsti dal 33/2013) Settore economico finanziario e
decreto lﬁ%\an\maﬁmmaw sensi delfarticolo 18 della legge mm 2015, n. 124 (art. 20 dlgs 175/2015) R
fnanzirio
t.19,¢.7, Prowedimenti [ specif, o s 3 Entro 30 giomi dalla Mok e ero
dlgs.n. 175/2016 per i personale, dele societa controlte digs.n. reativa approvazione i termine sabito calla
3372013) Normatia vigente
Te sockt Tampestvo (ex ot 5, | Settore economico fnanzario Entro 30 glom! dala Honitoraogio annuae entro
3 digs.n. reatva ricezione i termine sabilo calla
3372013 Normativa vigene. Responsabii:
etore economico fianziaro
At 22,01, Y n “Annuale
lett ), dJgs. n. 33/2013 2 swolte n (. 22,c.1, dlgs.
312013) pubbiche (art. 20 Tusp)

Rl Sete eraico

1) ragione socile

“Annuale
(art. 22, . 1, digs.
331201

n
13) pubbliche (art. 20 Tusp) vigente.
Respansable
" Annuale
(.22, .1, dlgs. n.
3372013) pubblche (art. 20 Tusp) vigente.

3) durata dellmpegno

pubbliche (art. 20 Tusp)

vigente.
RespansabileSetore economico
pre—




B Tanno s Aoniale
Ent di it privato controlat
i i " "
ent di diito priveto controlat e o pte @t 2, ¢ 1, dlgs.
aigs n. 3372013 2013) pubblche (art. 20 Tusp) vigete.
Fniale
negl ogani (1.2, c. 1, dlgs.n.
. 32013 pubblche (ot 20 Tusp) igete.
ascuno di s spettante Respansabie:Setore economico
e
) itat G blanco degh U e eserci nanzan Aonile
(a2, c.1, dlgs. .
2013) pubbiche (at. 20 Tusp) vigen
e oo
a 7 Foniale
(o2, c. 1, dlg. .
32013 pubblche (st 20 Tusp) vigente.
w2, c3, e dele cause & Tempestvo Sefiore sconomico fnandaro | Entro e mes dall Mammm ennuale e
dlgs. . 3972013 @t 20, c. 1, dlgs.n. nomina o ol
92013) STl et
Setore economico o
20,3, Annuale Settore
aigs. . 3972013 una dell couse i ok alsto (ot 0, .2, dig. . econamico
o 392013 nandario pubblche (at. 20 Tusp) igente
delfente) Respansabie:Setore economico
e
A7l E ] i Aoniale Settore
digs. . 3372013 @t 22,c.1, dlgs.n. economico
2013 fandario pubbiche (at. 20 Tusp) vigente.
o
Roppresentazons graica AL Roppresentazons graica Fniaie
lett. ), dgs.n. 332013 a0 i ppotitra ent pubbic vitat e (1.2, c. 1, dlgs.n. econamico .
societé partecpate, g enti i it priato contolat 32013) finandario pubbiche (at. 20 Tusp) W
B
A2 C Dot et ala SEVTE A, 5
T digs n. 3372013 degi uffc, pubbicazone abbligato a
sensi el
Per ciascuna tipologia i
AL L, Tempei (a5 o e
ltt. a), g5 n. 332013 algs. i termine sabito dall
S0t Retsons o i lon [ rrmas v e
B indicazone diutt Tutt Settort e e
dscuno per e
propre competenze
AL L, Tempei (a5 Fontraggio annusle eno 1
lett. b), dgs.n. 3372013 algs.
; ; S0t Revisione entroapie i ogni igente
2) unith organizzative responsabl defstrttoria Tt Settori e .
Respansabi d Setore, cascuno
perle
X Tompestie (exar &, Fonragglo e e
lett. <), d1gs. n. 32013 aigs.n W ermine abito dall
3)ufcodel procecimento, untamente ai recati eefonicl € allacasela i posta ltronca stuzionae 332013) Tutt Settori e D | [ e T
amno 1 Responsab o Stor,
AL L, rowedmanto fnale, con Teree x5 Pt e i
lett. ), dJgs. n. 32013 delfuffico unitamente ai ispetti recapti eefonil e ll casela i posta eletronca stuzionale algs. i termine sabio dall
St " edioan-roma v Rt
U anno Tt Rﬁpmsamhd s
o per e
e Tempestie (v ar &, Fonragglo annuse earo T
lett. €], Gge.n. 332013 aigs.n e sl e
Je qual i nteressati relativeof procedimenti n corso che 32013) - Revisione entroaprie i cgni igen
riguardino etor amo et Tt
Reoroi st cosio
Ativits e Tiologie i procedimento AL 35,1, Tioloie diprocedimento Tempestiv (exat. 8, Montraggio annuse eno I
procedimenti et 1, dgs.n. 332013 | (da pubbicare i tabete) ags.n. temmine sabit dala Normatv
6)termine fisato I sde di dicpina normatva el procedimento er la concusione con fadedane d un 2013) Revisone entro apre i ogni
Tott Settort Reponsole: T |
Responsabi i Setore,ciascuno
perle
e et Fonraggio e eno
lett ), dgs.n. 332013 con'l aigs.n W ermine tabito dall
32013) Revisione entroapre i ogni | Noemata vignte. Responsabie
TutiiSettorfonng Tut 1 Responsabil fSetore,
ascuno per e
A3 C L, Tegge m 7 el coroaal | Tempestivo (exart 5, Foniraggio annuse enro
lett. ), cigs.n. 332013 l adodone de temine ags.n. i termine sabio dall
preceterminatoper l sua concusione e modiper atval 2013) " e i ogni | Normatva vigente. R
TS amno Tut | Responsabil i Setare,
scuno per e
e Tempestie (v ar. &, Fonlragglo snnuse enro
lett. ), digs n. 372013 aigs.n W ermine tabito dall
i accesso al servizio on ine, ove sia gia disponibile n rete, o tempi previst per la sua attivazione 33/2013) [EEmaEmmi e |\ i e
2 lik d ! Yne, ovesa g3 dispoibl etz o tempd previt er b s it TutiiSettorfonng Tut 1 Responsabil f Setoce,
ascuno per e
¥ 10) modaits p - con Tood Tempest (exar. 6, Foniraggio snnuse enro
let. ), dlgs . 33/2013 et aweroh mtasine e sermenan on Terra wamite | quall | soggeti versant premodctu|  dbr. i temine sabit dala
pasmert ai sl 2013) i ettor | Revisene entroapie f g omata vgerte.
et et possono clletuare | Pogamats medant boltingpstal,nonch €006 dentcato dl amno ResparsaileTut | Responabi|
ogamentsda ndere soblgtoriamentsp lercaments i Setore, ciescunoper e
AL, 1) nome 0615039880 3 ul & o, I caso 1 nerd, 1 pfere soshuiv, nonche odalt per achare e Tempestie (e ar &, Fonlragglo snnuse enro
et ), cigs. . 33/2013 potee, con ndicazkne deirecapt ekfoic  del caslledf posta cletronica tuzonale aigs.n W ermine tabito dall
3y2013) . [ Reisone ento aprie i ogn [ Normatva vigente. Respansaie:
TutliSettorfonng Tut 1 Responsabil fSetoce,
ascuno per e
Peri d istanza d parte:
el TS, Fonraggio it e
lett. ), digs.n. 332013 i termine sabito dall
 documenti da allegare alfstanza ¢ moduistica necessari, compresi  fac-simie per e autocertifcariont e i . 5 »
1) at  documeni da alegare alfitanza e modulitica necessai, comprsi  fac-smil e le utocertificazion Tutfsettor (RS S L
scuno per e
e Tempeste (ex a5, Fonlragglo aomusle eno T
fet. ), d wgs 392013 e algs.n. terminestabilo dll Normatva
1,c.25,1.190/20 2) uffic a qual gers per iformaso, oar @ modalt i accesso con indicazone degl ndiiz, rcaplt 32013) Tt setor | Revione ntroapre i gni igene
uisetor o Responsabie: Tut
Responsobi o Setre, coscuno
per e
24,2, Dati non i soggetia
ddgs n.33/2013 pubblcazone abbligatoca a
At 1,c.28,1.n. 19072012 sensi del dlgs. 9772016
Montoraggio temp procedmental Risutatide
35,3, e sttt vote a gesre, Tempestva (ex . 5, Wonlragglo s enro
dlgs.n. 332013 garantie 2 A procecent W ermine tabito dall
Dichiarazonscsitutive e acqusizone dufico dei . sostutire 3y2013) . Revisone entroaprle i cgni | Normatha vigente. Responsabe
Recapit deluficioresponsablle Tt Settot = e oeoe
dascuno per e
A B L, Prowedment rgan! mdinizo poitico | Blenco a6l prowedment, con parlcaar Fermento  prowedmant]nall de procedment dr scel el e pbictone Pt amuse ol
digs. . 3372013 At 1, co. ontere e Fflamerto r, o s e on ffrensla ool s yrssta supportata nformatiamente temine siabit dala Nomatva
16 dela . n. 190/2012 (ink ala sottose = et privatio con. | Tempestvo (exat. 8, dgs. (portae pubbicazone o), [voerte.
prowesimenti organi ndrizo poitico e st pobihe o immediata Responsabie: Setre 5 per
Sapors) evenual probemi nformatic
A B L, Eenco del prowediment;, con parlicoare ermento a prowedment] il 48 procedment 0 scaa el Topubblcazions Fontoraggio il exo 1
digs. . 3372013 At 1, co. contrnte per affdamento di avor, foniture e seniz, anche o ierimento all modalt i seedone presceta supportta nformaticamente | termine sabit call Normatia
16 dela . n. 190/2012 Ik llasoto-sezone "band i gra e contatt) acord stipuat 8, dlos. (portae pubbicaione att),
Prowedimenti dirigenti amministrativi amministrativi L n. Tutti | Settori immediata = R“;‘“"f:ﬂ: Tt |
2013) epsanil e, coan

proprie competenze:

Prowedimenti dirigenti amministrativi

A 23, <
dlgs. n. oo IAt 1, co.
16 della | n. 190/2012

Prowedimenti drigenti amministratia

Elenco del prowedimenti, con particolare rferimento ai prowedimenti finall dei procedimenti di: autorizzazione o
concessione; concorsi e prove seletive per fassunzione del personale e progressioni di carriera.

Dati non pil soggetti &
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del dlgs. 97/2016

Controll sulle
imprese

Obbiight e adempimenti

At 25, 1, Settore a1
lett. a), dlgs. n. 33/2013 riologie i controlo attivits, con lndicazione per ciascuna di esse del critei @ dell relative modaita di svolgimento

At 25, 1,

lett. b), dgs. n. 33/2013 per ottemperare alle disposizioni normative

Dati non piu soggetti @
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del dlgs. 97/2016

ATTI E DOCUMENTI D

| CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE

at pubt

tempestivo In caso di modifiche

Monitoragglo annuale entro I
ermine stabilto dalla Normativa
vigente.

ot Settort

[ALLEGATO 1 5.a1 g5, 3612023
Element per 1a programmazione dei

Monitoraggio annuale ntro il
ermine stabilto dlla Normativa

artt 95, co.1,

lavori e di servizi Schemi tpo. rempestivo vigente.

0.3 Ve Responsabile Settore Tecnico.
ubbiicazione in AT & assicurata mediante ik al portale MIT

ALLEGATO 15 a1d g5 36/2023 Sssenza ol lovort Monitoraggio annuale ntro il

Elementiper la programmazione ermine stabilto dlla Normativa

el lovori  defservz. Sche Tempestivo vigente.

(at. 5, co.8;art.7,co.4) fornture e servi Tt Settori

(ATt 166, d.1gs. 362023 Monitoraggio annuale ntro il

Procedure i gara con sistemi di ermine stabilto dlla Normativa

qualificazione. ‘ : fi Tempestivo Vigente. Tutti Settori

iscrizione al sistema,

(ATt 169, d 1gs. 362028 Monitoraggio snnuale enro |

Procedure i gara egolamentate: ermine stabilto dlla Normativa

Settor special rempestivo vigente.

0
Tt Settori




Bandi di gara e
contratti

[AC 11, co.2-quater, . n. 32003,
incodoto dallart. 41, co. 1, d1n.
7612020

Moritoragelo annuale entro il
ermine stabilto dlla Normativa
igente. Responsablle de ettore
recnica

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI

PUBBLICAZIONE

AFFIDAMENTO

EsecuTvA

PROCEDURE DI SOMMA URGENZA € DI PROTEZIONE
avie

FINANZA DI PROGETTO

Criter e modalita

Atti di concessione:

Bilanci

[t  nformazion i proget i vouste
st v, ndatadi
E IL LINK ALLA BDNCP C IDATIE LE DALLAS.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA DELIBERA N.261/2023
PER CIASCUNA PROCEDURA SONO PUBBLICATI INOLTRE | SEGUENTI ATTI E DOCUMENTI
0, co Scodee eI 5 co 1, e 3¢ B Setore Tecneo Wonoraggio smude eniro
et 40,603 e co.5, s 3612023 s e terminesabio daa Normatia
Dibattito pubblico. it » co. 5 codice e art. 7, o igente.
(da intendersi riferito a quello. elfallegato) Settore Tecnico
acolatho)
rempestvo
Mg a1dgs 3672023 osigtoro) aisens et 7, co. 2 delalegato
ibatito pubblco obblgatorio
pibattiop . 3, & prevista sia per le SA sia per le.
smminstraiont ol teresate calfntervento
Gocment 8 g, Che comprendano, meno onroraggi s ntro |
A 82,dlgs. 36/2023 Delbersacontrare termine sabitt daa Normatha
Documenti i gora Sando/awisodi araletera ciinvito vgente.
At 85, co.4, g 36/2023 Osciplinare i gara empestvo i settor
pubbictione 3 vellonszonse Captostospecile
(cr.anche Flegato 1.7) Condizoni contattuat progaste
o settor ontoraggi s ntro |
At 28, dlgs 3672023 e termine sabitt daa Normatha
Trasparenza dei contratti pubblici " fempestho vigente.
s settor
PP — o sertor Wonroraggo amuae it
convertito con modificazioni dala|. e e BT
vigence ot settor
0..CM. 20 giugno 2023 recante
Uneeguid votea favorve e par —
opporunits generazonal e i p 13 aprie 2008,
genere nonche Fincusone apendent).
Iavoratia dellepersone con e otera
isai et contrt e ot
1co.8, alegato 1.3, s 36/2023]
)
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali (Monkoraggio anmule entro |
termine sabitt da Normatia
1) deliberazione disttuzione delservizio pubblico loale art. 10, co. 5) fse
i settor
At 10,c0.5;art 14, c0.3,am. 17,
14,c0.3)
2ot 28
art30,c0.2,31.31,co. 102, . et
15 20:/2022 2o 0.2 empestivo
ordino deta dicpina deservi
pubblicilocal i levanza
economica rapporto (artt. 24 e 31 co. 2);
30,c0.2)
ot sertor Wonrorasgio amuae it |
A 215 esse ALV, digs Composiion del Cllego consuitivo tecnicl (ominat) e e iy
362023 v de componenti rempestvo s
Collgio consutiv tecico -
o sertor onvoraggi s o |
termine sabit cala Normata
At 47,c0.3,c0. 348, 0.9, S
7772021 convrtto con Bt o
modificarionidala | 108/2021
pariopportunit ¢ ncusone
Isvoratia i contrat pubblc
PR & PNC el contratiservat uindic dipsndenti
rempestvo
0.7.CM 20 giugno 2023 ecante
inee guida votea favorie e par 2)Cortiicarioned cut alfar, 17 dllalegge 12 marao 1999, n. 68 ¢ delrlaione relativ lf assohimento degh oblghi i cul
opportunitsgenerazional e
genere,nonché Finclusione
lavoratia dellepersone con
disabits ne contrattrisenati ot apendenti
1,co.8,alegatol13, s
36/2023)
Tor Sertor Monitoraggio
annuale entro il
At 134, 0.4, dlgs. 3672023 " . termine stabilito
empestivo "
partenaristo dalla Normativa
vigente.
Tutti i Settori
Wonioraago amnuae ntro
inparticolre ermine sabito da Normata
vigente.
A, 140, s, 3672023 o ertor
Comunicato del Presidente ANAC 2) peri iustfcativa rempestvo
del19 setembre 2023
5)contrat, ovestipuato
Vontoraggo smualeemio
. 193, s, 3672023 . termine sabit dala Normata
Procedura di affidamento  di lavori o servizi fempestivo vigente.
i settor
AT 36, 1, i con Per  Regolamets rosglo annuale enro 1
dlgs.n. 3312013 sowenzion,contrbut, sussid ed ausl finanzar € Fatrbuzione di vantaggi economicic qualunque genere a digs | oot s ot
persone e ent pubblict € prvai 33/2013) per S specicomerts
X 5 giomi ool T
Crter e modalita TutiSetor [ ovone | Resposabil  Setore, cascunl
perle
oropric competenze
A 26c 2, At i concessione df sowendon, contrbul, sussd1  aush inanrl a1 Imprese & comunaue d1 vantagsl Tempestvo Voritraggi snnuae enro
d.igs. n. 33/2013 | economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.lgs. n. il termine stabilito dalla
33/2013) - N Normatia vigene. Responsabie:
W R Tutti i Responsabili di Settore,
Per Gasn ator
A c T Tempestvo Fontoragelo annuale &0
lett. ), d.igs. n. 33/2013 (art. 26, c. 3, d.gs. n. il termine stabilto dalla
. ) s fical 33/2013) . . Normatia vigene. Responsabie:
1) nome delfimpresa o delfente e | rispettiv Gat isal ol nome di altr soggetto beneficario Tutt [ Settor Immediato Tt | Responsabl & Seore,
roper e
W 27,c 1, Tempes Woritoragglo snnuse enro
let. b), dlgs. n. 33/2013 (. 26,. 3, Jgs. . i termine stabito dala
Normatia vigene. Responsabi:
di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto 33/2013) Tutti i Settori Immediato Tutti | Re S it
1 Responsabl i Settre,
(da pubblicare intabell creando un =
fa pagine
A c 1 iportati dti de ekt proweciment Tempestvo Woritoragelo annuale o
let. ), dlgs. n. 33/2013 ot e i (an. 26, <. 3, dlgs. n. i termine stailo dala
N5: & atto diveto i difusone di dti da Normativa vigente. Responsabie:
3 3312013) . ormatia vigente. Respons
cui sia possibie ricavare informazioni relaive | 3) NOMa 0 titolo a base delattribuzione: TR DTzt Tutt | Responsabildi Settore,
o per e
economico-ocile degi neressat, come
Art.27,¢. 1, previsto dallart. 26, c. 4, del d.Igs. n. Tempest Monitoraggio annuale entro
lett. d), d.lgs. n. 33/2013 33/2013) (art. 26, c. 3, ddgs. n. il termine stabilto dalla
et 33/2013) " Normatia vigene. Responsabie:
elativo Tutti Settori Immediato Tl e e
7T, Tempestvo Vorkrogo e i
lett. ), d1gé. n. 33/2013 (art. 26, . 3, dlgs. n. ermine stasito ol
5 modat segutaper Fndhcuszone del bnefciar s1013) Tt setor Inmedato N:;;f:'; "g;:* o
St
W 27,C T, Tempes Voritoragglo snnuse enro
let. ), dlgs. n. 33/2013 (. 26, 3, Jgs. . i termine stabilo cala
33/2013) " Normatia vigene. Responsabie:
6)link al progetto selezionato Tutt | Settor Immediato Tl e e
cascuno per
propre competenze
At 27,1, Tempestivo Werkrggo e
et ), dJgs. n. 3312013 (art. 26, . 3, dlgs. n. ermine stasito ol
7k curtcuum vtaedel sggeto ncarcato 3372013) T St jr—— N:;;f:'; "g;:* “ﬁm‘"‘e
St
W 27,c2, Eenco (n Gl soggett P Sowengon, contout, sussd i Wontoraggio annuaie enro
dlgs.n. 33/2013 ed ausii i (@27, .2, dlgs. . i termine stabilo cala
pubblc € prvat di importo superiore 2 mille euro 3372013 Tt etton Entroil 31 gennaiodi [ Normatv vigente. Responsabie:
ognianno Tt Responsabil o Setor,
cascuno per e
A c T Document ¢ algat Gl ancio prevertve, nonché cat reat a1 biancio a Toma Ertro 30 giomidala | _Montoraggio annuale enro |
dlgs.n. 3312013 A5, . 1, sintetic , anche con il fcorso grafiche dios. Setore relativa approvazione | temine stzbitto daa ormatia
<m. 2 3312013) economico vigente.
aprie 2011 finandiario
[
Blancio preventivo
2, Tempestivo (ex a1t 5, Settore Vontoragelo annuaie et 1
bs, dlgs. . 33/2013 Datirelati alle entate e alla spesa dei bilanc peventii in fomato tabellare aperto in modo da consentie digs.n. econonico o 30 giomi dolls | =ie Sabi dla amathe
cm. Tesportazione, i trattamento e i riutiizzo, 33/2013) i relativa approvazione [ °
aprie 2016
e
w2, 1, . nonche dat relath o mforma Tempestivo (ex art. 5, Entro 30 gor o s T
dlgs.n. 33/2013 Art. 5, . 1, sintetica, , anche con il ricorso a grafiche dgs. n. Sattore relativa approvazione e mmeaana Normativa
dp.cm. 2 33/2013) economico vigent
aprile 2011 finanziario
finniiario
Bilancio consuntivo
e Terseio ot 5, Settore Wontoragelo annuaie et 1
bis digs.n. 33/2013 € Dati relativi alle entrate e alla spesa informato in econonico Eriro 30 gomi dolls | e Sabio dla amatha
dpem 29 espotazone, i ratamento @ i ruizz, Sy finandario eltv approzone [
aprie 2016
frongiro




) oo e et e 42 e o oy @ oz e T
sigsn s a oo i sgomamen digen trmine s dla it
e aen bianc, o i s atrvezo ) e e
o et e el s st (9120 i o 20 gl :
ilanci s et e 1872011 i v i I
o s el dgs .17 T et s
Tompe o, o e o
iy e o amager | M st
Art. 30, dgs. n. 33/2013 Informazioni immobili 33/2013) Settore tecnico orie di ognl anno per N nte.
sentimmobii
gesione
it T e
oo
Canon di locazione o affitto Art. 30, dgs. n. 33/2013 Canoni di Car 33/2013) Settore tecnico | E770 2Prle di ogni anno per Nmam vigente.
ot it o pubbicazne [ s o
s el celbeasone. |11 2abts ol
. . abblghi Annuale e in relazione a amministrativo e b e
dcbee ANAC bers S e
[pUbBICTions: |amministrativo
ot e s
e it e
Relazione sulla 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Setiers EIOOm=aE Normativa G
annsiatvo votsizsne [ S
Orgnsindpencens v, e i deg Ornti ndpndeni mminero
vatadone ol organsi on furdon analghe o con fonsiontaneane mnosanmodnie
St abassone, o — setre Eounmesecata 10T 2o
Controlli e rilievi inter (art. 14, c. 4, lett. a), dgs. n. 150/2009) s amministrativo verbalizzazione St re
.31, s 392013 mminere

sullamministra
zione

(Organi di revisione amministrativa & contabile

Al atti degii organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o alti organismi con funzion analoghe,
procedendo allindicazione n forma anonima dei dati personal eventualmente presenti

Tempestivo (exart. 8,
digs. .
3372013)

Settore.
amministrativo

Entro un mese dalla
verbalizzazione

Honitoragglo annuale entro

[l termine stabiito dalla

Normativa vigente.
onsabie: Seto

g

Resp
amminisrativo

Relazion! degl organ di revisione

bilancio di previsione o budget, ale relative variazioni

Tempestivo (exart. 5,

Entro un mese dall

Honltoragglo annuale entro

amministrativa e contabile  al conto consuntivo o bilancio i esercizo digs.n. economico verbalizzione ltarmine sabilto dall
33/2013) finanziario Normativa vigente.
Respansabl
Corte ge conl Rilevi Cote del cont (Tt ilev Gela Corte delconfl ancorché non recepitfiguardants I Tempestvo (ex art. 5, Settore Entro un mese dala Horitoraggio amudle &0
tesse e deioro ffc digs.n. economico icezione i termine sabio calla
33/20137 finanziario Normativa vigente.
ResponsableSttore econamico
At 32,c 1, Tempestivo (ox . 5, Honioraggio annule anro
dlgs. n. 33/2013 digs.n. il termine stabilo call
R R R Normativa vigente. Responsabie:
Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici 372013 Tutti i Settori eqtie terisiiiloani e e e
iascuno per e proprie
competenze
AtLc2 Wolar a1 Interesst d omogenei nel confront dele e
G.gs. n. 198/2009 fine i rprisinre i o e 30 gomidals prseniaone |1 tarine i cola
corretta erogazone di un servizo Tempestio . .
WA, Y
dlgs.n. 198/2009 P 30 gomi da sentenza |1 termine sabito Gl
(Class action (Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Normati
amminstrativo
esponsa
amminisratvo
5c.6, TN
aJgs.n. 19812009 - 30 gomi dal attuazione [l termine stabilto Golla
Misure adattate n oftemperanza ala sentenza Tempestivo misure Normativa vigente
amminsrativo
ponsabile: Settore
Servizi erogati amminisrativo
32, Costi contabiizzat Annuale Entro 30 glomi Montoraggio annuale entro
.2 Igs.n. 33/2013 At. | (éa pubbicare in tabell) (art. 10, .5, dlgs. n. Rendi
< 33/2013) Settore: vigente.
Costi contabiizzat e 33013 Costi contablizza i seriz rogati agiutenti iafnal che intermed ¢ i eativo andamento nel tempo economico
fnanciario finanziario
rt. 41, €. 6, Liste di attesa (obbligo di Tempestivo (ex art. 8,
dlgs. n. 3372013 pubblicazione a carco i ent aziende digs.n.
stutture pubbliche e 3372013
st i attesa st it Criter i  templ di attesa previt @ tempi medieffettv i atesa per clascuna s e
(da pubblicare in tabele)
A7 co. 3 dlgs, 52/2005 | Rsutati aele ie degh Gt servia T Honioraggio annuale entro |
modifcato e deg e peto sl e (oche i temin il accessits o et oiche & ez df s 1 v tine bl gl e
dalfat. 8 co. seniiin ete ¢ statstiche i uilzo dei Ereer e vigen
senanrete e ot nrete Tampestio Tut | ettor sk S Responemie Tt
s etors oo
per e
at sul pagamentt AT 4005, . 2, dige . Trmestrale (n fase 0 pima Settore Powoameamaaatiod
3312013 Dati sui pagamenti Dati relazone allatiologia terimento e o attuazione semestral) economico Ento 15 giomidall | e sabi dala armatha
(da pubblicare in tabelle) beneficiari finanziario scadenza trimestrale
Dot sul pagamenti aelsenvido sanitario nazionale | AT 41, €. 1- Dot sul pagamenti n forma sntetica & | Dal elatvi a tute e spese & a Lot | pagamenti fttuat, distinti per tpologia di avoro, Trmestrale (n fase & prima
bis, digs.n. 33/2013 aggrega ' 0 servizio in elazone allatiologia di spesa sostenuta, alfambito.temporal dirferimento ¢ i beneficari | attuazione semestral) e
(da pubbicare in tabell)
Do, servi, < fomiture A Settore Entro 31 gennaio i | Menloragglo snnuale entro
(indicatore annuale di tempestivita dei pagament) (art. 33, c. 1, d.gs. . economico ogni anno il termine stabilto dalla
33/2013) fnanciario Normatia vigente
Indicatore i tempestiita del e
gamenti Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti Trimestrale Settore. Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale entro
. (art. 33, . 1, d.igs. . ‘economico ‘scadenza trimestrale il termine s\zmlwlu dalla.
Datisu | icator o tempestits dei pagament At 33, digs. n. 33/2013 ot g e
pagamenti Respansabie S e
debits A Settore Ertro 31 gennaio i || Morloragglo ammuale &0
(art. 33,c.1, dlgs. n. economico ogniamo iemie salo gt
3372013) fnaniario Normatia vigente.
AT 36, 41gs. 0. 33/2003 ATt ‘A sequlto defattivazone del
5¢1, Nelle richieste di Sistema pagoPA, & fatto
d.igs. n. 82/2005 P e J i = A Monitoraggio annuale entro il
tromite + gt soggettversont possono efettuore Tempestivo (ex art. 5, Settore In i modo HBAN & | temine stbito gt Normatve
IBAN € pagamenti informatici 1BAN € pagamenti informatici P N dlgs. ‘economico acer x;( e [‘4 )
s d s 33/2013) finanziario mED Rzmnsamla senue ‘economico|
FONTEN N — fandario
Nuclei di valutazione e verifica degli , C. 1, Informatzioni realtive ai nuclei di valutazione | Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e | compiti Tempestivo (ex art. 8,
investimenti pubbic algs. n. 3372013 e verlica specific ad sl attribut, citeri digs.n. Non applkcable per | Comuni
degli investimenti pubblici per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
At di programmazione dele opere 3B 2e Att di K ) Entro 30 gomi Monitoraggio annuale entro il
pubblche 2bis dlgs.n. 33/2013 A tolo esempificativo: Gollapprovazione termine sabio cals Normativa
Art. 21 co7 digs. n. - Programma triennale del lavorl pubblic, nonché | relativi aggiomamenti annual, ai sensi art. 21 d.lgs. n 50/2016 Tempestivo (art. 8, . Lo
50/2016 - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dellart. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per | Ministeri) 1, Settore tecnico Responsabile: Settore tecnico
Att. 29 digs. n. 50/2016 3372013)
Opere
pubbliche Ar , C.2, Tempi, costi unitari e indicatori di Informazion relative ai Tempestivo Monitoraggio annuale entro il
algs. n. 3372013 (e.38, . 1, dlgs. n. termine sabito cals Normativa
completate. 33/2013) Settore tecnico Link a MOP BDAP Vigente.
(da puhbhf_are in labeﬂe sulla base dello Responsabile: Settore tecnico
Tempi cost @ indicator direalzazione delle opere: ma tipo redatto dal Ministero
pubblche T ek sconanis el tnea s con Tempesive e
dlge.n. 3312013 TAutorita nazionale anticormuzione ) (e.38, . 1, dlgs. n. termine sabio cals Normativa
uniter i in 3312013) Settore tecnico Linka MOP BDAP
Reporsble:setre tecrics
AT 39,C 1, Tampestvo Woritoragelo amnuaie et 1
lett. a), d.igs. n. 33/2013 (art. 39, c. 1, d.gs. n. termine stabilto dalla Normative
At i governo del territorio qual, tra gl altr,piani teritoial,pian i coordinamento, pani paesistic strumenti 12013 o Entro 30 glomi ente.
urbanistic, generall e di attuazione, nonché e loro varianti Settore Gellapprovazione Responsable: Settore 9 -
Urbanisica
Pianificaziont
cxions s territorio (da
0 del At.39,¢.2, pubblicare in tabele) Yempestw (exart 5, Monitoragglo annuale entro I
teritorio s n 332013 proposte di n termine stabilt cal Normatha
comunque denominato vigente nonché delle propste di rasformazione urbanistica d nizatha privta o pubbia in 3:/1013) Entro 30 giomi dalla vigente.
it Settore tecnico i Responsable: Settore tecnico
P onerio dell o voamesie e el
pubblico interesse
Tempestvo (ex art. 5, Monioraggio annuale entro
dlgs e oo i termine stabitto call
Tnformazioni ambientali Tnformazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivia istituzionali: 33/2013) Settore tecnico = °9 e Mermau iva vigente.
I TIETE Responsabile: Settore tecnico
1) Stato degli elementi dellambiente, quali I'aria, Fatmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gli Tempestivo (ex art. 8, Entro aprile di
igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suol elementi costitutivi, compresi gli organismi dlgs. n.
e, inotre, le interazoni 3372013) viente.
Responsabie: Setore tecnico
) Pt e S, e, i e a0t o 1) o Qs o i, o e X 6 Horioraggio snnuse entro 1
scarich ed altr rlasci nelfambente, dere sugi tarmine sabio cale Normativa
. di ogni an vigente.
Fattori inquinanti 33/2013) i | G gent
Informazioni t.40,c.2, Misure incidentisulfambiente e relative | 3) Misure, anche amministrative, qual e poltiche, le isposizoni legilative, i pian, i programmi, g accordi 5 Entro apre
ambiental dlgs.n. 33/2013 analisidiimp alro atto, strativa nonché s digs.n.
ed potesi 3372013) vigente
el stesse Responsabie: Setore tecnico
Tempestvo (ex art. 5, Monioraggio annuale entro
n i termine stabitto ca
protegger | suddett ed ipotesi s oo i oniamnoer |1 e 1
nalisi di impatto | economiche usate nell'ambito delle stesse 33/2013) iz jiornamento e
analis di mpa fagat Responsabile: Settre tecnico
Relazon! sullattuazone della egisazione e X 6 Settore tecnico | Entro aprle 0 ognl amno per | Montoragglo annuae enro 1
5) Relazon sl attuazione el legsazione ambientale frone vigente.
Responsabie: Setore tecnico
Stato del saute ¢ dell seurerza umana mana, compresa aimentare, le condizon! anno per
el vita umana, i pacsaggio, per quanto infuenzabil dlgs
clementi dlfambiente, atraverso ta element;, da qualsiai fttore 3372013)

vigente.
Responsabile: Settre tecnico




tutela del terrtorio

Ministero delfAmbiente e dela tutela del
teritorio

dlgs. .
33/2013)

pubblicazion
relazion! del Ministero

termine stabilto dalla Normativa

Responsabile: Setore tecnico

Altri contenuti

Dati ulteriori

eventualmente presenti, i virt di quanto
isposto dalfart. 4, c. 3, del d. e
33/2013)

Dati,
della non indicate

Strutture a1, c 9, Strutture saniare private accreditate (da e
sanitarie private dlgs. n. 3372013 pudbiicare in tabele) Elenco dele struture sanitare private accreditate (. 41,c.4, dJgs. n. Non appiiabie per  Comuri
accreditate 3/2013
o
 Accordintercorsicon e srutture private accrediate (art. 41, c. 4, dlgs. Non appiicabile per  Comuni
13/20!
AT 42,01, o ntervent B Entro 30 gioridalfadozone | _ Monitraggio PNA 2022
lett ), d.1gs. n. 33/2013 . con norme di dela digs.n. prowedimento semesrle Responsabie: Tut |
deroga, nonché con findicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013) Tuttl 1 Settord
per e proprie competenze
AT 42,C Tempestivo (ox 1t 6, Entro 30 glor! dafadozone | Motoraggio PNA 2022
Interventi et 1, g . 372083 digs.n. prowedimento mestrale Responsabil: Tt |
erevainari e di Interventi traorinari e i emergenza ) B30ty
{02 pubblcare n tabeke) Termini temporali eventualmente issa per feserczo de poter i adozione dei prowedlmenti traordinari Tt Settor D
emergenza
o1, Tempestvo (exart. 5, Entro 30 giori dalfadozone | __Monitoraggio PNA 2022
let. ), dgs. n. 3312013 digs.n. prowedimento semestrale Responsabil: Tt |
332013) Tutt Settor
per e proprie competenze
At 10,c.8, llegat, e misure ntegrative i Annuale ReC Monitoraggio annule entro i
let. 2), dlgs n. 33/2013 -, . delfaticolo 1, comma 2-bis dela legge . 190 del 2012, (MOG 231) ] emine sasite dol oot
ora Sezione PIAC : vigente.
corruzione e della trasparenza S Responsablle: Segretario
POy
A1, .8, 1.0, 190/2012, Art. | Responsable della prevenzione dela Entro 30 giomidala | Montoraggio annuae enro 1
B, comuzone e della trasparenza nomina termine stabilto dala Normativa
dlgs. n. 33/2013 Responsabile della prevenzione della cormuzione e dell trasparenza Tempestivo ReC L
Regolamenti per s prevenzone Tempestvg 3 Totoraggo annuae a0
emeion i st « st e s Bt
Regolament per i ; dortat Enro 30 gomi ol
dalfapprovazione
Altri contenuti Prevenzione della Corruzione e SR
Reazone del responsabile Gela prevenzone Anuale RPC pubblcazione
el wasparen: cormuzone recante i (entroil 15 (exart. 1,c. 14, Ln. dosia ol dloeragons | tmine it s rmate
At 1, c. 14, 1.n. 19012012 ekl o201z
ktsvmsalu\e Seqvetzrm
A 1,c.3, 1.0, 190/2012 Gottatl dal AN AC, o0 att 1 ANAC. ed 2t el prowedmenti i matera dr vighanza & controlo Tempestve 3 Ertro 30 gom dala | Peruragai amnle o
adeguamento a tal prowedimenti nelfanticomuzone. ficezione ltarmine sabilto dall
Respr retario
AT 18,C.5, a G cul a1 d1gs. n. 39/2013 Tempestvo RPC Entro 30 glomi dala || Menioraggio annuale enro
dgs. n. 3972013 icezione il termine sabito call
orm: e
Responsabie: Segretario
W51, o Nome del e presentata Tempestve 3 Tontoragg annuae entro |
dgs. n. 33/2013 / At 2, . 9- |documenti e informazioni soggetti a Iarchiesa di accesso ciico, nonché modait per fesercizo i tae diito, con indicazone dei recapt telefonici & 030 omidta | e aat aia matia
bis, 1. 241/90 isttuzionale € nome el ttokre del potere sostitutivo, attvabile i cas di rtardo o nomina se diverso dal
mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale egretario R&D"SJME: Sﬂgm"ﬂ
Generne
A5 2, ccesso chico "generaizzata” concernente | Noml Uil competent] cul & presentata Ia richiest d1 accesso Ghico, nonch modlt per [esercio d ale o, Tempestvo RPC Entro 30 gior! dall eventuale| _ Haritorageio annuale &0
Altri contenuti dlgs. n. 3372013 uteror isituzionale modifica d quello gia dtemre mbmln doll
indiiduato
Ravmsabde e
Tinee guida Anac FOTA (48l | Regisiro degl access y on Semestrale Settore 1° Affr Generall | Entro Il mese successvoal | Voniaggio annuale enro
1309/2016) nonché del relativo esito con la data della decisione: scadenza semestrale il termine stabilito dalla
Normatia vigente
Responsable; Segretaro
AT 53,C. 155, d.gs. 82/2005 c: i Gl G pubbicare Entro 30 glorm! dala relativa | _Monitoragg annuae entro 1
modifcato anche tramite tertorial al catalogo el dati della PA e delle
dalfart. 43 del dgs. 179/16 | Catalogo dei dati, metadati e delle banche | banche dati fa AGID. banche dati ministeriali vigente,
- g Tempestivo Settore tecnico ResponsabieSettore tecico
w s, Tacots utiizzo del dat fat sav 1 datl Verfca sggiomamenta entro | Moritoragelo amnuaie ntro 1
bis, dJgs. 62/2005 presenti in Anagrafe tributaria S
Regolamenti Annuale Settore tecnico
Accessibilita e Catalogo dei dati, Rsponsabﬂe Smure tecnico
Altri contenuti metadati e banche dati
At9,c.7, Obetthi di accessbilta Honitraggio annuale entro i
d.l. n. 179/2012 convertito con | (da pubblicare secondo le indicazioni
vigente.
edfcai dala . 17 ot el ot SePAQT 5 |t o et o gt sl sl sments ot e oot et 131 d g Anuale et 30 gl st | Feporsoo e e
licembre o fa digitale n. anno) e lo stato di attuazione del "pi del telelavoro” nella (exart.9,c.7,D.Ln. Settore tecnico d
pubblicazone n AGI
ricorre I'ipotesi) 179/2012)
At 7755, <. et uerion Tontoraggo annuae entro
3, digs.n. 33/2013 At 1, .9, | (NB: nl caso i pubbiiazione di datinon termine stabito dall Normativa
let. ), 1. n. 190/2012 i da norme dilegge i deve procedere vigente.
alla anonimizzazione dei dati personali Jubblicare al sensi Entro 30 giomi dalla | ReSponsabiles Tut | Responsabi
n Tutti | Settori g di Settore, clascuno per le

relativa disponibilts

proprie competenze

*1dati oggetto di

fart. 15 del previgente testo del digs 33/2013)

it es.


http://www.dati.gov.it/
http://www.dati.gov.it/
http://www.dati.gov.it/

