
PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2025 - PROPOSTA 

SETTORE 3 Ufficio Territorio – Responsabile Ing. Rocha da Silva Gilvane 
 

OBIETTIVO PUNTEGGIO/PESO 
% 

TEMPI DI ESECUZIONE E INDICATORI 
DELLE PRESTAZIONI 

PERSONALE COINVOLTO 

 
 
 
 

 1 

 
 
Attuazione delle misure contenute nel 
piano anticorruzione e trasparenza. 

 
 
 

 6 

Adempimento del 90% di tutte le misure 
anticorruttive previste nel PTPCT, compresi gli 
obblighi di pubblicazione in Amm. Trasparente 
(sezione Bandi di gara e contratti, Opere Pubbliche, 
Pianificazione e Governo del Territorio). Entro 
dicembre 2025.                                          Punti  4 
Registrazione del 100% delle istanze accesso civico 
e accesso agli atti. Entro dicembre 2025.   Punti 2 

 
 
Ufficio Territorio 
 

Marcolin Susanna 
 Venturi Monica 
 Quinto Claudio 
 Fraccaroli Silvano 
Santacà Giuseppina 
Zanandreis Ilaria 
Gamberoni Nicola 
 Piacenza Giorgio 
 

Formazione del Personale  
 
 
2 
 
 

Durante l’anno 2025 formazione al personale 
dell’area per un   totale complessivo di 40 ore, 
comprensive anche delle ore di formazione in-
house.                                                        Punti 2  

Ufficio Territorio 
Lavori Pubblici 

Marcolin Susanna 
 Venturi Monica 
 Quinto Claudio 
 Fraccaroli Silvano 
Santacà Giuseppina 
Zanandreis Ilaria 
Gamberoni Nicola 
 Piacenza Giorgio 
 

Lavori Pubblici 
PNRR Nuova Mensa scolastica: 
messa in sicurezza e/o realizzazione 
di mense scolastiche, da finanziare 
nell’ambito del PNNR, Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle università – Investimento 1.2: 
“Piano di estensione del tempo pieno 

 
 
 
 

20 

Rispetto cronoprogramma previsto dall’Accordo di 
Convenzione sottoscritto col Ministero 
dell’Istruzione: 

- Entro il 28/03/2025: determina di 
aggiudicazione lavori;                 Punti 5 

- Entro il 28/03/2025: notifica 
dell’aggiudicazione alla società 
appaltatrice;                              Punti 5 

- Entro il 26/05/2025: verbale di consegna 
lavori                                            Punti 5 

Lavori Pubblici Marcolin Susanna 
Zanandreis Ilaria 
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 2 

e mense”, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU. 

- Verifica dei sal previsti, entro i termini del 
contratto e bando PNRR e rispetto 
obblighi REGIS entro 31.12.2025 
                                                   Punti 5 

Lavori Pubblici 
PROGETTO NUOVO PALESTRA 
SCOLASTICA 

12 Entro il 31.03.2025 chiusura della validazione del 
progetto esecutivo                                  Punti 6 
Affidamento incarico esterno per stesura piano 
delle possibili fonti di finanziamento (Credito 
Sportivo, Bando edilizia scolastica regionale, 
privati con bando per intitolazione palestra a titolo 
oneroso) e, allo stesso tempo, di un piano 
economico finanziario che tenga conto di possibili 
introiti della palestra (affitto spazio bar – 
ristorazione, affitto spazi piano primo, affitto spazi 
palestra, ecc.) entro il 30.06.2025                                       
Punti 6 

Lavori Pubblici 

 

 

Strategia Integrata di Sviluppo Urbano 
Sostenibile (SISUS): 
RIQUALIFICAZIONE 
AMBIENTALE DELLA ZONA 
UMIDA DEL PARCO 
COMUNALE “LE SORGENTI DEL 
CASTELLO” 

 
 
 

14 

Esame e proposta di approvazione dello Studio di 
fattibilità (SFTE) entro 10 gg. Dalla ricezione del 
progetto dal soggetto incaricato e comunque entro 
e non oltre il 20/03/2025;                         Punti  5 
 
Partecipazione nei termini al Bando di 
finanziamento pubblicato dall’Autorità Urbana di 
Verona;                                                     Punti  9 

Lavori Pubblici 

Ufficio Territorio 

 

Marcolin Susanna 
Zanandreis Ilaria 
Quinto Claudio 
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 3 

MESSA IN SICUREZZA E 
ELIMINAZIONE BARRIERE 
ARCHITETTONICHE 
DELLA VIABILITÀ COMUNALE 
MARCIAPIEDI VIA SAN 
MARTINO CON 
REALIZZAZIONE DI 
PASSERELLA CICLOPEDONALE 
FERMATE TRASPORTO 
PUBBLICO VIA MASCAGNI, VIA 
SCUDERLANDO E PIAZZA 
GILARDONI. 

 
 
 
 
 

10 

Entro il 31/12/2025: 
- Esame e proposta di approvazione del 

Progetto Esecutivo entro 20 gg. Dalla 
ricezione del progetto dal soggetto 
incaricato;                                    Punti  2 

 
- Espletamento gara di affidamento lavori; 

 
                                                                  Punti  3 
 

- Verbale di consegna lavori;         Punti 5  
 

Lavori Pubblici 

 

Marcolin Susanna 
Zanandreis Ilaria 
Quinto Claudio 

Urbanistica: I Variante al P.I.  
 
 

10 
 

 

- Esame e presentazione proposta di 
adozione in Consiglio Comunale della I 
Variante P.I. entro 20 gg. Dalla 
presentazione della documentazione da 
parte del tecnico incaricato;       Punti 5 

- Esame e presentazione proposta di 
approvazione in Consiglio Comunale della 
I Variante P.I. entro 20 gg. Dalla 
presentazione della documentazione da 
parte del tecnico incaricato;        Punti 5 

 Venturi Monica 
 Fraccaroli Silvano 
Santacà Giuseppina 

Pianificazione Territoriale: 
Aggiornamento Piano di Protezione 
Civile 
 

 

4 

Aggiornamento Piano di Protezione Civile: entro il 
30/11/2025 esame schema di piano pervenuto dal 
soggetto incaricato e presentazione proposta per 
approvazione da parte dell’organo competente; 
                                                                Punti 4 

 

Ufficio Territorio 

 

  
 Venturi Monica 
 Fraccaroli Silvano 
Ilaria Zanandreis 
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 4 

 
Pianificazione Territoriale: 
Approvazione Piano barriere 
architettoniche (PEBA) 
 
 
 

 
 
 

5 

 

Approvazione Piano barriere architettoniche 
(PEBA): entro il 30/11/2025 esame piano 
pervenuto dal soggetto incaricato e presentazione 
proposta per approvazione da parte dell’organo 
competente; 
                                                                 Punti 5 

 

Ufficio Territorio 

Urbanistica 

 
   
Venturi Monica 
 Fraccaroli Silvano 
Ilaria Zanandreis 

 
 
Pianificazione Territoriale 

 

 
 

5 

Approvazione nuovo Regolamento edilizio e 
RECRED: entro il 30/11/2025 esame piano 
pervenuto dal soggetto incaricato e presentazione 
proposta per approvazione da parte dell’organo 
competente;                                              Punti 5         

 

Ufficio Territorio 

 

  
 
 Venturi Monica 
 Fraccaroli Silvano 
Santacà Giuseppina 
  
 

Edilizia Privata 
 
 

 
5 

Entro il 31/12/2025: 

redazione piano di ricognizione procedure di 
esproprio arretrate, con specifica 
individuazione dei relativi indennizzi previsti; 

Punti 4 

chiusura del 20% delle procedure di esproprio 
arretrate; 

Punti 1 
 

 
Ufficio Territorio 
Edilizia Privata 

  Venturi Monica 
 Fraccaroli Silvano 
Ilaria Zanandreis 
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 5 

Ufficio Patrimonio:  
 

 
2 

Entro il 30/09/2025: 
- Predisposizione quadro chiavi immobili di 

proprietà comunale  
- Verifica e predisposizione nuove copie di 

chiavi, catalogate e ordinate per ogni 
edificio comunale. 

                                                           Punti  2 

 
Patrimonio - 

Manutenzioni 

 
 Gamberoni Nicola 
 Piacenza Giorgio 
 

Manutenzioni stradali 5 Entro il 30/04/2025 
Verifica a seguito di tutti i tagli strade/ pozzetti per 
allacciamenti alla fibra ottica, delle condizioni di 
sicurezza; 
Redazione elenco strade comunali necessitanti 
interventi di manutenzione e segnaletica 
orizzontale e verticale 

- con breve descrizione della criticità 
- con indicazione del grado di priorità di 

intervento (alto – medio – basso)  
- con indicazione del tipo di intervento 

richiesto 
                                                                 Punti 2 
Entro il 31/12/2025 
Esecuzione del 100% dei lavori di manutenzione in 
elenco eseguibili in amministrazione diretta  
                                                                 Punti 3 

 Gamberoni Nicola 
 Piacenza Giorgio 
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 6 

TEMPI DI PAGAMENTO 
Articolo 4-bis del decreto-legge 24 
febbraio 2023, n. 13, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 21 aprile 
2023, n. 41: Tempi di pagamento.  
Il target da raggiungere è fissato in 30 
giorni per l’indicatore del tempo medio 
di pagamento per tutti i comparti (ad 
esclusione degli Enti del Servizio 
sanitario nazionale); il target è pari a 
zero per l’indicatore del tempo medio di 
ritardo. 
Gli indicatori devono essere calcolati su 
un volume di pagamenti almeno pari 
all’95% dell’ammontare dell’importo 
dovuto delle fatture ricevute dal 
complesso dell'Ente nell’anno 2025. Gli 
indicatori previsti negli Operational 
arrangements, incluso il rapporto fra 
pagamenti e fatture emesse, sono 
calcolati sulla base degli importi delle 
fatture effettivamente “dovuti” dalle 
pubbliche amministrazioni, che si 
ottiene sottraendo dagli importi delle 
fatture ricevute la quota di imposta sul 
valore aggiunto (IVA), se presente, e gli 
importi che le pubbliche 
amministrazioni riscontrano come “non 
liquidabili” ovvero in “in sospeso”. Fa 
fede l’indicatore di ritardo annuale di 
cui all’art. 1, commi 859, lettera b), e 
861, della legge 30 dicembre 2018, n. 

Obiettivo tempi di 
pagamento pari al 30% 

della retribuzione di 
risultato 

Tempo medio di pagamento inferiore a 30 gg: % 
 
Tempo medio di ritardo di pagamento pari a 0: % 
 

 Per tutti i Responsabili di 
Area/Servizio si prevede 
uno specifico obiettivo 
annuale relativo al 
rispetto dei tempi di 
pagamento e valutato, ai 
fini del riconoscimento 
della retribuzione di 
risultato, per una quota 
della stessa avente un 
peso pari al 30 per cento. 
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 7 

145, elaborato mediante la PCC e 
calcolato sulle fatture ricevute e scadute 
nell’anno precedente. 

 
 Castel d’Azzano, 10/02/2025 

 
Il Responsabile di Settore 

(Ing. La Rocha da Silva Gilvane) 


