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ALLEGATO___2.1.1____SEZIONE STRATEGICA DEL DUP 2025/2027

SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO , PERFORMANCE E ANTICORRUZIONESOTTOSEZIONE 2.1

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVISTRATEGICI CONTENUTI NELLA
SEZIONE STRATEGICA DELLANOTA DIAGGIORNAMENTOAL DUP 2025-2027

Linee di Mandato 2024-2029

Con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 29.07.2024, in applicazione dell’art. 46
comma 3 del T.U.E.L. e dell’art. 15, comma 5, del vigente Statuto Comunale il Consiglio Comunale
ha approvato gli indirizzi generali di governo per il guinquennio 2024-2029.

Nel rispetto dell’art. 46 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 aggiornato a Gennaio 2016,
recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” e dell’art. 4 dello Statuto
Comunale sono state presentate le linee programmatiche che svolgono il compito di definire il
contesto, gli obiettivi e le prospettive del mandato amministrativo dei prossimi cinque anni (2024-
2029).

Le linee programmatiche di seguito riportate hanno origine dal programma elettorale su cui i
cittadini si sono espressi con il voto del 9 e 10 giugno 2024.

LE FRAZIONI

e Riaprire 'ambulatorio medico a Guzzafame;

e Spostarein un luogo piu accessibile I'ambulatorio medico a Mirabello;

e Riprendere i contatti con I'azienda italiana della grande distribuzione che in passato
desiderava aprire un’attivita commerciale di vendita di generi alimentari nel Comune;

e Installare dissuasioni di velocita in via Po a Mirabello;

e Realizzare una struttura coperta nel giardino della scuola dell’infanzia.

POLITICHE GIOVANILI E ASSOCIAZIONISMO

e Valorizzare i giovani e i loro progetti;

e Coordinare, supportare e sostenere economicamente tutte le associazioni presenti sul
territorio comunale.

POLITICHE SOCIALI E ANZIANI

e Garantire la predisposizione di progetti e 'individuazione di piani d’azione che vadano
nella direzione esclusiva di assistere le persone piu in difficolta presenti nella comunita;

e Garantire un servizio “navetta” da e per i centri ospedalieri della provincia con cadenza
bisettimanale, collaborando con le associazioni di volontariato presenti nel comune e nel
territorio;

e Stipulare convenzioni con Fondazioni al fine di favorire I'accesso ai Centri Diurni Integrati
del territorio, per consentire la permanenza dell'anziano/a nel suo contesto familiare e
sociale, evitando o ritardandone il ricovero.



ISTRUZIONE

Collaborare con l'lstituto Comprensivo di appartenenza all'ampliamento e il
potenziamento della strumentazione informatica e tecnologica, garantendo un’istruzione
digitale di qualita in parallelo con quella tradizionale.

Garantire annualmente il Piano di Diritto allo Studio con un'offerta formativa di spessore
educativo, in accordo con le richieste del corpo docente dei tre ordini di scuola, e
coerente con i programmi ministeriali, favorendo progetti interdisciplinari, migliorando
I'arredo scolastico e |'estetica interna ed esterna dell'edificio.

Favorire I'Orientamento Scolastico, con la Scuola Secondaria di Primo grado, per una
scelta, il piu possibile consapevole, della Scuola Secondaria di Secondo grado (Testimonial
Day);

Promuovere eventi di sensibilizzazione ai principali fenomeni di disagio giovanile, in
collaborazione con la Biblioteca Comunale, con I'Oratorio o con le Associazioni del nostro
territorio, con serate a tema, incontri con specialisti o addirittura corsi dedicati, in
particolare, all'educazione genitoriale.

Sostenere I'organizzazione dei centri estivi per i ragazzi con personale competente.
Organizzare percorsi di integrazione e alfabetizzazione con "doposcuola", letture
animate, esperienze dedicate all'apprendimento attivo, in collaborazione con le nostre
scuole, la Biblioteca e I'Oratorio.

Garantire la formazione della 1~ classe primaria, con un costante lavoro in sinergia con
I'lstituto Comprensivo e I'Ufficio Scolastico Territoriale Provinciale di Lodi.

Conclusione: la realta scolastica del nostro Comune & un fiore all'occhiello che non pud e
non deve appassire.

E fondamentale che Ente Comunale, Istituto Comprensivo, Ufficio Scolastico Territoriale
(Provveditore), insieme alla Biblioteca Comunale, all'Oratorio e alle Associazioni, svolgano un
costante lavoro in sinergia al fine di promuovere continuita e qualita in proiezione futura.

Sara importante costruire un progetto di collaborazione con il Comune di Ospedaletto,
Comune sotto la direzione dell'IC di Livraga, affinché I'utenza di quest'ultimo possa
convergere le iscrizioni dei ragazzi presso la nostra Scuola Secondaria di Primo grado.

Solo con un lavoro di rete, serio e competente, sara possibile mantenere vivo il nostro paese.
NON C'E PAESE SENZA SCUOLA!

CULTURA

Promuovere iniziative culturali (storia, tradizione locale, patrimonio ambientale e
artistico) del territorio;

Promuovere, nell’ottica della valorizzazione della Via Francigena, eventi di
arricchimento culturali relativi alla ricchezza paesaggistica del territorio;

Promuovere |'attivita della Banda Musicale Santa Cecilia mettendo a bilancio un congruo
contributo annuale;

Potenziare la dotazione libraria della nostra biblioteca.

BILANCIO e TRIBUTI

Riduzione dell'addizionale IRPEF unitamente alla valutazione per minimizzare altri costi
per servizi erogati ai cittadini (concessioni cimiteriali, tassa sui rifiuti...);




Ricercare costantemente contributi/finanziamenti volti a reperire fondi per la
realizzazione di interventi e opere pubbliche.

EDILIZIA RESIDENZIALE
Agevolare progetti di recupero per ridare nuova vita al Paese, migliorandone decoro
ed estetica.

URBANISTICA

Programmare la stesura di un nuovo PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO (scaduto nel
2012), che avra come obiettivo principale il miglioramento della qualita della vita dei
cittadini, la gestione dell’attivita edilizia e della pianificazione urbanistica.

LAVORI PUBBLICI

Realizzare una nuova Palestra Comunale polivalente;

Realizzare una tensostruttura per la copertura del campo da calcetto e da basket, al fine
di consentirne I'utilizzo anche nelle stagioni piu fredde;

Realizzare un pozzo destinato all’inaffiamento del campo sportivo comunale;

Potenziare la manutenzione dei cimiteri comunali al fine di garantire il giusto decoro;
Migliorare la pulizia stradale e dei marciapiedi del comune;

Predisporre un piano di intervento di manutenzione delle strade cittadine e comunali, dei
marciapiedi e delle piste pedonali e ciclabili, al fine di garantire una maggior sicurezza ai
cittadini;

Realizzare una rotatoria all’ingresso principale della frazione di Mirabello, di intesa con la
Provincia di Lodi;

Realizzare I'illuminazione della pista ciclabile da Senna a Mirabello.

SICUREZZA URBANA
Installare un sistema di videosorveglianza, in tutte le vie d’accesso a Senna Lodigiana e
alle frazioni di Mirabello, Guzzafame e Corte Sant’Andrea;

Proseguire e intensificare il gia proficuo rapporto di collaborazione con la stazione dei
Carabinieri di Orio Litta.

Garantire azioni di prevenzione e controllo dei fenomeni di disturbo della quiete pubblica e
del vandalismo, vigilando nelle aree verdi e presso le scuole, anche con la collaborazione di
associazioni di volontariato.

AMBIENTE E AGRICOLTURA
Incentivare la raccolta differenziata realizzando campagne periodiche di sensibilizzazione,
con conseguente abbassamento della tassa sui rifiuti;

Realizzare itinerari con percorsi educativi mediante la creazione di aree attrezzate, per
agevolare |'attivita sportiva e ricreativa di pedoni e ciclisti;

Ridefinire il vincolo paesaggistico, per dare I'opportunita di installare pannelli fotovoltaici,
laddove non consentito.

Vigilare e valutare la concreta possibilita di inserire nel Regolamento Comunale di Polizia
Urbana limitazioni che impediscano lo spargimento di fanghi di depurazione delle acque
reflue sui terreni agricoli ubicati nelle vicinanze di case di civile abitazione, del fiume, dei
corsi d’acqua minori.

Costituzione di una Comunita Energetica Rinnovabile.



Dagli indirizzi strategici contenuti nelle linee programmatiche di mandato, derivano i seguenti obiettivi

strategici:

Segretario Generale

INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTE
TEMPORALE
Prevenzione della corruzione e trasparenza
Legalita dell'azione dell'azione  amministrativa  attraversg
_ _ _ 2025/2027
amministrativa I'implementazione  delle  misure per
I'emersione dei potenziali rischi di
corruzione, creando un contesto sfavorevole
alla corruzione
Servizio Tecnico - Lavori Pubblici
INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTE TEMPORALE
REALIZZAZIONE DI UNA
TENSOSTRUTTURA DA Offrire  uno spazio coperto per 2025
REALIZZARSI PRESSO IL CENTRO | incentivare lo sport nonché creare un
SPORTIVO COMUNALE nuovo punto di aggregazione e socialita.
REALIZZAZIONE DI UN POZZO Garantire un vantaggio per I'ambiente e 2025
PER L’IRRIGAZIONE DA anche economico per la collettivita
REALIZZARSI PRESSO IL CENTRO
SPORTIVO COMUNALE
REALIZZAZIONE PARCHEGGIO DI | Rendere sostenibile il sistema di 2025
INTERSCAMBIO IN PIAZZA mobilita urbana del paese, attraverso
LOCALITA’ GUZZAFAME, PIAZZA | lariduzione del parco veicoli privati e
IN LOCALITA’ CORTE S. ANDREA | I'aumento della diffusione di
parcheggi.
VARIANTE GENERALE AL PIANO |Ridefinire il paesaggio urbano - Ripensare il 2025/2026

DI GOVERNO DEL TERRITORIO

territorio e i processi di trasformazione-
Consolidare e rafforzare reti e relazioni-
Riscoprire e valorizzare lo spazio aperto

Servizio anagrafe




INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTETEMPORALE
Servizi istituzionali e generali di |Miglioramento dell’efficacia e
gestione dell’efficienza nella gestione dei servizi 2025/2027
istituzionali e generali di competenza
mediante creazione di collegamento
tra residenze ed
oneri tributari e Servizio Ambiente e
ecologia
Servizio stato civile
INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTETEMPORALE
Amministrazione efficiente — Adesione all’Archivio nazionale 2025/2026
Miglioramento  dell’efficacia €| informatizzato dei registri dello
dell’efficienza nella gestione del Stato Civile (ANSC) Misura PNRR e
protocollo integrazione con i sistema
gestionale esistente
Servizio protocollo
INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTETEMPORALE
Amministrazione efficiente —Miglioramento dell’efficacia e 2025/2026
Miglioramento  dell’efficacia  edell’efficienza nella gestione  del
dell’efficienza nella gestione de'protocollo
protocollo
Servizio sport e tempo libero
INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTE TEMPORALE
Favorire la pratica sportiva per| Migliorare la gestione e la fruibilita
migliorare la salute e la qualital dell'impianto sportivo 2024
della vita
Servizio affari generali
INDIRIZZO STRATEGICO ORIZZONTE
OBIETTIVO STRATEGICO
TEMPORALE
Attuare il progetto di riordino
archivio comunale 1860-2012 Riordino e inventariazione Archivio
approvato dalla Soprintendenza | Comunale 2025/2029

Archivistica della Lombardia




Servizio segreteria

INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTE TEMPORALE
Attuare il Reg. Europeo n. 2025
2016/679 (GDPR privacy) relativo | Nominare il Responsabile della
alla protezione delle persone Protezione dei dati (DPO)
fisiche con riguardo ai dati
personali
Servizio pubblica istruzione e cultura
INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTE TEMPORALE
Consolidare e qualificare i servizi | Disciplinare il funzionamento della 2025/2026
scolastici commissione Mensa scolastica
Servizi polizia locale
INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTE TEMPORALE
Sicurezza del territorio Gestione dell'impianto di 2025
videosorveglianza
Sicurezza del territorio Rafforzamento del controllo del
territorio e miglioramento delle 2025/2026

condizioni di sicurezza

Servizi alla persona

INDIRIZZO STRATEGICO

OBIETTIVO STRATEGICO

ORIZZONTE TEMPORALE

Interventi a sostegno delle | Consolidare e potenziare I'offerta

famiglie dei servizi 0-3, anche in ottica di 2025/2027
supporto alle famiglie

Interventi a sostegno dei minori Mantenimento  degli interventi 2025/2027
educativi/aggregativi rivolti ai minori
durante I'anno scolastico e il periodo
estivo

Interventi a sostegno dei disabili Inclusione scolastica dei minori 2025/2027
disabili

Servizio Personale




umane

INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTE TEMPORALE
2025/2027
Personale Analisi della struttura organizzativa dei
ruoli e delle risorse umane
Personale Sviluppo delle conoscenze delle risorse 2025/2027

Servizio Ragioneria

INDIRIZZO STRATEGICO

OBIETTIVO STRATEGICO

ORIZZONTETEMPORALE

Miglioramento del livello efficienza
al fine di garantire un
miglioramento della qualita del
servizio

Affidamento del servizio di riscossione
coattiva delle entrate tributarie e
extratributarie (escluse sanzioni c.d.s.

e canone unico  patrimoniale)
mediante procedura di evidenza
pubblica

2025

Servizio Tributi

INDIRIZZO STRATEGICO

OBIETTIVO STRATEGICO

ORIZZONTETEMPORALE

Azioni per il

conseguimento di una maggiore |Costante contrasto all’evasione

equitafiscale 2025/2027
Miglioramento del livello dilAdeguamento normativo dei 2025/2027
efficienza al fine di garantire un |Regolamenti Comunali IMU e TARI

miglioramento della qualita del

servizio

Servizio Informatico

INDIRIZZO STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO ORIZZONTETEMPORALE

Amministrazione digitale piu Migrazione del software utilizzata 2025/2026

accessibile e trasparente

dall’Ente al cloud e implementazione d
un Piano di migrazione al cloud delle
basi dati e delle applicazioni e serviz
dell’amministrazione




Amministrazione digitale piu
accessibile e trasparente

Elaborazione
Media Policy

Regolamento

Social

2025




