PIAO — PIANO INTEGRATO DELLE ATTIVITA’ E DELL’'ORGANIZZAZIONE 2025-2027

SEZIONE 3.
ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

3.1 STRUTTURA ORGANIZZATIVA
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1. STRUTTURA ORGANIZZATIVA

SETTORE

UFFICIO

AMMINISTRATIVO

Segreteria — Affari generali — Personale (aspetto giuridico)

URP/Protocollo-Messo comunale

Servizi Sociali — Istruzione — Asilo Nido

Servizi Demografici e gestione cimiteriale

Servizio Biblioteca e servizi culturali

ECONOMICO FINANZIARIO

Servizio Ragioneria — Economato - Personale (aspetto economico)

Servizio Tributi

LAVORI PUBBLICI E
MANUTENZIONI

Servizio LL.PP Ecologia Manutenzioni Patrimonio Immobiliare

Squadra manutentiva

EDILIZIA PRIVATA
URBANISTICA COMMERCIO E
INFORMATICA

Servizio edilizia privata/Urbanistica - Sportello unico attivita produttive
— Commercio — Servizio informatica

1.1 NUMERO DI DIRIGENTI/RESPONSABILI DI SETTORE E RELATIVO PROFILO PROFESSIONALE

Settore N. di Responsabili Profilo Professionale
Amministrativo 1 Avvocato

Economico Finanziario 1 Ragioniere
Lavori Pubblici e Manutenzioni 1 Architetto
Edilizia Privata Urbanistica 1 Architetto
Commercio e Informatica




1.2 NUMERO DI DIPENDENTI PER CIASCUNA UNITA’ ORGANIZZATIVA (ESCLUSI | RESPONSABILI)

Unita organizzativa N. Dipendenti
AMMINISTRATIVO TOT: 13
Segreteria Affari Generali - Personale 3
(aspetto giuridico)

Urp - Messo Comunale 2
Servizi Sociali - Istruzione 3
Servizi Demografici e gestione cimiteriale 3
Servizio Biblioteca e Servizi culturali 2
ECONOMICO FINANZIARIO TOT: 5
Servizio Ragioneria — Economato — 3
Personale (aspetto economico)

Servizio Tributi 2
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI TOT: 9
Servizio LL.PP Ecologia - Manutenzioni 4
Patrimonio Immobiliare

Squadra manutentiva 5
EDILIZIA PRIVATA URBANISTICA TOT: 3
COMMERCIO E INFORMATICA

Sportello unico — Urbanistica ed edilizia 2
Servizio commercio 1

2. NUOVA DECLARATORIA PROFILI PROFESSIONALI Al SENSI DEL CCNL 16.11.2022 IN VIGORE
DAL PRIMO DI APRILE 2023.

A partire dal 1° aprile 2023 I'ordinamento professionale del personale del comparto Funzioni Locali &
disciplinato principalmente dal titolo Ill del CCNL 16.11.2022, del quale si richiamano in particolare:

- l'articolo 12, secondo il quale il sistema di classificazione & articolato in quattro aree che corrispondono a
quattro differenti livelli di conoscenze, abilita e competenze professionali denominate, rispettivamente:

« area degli operatori;

+ area degli operatori esperti;

« area degli istruttori;

« area dei funzionari e dell'elevata qualificazione;

- l'articolo 13, secondo il quale il personale in servizio alla data di entrata in vigore del titolo Ill, vale a dire |l
1° aprile 2023, & inquadrato nel nuovo sistema di classificazione con effetto automatico dalla stessa data
secondo la tabella B di trasposizione (tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione).

A titolo meramente esemplificativo si propone la seguente bozza di prospetto riepilogativo che verra
adottato in via definitiva dall’Amministrazione con apposito procedimento.



Catalogo dei profili professionali

del Comune di Monticello Conte Otto
in attuazione del CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022

Categoria Profili professionali AREE PROFILI
Precedente in servizio alla data PROFESSIONALI PROFESSIONALI
ordinamento di approvazione del nuovo
PIAO ordinamento
A e Ausiliario 1 OPERATORI Operatori tecnici
da A1 a A6 e Ausiliario
amministrativo 1
B e Esecutore OPERATORI Operatori
da B1a B8 Amministrativo 1 ESPERTI amministrativi
e Esecutore esperti
amministrativo Operatori  tecnici
messo esperti
notificatore 1 Operatori esperti -
e Collaboratore cuochi
amministrativo 2
e Esecutore
necroforo 1
e Esecutore tecnico
2
e Collaboratore
tecnico 2
C e |struttore ISTRUTTORI Istruttori
Da C1acCé6 amministrativo 6 amministrativi
e Istruttore
finanziario 4
e Educatore 1 Istruttori tecnici
e |struttore tecnico Istruttori
4 informatici
D e Funzionario FUNZIONARI ED | Funzionari
amministrativo 1 ELEVATA amministrativi
e Funzionario QUALIFICAZIONE

! Gli educatori sono destinati alla conversione e riqualificazione in funzionari.




daD1 a D7

amministrativo-
contabile 1
Funzionario
Finanziario 2
Funzionario
Tecnico 3
Funzionario Socio
Assistenziale 1

Funzionari tecnici




