
ALLEGATO 2 

Obiettivo di Valore Pubblico  

L’Obiettivo di valore pubblico cardine per questa Amministrazione è rappresentato dal 

risanamento finanziario dell’Ente attraverso il rispetto del cronoprogramma del Patto 

con il Governo e del Decreto Ministeriale ex art. 268, comma 2. 

Il Comune di Vibo Valentia, ha sottoscritto l’accordo con il Governo, ai sensi dell’articolo 

43, comma 2, del decreto- legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito in legge 15 luglio 2022, 

n. 91, ed è anche destinatario del Decreto del Ministero dell’Interno, prot. n. 0190570 del 

19/12/2023 ai sensi dell’art. 268, c.2 del TUEL. 

Attraverso tali documenti l’Ente ha avviato un percorso di riequilibrio strutturale per il 

recupero del disavanzo in un arco temporale fino all’anno 2038; 

In base all’accordo suddetto, e al Decreto del Ministero dell’Interno il riequilibrio 

strutturale avviene attraverso l’attuazione delle seguenti misure tra quelle previste dal 

comma 572 dell’articolo 1 della legge 234 del 2021: 

1. incremento dell’aliquota dell’Addizionale Comunale all’IRPEF all’1,2 per cento, 

con soglia di esenzione per redditi imponibili ai fini Irpef non superiore ai 7.000 

euro; 

2. valorizzazione delle entrate patrimoniali attraverso la sottoscrizione di accordo 

con società partecipata dal Ministero dell’economia e delle finanze e successive 

procedure di alienazione di beni immobili; 

3. incremento della riscossione delle proprie entrate con un miglioramento degli 

incassi di competenza e in conto residui; 

4. riordino degli uffici e organismi, al fine di eliminare duplicazioni o sovrapposizioni 

di strutture o funzioni; 

5. ulteriori misure scelte in piena autonomia dall’ente: 

6. riduzione dei fitti passivi; 

7. riduzione dei costi della politica. 

 



In riferimento al patto di governo i target previsti relativi agli impegni programmatici 

risultano essere i seguenti: 

 Obiettivo n. 2 “valorizzazione delle entrate patrimoniali attraverso la sottoscrizione di 

accordo con società partecipata dal Ministero dell’economia e delle finanze e successive 

procedure di alienazione di beni immobili” 

Indicatore  Fonte del dato V.I. 2025 2026 2027 

Percentuale 

pubblicazione 

bandi lotti  di 

vendita prevista 

dal piano di 

alienazione  

Atti settore 

competente 
30% - 40% - 

Percentuale lotti 

Rogitati  
Protocollo/Bilancio  

20% dei rogiti 

rispetto agli 

immobili messi 

a gara 

- 

20% dei rogiti 

rispetto agli 

immobili messi a 

gara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Obiettivi Strategici  

Obiettivo strategico: Vibo solidale e inclusiva  

Potenziamento dei servizi sociali 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Potenziamento del 
servizio sociale di 
Area (numero di 

persone 
assistite/totale delle 
persone da assistere 

come da atti 
d’ufficio) 

Dati forniti da 

Servizi Sociali 

Territoriali / 

Ufficio 

scolastico 

regionale 

Anno 

2024 

➢ anno 

2024 
>anno 2025 > anno 2026 

 

 

Obiettivo strategico: Vibo contemporanea  

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Riqualificazione km di 

spiagge dell’ente 
Protocollo 

Valore 

anno 

2024 

>2024 >2025 >2026 

Coste marine balneabili 

(% percentuale) 

 

Istat - 

Elaborazione 

su dati 

Ministero 

della Salute – 

dati settore 

comunale di 

competenza 

Valore 

anno 

2024 

>2024 >2025 >2026 

 

 

 



Incremento raccolta differenziata 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Percentuale raccolta 

differenziata  

Istat - 

Elaborazione 

su dati ISPRA 

72,12 73 74 75 

 

Obiettivo strategico: Vibo efficiente  

Riduzione dei costi della politica 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Riduzione 

dell’indennità 

percepibile  

Bilancio  20% 20% 20% 

 

Incremento gettito da tourist tax 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Gettito annuale da 

tourist tax 
Rendiconto 100.000 120.000 150.000 170.000 

 

Incremento riscossione tributaria 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Gettito annuale da 

tributi e tariffe 

(incremento rispetto 

anno precedente) 

Rendiconto n.d. 5 5 5 

 

 



Attuazione delle opere a valere sul PNRR  

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Avanzamento della 

spesa rispetto al 

cronoprogramma  

Rendiconto  70 100 - 

 

Obiettivo strategico: Vibo produttiva  

Mappatura e digitalizzazione dei beni culturali  

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

N. visualizzazioni dei 

QR code dei beni 

culturali al fine di 

misurare il tasso 

turistico 

Piattaforma 

informatica / 

Sito dedicato 

0 
>Anno 

precedente 

>Anno 

precedente 

>Anno 

precedente 

 

Riapertura dei siti all’interno dei parchi archeologici cittadini e del Museo della Tonnara 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

N. siti archeologici e 

musei riaperti al 

pubblico 

Protocollo 1 4 5 7 

  



Obiettivi operativi 

Segreteria Generale 

Operativo 

Servizi digitali al cittadino (accessibilità) 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

Servizi attivati su piattaforma 

digitale e fruibili dai cittadini / 

Servizi digitalizzabili (20) 

Rendicontazione 

PNRR 
0 20% 

 

Efficientamento del coordinamento dell’Ente – Tempi di risposta alle richieste del Settore 

economico-finanziario e Affari generali e contenziosi 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. giorni intercorrenti tra la 

richiesta e la risposta (se non 

diversamente concordato)  

Protocollo n.d. <30 

 

 

Settore 1 – Affari Generali  

Operativo  

Accertamento, monitoraggio e recupero crediti da sentenza 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. incarichi conferiti per azioni 

di recupero / N. totale 

sentenze favorevoli all’esito 

del monitoraggio 

Protocollo 0 100%  

 

 

 



Aggiornamento toponomastica 

 

Titolo 
Fonte del dato V.I. Target 2025 

Aggiornamento toponomastica 

riferito alle seguenti aree di 

circolazione: 

- Ex Moderata Durat 

- Ex Bitonto 

- Ex Feudotto 

Delibera di Giunta 0 100%  

 

Settore 2 – Politiche sociali, welfare, Pubblica istruzione 

Operativo 

Recupero rendicontazione Fondo Povertà 2021 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

Somme correttamente 

rendicontate del Fondo 2021 / 

Totale del Fondo 2021 

rendicontabile 

Piattaforma 

Multifondo 
0 100%  

 

Potenziamento Ufficio di Piano Acquisizione nuovi assistenti sociali 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Potenziamento Ufficio 

di Piano 

 

Acquisizione nuovi 

assistenti sociali 

Determina 

dirigenziale / 

Ibernate 

3 9 3 3 

 

Consiglio comunale dei ragazzi 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

Consiglio comunale dei ragazzi  Protocollo 0 On  



Efficientamento del coordinamento dell’Ente – Tempi di risposta alle richieste del Settore 

economico-finanziario e Affari generali e contenziosi 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. giorni intercorrenti tra la 

richiesta e la risposta (se non 

diversamente concordato)  

Protocollo n.d. <30 

 

 

Settore 3 – Personale 

Operativo 

Rispetto delle previsioni del Piano del fabbisogno  

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

Azioni previste da Piano Protocollo n.d. On  

 

Costituzione e funzionamento della Task force entrate proprie 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

Realizzazione protocollo 

operativo di funzionamento 
Protocollo n.d. On  

 

Settore 4 – Urbanistica 

Operativo 

Riduzione dei tempi medi di rilascio di concessioni edilizie  

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

Tempo medio che intercorre 

tra il giorno di presentazione 

della richiesta e quello di 

rilascio della concessione 

edilizia  

Piattaforma SUE 140 <=100  

 



Approvazione Piano Spiagge (completamento iter amministrativo) 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Approvazione Piano 

Spiagge 
Protocollo n.d. 

Parere di 

verifica di 

assoggettabilità 

a VAS  

VAS o 

Conferenza 

dei Servizi 

VAS o 

Delibera di 

Consiglio di 

approvazione 

 

Approvazione Piano del commercio (riportare tra gli operativi) 

Titolo 
Fonte del 

dato 
V.I. 2025 2026 2027 

Piano del commercio Protocollo n.d. 

Approvazione 

in Consiglio 

comunale  

Attuazione 

interventi 

Piano 

Attuazione 

interventi 

Piano 

 

Efficientamento del coordinamento dell’Ente – Tempi di risposta alle richieste del Settore 

economico-finanziario e Affari generali e contenziosi 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. giorni intercorrenti tra la 

richiesta e la risposta (se non 

diversamente concordato)  

Protocollo n.d. <30 

 

 

Settore 5 – Infrastrutture e nuove opere 

Operativo 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

Ultimazione lavori scuole Don 

Bosco, Garibaldi, Presterà 

(verbale fine lavori) 

Protocollo n.d. 100  



Interventi comprendenti la 

realizzazione di n. 2 impianti 

fotovoltaici su edifici comunali 

Protocollo n.d. 2 

 

Efficientamento del coordinamento dell’Ente – Tempi di risposta alle richieste del Settore 

economico-finanziario e Affari generali e contenziosi 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. giorni intercorrenti tra la 

richiesta e la risposta (se non 

diversamente concordato)  

Protocollo n.d. <30 

 

 

Settore 6 – Ambiente, Manutenzione reti e protezione civile 

Operativo 

Incremento del patrimonio arborio comunale 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. alberi piantumati 
Determine e 

autorizzazioni 
n.d. 100  

 

Efficientamento del coordinamento dell’Ente – Tempi di risposta alle richieste del Settore 

economico-finanziario e Affari generali e contenziosi 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. giorni intercorrenti tra la 

richiesta e la risposta (se non 

diversamente concordato)  

Protocollo n.d. <30 

 

 

 

 



Settore Staff Sindaco 

Operativo 

Efficientamento dell’URP 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

Delocalizzazione dell’URP 

all’interno della sede 

comunale 

Protocollo n.d. On 

 

Efficientamento del coordinamento dell’Ente – Tempi di risposta alle richieste del Settore 

economico-finanziario e Affari generali e contenziosi 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. giorni intercorrenti tra la 

richiesta e la risposta (se non 

diversamente concordato)  

Protocollo n.d. <30 

 

 

Settore Staff Avvocatura 

Operativo  

Accertamento, monitoraggio e recupero crediti da sentenza 

Titolo Fonte del dato V.I. Target 2025 

N. azioni di recupero avviate / 

N. incarichi conferiti per azioni 

di recupero  

Protocollo 0 100%  

 

  



Obiettivo individuale Dirigenti di Settore 

Obiettivo in materia di “Valorizzazione delle persone e produzione di valore pubblico 

attraverso la formazione” per come da Direttiva del Ministro per la pubblica 

amministrazione del 14 gennaio 2025 

L’obiettivo si propone di promuovere un’adeguata partecipazione all’attività di 

formazione dei dipendenti (dirigenti e non) dell’Ente al fine migliorare l’efficienza, 

l’efficacia e l’economicità dell’attività istituzionale e delle strutture organizzative, 

valorizzando il capitale umano nell’ottica di un efficientamento dei processi, con azioni 

finalizzate ad individuare e pianificare attività necessarie per promuovere le pari 

opportunità e introdurre elementi migliorativi nell’applicazione degli strumenti di 

conciliazione tempi vita-lavoro. 

 

Indicatori di risultato 

Titolo Numeratore / Denominatore 
Fonte del 

dato 
Peso 

Valore 

iniziale 

Target 

2025 

Partecipazione 

all’attività di 

formazione 

Numero di ore di formazione fruite    

Attestati di 

partecipazione 

dai quali si 

evinca il 

numero delle 

ore effettuate 

30 n.d. 40 

∑ 𝑚𝑖𝑛 (
𝑜𝑟𝑒_𝑓𝑟𝑢𝑖𝑡𝑒_𝑑𝑖𝑝𝑛 ×  365

𝑔𝑔_𝑒𝑓𝑓𝑒𝑡𝑡𝑖𝑣𝑖_𝑑𝑖𝑝𝑛  × 40
, 1)

𝑛𝑢𝑚_𝑑𝑖𝑝

𝑛=1

 

 

dove: 

- 𝑛𝑢𝑚_𝑑𝑖𝑝 è il numero di 

dipendenti assegnati all’unità 

organizzativa al 31/12/2025 

- 𝑜𝑟𝑒_𝑓𝑟𝑢𝑖𝑡𝑒_𝑑𝑖𝑝𝑛 è il numero di 

ore di formazione fruite dal 

dipendente n-esimo 

- 𝑔𝑔_𝑒𝑓𝑓𝑒𝑡𝑡𝑖𝑣𝑖_𝑑𝑖𝑝𝑛 è il numero di 

giorni di effettiva presenza del 

dipendente n-esimo 

- 𝑚𝑖𝑛 (a, b) è il valore minimo tra 

a e b 

70 n.d. 𝑛𝑢𝑚_𝑑𝑖𝑝 



Obiettivo in materia di “Riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche 

amministrazioni” ex art. 4-bis, co. 2, D.L. 13/2023 

L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con Legge n. 41/2023, prevede che 

“Le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, nell'ambito dei sistemi di valutazione della performance previsti dai 

rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti 

individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali specifici 

obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti 

disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura 

non inferiore al 30 per cento. Ai fini dell'individuazione degli obiettivi annuali, si fa 

riferimento all'indicatore di ritardo annuale di cui all'articolo 1, commi 859, lettera b), e 

861, della legge 30 dicembre 2018, n. 145. La verifica del raggiungimento degli obiettivi 

relativi al rispetto dei tempi di pagamento è effettuata dal competente organo di 

controllo di regolarità amministrativa e contabile sulla base degli indicatori elaborati 

mediante la piattaforma elettronica per la gestione telematica del rilascio delle 

certificazioni di cui all'articolo 7, comma 1, del decreto-legge 8 aprile 2013, n. 35, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 6 giugno 2013, n. 64”.  

Nello specifico, le indicazioni operative contenute nella Circolare n. 1 del Dipartimento 

della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica (MEF 

Prot. N. 2449 del 03/01/2024) prevedono:  

1)  Assegnazione dell’obiettivo ai Dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture 

commerciali, con effetto diretto sull’erogazione della retribuzione di risultato;  

2)  Asseverazione, da parte del competente Organo di revisione in qualità di organo di 

controllo di regolarità amministrativa e contabile, del dato di consuntivazione;  

3)  Monitoraggio e valutazione dell’obiettivo ad opera del titolare del potere valutativo;  

4)  Trasmissione dei risultati al competente Settore per il calcolo dell’effetto 

sull’erogazione della retribuzione di risultato.  

 



Indicatori di risultato 

Per rendere individuabile il contributo di ciascun Settore al rispetto dei tempi di pagamento, che 

concorrono ai calcoli ministeriali degli indicatori di pagamento e di ritardo, l’indicatore utilizzato prevede 

il monitoraggio dei ritardi di pagamento delle fatture pagate nell’arco temporale 01/01/2025 - 

31/12/2025, in relazione a tutti i codici di fatturazione di competenza.  

L’utilizzo dell’indicatore “Tempo medio di ritardo” consente di compensare eventuali criticità con tempi 

migliori registrati per altre fatture e di evitare che il mancato rispetto dei tempi di pagamento, anche 

solo per una fattura, determini il non raggiungimento totale dell’obiettivo. 

Si tratta, quindi, di azzerare i ritardi nei pagamenti delle fatture per cui l’obiettivo si considererà 

raggiunto se l’indicatore di ritardo delle fatture pagate nel periodo dal 01/01/2025 al 31/12/2025, per 

le fatture di competenza, sarà pari o inferiore a zero.  

Titolo 
Numeratore / 

Denominatore 

Fonte del 

dato 
Peso 

Valore 

iniziale 
Target 2025 

Rispetto dei 

tempi medi di 

pagamento 

Tempi medi di ritardo 

delle fatture pagate nel 

2025 per tutti i codici di 

fatturazione gestiti dal 

settore  

Dipartimento 

Economia e 

Finanze 

100 n.d. 0 

 

 

 

 

  


