ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Catalogo dei rischi e . " . " . Responsabile Termine di
n. Processo g -~ della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P N N
rincioali attuazione
A B c D E F G H
La trasparenza deve essere attuata
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, .17 Mlsuré dl‘trasparenza generale: & doveros(.) pUbbl.mare tutte le |mmed|atam§nte. : co‘ntrolh de,bbono essere DOPO UN MESE
L . ) . . N . |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile RESPONSABILE .
1 |personale (produttivita e | interesse personale di A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in | , = N SO . ) DALL'ADOZIONE
e , o favore di taluni sopgetti a scapito di altri I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La PERSONALE
vore di taluni i ito di altri.
retribuzioni di risultato) uno o pit commissari 88 P anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel DEL PIANO
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata” per 6l uffici potrebbero utilizzare poteri @ competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
. . i uffici utilizz i ze, . L X " X : " "
) Concorso per |'assunzione interesse/utilita di uno o A delle a‘l)‘ dispongono, per a:ta ie ”_(: ersonali, in informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile RESPONSABILE UT SUPRA
uali di , per v: i e utilita personali, i o X "
di personale . N . fa or:d' tal :_ sog ett'pa sca 'togdg’ altri P I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La PERSONALE
vore di taluni i ito di altri.
pit commissari 88 P anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
i i " | ini ionalita . " . .
Concorso per la Selezione "pilotata" per \»pr.oti:essiu.non consente margln\ di d\screzlf‘:nahla 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. . N . F significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei - . . 3 3 La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE
3 |[progressione in carriera interesse/utilita di uno o B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 immediatamente. PERSONALE UT SUPRA
del personale pit commissari . re.in & ’ ) " |ed assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gestione giuridica del violazione di norme, ‘Sl‘vgpr::;?::;:i"IL:::);‘::S?;‘;Zt':;gr‘,glc?ed;f;z:::i(:‘n:tzre dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
4 |personale: permessi, ferie, anche interne, per B- ezl sono d‘i valore' in genere, assai contenuto. Pertanto, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 immediatamente. UT SUPRA UT SUPRA
i ilita ! . ) " |ed assicurare il correlato "accesso civico". )
ecc. interesse/utilita il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). leurare i
N N N Il processo non consente margini di discrezionalita N " . .
Relazioni sindacali violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
. ignificativi. i v i uce in fave i o . ; SR za deve u:
5 (" b anche interne, per i : ! vantaggi che pi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 pa ‘ UT SUPRA UT SUPRA
(informazione, ecc.) ! i terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, |7 210 SRS e R immediatamente.
interesse/utilita i ischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (3-). :
o . Il processo non consente margini di discrezionalita ' : - -
Contrattazione decentrata vielazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
6 | A anche interne, per B- ® - g 881 che p pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 pa UT SUPRA UT SUPRA
integrativa . s terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ed assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
icurare ivico".
interesse/utilita il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. ) selezione "pilotata” del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
4 |servi di formazione del formatore per V] [ teressi economici che attiva, potrebbe celare pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 La trasparenza deve essere attuata UT SUPRA UT SUPRA
personale dipendente " comportamenti scorretti a favore di taluni operatori in N i . e e immediatamente.
interesse/utilita di parte danno di altri ed assicurare il correlato "accesso civico".
violazione delle norme Uattivita di levata dei protesti, svolta in autonomia dal | 1-Misura specifica di controllo: attivita di levata dei protesti deve | o0/
issi Ve itui
8 |Levata dei protesti int di part A+ segretario, & in costante riduzione sia per numeri che per [essere oggetto di verifica periodica da parte di una commissione 11 20 giugno 2020 ed awviare | lavori entro
3 N o . ¥ - : g i wviare i lavori
evata el protestl per interesse cl parte: valori. Cid nonostante, fatti di cronaca, che hanno tecnica appositamente costituita. 2-Misura specifica di glue settembre
dilatazione dei tempi coinvolto altri enti, i particolare i verbali della sono pubblicati in am -
" " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione dei violazione delle norme colr: e‘t:es e per otte:e‘r‘:z ant; p‘ epél'té er:)r\al‘I Ma 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILI DOPO UN MESE
. - 2 v i e utili i za deve u
9 |procedimenti di . ot M dat,’,’ o eSOnom’c' o enerfi‘odest, c:e o esy | Pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P P, RATIONE OFFICII | DALL'ADOZIONE
ii valori ici, i i, che i N p . i i 3
lazi | per interesse di parte o ) 8 P ed assicurare il correlato "accesso civico". COMPETENTI DEL PIANO
segnalazione e reclamo attiva, il rischio e stato ritenuto Medio.
R violazione di norme, Gl uffici potrebbero utilizzare ‘mprop”vavm‘eme pme_” N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
10 Supporto giuridico e he int M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma bblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE UT SUPRA
ubblicazi i tu i zioni richi lgs.
pareri legali anche interne, per dati i valori economici, in genere modesti, che il processo Zd e eomralato & immediatamente. AFFARI LEGALI
icurare | ivico".
Interesse/utiita attiva, il ischio  stato ritenuto Medio.
o _ i uffici . . . .
violazione di norme, fohr: e\:;o:e:fz:::e:z:‘I:zaar:(Tp.rzpr:alTéentee"s;:)f:‘laelrl :/la 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
. . . 2 v i e utili i. o . ; SR za deve u:
11 |Gestione del contenzioso |  anche interne, per M [ e generfgmdem o ragessq | PUbblcazione di utte e informazioni rchieste dal d.lgs33/2013 B e UT SUPRA UT SUPRA
i ilita 5 ctate i ! ed assicurare il correlato "accesso civico". .
interesse/utilit attiva, il rischio e stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita 1. Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
- . - 2 : si ritiene suffici
. ngiustificata dilatazione significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o " ; o a trasparenza deve essere attuata
12 | Gestione del protocollo | MEiustificata dilat B- [ffenificativi noltre,i fche produce in favore dei | i rehieste cal 4 1go33/2013 : d UFRICIOAFRARL | v g ypra
- ubblicazi i tu i zioni richi lgs.
estione def protocolio dei tempi terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, Zd assicurare il correlato "accesso civico" € immediatamente. GENERALI
icurare | ivico".
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . " .
Organizzazione eventi violazione delle norme competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata UFFICIO AFFARI
2 v i e utili i za deve u
13 |O'8 M P P eg P pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P UT SUPRA

culturali ricreativi

per interesse di parte

dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio @ stato ritenuto Medio.

ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

GENERALI




Catalogo dei rischi - . " . " . Responsabile Termine di
n. Processo g -~ della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P N N
rincioali attuazione
Il processo non consente margini di discrezionalita ' X o .
. " . . P, . N . _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Funzionamento degli violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei . " A PR La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
14 ° "o ‘ | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 > UT SUPRA
organi collegiali per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, y § " ot immediatamente. SEGRETERIA
" 5 " ed assicurare il correlato "accesso civico".
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
II processo non consente margini di discrezionalita . . - -
Istruttoria delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore de 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
ignificativi. i v i uce in fave i o X . 23 deve u:
15 | Sruttoniade " B- i : ! vantaggi che pi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 pa ‘ UT SUPRA UT SUPRA
deliberazioni procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ; " B immediatamente.
e N ed assicurare il correlato "accesso civico".
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita ' : o .
Pubblicazione delle ol delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
16 ) - . B- N ' pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . UT SUPRA UT SUPRA
deliberazioni procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, N R W A immediatamente.
" 5 " ed assicurare il correlato "accesso civico".
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Accesso agli atti, accesso | violazione di norme per com| etes e per ottenere vanta, P_ eptl'té er:)nal‘ Ma 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata UFFICI RATIONE
, 2 v i e utili i - X S za deve u
17 |0 8 ’ 'me p M npetenze per ottener eg ta pers pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 pa ‘ OFFICII UT SUPRA
civico interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo ed assicurare il correlato "accesso civico™ immediatamente.
attiva, il rischio @ stato ritenuto Medio. : COMPETENTI
o . Il processo non consente margini di discrezionalita ' : - -
. 5 L violazione di norme o ) N ) _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione dell'archivio . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei ) . h DA La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
18 " . procedurali, anche pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . UT SUPRA
corrente e di deposito terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, " : " A immediatamente. SEGRETERIA
interne ¢ 5 N ed assicurare il correlato "accesso civico".
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione di norme !l processo non consente margin di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione dell'archivio - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o .p 8 o La trasparenza deve essere attuata UFFICIO AFFARI
19 X procedurali, anche B- ! . ! " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 > X UT SUPRA
storico terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i W S immediatamente. GENERALI
interne I, ) ed assicurare il correlato "accesso civico".
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
formazione di II processo non consente margini di discrezionalita
determinazioni, violazione delle norme S\'pnlficaﬂvi Inoltre, i vanta, \'gche roduce in favore dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata UFFIC RATIONE
20 |9€°€ - ) ’ ; B- |[® : ' £81 che p pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 i MATERIE UT SUPRA
ordinanze, decreti ed altri per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, N N " R immediatamente.
N R N ed assicurare il correlato "accesso civico". COMPETENTI
atti amministrativi il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).
violazione di norme . heil " P B m g " . :
- . vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Indagini di customer procedurali per ) 88! . p _p o N o _p 5 3 3 La trasparenza deve essere attuata UFFICIO AFFARI
21 | e - W Lo B di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 > X UT SUPRA
satisfaction e qualita pilotare" gli esiti e N . " R immediatamente. GENERALI
o est stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-). ed assicurare il correlato "accesso civico”.
celare criticita
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli " " PR
. P " X . - X 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
Selezione per Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare . . L y . . N UFFICI RATIONE
L —— o X _ ° § | pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni | immediatamente. I controlli debbono essere
22 |I'affidamento di incarichi |interesse/utilita diunoo| A+  [comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in | arente nformazI ! " >bbono MATERIAE UT SUPRA
nente > adry armo i altre. Fattldi cronaca confermano I necessits | MPOSte dal d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sessione utile
i . Fatti di i
professionali piti commissari : , Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlli int successiva all'approvazione del PTPCT. COMPETENTI
di adeguate misure.
La trasparenza deve essere attuata
" | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli . " e immediatamente. | controlli debbono essere
Affidamento mediante N - " N N PP . N B 1. misura di trasparenza generale e specifica: & necessario . . . "
procedura aperta (o Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare Lbblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sesssione utile
23 |V : N | interesse/utilita diuno | A4+ |comportamenti scorretti a favore i talune imprese e in |” parente ! ! successiva all'approvazione del PTPCT. La UT SUPRA UT SUPRA
ristretta) di lavori, servizi, N - L N imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- N o
o pill commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita . . e . . formazione deve essere somministrata nel
forniture _ . Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli int - ore s
di adeguate misure. corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione
La trasparenza deve essere attuata
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli . . e immediatamente. | controlli debbono essere
N N e ! 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario © " N €
diretto di Lot "pilotata" / interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sesssione utile
24 ° = y ° A++ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in |* arente ! ! successiva all'approvazione del PTPCT. La UT SUPRA UT SUPRA
lavori, servizi o forniture mancata rotazione n . N imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- N o
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita . " N N AN formazione deve essere somministrata nel
° ; Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli int 21! ore ¢
di adeguate misure. corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione
selezione "pilotata” per | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), | 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
Gare ad evidenza pubblica | s g dati gli interessi economici che attivano, possono celare [pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni immediatamente. | controlli debbono essere
25 P interesse/utilita diunoo| A+ € P P 4 UT SUPRA UT SUPRA

di vendita di beni

pit commissari

comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli int

effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.




Catalogo dei rischi - . " . " . Responsabile Termine di
n. Processo g -~ della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P N N
orincipali attuazione
violazione delle norme e Uaffidamento in house seppur a societs pubbliche, non 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
dei limiti dell'in house ! pubblicare in amministrazione ti tutte le informazioni i | controlli debbono essere
26 |Affidamenti in house sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e N ) . o . . . ) UT SUPRA UT SUPRA
providing per A+ mnﬂpim i 2 imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sesssione utile
interesse/utilita di parte ) Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai controlli int successiva all'approvazione del PTPCT.
selezione "pilotata’, con I contratti d'appalto di lavori, forniture € servizi dati gl 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare N . P L g, P N . - . P "
o e " X _ ° § | pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni | immediatamente. I controlli debbono essere
27 [commissione giudicatrice |delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in [ o . - X . N N UT SUPRA UT SUPRA
. Jlits danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sesssione utile
i altre. Fatti di i
art. 77 per interesse/utilita : , Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlli int successiva all'approvazione del PTPCT.
dell'organo che nomina di adeguate misure.
Selezione "pilotata”, con
. : | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli . " I .
conseguente violazione e e o sem iz S 8L | 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA'": Verifica delle delle norma procedurali, . ) ,pv ) . pubblicare in amministrazione ti tutte le informazioni i | controlli debbono essere
28 . o A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in | N h - N 5 5 b UT SUPRA UT SUPRA
offerte anomale art. 97 per interesse/utilita di N . .. |imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sesssione utile
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita | i, i controllo specifica: forgano preposto i controlliint successiva all'approvazione del PTPCT.
il i i 3 I i U iV vazi .
uno o pldu T;E;mssarl o di adeguate misure. P '8ano prep: Pp!
e
selezione "pilotata’, con I contratti d'appalto di lavori, forniture € servizi dati gl 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare N . P L g, P N . - . P "
RS " X _ ° § | pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni | immediatamente. I controlli debbono essere
29 |aggiudicazione in base al |delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in [ o . - X . N N UT SUPRA UT SUPRA
. ilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sesssione utile
i altre. Fatti di i
prezzo per interesse/utilita di : - Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli int successiva all'approvazione del PTPCT.
uno o pill commissari di adeguate misure.
selezione "pilotata’, con I contratti d'appalto di lavori, forniture € servizi dati gl 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare N . P L g, P N . - . P "
S " X _ ° § | pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni | immediatamente. I controlli debbono essere
30 [aggiudicazione in base delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in [ e . N X . N N UT SUPRA UT SUPRA
" ! Jith di armo i altre. Fattldi cronaca confermano I necessits | MPOSte dal d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sesssione utile
i altre. Fatti di i
all'OEPV per interesse/utilita di : , Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlli int successiva all'approvazione del PTPCT.
uno o pill commissari di adeguate misure.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
" " . impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Progr dei delle norme {mpropriamente | loro poter p Vantage! oura dl trasparenza g 7 s ritiene suffict La trasparenza deve essere attuata UFFICIO LAVORI
31| Jvori art. 21 durali M |utilita personali. Ma dato che il processo non produce | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 immediatamente. PUBBLICI UT SUPRA
avoriart. procedurali alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio & stato ed assicurare il correlato "accesso civico”. :
ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
. . . impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la UFFICI RATIONE
Progr di delle norme . ) " o " A PR La trasparenza deve essere attuata
32 " . - . utilita personali. Ma dato che il processo non produce pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . MATERIAE UT SUPRA
fornit: d dural immediatamente.
orniture e di servizi procedurali alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio & stato ed assicurare il correlato "accesso civico”. : COMPETENTI
ritenuto Medio.
!l processo non consente margin di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione e archiviazione violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o .p _g o La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
33 N R . N B- . N . " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 N N UT SUPRA
dei contratti pubblici procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ed assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. SEGRETERIA
il rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). .
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
Accertamenti e verifiche omessa verifica per delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile
34 P A dual cispong 88 es.33/ P UFFICIOTRIBUTI | UT SUPRA

dei tributi locali

interesse di parte

scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o
meno le sanzioni.

I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.




Catalogo dei rischi

Responsabile

Termine di

n. Processo della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
rincioali attuazione
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
35 |Accertamenti con omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UT SUPRA UT SUPRA
adesione dei tributi locali interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o |l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La
meno le sanzioni. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e controll . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
36 |sull'attivita edilizia privata o.messa verlflca per A de\lg qua.ll dlspungono, in favore di ta\ur.u soggetti a |rvformazwon| elenca.te dal d‘l.g.s‘33/2.013, 2- Misura di Fontrol!o: effet%uau d‘aHa p”m? sesssione utile UT SUPRA UT SUPRA
: interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La
(abusi) meno le sanzioni. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
Vigilanza sulla circolazione| omessa verifica per delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UFFICIO POLIZIA
37 e la sosta interesse di parte A scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La LOCALE UT SUPRA
meno le sanzioni. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Vigilanza e verifiche sulle ) Gl uffici potrebbero utiizare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. | controlli debbono essere UFFICIO
38 |attivita commerciali in o.messa verl» ca per A+ de\lg quali dlSPOngcnO, in favore di ta\urnv soggetti a informazioni elencate dal d.l‘g‘s.33/2‘013. 2- Misura di ,wm,m”of effett‘uan dalla prima sesssione utile SUAP/POLIZIA UT SUPRA
§ interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La
sede fissa meno le sanzioni. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formatione deve essere somministrata nel LOCALE
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
39 Vigilanza e verifiche su omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UT SUPRA UT SUPRA
mercati ed ambulanti interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o |l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La
meno le sanzioni. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
20 Controlli sull'uso del omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile POLIZIA UT SUPRA
territorio interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La LOCALE/UTC
meno le sanzioni. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
Controlli sul’abbandono omessa verifica per delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UFFICIO
a1 di rifiuti urbani interesse di parte A+ scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La AMBIENTE UT SUPRA
meno le sanzioni. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata”. | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario immediatamente. | controlli debbono essere
Raccolta, recupero e Omesso controllo rifiuti, dati gli interessi che coil e in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sesssione utile
42 L e " N A++ ’ N N N . . . . L successiva all'approvazione del PTPCT. La UT SUPRA UT SUPRA
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca [imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- N o
s . . " . . . formazione deve essere somministrata nel
servizio confermano la necessita di adeguate misure. Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli int - ore s
corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione
La trasparenza deve essere attuata
. - - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
Gestione delle sanzioni violazione delle norme
o . N . delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UFFICIO POLIZIA
43 |per violazione del Codice | per interesse di parte: A N N o . o . PSR . i UT SUPRA
-t inte ! i scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La LOCALE
della strada dilatazione dei tempi meno le sanzioni. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
. : 1l processo non consente margini di discrezionalita
Gestione ordinaria della violazione delle norme s\'gpnlficat\'vi. Inoltre, \'vantagg\'gche produce in favore dei 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
44 per interesse di parte: B " ' pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . RAGIONERIA/TRIB UT SUPRA
entrate terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, N R . A immediatamente.
dilatazione dei tempi ed assicurare il correlato "accesso civico". uTl

il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).




Catalogo dei rischi

Responsabile

Termine di

n. Processo °T T della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure N
orincipali attuazione
ingiustificata dilatazione
dei tempi per La trasparenza deve essere attuata
costringere i Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
45 |Gestione ordinaria delle destinatario del A delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UFFICIO UT SUPRA
spese di bilancio i i scapito di altri, accelerando o dilatando i tempi dei I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La RAGIONERIA
provvedimento tardivo a procedimenti anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
concedere "utilita" a corso di ciascun anno in misura adeguata.
funzionario
II processo non consente margini di discrezionalita 1. Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
- 2 : si ritiene suffici
o o _ significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei ° P 8 > s ritien La trasparenza deve essere attuata
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 immediatamente. UT SUPRA UT SUPRA
il rischio & stato riténufo basso (B) 0 molto basso (8-) " | ed assicurare il correlato "accesso civico'. )
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. " . " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei | y La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
47 |Stipendi del personale violazione di norme B- teg i sono di valore. in enegge ass:conten to. Pertanto pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P immediatamente. RAGIONERIA UT SUPRA
rzi i Vi Al re, i uto. ), o i i i .
e e (10 molta bauso (B |ed assicurare l correlato "accesso civica”.
il rischi itenu -).
Il processo non consente margini di discrezionalita 1. Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la
— . - 2 : si ritiene suffici
Tributi locali (IMU, . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei ; sparenza generale: st ritier La trasparenza deve essere attuata
48 izionale IRPEF, ecc.) violazione di norme B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 immediatamente. UFFICIO TRIBUTI UT SUPRA
T il rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (8-) " | ed assicurare il correlato "accesso civico'. )
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e § . - -
. e nente poe 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione delle aree Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli o . 3 3 La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
49 |verdi dell' ione del M [{teressi economici, in genere modesti, che il processo | PUbblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 immediatamente. MANUTENZIONI UTSUPRA
verd elesecuzione e . ol In genere modestl, che 1p . |ed assicurare il correlato "accesso civico". .
servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
N Selezione "pilotata". i i ili i i i
manutenzone delle omesso controllo Compeensepe avenee it preoat b g |1 Mt rasparenaa gerales e sffcint Lo rasprenza deve essre attuata
50 |strade e delle aree dellosocurione del Y, I o renere IR pricem pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 B UT SUPRA UT SUPRA
i . ! ed assicurare il correlato "accesso civico". )
pubbliche servizio genera in favore di terzi, i rischio & stato ritenuto Medio.
installazione e . I "
manutenzione Selezione p‘mla(a ! Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
eone. Omesso controllo competenze per ottenere utilta personali. Dati gl oura cl trasp & st La trasparenza deve essere attuata UTC/UFFICIO
51 [segnaletica, orizzontale e Pt cone del M interess economici in genere modesti, che il processo | PUPPlicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 \mmediatamente. POLOZIA LOCALE UT SUPRA
i i ici, i i i, il o i I i "
verticale, su strade e aree eliesecuzione e . - g T ) P . |ed assicurare il correlato "accesso civico".
e servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
pubbliche
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la
- 2 : si ritiene suffici
) | Omessocontrollo competenze per ottenere utilta personali. Dati gl ° sparenza g s st riter La trasparenza deve essere attuata UFFICIO SERVIZI
52 [manutenzione dei cimiteri ] M | ) - : pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ; UT SUPRA
dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, che il processo . : " A immediatamente. CIMITERIALI
. " ki ed assicurare il correlato "accesso civico".
servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e § . - -
servizi di custodia dei Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
2 utili i. Dati gli za dev u
53 |PEMV1ZC > M [ompetenze per otte personal. Dati g pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 pa ‘ UT SUPRA UT SUPRA
cimiteri dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, che il processo ed assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente.
servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
N " Selezione "pilotata". i i ili i i i
manutenzione degli P Gli uffici potrebbero ut\llzzarg ‘{“prowlameme péte” € 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. . o Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli . " A PR La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
54 |immobili e degli impianti dell'esecuzione del M [{ teressi economic, in genere modesti, che il processo | PUPPlicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 immediatamente. MANUTENZIONI UTSUPRA
di proprieta dell'ente . e ed assicurare il correlato "accesso civico". .
servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . . -
manutenzione degli edifici Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
55 o ) M N N o e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 N N UT SUPRA UT SUPRA
scolastici dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, che il processo ed assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di pubblica viclazione di norme, com ete:ze er ottenere utilita per:)nall Dati pIi 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
5 anche interne, per M P p P -Datig pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P UT SUPRA UT SUPRA

illuminazione

interesse/utilita

interessi economici, in genere modesti, che il processo
genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Catalogo dei rischi . . " . . . Responsabile Termine di
n. Processo g -~ della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P N N
orincipali attuazione
. Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e § . - -
manutenzione della rete e Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
" 2 utili i. Dati gli T za deve re attu:
degli impianti di pubblica ’ competenze per otte! personal. Dati g pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 pa ‘ UT SUPRA UT SUPRA
dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, che il processo v “ A immediatamente.
illuminazione : e . ) _|ed assicurare il correlato "accesso civico".
servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
- ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
o violazione di norme, P e Improp po 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di gestione . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli ) . . o La trasparenza deve essere attuata UFFICIO AFFARI
58 | ibliotech anche interne, per interess economici, in genere modesti, che il processo | PubPlicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ‘mmediatamente. GENERALI UT SUPRA
ploteche interesse/utilit genera in favore di éemg i ischio & stato menpum Medio, |6 2ssicurare l correlato "accesso civico® )
violazione d norme, Cormpirene pr enere s preons oo |1 Miura i rasparenzs genrae: i ien sufficerte La wasparnza deve essere atusta
59 |servizi di gestione musei anche interne, per imer"ess‘v ewr“’omld i aenere mzdesn o pricesm pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P P UT SUPRA UT SUPRA
i ilita ' . ed assicurare il correlato "accesso civico” :
interesse/utilita genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
- ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione delle violazione di norme, com ete:ze er ottenere utilita per:)nall Danpli 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
60 |7 ¢ anche interne, per imer"ess‘v ewr“’omld i aenere mzdesn o pricesm pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P o SUAP UT SUPRA
‘armacie , , : N " P -
i ilita ed assicurare il correlato "accesso civico’
interesse/utilita genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
- ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
o violazione di norme, P e Improp po 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di gestione . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli ) . h DA La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
6L |\ oianti snortivi anche interne, per interess economici, in genere modesti, che il processo | PubPlicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ‘mmediatamente. PATRIMONIO UT SUPRA
et sportt interesse/utilita genera in favore di éemg i ischio & stato menpum Medio, |6 2ssicurare l correlato "accesso civico® )
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . . o
P . s . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di gestione Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli . " A PR La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
62 ’ : ) - : pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ; UT SUPRA
hardware e software dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, che il processo . : " A immediatamente. RAGIONERIA
. PR ed assicurare il correlato "accesso civico’
servizio genera in favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e § . - -
A s oo 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di disaster recovery Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli o 3 3 La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
63 ’ : ) e s pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 - - UT SUPRA
e backup dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, che il processo . " R immediatamente. RAGIONERIA
. . N ) . |ed assicurare il correlato "accesso civico".
servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione d norme, Corpirene i enere st preons oo |1 Miura i rasparenzs genrae: e uffierte La wasparnza deve essere atusta UFFIcio
64 |gestione del sito web anche interne, per imer"ess‘v ewr“’omld i aenere mzdesn o pricesm pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P o RAGIONERIA/SEG|  UT SUPRA
i ilita ' . ed assicurare il correlato "accesso civico” :
interesse/utilita genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. RETERIA
La trasparenza deve essere attuata
controllo spazzamento e Selezione "pilotata". | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. | controlli debbono essere
65 | gestione smaltimento Omesso controllo rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UFFICIO UT SUPRA
& fitui dell'esecuzione del possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La AMBIENTE
rifitui servizio confermano la necessita di adeguate misure. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme, I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. | controlli debbono essere
66 |Pulizia delle strade e delle | " T rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UT SUPRA UT SUPRA
aree pubbliche i i Pe possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La
Interesse/utiita confermano la necessita di adeguate misure. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formatione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme, I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. | controlli debbono essere
A ) rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UFFICIO
67 |Pulizia dei cimiteri anche interne, per . . o § . o ) RS ) 8 . UT SUPRA
i it possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La AMBIENTE
interesse/utilita confermano la necessita di adeguate misure. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Pulizia degli immobili e | violazione delle norme, I contratti d'appalto per la raccolta e o smaltimento dei | 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le. | immediatamente. | controlli debbono essere
L s . rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UFFICIO
68 |degli impianti di proprietd | anche interne, per ) R . ; S R A : UT SUPRA
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La PATRIMONIO

dell'ente

interesse/utilita

confermano la necessita di adeguate misure.

anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.




Catalogo dei rischi - . " . " . Responsabile Termine di
n. Processo g -~ della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P N N
orincipali attuazione
La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme attivits edilizia privata & sempre sostenuta da interessi | % Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario immediatamente. | controlli debbono essere
A S - . pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sessione utile
dei limiti e degli indici economici, anche di valore considerevole, che UFFICIO
. . ici, i v iderevole, : N " .
69 |Permesso di costruire panistici € 8 A+ otrebber determinare i funzionari a tenere imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di successiva allapprovazione del PTPCT . La | o0 o0 UT SUPRA
urbanistict per interesse B et e controllo specifica: 'organo preposto ai controll interni accerta, | formazione deve essere somministrata nel
i i i,
di parte P anc corso di ciascun anno, in misura adeguata. La
rotazione
La trasparenza deve essere attuata
Permesso di costruire in | violazione delle norme, Lattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi |-~ Misur di trasparenza generale e specifica: & necessario | immediatamente. | controlli debbono essere
aree assoggettate ad dei limiti e degli indici economici, anche di valore considerevole, che pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sessione utile
70 | torivzazi banistici per A+ otrebbero determinare | funzionari a tenere imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di successiva all'approvazione del PTPCT . La UT SUPRA UT SUPRA
autorizzazione urbanistici per interesse p - i controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni accerta, | formazione deve essere somministrata nel
isti i comportamenti scorretti
paesaggistica di parte P : anc corso di ciascun anno, in misura adeguata. La
rotazione
La trasparenza deve essere attuata
violazione del conflitto Lo pianificazione urbanistica richiede scelte altamente |1~ MiSUra di trasparenza generale e specifica: & necessario immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di di interessi, delle dis:prelioﬂali Tale discrezionalit potrebbe essere pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sessione utile
71 |pianificazione urbanistica [ norme, dei iti e degli - N N P N imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: successiva all'approvazione del PTPCT su UT SUPRA UT SUPRA
P € utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed
generale indici urbanistici per i prop P 68! I'organo preposto ai controlli interni deve accertare la regolarita nuove procedure di pianificazione. La
interesse di parte . de formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun an
La trasparenza deve essere attuata
violazione del conflitto L2 pianificazione urbanistica richiede scelte altamente |~ Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario immediatamente. | controlli debbono essere
: - . N 2
Provvedimenti di diinteressi, delle dis:re ionali. Tale discrezionalit potrebbe essere pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sessione utile
72 |pianificazione urbanistica [ norme, dei limiti e degli A++ utilizzata impropriamente per on:nere vantaggi ed imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: successiva all'approvazione del PTPCT su UT SUPRA UT SUPRA
attuativa indici urbanistici per i prop P g8l I'organo preposto ai contrlli interni deve accertare la regolarit nuove procedure di pianificazione. La
interesse di parte : de formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun an
La trasparenza deve essere attuata
conflitto di interessi, Uattivits edilizia privata & sempre sostenuta da interessi |1~ Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario immediatamente. I controlli debbono essere
P ivita edilizia priv uta da i i
permesso di costruire violazione delle norme, e anch:d e wn’;dere e pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni effettuati dalla prima sessione utile
ici, i v iderevole, : N " .
73 onat dei limiti e degli indici A+ otrebber determinare i funzionari a tenere imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di successiva all'approvazione del PTPCT . La UT SUPRA UT SUPRA
convenzionato urbanistici per interesse fomponamemi S controllo specifica: 'organo preposto ai controlli interni accerta, | formazione deve essere somministrata nel
di parte . anc corso di ciascun anno, in misura adeguata. La
rotazione
o \ uffici ro utill imoroori .
N N violazione delle norme Gli uffici potrebbero utﬂuza@ \"‘p °p”a"_‘ente_ péterl € |1- misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
74 Gestione del reticolo rocedurali per M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 La trasparenza deve essere attuata UFFICIO UT SUPRA
idrico minore P p interessi economici, in genere modesti, che il processo p -85 immediatamente. AMBIENTE

interesse/utilita di parte

genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

ed assicurare il correlato "accesso civico".




Processo

Catalogo dei rischi
orincipali

della del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

Termine di

attuazione

75

Sicurezza ed ordine
pubblico

violazione di norme,
regolamenti, ordini di
servizio

II processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

UFFICIO DI
POLIZIA LOCALE

UT SUPRA

76

Servizi di protezione civile

violazione delle norme,
anche di regolamento,
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013
ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

UFFICIO DI
PROTEZIONE
CIVILE

UT SUPRA

77

Designazione dei
rappresentanti dell'ente
presso enti, societa,
fondazioni.

violazione dei limiti in
materia di conflitto di
interessi e delle norme
procedurali per
interesse/utilita
dell'organo che nomina

La nomina di amministratori in societa, enti, organismi
collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate
competenza, pud celare condotte scorrette e conflitti di
interesse.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

UFFICIO
SEGRETERIA

UT SUPRA

78

Concessione di
sovvenzioni, contributi,
sussidi, ecc.

violazione delle norme,
anche di regolamento,
per interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,
delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

UFFICIO AFFARI
GENERALI

UT SUPRA

79

Autorizzazioni ex artt. 68
e 69 del TULPS (spettacoli,
intrattenimenti, ecc.)

ingiustificata dilatazione
dei tempi per
costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al

funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,
delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

UFFICIO
SUAP/POLIZIA
LOCALE

UT SUPRA

80

Servizi per minori e
famiglie

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o
pit commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,
delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

UFFICIO SERVIZI
SOCIALI

UT SUPRA

81

Servizi assistenziali e sociof
sanitari per anziani

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o
pil commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,
delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

UT SUPRA

UT SUPRA

82

Servizi per disabili

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o
pit commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,
delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

UT SUPRA

UT SUPRA

83

Servizi per adulti in
difficolta

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o
pil commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,
delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

UT SUPRA

UT SUPRA




Catalogo dei rischi

Responsabile

Termine di

n. Processo M della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure 3
rincioali attuazione
La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata” per 6l uffici potrebbero utilizzare poteri @ competenze, 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. I controlli debbono essere
. . i uffici ro utilizz i ze, . L . " X : " "
Servizi di integrazione dei | protar potr poterie comp |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile
84| L - interesse/utilita di uno o delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in | , e S X UT SUPRA UT SUPRA
cittadini stranieri N N X favore di taluni soggetti a scapito di altri I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La
vore di taluni i ito di altri.
pit commissari 88 P anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
F— . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione delle sepolture e ingiustificata richiesta di com ete:ze er ottenere utilita pers‘:)nah Danpli 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
85 A ) "utilita" da parte del . P . P L P o 8 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 p_ UT SUPRA
P
dei loculi funzionari interessi economici, in genere modesti, che il processo | o Lt RS L e civico" immediatamente. AMBIENTE
icurare ivico".
unzionario genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
- - Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie |, . o o; trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Concessioni demaniali per | s g competenze per ottenere utilita personali. Dati gli o . 3 . La trasparenza deve essere attuata UFFICIO SERVIZI
86 e interesse/utilita di uno o ¢ © one et = pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 > X UT SUPRA
tombe di famiglia ,‘ N interessi economici, in genere modesti, che il processo | ot S L esso civico" immediatamente. CIMITERIALI
piu commissari genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
" ;o . 1 Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di violazione delle norme s\'pmficat\'vi Inoltre. i vanta fche roduce in favore dei |1 Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
87 |esumazione ed procedurali per s - g 88! che p pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 pa UT SUPRA UT SUPRA
i . s di terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, L .5t L eivio” immediatamente.
icurare ivico".
estumulazione interesse/utilita di parte il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
La trasparenza deve essere attuata
selezione "pilotata”, i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le | immediatamente. | controlli debbono essere
88 Gestione degli alloggi violazione delle norme delle ua‘l’i dispongono, per va:ta ie umit‘ap erson’al\' in informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile UFFICIO UT SUPRA
pubblici procedurali per mor: p ta‘u:l Sogggm’l’: scapltogdg\' e P "™ 'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La |  PATRIMONIO
interesse/utilita di parte ) anche a campione. 3-Formazione: al personale deve esser formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.
. . P Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione del diritto allo violazione delle norme P o prop P N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
) ) competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli 5 " A B La trasparenza deve essere attuata UFFICIO SERVIZI
89 [studio e del sostegno procedurali per . - o ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . UT SUPRA
N . A interessi economici, in genere modesti, che il processo | o Lt RS L e civico” immediatamente. SOCIALI
icurare | ivico".
scolastico Interesse/utilita di parte genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione delle norme 1l processo non consente margini di discrezionalita . . . o
- procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
90 |Asili nido ) e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ’ UT SUPRA UT SUPRA
graduatorie" per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, . p " it immediatamente.
" 5 " ed assicurare il correlato "accesso civico".
interesse/utilita di parte il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita . . . -
procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
91 [Servizio di "dopo scuola” N _‘, X . ' ' pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 . X UT SUPRA UT SUPRA
graduatorie” per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ; " B immediatamente.
e N ed assicurare il correlato "accesso civico".
interesse/utilita di parte il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme 1l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la
- R - 2 : si ritiene suffici
Servizio di trasporto procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei ° P 8 > sl ritien La trasparenza deve essere attuata
92 A " e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ’ UT SUPRA UT SUPRA
scolastico graduatorie" per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, N - W o immediatamente.
" 5 " ed assicurare il correlato "accesso civico".
interesse/utilita di parte il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita . . . -
procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
93 [Servizio di mensa N e X . ' ' pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 . X UT SUPRA UT SUPRA
graduatorie” per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ; " B immediatamente.
e : ed assicurare il correlato "accesso civico".
interesse/utilita di parte il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione
dei tempi per
R R | Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . o .
Autorizzazione costringere il competenze per ottenere utilita personali. Dati gli 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
94 |all'occupazione del suolo destinatario del P p P -Datig pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P uTC UT SUPRA

pubblico

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

interessi economici, in genere modesti, che il processo
genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Catalogo dei rischi - . " . " . Responsabile Termine di
n. Processo g -~ della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P N N
orincipali attuazione
ingiustificata dilatazione
dei tempi per
. . Il processo non consente margini di discrezionalita ' : - -
costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei | - Misur2 di trasparenza generale: si rtiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
95 |Pratiche anagrafiche destinatario del tfm e e genfi assa‘l’mmenm . |pubblicazione di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 P e et ANAGRAFE UT SUPRA
provvedimento tardivo a il rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (8-) " | ed assicurare il correlato "accesso civico'. )
concedere "utilita" al
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per
. . II processo non consente margini di discrezionalita ' : - -
costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei | - Misur2 di trasparenza generale: si rtiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
96 |Certificazioni anagrafiche destinatario del B- tfm e e genfi assa‘l’mmenm . |pubblicazione di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 P P UT SUPRA UT SUPRA
provvedimento tardivo a il rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (8-) " | ed assicurare il correlato "accesso civico". )
concedere "utilita" al
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per
. . Il processo non consente margini di discrezionalita ' : - -
atti di nascita, morte, costringere i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
7 |2 e o destinatario del B- tegm e e genfi ass:cuntenuto o |pubblicazione di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 P - UT SUPRA UT SUPRA
cittadinanza e matrimonio . . 3 3 3 3 : N ", P -
provvedimento tardivo a il rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).  |o0 2ssicurare il correlato "accesso civico".
concedere "utilita" al
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per
. . II processo non consente margini di discrezionalita ' : - -
Rilascio di documenti di costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei | - 15U di trasparenza generale: si rtiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
98 [ destinatario del B- tegm e genfi ass: e here ™ |pubblicazione di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 P - UT SUPRA UT SUPRA
identita . . 3 3 3 3 : N ", P -
provvedimento tardivo a il rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).  |o0 2ssicurare il correlato "accesso civico".
concedere "utilita" al
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita ' X o .
. Pronese N b N ~ |1- misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
R o violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o " A PR La trasparenza deve essere attuata UFFICIO AFFARI
99 |Rilascio di patrocini . " B . " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . UT SUPRA
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, " : " A immediatamente. GENERALI
il rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). |o0 2ssicurare il correlato "accesso civico".
II processo non consente margini di discrezionalita . . " .
violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
. ignificativi. 1V 4 uce i V¢ i . . . . " P Z Ve i
100 | Gestione della leva . Gt B- tegm o Enegri assa‘i’wmenuto o |pubblicazione i tutte le informazioni richieste dal d.1gs.33/2013 P P, UFFICIO LEVA UT SUPRA
perinteresse cl parte i ischio & stato riten tgo basso 8) 0 molto basso ) " |ed assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischi itenu ).
Il processo non consente margini di discrezionalita ' X o .
. Pronese N b N  |1- misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
o . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o " A PR La trasparenza deve essere attuata UFFICIO
101 | Consultazioni elettorali ) . B- . . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . UT SUPRA
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, " : " A immediatamente. ELETTORALE
il rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).  |o0 2ssicurare il correlato "accesso civico".
II processo non consente margini di discrezionalita . . " .
violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata
. ignificativi. 1V 4 uce i V¢ i . . . . " P Z Ve i
102 | Gestione dell'elettorato B- e 881 che p pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P UT SUPRA UT SUPRA

per interesse di parte

terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




