Allegato U: Piano degli obiettivi ripartito per
Missione/Programma

Dati finanziari relativi alla Legge 30 dicembre 2024, n. 207, "Bilancio di previsione dello
Stato per l’anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027",
pubblicata su G.U. Serie Generale n. 305 del 31/12/2024 — supplemento ordinario n. 43/L.
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MISSIONE 5 - DIFESA E SICUREZZA DEL TERRITORIO

C/Competenza
2025

Totale Missione

29.498.026.058

C/Cassa
2025

29.754.488.299

C/Competenza
2026

29.466.630.764

C/Cassa
2026

29.485.509.632

C/Competenza
2027

C/Cassa
2027

30.030.309.797 | 30.226.794.249

PROGRAMMA 5.1 - APPRONTAMENTO E IMPIEGO CARABINIERI PER LA DIFESA E LA SICUREZZA

C/Competenza

Totale Programma

2025

C/Cassa
2025

C/Competenza
2026

C/Cassa
2026

C/Competenza
2027

C/Cassa
2027

7.349.170.827

7.349.170.827

7.370.135.675

7.370.135.675

7.353.274.518

7.281.279.518

0BS001

Area Capo SMD

Capo SMD

PRIORITA’ POLITICA 1

Assicurare l'impiego operativo della componente CARABINIERI
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare, con le risorse allocate, il mantenimento dei livelli capacitivi di operativita ed impiegabilita della componente Carabinieri dello
Strumento militare in relazione ai compiti ed impegni connessi con I'Homeland Defense Security, il Turnover nelle missioni fuori area, gli accordi NATO/UE/ONU. Tali
capacita richiedono la combinazione di molteplici fattori produttivi localizzati, secondo una logica funzionale e trasversale, all'interno delle strutture tecnico operative e

tecnico amministrative dell'organizzazione.

Data Inizio: 01/01/2025

Data Fine:

31/12/2027

Pluriennale:

SI

Tipo Obiettivo:

Strutturale

Azione C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa
2025 2025 2026 2026 2027 2027
0001 - Spese di personale per il programma | 6.490.349.427 6.490.349.427 6.549.981.493 6.549.981.493 6.562.473.071 6.562.473.071
0002 - Comando, pianificazione,
coordinamento e controllo di vertice. 361.284.399 361.284.399 350.495.207 350.495.207 357.337.014 275.342.014
Sostegno logistico e amministrativo
0003 - Approntamento ed impiego delle unita
operative per l'espletamento dei compiti 129.237.829 129.237.829 123.256.827 123.256.827 110.330.960 117.330.960
militari e di polizia
OO0 - Fommazione o a mmene el 20261278 | 20.261.278 19.339.855 19.339.855 19.923.708 19.923.708
0006 - Gestione ¢ assistenza del 63.762.794 63.762.794 62.426.801 62.426.801 50.976.279 53.976.279
personale dell'Arma
0007 - Approntamento, impiego e
ricondizionamento dei Comandi e
Repart dell>Arma doi Carabinieri por1e | 674880 674.880 674.880 674.880 674.880 674.880
missioni internazionali
TOTALE 7.065.570.607 7.065.570.607 7.106.175.063 7.106.175.063 7.101.715.912 7.029.720.912
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Segue Programma 5.1

0BS002 Area Capo SMD Capo SMD | PRIORITA’ POLITICA 2
Garantire il sostegno e l'ammodernamento nonché l'adeguamento tecnologico della componente CARABINIERI
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare il mantenimento delle capacita future di operativita ed impiegabilita della componente CARABINIERI dello Strumento militare
attraverso la realizzazione dei programmi di ammodernamento, rinnovamento ed adeguamento tecnologico dei mezzi, equipaggiamenti e sistemi d'arma
Data Inizio: 01/01/2025 Data Fine: 31/12/2027 Pluriennale: SI Tipo Obiettivo: Strategico

C/Competenza 7 7 C/Competenza C/Cassa N e/e ompetenza C/Cassa
2025 2026 2026 2027 2027

0005 - Ammodernamento/Rinnovamento 283.600.220 283.600.220 263.960.612 263.960.612 251.558.606 251.558.606
dello Strumento Operativo
TOTALE 283.600.220 283.600.220 263.960.612 263.960.612 251.558.606 251.558.606
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PROGRAMMA 5.2 - APPRONTAMENTO E IMPIEGO DELLE FORZE TERRESTRI
C/Competenza

Totale Programma

2025

5.950.803.516

C/Cassa
2025

C/Competenza
2026

C/Cassa
2026

C/Competenza
2027

C/Cassa
2027

5.951.806.516

5.903.067.812

5.866.733.488

5.910.162.781

5.911.259.423

0BS003

Area Capo SMD

Capo SMD

PRIORITA’ POLITICA 1

Assicurare l'impiego operativo dello Strumento Militare (Componente TERRESTRE)
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare con le risorse allocate, il mantenimento dei livelli capacitivi di operativita ed impiegabilita della componente terrestre dello
Strumento militare in relazione ai compiti ed impegni connessi con I'Homeland Defense Security, il Turnover nelle missioni fuori area, gli accordi NATO/UE/ONU.
Tali capacita richiedono la combinazione di molteplici fattori produttivi localizzati, secondo una logica funzionale e trasversale, all'interno delle strutture tecnico
operative e tecnico amministrative dell'organizzazione

Data Inizio: 01/01/2025

Azione

Data Fine:
C/Competenza

31/12/2027
C/Cassa

Pluriennale:
C/Competenza

SI
C/Cassa

Tipo Obiettivo:
C/Competenza

Strutturale
C/Cassa

0001 - Spese di personale per il
programma

2025
5.379.179.456

2025
5.379.179.456

2026
5.389.327.557

2026
5.355.281.375

2027
5.403.371.126

2027
5.403.371.126

0002 - Comando, pianificazione,
coordinamento e controllo di vertice
delle forze terrestri

3.981.173

3.981.173

2.427.523

2.427.523

2.427.523

2.427.523

0003 - Approntamento ed impiego delle
unita operative per l'espletamento dei
compiti militari delle forze terrestri

5.839.453

5.839.453

5.593.262

5.593.262

5.593.262

6.408.308

0004 - Formazione militare del personale
delle forze terrestri

17.097.264

17.097.264

16.397.264

16.397.264

16.397.264

16.397.264

0005 - Sostegno logistico e supporto
territoriale delle forze terrestri

450.288.823

451.291.823

448.173.684

445.838.368

448.173.684

448.455.280

0006 - Approntamento, impiego e

ricondizionamento dei Comandi e

Reparti delle forze terrestri per le
missioni internazionali

54.986.683

54.986.683

0007 - Gestione e assistenza per il
personale delle forze terrestri

39.430.664

39.430.664

41.148.522

41.195.696

34.199.922

34.199.922

TOTALE

5.950.803.516

5.951.806.516

5.903.067.812

5.866.733.488

5.910.162.781

5.911.259.423
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PROGRAMMA 5.3 - APPRONTAMENTO E IMPIEGO DELLE FORZE MARITTIME

C/Competenza

Totale Programma

2025

C/Cassa
2025

C/Competenza
2026

C/Cassa
2026

C/Competenza
2027

C/Cassa
2027

2.306.490.471

2.306.490.471

2.262.954.319

2.262.954.319

2.252.177.119

2.252.177.119

0BS004

Area Capo SMD

Capo SMD

PRIORITA’ POLITICA 1

Assicurare l'impiego operativo dello Strumento militare (Componente MARITTIMA)
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare con le risorse allocate, il mantenimento dei livelli capacitivi di operativita ed impiegabilita della componente marittima dello
Strumento militare in relazione ai compiti ed impegni connessi con I'Homeland Defense Security, il Turnover nelle missioni fuori area, gli accordi NATO/UE/ONU.
Tali capacita richiedono la combinazione di molteplici fattori produttivi localizzati, secondo una logica funzionale e trasversale, all'interno delle strutture tecnico
operative e tecnico amministrative dell'organizzazione

Data Inizio: 01/01/2025

Azione

Data Fine:

C/Competenza

2025

31/12/2027

C/Cassa
2025

Pluriennale:

C/Competenza
2026

SI

C/Cassa
2026

Tipo Obiettivo:

C/Competenza
2027

Strutturale

C/Cassa
2027

0001 - Spese di personale per il
programma

2.009.284.428

2.009.284.428

2.014.706.136

2.014.706.136

2.007.146.461

2.007.146.461

0002 - Comando, pianificazione,
coordinamento e controllo di vertice
delle forze marittime

2.586.650

2.586.650

2.561.650

2.561.650

2.561.650

2.561.650

0003 - Approntamento ed impiego delle
unita operative per l'espletamento dei
compiti militari delle forze marittime

20.874.973

20.874.973

9.600.806

9.600.806

9.600.806

9.600.806

0004 - Formazione militare del personale
delle forze marittime

13.010.610

13.010.610

13.010.610

13.010.610

13.010.610

13.010.610

0005 - Sostegno logistico e supporto
territoriale delle forze marittime

208.083.132

208.083.132

206.199.464

206.199.464

205.199.464

205.199.464

0006 - Approntamento, impiego e

ricondizionamento dei Comandi e

Reparti delle forze marittime per le
missioni internazionali

34.500.180

34.500.180

0007 - Gestione e assistenza del
personale delle forze marittime

18.150.498

18.150.498

16.875.653

16.875.653

14.658.128

14.658.128

TOTALE

2.306.490.471

2.306.490.471

2.262.954.319

2.262.954.319

2.252.177.119

2.252.177.119
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PROGRAMMA 5.4 - APPRONTAMENTO E IMPIEGO DELLE FORZE AEREE
C/Cassa C/Cassa
2025 2026

2.873.841.012 2.752.765.584

C/Cassa
2027

2.714.443.897

C/Competenza
2027

2.716.379.800

C/Competenza
2026

2.754.701.487

C/Competenza
2025

2.873.841.012

Totale Programma

OBS005 Area Capo SMD Capo SMD | PRIORITA’ POLITICA 1

Assicurare l'impiego operativo dello Strumento Militare (Componente AEREA)

L'obiettivo ha lo scopo di assicurare con le risorse allocate, il mantenimento dei livelli capacitivi di operativita ed impiegabilita della componente aerea dello
Strumento militare in relazione ai compiti ed impegni connessi con I'Homeland Defense Security, il Turnover nelle missioni fuori area, gli accordi NATO/UE/ONU.
Tali capacita richiedono la combinazione di molteplici fattori produttivi localizzati, secondo una logica funzionale e trasversale, all'interno delle strutture tecnico
operative e tecnico amministrative dell'organizzazione

01/01/2025

Data Inizio:

Azione

0001 - Spese di personale per il

Data Fine:

C/Competenza
2025

31/12/2027
C/Cassa
2025

Pluriennale:

C/Competenza
2026

ST
C/Cassa
2026

Tipo Obiettivo:

C/Competenza
2027

Strutturale
C/Cassa
2027

programma 2.461.174.632 2.461.174.632 2.426.669.772 2.426.669.772 2.391.329.560 2.391.329.560
0002 - Comando, pianificazione,
coordinamento e controllo di vertice 2.169.118 2.169.118 2.169.118 1.944.118 2.169.118 1.944.118
delle forze aeree
0003 - Approntamento ed impiego delle
unita operative per l'espletamento dei 33.645.802 33.645.802 32.564.924 32.564.924 32.564.924 32.564.924
compiti militari delle forze aeree
0004 - Formazione militare del 34.734.989 34.734.989 32.239.137 32.239.137 32.239.137 32.239.137
personale delle forza aeree
0005 - Sostegno logistico e supporto. | 278.289.010 | 228.289.010 228.075.069 228.075.069 228.075.069 228.075.069
erritoriale delle forze aeree
0006 - Trasporto aereo di Stato 18.074.764 18.074.764 18.074.764 18.074.764 18.074.764 18.074.764
0007 - Approntamento, impiego e
N ricqndizionamento dei Coman(.ii e 80.679.244 80.679 244 0 0 0 0
eparti delle forze aeree per le missioni
internazionali
0008 - Gestione ¢ assistenza per il 15.073.453 15.073.453 14.908.703 13.197.800 11.927.228 10.216.325
personale delle forze aeree
TOTALE 2.873.841.012 2.873.841.012 2.754.701.487 2.752.765.584 2.716.379.800 2.714.443.897
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PROGRAMMA 5.6 - PIANIFICAZIONE GENERALE DELLE FORZE ARMATE E APPROVVIGIONAMENTI MILITARI

C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa
Totale Programma 2025 2025 2026 2026 2027 2027

7.108.886.746 7.364.345.987 7.016.733.037 7.074.433.037 7.469.048.372 7.752.571.439

0BS023 Area Capo SMD Capo SMD | PRIORITA’ POLITICA 2
Garantire l'ammodernamento, il rinnovamento ed il sostegno delle capacita dell'Area Tecnico Amministrativa

L'obiettivo ha lo scopo di assicurare il mantenimento delle capacita future di operativita ed impiegabilita dell’Area Tecnico Amministrativa attraverso la realizzazione
dei programmi di ammodernamento, rinnovamento e sostegno dello Strumento Militare.

Data Inizio: 01/01/2025 Data Fine: 31/12/2027 Pluriennale: SI Tipo Obiettivo: Strategico
C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa

2025 2025 2026 2026 2027 2027

0006 - Ammodernamento, rinnovamento
e sostegno delle capacita dello Strumento | 6.834.436.036 | 7.089.895.277 6.739.190.695 6.796.890.695 7.188.647.705 7.310.391.271
Militare
TOTALE 6.834.436.036 | 7.089.895.277 6.739.190.695 6.796.890.695 7.188.647.705 7.310.391.271
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Segue Programma 5.6

OBS012

Area Capo SMD

Capo SMD

PRIORITA’ POLITICA 3

Perseguire la revisione della governance dell'Area Tecnico Amministrativa in termini di miglioramento dei processi, standardizzazione della qualita dei servizi,

promozione pari opportunitd, benessere organizzativo e del personale

L'obiettivo si prefigge lo scopo di perseguire la razionalizzazione organizzativa dell'Area Tecnico Ammnistrativa e miglioramento dei processi in materia di
procedimenti ed acquisizioni, standardizzazione della qualita dei servizi (d.lgs. n. 198/2009), promozione delle pari opportunita e del benessere organizzativo (d.lgs.
n. 150/2009), nonché la pianificazione generale dell'Area Tecnico Amministrativa.

Data Inizio: 01/01/2025

Data Fine:

C/Competenza

2025

31/12/2027

C/Cassa
2025

Pluriennale:

C/Competenza
2026

SI

C/Cassa
2026

Tipo Obiettivo:

C/Competenza
2027

Strutturale

C/Cassa
2027

0001 - Spese di personale per il

roaanm 167.437.172 | 167.437.172 171.990.916 171.990.916 174.933.689 274.933.689
0004 — Formazione, aggiornamento,
specializzazione ¢ qualificazione del 915.696 915.696 912.147 912.147 912.147 912.147
personale
0007 - Pianificazione generale, direzione | ¢ 705 coc 8.782.686 7.380.878 7.380.878 7.310.658 7.310.658
e coordinamento di vertice
0008 - Approvvigionamenti comuni e
sostegno logistico ¢ supporto territoriale | 88.612.183 88.612.183 88.591.649 88.591.649 88.576.216 150.176.216
delle Forze Armate
e e ¢ 8.702.973 8.702.973 8.666.752 8.666.752 8.667.957 8.847.458
TOTALE 274.450.710 | 274.450.710 277.542.342 277.542.342 280.400.667 442.180.168
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PROGRAMMA 5.9 - APPRONTAMENTO E IMPIEGO DEI COMANDI E DEGLI ENTI INTERFORZE DELL'AREA TECNICO/OPERATIVA

C/Competenza

Totale Programma 2025
1.305.922.599

C/Cassa
2025

1.305.922.599

C/Competenza
2026

1.283.574.407

C/Cassa
2026

1.283.023.502

C/Competenza
2027

1.284.193.900

C/Cassa
2027

1.269.989.546

OBS007

Area Capo SMD

Capo SMD

PRIORITA’ POLITICA 1

Assicurare la funzione di comando e controllo per l'impiego dello Strumento militare ed il supporto tecnico amministrativo dello Strumento militare
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare I'impiego delle forze armate nel loro complesso affidato ai sensi del Codice dell'ordinamento militare (d.lgs. 66/2010) al Capo
di Stato Maggiore della Difesa (Attivita CINC) ed il supporto tecnico amministrativo dello Strumento militare.

Data Inizio: 01/01/2025

Data Fine:

31/12/2027

Pluriennale:

SI

Tipo Obiettivo:

Strutturale

Azion C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa
=lone 2025 2025 2026 2026 2027 2027
0001 - Sp;izgrlaﬁsﬁgmle peril 816.202.496 | 816.202.496 824.447.235 824.447.235 825.776.728 825.776.728
0003 - Acquisizione ¢ mantenimento
delle qualifiche e della capacita operativa 159.849.442 159.849.442 160.054.052 160.054.052 160.054.052 160.054.052
delle unita
0004 - Formazione militare del personale
dei Comandi e degli Enti interforze 3.188.512 3.188.512 3.172.684 3.172.684 3.172.684 3.172.684
dell'Area tecnico-operativa
0005 - Sostegno logistico e supporto
territoriale dei Comandi e degli Enti 214.227.791 214.227.791 218.180.930 218.180.930 217.470.930 199.873.930
interforze dell'Area tecnico-operativa
0007 - Servizi generali e supporto alle
mission; internazionali 42.335.257 42.335.257 0 0 0 0
TOTALE 1.235.803.498 1.235.803.498 1.205.854.901 1.205.854.901 1.206.474.394 1.188.877.394
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Segue Programma 5.9

OBS008

Area Capo SMD

Capo SMD

PRIORITA’ POLITICA 3

Perseguire la revisione della governance dell'’Area Tecnico Operativa in termini di razionalizzazione dei processi gestionali e del patrimonio infrastrutturale,

nonché di miglioramento del benessere organizzativo e del personale

L'obiettivo si prefigge lo scopo di perseguire la razionalizzazione organizzativa dell'Area Tecnico Operativa e miglioramento della qualita dei processi in materia di
procedimenti, patrimonio infrastrutturale, accentramento e informatizzazione di dati e processi gestionali, nonch¢ la pianificazione generale, direzione e
coordinamento generale dell'organizzazione della Difesa affidata ai sensi del Codice dell'ordinamento militare (d.lgs. 66/2010) al Capo di Stato Maggiore della
Difesa, quale responsabile della "pianificazione, della predisposizione [...], della pianificazione generale finanziaria [...] conseguenti programmi tecnico finanziari"
(Attivita CHOD)

Data Inizio: 01/01/2025

Azione

Data Fine:
C/Competenza

31/12/2027

Pluriennale:

C/Competenza

SI

Tipo Obiettivo:

C/Competenza

Strutturale

0002 - Comando, pianificazione,

2025

2026

2027

coordinamento e controllo di vertice 1.494.496 1.494.496 1.494.901 1.494.901 1.494.901 5.438.452
interforze - area tecnico-operativa
0006 - Gestione e assistenza del
personale dei Comandi e degli Enti 68.624.605 68.624.605 76.224.605 75.673.700 76.224.605 75.673.700
interforze dell’ Area tecnico-operativa
TOTALE 70.119.101 70.119.101 77.719.506 77.168.601 77.719.506 81.112.152
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PROGRAMMA 5.10 - PIANIFICAZIONE DEI PROGRAMMI DI AMMODERNAMENTO E RINNOVAMENTO DEGLI ARMAMENTI, RICERCA,
INNOVAZIONE, TECNOLOGICA, SPERIMENTAZIONE E PROCUREMENT

C/Competenza C/Competenza C/Cassa C/Competenza
Totale Programma 2025 2026 2026 2027
2.602.910.887 2.602.910.887 2.875.464.027 2.875.464.027 3.045.073.307 3.045.073.307
0OBS010 Area Capo SMD Capo SMD | PRIORITA’ POLITICA 2
Garantire l'ammodernamento, il rinnovamento ed il sostegno delle capacita e i programmi di ricerca finalizzati all'adeguamento tecnologico dello Strumento
militare

L'obiettivo ha lo scopo di assicurare il mantenimento delle capacita future di operativita ed impiegabilita dello Strumento militare attraverso la realizzazione dei
programmi di ammodernamento, rinnovamento ed adeguamento tecnologico dei mezzi, equipaggiamenti e sistemi d'arma, assoggettati alla preventiva autorizzazione
"Parlamentare" in attuazione dell’art. 536 del d.lgs. n. 66/2010 nonché di sostenere e potenziare i programmi di ricerca finalizzati all'adeguamento tecnologico dello
Strumento militare

Data Inizio: 01/01/2025 Data Fine: 31/12/2027 Pluriennale: SI Tipo Obiettivo: Strategico
C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa

Azione

2025 2025 2026 2026 2027 2027

0003 - Ammodernamento, rinnovamento
e sostegno delle capacita dello Strumento | 2.291.701.082 | 2.291.701.082 | 2.540.830.752 | 2.540.830.752 | 2.754.597.249 2.754.597.249
Militare
0006 - Ricef“;@fg’g?}ggca nelsettore | g9 485942 89.485.942 86.438.303 86.438.303 81.477.617 81.477.617
TOTALE 2.381.187.024 | 2.381.187.024 | 2.627.269.055 | 2.627.269.055 | 2.836.074.866 2.836.074.866
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Segue Programma 5.10

0BS022 Area Capo SMD Capo SMD | PRIORITA’ POLITICA 3
Perseguire la revisione della governance dell'Area Tecnico Industriale in termini di miglioramento dei processi gestionali, standardizzazione della qualita dei
servizi, nonché miglioramento del benessere organizzativo e del personale
L'obiettivo si prefigge lo scopo di perseguire la razionalizzazione organizzativa dell'Area Tecnico Industriale e miglioramento dei processi in materia di
procedimenti ed acquisizioni, standardizzazione della qualita dei servizi, promozione del benessere organizzativo (d.lgs. n. 150/2009), nonché la pianificazione
generale dell'Area Tecnico Industriale.

01/01/2025

Data Inizio:

zione

0001 - Spese di personale per il

Data Fine:

C/Competenza
2025

31/12/2027

C/Cassa
2025

Pluriennale:

C/Competenza
2026

SI

C/Cassa
2026

Tipo Obiettivo:

C/Competenza
2027

Strutturale

C/Cassa
2027

158.423.866 158.423.866 160.971.358 160.971.358 162.698.188 162.698.188
programma
0002 - Formazione, aggiornamento,
specializzazione e qualificazione del 203.112 203.112 203.112 203.112 203.112 203.112
personale
0004 - Pianificazione generale, direzione
. N 51.165.185 51.165.185 75.109.301 75.109.301 34.171.712 34.171.712
e coordinamento di vertice
0005 - Approvvigionamenti comuni e
sostegno logistico e supporto territoriale 8.947.795 8.947.795 8.903.854 8.903.854 8.919.287 8.919.287
delle Forze Armate
0007 - Gestione e assistenza del
Cersonalo 2.983.905 2.983.905 3.007.347 3.007.347 3.006.142 3.006.142
TOTALE 221.723.863 221.723.863 248.194.972 248.194.972 208.998.441 208.998.441
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MISSIONE 18 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa

Totale Missione 2025 2025 2026 2026 2027 2027

494.193.461 494.193.461 503.509.238 503.129.238 508.427.648 508.047.648

PROGRAMMA 18.17 - APPRONTAMENTO E IMPIEGO CARABINIERI PER LA TUTELA FORESTALE, AMBIENTALE E AGROALIMENTARE

C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Competenza
Totale Programma 2025 2025 2026 2027
494.193.461 494.193.461 503.509.238 503.129.238 508.427.648 508.047.648
OBS016 Area Capo SMD Capo SMD | PRIORITA’ POLITICA 1
Assicurare il concorso dell'Arma dei Carabinieri per la tutela del territorio, dell'ambiente e per la salvaguardia della biodiversita
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare con le risorse allocate, il mantenimento dei livelli capacitivi di operativita ed impiegabilita della componente Carabinieri per la
tutela del territorio, dell'ambiente e per la salvaguardia della biodiversita
Data Inizio: 01/01/2025 Data Fine: 31/12/2027 Pluriennale: SI Tipo Obiettivo: Strutturale
Azione C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa
- 2025 2025 2026 2026 2027 2027
0001 - Spese di personale per il programma 453.463.727 453.463.727 463.822.369 463.822.369 468.912.493 468.912.493
0002 - Gestione e assistenza del personale dei
Carabinieri per la tutela forestale, ambientale 7.391.881 7.391.881 7.263.144 6.883.144 6.879.702 6.499.702
¢ agroalimentare
0003 - Prevenzione e repressione dei reati
o s 2.720.480 2.720.480 2.779.761 2.779.761 2.784.904 2.784.904
0004 - Controllo del territorio per il contrasto
ai reati in danno all'ambiente, alla fauna e alla 9.185.840 9.185.840 8.902.041 8.902.041 8.923.426 8.923.426
flora
0005 - Protezione del territorio e contrasto
o i | 1:264.646 7.264.646 6.666.545 6.666.545 6.863.503 6.863.503
0006 - Salvaguardia della biodiversita anche
in attuazione di convenzioni internazionali,
el o e el oo, | 14.166.887 | 14.166.887 14.075.378 14.075.378 14.063.620 14.063.620
educazione e monitoraggio ambientale
TOTALE 494.193.461 494.193.461 503.509.238 503.129.238 508.427.648 508.047.648

256




MISSIONE 32 - SERVIZI ISTITUZIONALI E GENERALI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa

Totale Missione 2025 2025 2026 2026 2027 2027

1.306.181.407 1.306.181.407 1.238.440.329 1.186.743.132 1.210.673.125 1.164.469.844

PROGRAMMA 32.2 - INDIRIZZO POLITICO
C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa
Totale Programma 2025 2025 2026 2026 2027 2027

50.876.317 35.676.796 35.676.796 35.463.346 35.668.406

50.876.317

0OBS014 Area Ministro Capo Ufficio di Gabinetto | PRIORITA’ POLITICA 3

Miglioramento della capacita di attuazione delle disposizioni legislative del Governo
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare il supporto alla funzione di Indirizzo Politico del Dicastero per il miglioramento della capacita di attuazione delle disposizioni
legislative del Governo

31/12/2027

01/01/2025

Data Inizio: Data Fine: Pluriennale: SI Tipo Obiettivo: Strutturale

Azion C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa
=tone 2025 2025 2026 2026 2027 2027
0001 - Ministro e Sottosegretari di Stato 161.868 161.868 170.164 170.164 170.164 170.164
0002 - Indirizzo politico-amministrativo 33.931.286 33.931.286 33.550.713 33.550.713 33.537.181 33.742.241
0004 - Fondi da ripartire alimentati dal
e e dimenat dae | 15.200.000 | 15.200.000 200.000 200.000 0 0
TOTALE 49.293.154 49.293.154 33.920.877 33.920.877 33.707.345 33.912.405
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Segue Programma 32.2

0BS021 Area Ministro Capo Ufficio di Gabinetto | PRIORITA’ POLITICA 3

Assicurare le funzioni di valutazione e di controllo strategico del Dicastero
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare, attraverso I'organismo Indipendente di Valutazione, la funzione di controllo strategico e di controllo interno, da esercitarsi a
mente del disposto di cui all'articolo 6 del d.Igs. n. 286/1999 come richiamato dal comma 2 dell'articolo 14 del d.lgs. n. 150/2009.

Data Inizio: 01/01/2025  Data Fine:  31/12/2027 Pluriennale: SI _Tipo Obiettivo: Strategico
Uzior C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza
=tone 2025 2025 2026 2026 2027
0003 - Vilutaziore & sontrollo strategico 1.583.163 1.583.163 1.755.919 1.755.919 1.756.001 1.756.001
TOTALE 1.583.163 1.583.163 1.755.919 1.755.919 1.756.001 1.756.001
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PROGRAMMA 32.3 - SERVIZI E AFFARI GENERALI PER LE AMMINISTRAZIONI DI COMPETENZA

C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa

Totale Programma 2025 2025 2026 2026 2027 2027

614.649.177 568.281.990

748.775.067 748.775.067 642.202.931 590.544.359

OBS015 Area Capo SMD Capo SMD | PRIORITA’ POLITICA 3

Assicurare il supporto al Ministro in materia finanziaria, giustizia militare, controlli amministrativi, assistenza spirituale, onoranze ai Caduti; supportare
finanziariamente la cooperazione internazionale e la gestione delle risorse umane.
L'obiettivo ha lo scopo di assicurare il supporto al Ministro in materia finanziaria, servizi e affari generali, di controlli amministrativi, giustizia militare, assistenza

spirituale, onoranze ai Caduti, cooperazione internazionale, nonché di prevenzione della corruzione e promozione della trasparenza ed integrita

Data Inizio: 01/01/2025

Azione

Data Fine:

C/Competenza

31/12/2027

Pluriennale:

C/Competenza
2026

SI

Tipo Obiettivo:

C/Competenza
2027

Strutturale

2025

0001 - Spese di personale per il 115.085.447 | 115.085.447 114.593.985 114.593.985 113.468.802 113.468.802
programma
0002 - Gestione del personale 87.682.128 87.682.128 79.655.531 79.655.531 79.656.031 79.656.031

0003 - Gestione comune dei beni e

e con 218.804.423 | 218.804.423 118.626.286 118.626.286 118.599.804 136.599.804

0004 - Cooperazione Internazionale 256.823.983 | 256.823.983 254.913.807 254.913.807 239.990.569 216.987.527

0005 - Attivita di supporto istituzionale | 70.379.086 70.379.086 74.413.322 22.754.750 62.933.971 21.569.826

TOTALE 748.775.067 | 748.775.067 642.202.931 590.544.359 614.649.177 568.281.990
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PROGRAMMA 32.6 - INTERVENTI NON DIRETTAMENTE CONNESSI CON L'OPERATIVITA' DELLO STRUMENTO MILITARE

Totale Programma

C/Competenza
2025

C/Cassa
2025

C/Competenza
2026

C/Cassa
2026

C/Competenza
2027

C/Cassa
2027

506.530.023

506.530.023

560.560.602

560.521.977

560.560.602

560.519.448

0OBS006 Area Capo SMD Capo SMD | PRIORITA’ POLITICA 3

Assicurare gli interventi ed i trasferimenti di risorse finanziarie non direttamente connesse con l'operativita dello Strumento militare.

L’obiettivo include la programmazione delle risorse per: indennizzi a privati € contributi a enti locali per le servitu militari; rifornimento idrico delle isole minori di
regioni a statuto speciale; contributi a Enti, Istituti, Associazioni, Fondazioni, Associazioni Combattentistiche e d’Arma; contributi alla Croce Rossa Italiana (per
organizzazione e funzionamento Corpo Militare CRI e Corpo Infermiere Volontarie e Ausiliarie). L’obiettivo include inoltre la programmazione delle risorse per:

trattamenti pensionistici provvisori (cd “ausiliaria”) al personale militare che cessa dal servizio attivo; speciale elargizione; provvidenze una tantum per militari
vittime del servizio, del dovere, del terrorismo e criminalita organizzata e superstiti; indennita di licenziamento e simili; assegno vitalizio e speciale assegno vitalizio

per militari vittime del dovere.

Data Inizio: 01/01/2025

Data Fine:

31/12/2027

Pluriennale:

SI

Tipo Obiettivo:

Strutturale

. C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa
=tone 2025 2025 2026 2026 2027 2027
0002 - Interventi per contributi esternie | 3 4cg 53 63.468.023 58.667.802 58.667.802 58.667.802 58.667.802
indennizzi per servitu militari
0003 - Special (f;iﬁf"m’ assegni, 78.062.000 78.062.000 79.312.000 79.312.000 79.312.000 79.312.000
0004 - Tra“;;ffs?ilg“’vws"ﬁ di 365.000.000 | 365.000.000 422.580.800 422.542.175 422.580.800 422.539.646
TOTALE 506.530.023 | 506.530.023 560.560.602 560.521.977 560.560.602 560.519.448
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TOTALE PER C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa C/Competenza C/Cassa
PRIORITA’ POLITICA 2025 2025 2026 2026 2027 2027
PRIORITA’ POLITICA 1
OPERATIVITA’ ED IMPIEGO DELLO 19.926.702.565 | 19.927.705.565 | 19.736.262.820 | 19.697.612.593 19.695.337.654 19.604.526.393
STRUMENTO MILITARE
PRIORITA’ POLITICA 2
AMMODERNAMENTO DELLO 9.499.223.280 9.754.682.521 9.630.420.362 9.688.120.362 10.276.281.177 10.398.024.743
STRUMENTO MILITARE
PRIORITA’ POLITICA 3
MIGLIORAMENTO DELLA 1.872.475.081 1.872.475.081 1.841.897.149 1.789.649.047 1.777.791.739 1.896.760.605
GOVERNANCE

TOTALE COMPLESSIVO

31.298.400.926

31.554.863.167

31.208.580.331

31.175.382.002

31.749.410.570

31.899.311.741
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VOLUMI FINANZIARI A LEGISLAZIONE VIGENTE SUDDIVISI PER C.R.A.

Valori espressi in €

CP: Competenza; Stanziamenti 2025 Stanziamenti 2026 Stanziamenti 2027
CS: Cassa.
CRA cp CcsS cp cs cp cs
GABINETTO E UFFICI DI
DIRETTA
COLLABORAZIONE | 50.876.317 50.876.317 35.676.796 35.676.796 35.463.346 35.668.406
ALL'OPERA DEL
MINISTRO
BILANCIOE
AFFARI DINANZLART | 748.775.067 748.775.067 642.202.931 590.544.359 614.649.177 568.281.990
R aLn | 7615416769 | 7.870.876.010 | 7.577.293.639 | 7.634.955.014 | 8.029.608.974 | 8.313.090.887
ESERCITO ITALIANO | 5.950.803.516 | 5.951.806.516 | 5.903.067.812 | 5.866.733.488 | 5.910.162.781 | 5.911.259.423
MARINAMILITARE | 2306490471 | 2306490471 | 2.262.954.319 | 2262.954319 | 2252.177.119 | 2.252.177.119
AERONAUTICA MILITARE | 2.873.841.012 | 2.873.841.012 | 2.754.701.487 | 2.752.765.584 | 2.716.379.800 | 2.714.443.897
ARMA DEI CARABINIERT | 7.843.364.288 | 7.843.364.288 | 7.873.644.913 | 7.873.264913 | 7.861.702.166 | 7.789.327.166
STATO MAGGIORE
DRI A DiFres | 1305922599 | 1.305.922.599 | 1.283.574.407 | 1283.023.502 | 1.284.193.900 | 1.269.989.546

DIREZIONE NAZIONALE
DEGLI ARMAMENTI

2.602.910.887

2.602.910.887

2.875.464.027

2.875.464.027

3.045.073.307

3.045.073.307

Totale

31.298.400.926

31.554.863.167

31.208.580.331

31.175.382.002

31.749.410.570

31.899.311.741
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(valori espressi in €)

VOLUMI FINANZIARI A LEGISLAZIONE VIGENTE SUDDIVISI PER MISSIONE/PROGRAMMA/AZIONE
SINGOLO C.R.A.

(cp: competenza; cs: cassa)

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

Missione 32 - Servizi Istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma 2 - Indirizzo politico

2025 2026 2027
cp cs cp cs cp cs

50.876.317 50.876.317 35.676.796 35.676.796 35.463.346 35.668.406
Azione 1 - Ministro e Sottosegretari di Stato 161.868 161.868 170.164 170.164 170.164 170.164
Azione 2 - Indirizzo politico-amministrativo 33.931.286 33.931.286 33.550.713 33.550.713 33.537.181 33.742.241
Azione 3 - Valutazione e controllo strategico (OIV) 1.583.163 1.583.163 1.755.919 1.755.919 1.756.001 1.756.001
Azio.n.e 4 - Fopdi da ripartire alimentati dal riaccertamento dei residui 15.200.000 15.200.000 200.000 200.000 0 0
passivi perenti
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BILANCIO E AFFARI FINANZIARI

Missione 32 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma 3 - Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza

2025
Cp cs cp cs cp cs

748.775.067 748.775.067 642.202.931 590.544.359 614.649.177 568.281.990
Azione 1 - Spese di personale per il programma 115.085.447 115.085.447 114.593.985 114.593.985 113.468.802 113.468.802
Azione 2 - Gestione del personale 87.682.128 87.682.128 79.655.531 79.655.531 79.656.031 79.656.031
Azione 3 - Gestione comune dei beni e servizi 218.804.423 218.804.423 118.626.286 118.626.286 118.599.804 136.599.804
Azione 4 - Cooperazione Internazionale 256.823.983 256.823.983 254.913.807 254.913.807 239.990.569 216.987.527
Azione 5 - Attivita di supporto istituzionale 70.379.086 70.379.086 74.413.322 22.754.750 62.933.971 21.569.826

(segue)
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SEGRETARIATO GENERALE

Missione 5 - Difesa e sicurezza del territorio

Programma 6 - Pianificazione generale delle Forze Armate e approvvigionamenti militari

2025 2026 2027
Cp cs cp cs cp cs

7.108.886.746 7.364.345.987 7.016.733.037 | 7.074.433.037 | 7.469.048.372 | 7.752.571.439
Azione 1 - Spese di personale per il programma 167.437.172 167.437.172 171.990.916 171.990.916 174.933.689 274.933.689
Azione 4 - Formazione, aggiornamento, specializzazione e
qualificazione del personale 915.696 915.696 912.147 912.147 912.147 912.147
firtone 6 - Ammodemamento, rinnovamento ¢ sostegno delle capacitd | s 834 436,036 | 7.089.895.277 | 6.739.190.695 | 6.796.890.695 | 7.188.647.705 | 7.310.391271

ello Strumento Militare

Azione 7 - Pianificazione generale, direzione e coordinamento di vertice 8.782.686 8.782.686 7.380.878 7.380.878 7.310.658 7.310.658
Azione 8 - Approvvigionamenti comuni e sostegno logistico e supporto 88.612.183 88.612.183 88 591649 88.591 649 88.576.216 150.176.216
territoriale delle Forze Armate ’ ’ ’ ’ ’ ’ ) ) ’ ’ ’ ’
Azione 11 - Gestione e assistenza del personale 8.702.973 8.702.973 8.666.752 8.666.752 8.667.957 8.847.458

(segue)
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SEGRETARIATO GENERALE

Missione 32 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche
Programma 6 - Interventi non direttamente connessi con 'operativita dello Strumento Militare

2025 2026 2027
Cp cs cp cs cp cs
506.530.023 506.530.023 560.560.602 560.521.977 560.560.602 560.519.448
Azione 2 - Interventi per contributi estemi ¢ indennizzi per servita 63.468.023 63.468.023 58.667.802 58.667.802 58.667.802 58.667.802
Azione 3 - Speciali elargizioni, assegni, indennita 78.062.000 78.062.000 79.312.000 79.312.000 79.312.000 79.312.000
Azione 4 - Trattamenti provvisori di pensione 365.000.000 365.000.000 422.580.800 422.542.175 422.580.800 422.539.646
(segue)
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ESERCITO ITALIANO

Missione 5 - Difesa e sicurezza del territorio

Programma 2 - Approntamento e impiego delle forze terrestri

2025

2026

2027

Cp

CS

cp

CS

cp

CS

5.950.803.516

5.951.806.516

5.903.067.812

5.866.733.488

5.910.162.781

5.911.259.423

Azione 1 - Spese di personale per il programma

5.379.179.456

5.379.179.456

5.389.327.557

5.355.281.375

5.403.371.126

5.403.371.126

Azione 2 - Comando, pianificazione, coordinamento e controllo di

. o 3.981.173 3.981.173 2.427.523 2.427.523 2.427.523 2.427.523
vertice delle forze terrestri
Azione 3 - Approntamento ed impiego delle unita operative per 5839 453 5839 453 5503262 5503262 5503262 6.408.308
l'espletamento dei compiti militari delle forze terrestri T T o o o e
Azione 4 - Formazione militare del personale delle forze terrestri 17.097.264 17.097.264 16.397.264 16.397.264 16.397.264 16.397.264
Azione 3 - Sostegno logistico ¢ supporto terrioriale delle forze 450288.823 | 451291.823 | 448.173.684 | 445838368 | 448.173.684 | 448455280
Azion‘e 6 - Approntamentf), .impiego e?‘r‘i.convd.izionzilmlent‘o 'dei Comandi 54.986.683 54.986.683 0 0 0 0
e Reparti delle forze terrestri per le missioni internazionali
Azione 7 - Gestione ¢ assistenza per il personale delle forze terrestri 39.430.664 39.430.664 41.148.522 41.195.696 34.199.922 34.199.922

(segue)
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MARINA MILITARE

Missione 5 - Difesa e sicurezza del territorio

Programma 3 - Approntamento e impiego delle forze marittime

2025 2026 2027
Cp cs cp cs cp cs

2.306.490.471 2.306.490.471 2.262.954.319 2.262.954.319 2.252.177.119 2.252.177.119
Azione 1 - Spese di personale per il programma 2.009.284.428 2.009.284.428 2.014.706.136 2.014.706.136 2.007.146.461 2.007.146.461
Azione 2 - Comando, pianificazione, coordinamento e controllo di 2.586.650 2.586.650 2.561.650 2.561.650 2.561.650 2.561.650
vertice delle forze marittime
frione 3 - Approntamento ed impiego delle unita operative per 20.874.973 20.874.973 9.600.806 9.600.806 9.600.806 9.600.806

espletamento dei compiti militari delle forze marittime
Azione 4 - Formazione militare del personale delle forze marittime 13.010.610 13.010.610 13.010.610 13.010.610 13.010.610 13.010.610
Azione 3 - Sostegno logistico ¢ supporto terrioriale delle forze 208.083.132 | 208.083.132 | 206.199.464 | 206.199.464 | 205.199.464 | 205.199.464
Azione 6 - Approntamen.to? impiego e r.i?f)vndi'z'ionamer'lto de.:i Comandi 34.500.180 34.500.180 0 0 0 0
e Reparti delle forze marittime per le missioni internazionali
Azione 7 - Gestione ¢ assistenza del personale delle forze marittime 18.150.498 18.150.498 16.875.653 16.875.653 14.658.128 14.658.128
(segue)
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AERONAUTICA MILITARE

Missione S - Difesa e sicurezza del territorio
Programma 4 - Approntamento e impiego delle forze aeree

2025 2026 2027
Cp cs cp cs cp cs

2.873.841.012 2.873.841.012 2.754.701.487 2.752.765.584 2.716.379.800 2.714.443.897
Azione 1 - Spese di personale per il programma 2.461.174.632 2.461.174.632 2.426.669.772 2.426.669.772 2.391.329.560 2.391.329.560
Azione 2 - Comando, pianificazione, coordinamento ¢ controllo di 2.169.118 2.169.118 2.169.118 1.944.118 2.169.118 1.944.118
vertice delle forze aeree
Azione 3 - Approntamento ed impiego delle unita operative per
. . P 33.645.802 33.645.802 32.564.924 32.564.924 32.564.924 32.564.924

espletamento dei compiti militari delle forze acree
Azione 4 - Formazione militare del personale delle forza aeree 34.734.989 34.734.989 32.239.137 32.239.137 32.239.137 32.239.137
Azione 5 - Sostegno logistico e supporto territoriale delle forze aeree 228.289.010 228.289.010 228.075.069 228.075.069 228.075.069 228.075.069
Azione 6 - Trasporto aereo di Stato 18.074.764 18.074.764 18.074.764 18.074.764 18.074.764 18.074.764
Azione 7 - Approntamento, impieg.o e.ric.o.ndizionzhimen.to dei Comandi 80.679. 244 80.679 244 0 0 0 0
e Reparti delle forze aeree per le missioni internazionali
Azione 8 - Gestione e assistenza per il personale delle forze aeree 15.073.453 15.073.453 14.908.703 13.197.800 11.927.228 10.216.325
(segue)
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ARMA DEI CARABINIERI

Missione 5 - Difesa e sicurezza del territorio

Programma 1 - Approntamento e impiego Carabinieri per la difesa e la sicurezza

2025 2026 2027
Cp cs cp cs cp cs
7.349.170.827 7.349.170.827 7.370.135.675 7.370.135.675 7.353.274.518 7.281.279.518

Azione 1 - Spese di personale per il programma 6.490.349.427 6.490.349.427 6.549.981.493 6.549.981.493 6.562.473.071 6.562.473.071
Azione 2 - Comando, pianificazione, coordinamento e controllo di

. ) E Y 361.284.399 361.284.399 350.495.207 350.495.207 357.337.014 275.342.014
vertice. Sostegno logistico € amministrativo
Azione 3 - Approntamento ed impiego delle unita operative per
. . e L e 129.237.829 129.237.829 123.256.827 123.256.827 110.330.960 117.330.960

espletamento dei compiti militari e di polizia
Azione 4 - Formazione ed addestramento del personale 20.261.278 20.261.278 19.339.855 19.339.855 19.923.708 19.923.708
Ot > - Ammodermamento/innovamento dello Strumento 283600220 | 283.600.220 | 263.960.612 | 263.960.612 | 251.558.606 | 251.558.606
Azione 6 - Gestione ¢ assistenza del personale dell'Arma 63.762.794 63.762.794 62.426.801 62.426.801 50.976.279 53.976.279
Azione 7 - Approntamento, impicgo ¢ ricondizionamento dei Comandi 674.880 674.880 674.880 674.880 674.880 674.880
e Reparti dell’ Arma dei Carabinieri per le missioni internazionali
(segue)
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ARMA DEI CARABINIERI

Missione 18 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma 17 - Approntamento e impiego Carabinieri per la tutela forestale, ambientale e agroalimentare

2025 2026
Cp cs cp cs cp cs
494.193.461 494.193.461 503.509.238 503.129.238 508.427.648 508.047.648

Azione 1 - Spese di personale per il programma 453.463.727 453.463.727 463.822.369 463.822.369 468.912.493 468.912.493
Azione 2 - Gestione ¢ assistenza del personale dei Carabinieri perla | 7 397 gg9 7.391.881 7.263.144 6.883.144 6.879.702 6.499.702
tutela forestale, ambientale e agroalimentare
Azione 3 - Prevenzione ¢ repressione dei reati agro-ambientali e 2.720.480 2.720.480 2.779.761 2.779.761 2.784.904 2.784.904
sicurezza alimentare
Az'ione.4 - Controllo del territorio per il contrasto ai reati in danno 9 185.840 9 185.840 8.902.041 8.902.041 8923 426 8923 426
all'ambiente, alla fauna e alla flora
Azione 5 - Protezione del territorio e contrasto all'aggressione degli

P o 7.264.646 7.264.646 6.666.545 6.666.545 6.863.503 6.863.503
ecosistemi agro-forestali
Azione 6 - Salvaguardia della biodiversita anche in attuazione di
convenzioni internazionali, tutela e gestione delle aree naturali protette, 14.166.887 14.166.887 14.075.378 14.075.378 14.063.620 14.063.620
educazione e monitoraggio ambientale

(segue)
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STATO MAGGIORE DELLA DIFESA

Missione 5 - Difesa e sicurezza del territorio

Programma 9 - Approntamento e impiego dei Comandi e degli Enti interforze dell'Area tecnico/operativa

2025 2026 2027
Cp cs cp cs cp cs
1.305.922.599 1.305.922.599 1.283.574.407 1.283.023.502 1.284.193.900 | 1.269.989.546
Azione 1 - Spese di personale per il programma 816.202.496 816.202.496 824.447.235 824.447.235 825.776.728 825.776.728
Azione 2 - Comando, pianificazione, coordinamento ¢ controllo di
vertice interforze - area tecnico-operativa 1.494.496 1.494.496 1.494.901 1.494.901 1.494.901 5.438.452
Azione 3 - Acquisizione ¢ mantenimento delle: qualifiche e della |59 649 447 159.849.442 160.054.052 160.054.052 160.054.052 | 160.054.052
capacita operativa delle unita
Azione 4 - Formazione militare del personale dei Comandi e degli Enti
interforze dell'Area tecnico-operativa 3.188.512 3.188.512 3.172.684 3.172.684 3.172.684 3.172.684
Azione 5 - Sostegno logistico e supporto territoriale dei Comandi e degli 214.227.791 214.227.791 218.180.930 218.180.930 217.470.930 199 873.930
Enti interforze dell' Area tecnico-operativa R R T T T T
Azione 6 - Gestione ¢ assistenza del personale militare dell'area tecnico-
operativa interforze 68.624.605 68.624.605 76.224.605 75.673.700 76.224.605 75.673.700
Azione 7 - Servizi generali e supporto alle missioni internazionali 42.335.257 42.335.257 0 0 0 0
(segue)
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DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI

Missione 5 - Difesa e sicurezza del territorio

Programma 10 - Pianificazione dei programmi di ammodernamento e rinnovamento degli armamenti, ricerca, innovazione tecnologica, sperimentazione e

procurement militare

2025 2026 2027
Cp cs cp cs cp cs

2.602.910.887 2.602.910.887 2.875.464.027 2.875.464.027 3.045.073.307 | 3.045.073.307
Azione 1 - Spese di personale per il programma 158.423.866 158.423.866 160.971.358 160.971.358 162.698.188 162.698.188
Azione 2 - Formazione, aggiornamento, specializzazione e
qualificazione del personale 203.112 203.112 203.112 203.112 203.112 203.112
Azione 3 - Ammodernamento, rinnovamento e sostegno delle capacita
dello Strumento Militare 2.291.701.082 2.291.701.082 2.540.830.752 2.540.830.752 2.754.597.249 | 2.754.597.249
Azione 4 - Pianificazione generale, direzione e¢ coordinamento di
vertice 51.165.185 51.165.185 75.109.301 75.109.301 34.171.712 34.171.712
Azione 5 - Approvvigionamenti comuni e sostegno logistico e supporto
territoriale delle Forze Armate 8.947.795 8.947.795 8.903.854 8.903.854 8.919.287 8.919.287
Azione 6 - Ricerca tecnologica nel settore della difesa 89.485.942 89.485.942 86.438.303 86.438.303 81.477.617 | 81477.617
Azione 7 - Gestione e assistenza del personale 2.983.905 2.983.905 3.007.347 3.007.347 3.006.142 3.006.142
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