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1. ANAGRAFICA ENTE 
COMUNE DI CAMPOMAGGIORE 

Codice Fiscale:  80004930766 

Rappresentante legale:  Blasi Nicola 

Indirizzo:  Via Regina Margherita N.62 

PEC:  comune.campomaggiore@cert.ruparbasilicata.it 

Sito web:  www.comune.campomaggiore.pz.it 

Numero abitanti:  698 

Numero dipendenti:  11 

 

2. RIFERIMENTI RPCT 
Nome e Cognome:  Ilaria Anna Marchetti 

Ruolo svolto dal RPCT all'interno dell'Ente:  Segretario Comunale 

Atto di nomina:  07/11/2022 

 

3. OBIETTIVI STRATEGICI 

Obiettivi strategici selezionati dall'Ente:  

 Incremento della formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza e sulle regole di comportamento per il personale del 

comune 

obiettivo specificato: si prevedranno nel corso del 2025 percorsi di formazione sull’etica e legalità di cui al comma 11 articolo 1 Legge 

190/2012. 

 Miglioramento del ciclo della performance in una logica integrata (performance, trasparenza, anticorruzione) 

obiettivo specificato: corretta attuazione delle regole di Trasparenza e Pubblicità degli atti adottati e/o proposti, sia curando ogni aspetto delle 
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procedure precedenti e successive, nonché ogni eventuale obbligo di trasmissione a terzi, sia verificando la corretta e compiuta esitazione di 

quanto disposto per il rispetto delle richiamate regole di Trasparenza e Pubblicità 

 Informatizzazione dei flussi per alimentare la pubblicazione dei dati nella sezione 'Amministrazione Trasparente' 

obiettivo specificato: Ciascun Responsabile, in qualità di stazione appaltante, con riferimento ai procedimenti di scelta del contraente per 

l’affidamento di lavori, servizi e forniture, anche con riferimento alla modalità di selezione prescelta ai sensi del codice dei contratti pubblici 

relativi a lavori, servizi e forniture, di cui al D.Lgs 36/2023 deve curare la pubblicazione nel sito web istituzionale dell’Ente, in formato digitale 

standard aperto dei seguenti dati: la struttura proponente, l’oggetto del bando, l’elenco degli operatori invitati a presentare offerte, 

l’aggiudicatario, l’importo di aggiudicazione, i tempi di completamento dell’opera, servizio o fornitura, l’importo delle somme liquidate. Entro 

il 31 gennaio di ogni anno, tali informazioni, relativamente all’anno precedente, sono pubblicate in tabelle riassuntive rese liberamente 

scaricabili in un formato digitale standard aperto che consente di analizzare e rielaborare anche ai fini statistici, i dati informatici. Entro il 

30.04, tali informazioni sono trasmesse in formato digitale da ciascun Responsabile all’Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, 

servizi e forniture che le pubblica nel proprio sito web. 

 Miglioramento della chiarezza e conoscibilità dall'esterno dei dati presenti nella sezione 'Amministrazione Trasparente' 

obiettivo specificato: Determinazioni e deliberazioni, come di consueto, sono prima pubblicate all’Albo pretorio on-line, quindi raccolte nella 

specifica sezione del sito web dell’Ente e rese disponibili, per chiunque, nei termini e per la durata previsti dal Decreto Legislativo 33/2013. 

Qualora il provvedimento conclusivo sia un atto amministrativo diverso, si deve provvedere comunque alla pubblicazione sul sito web 

dell’Ente. I provvedimenti conclusivi devono riportare in narrativa la puntuale descrizione del procedimento svolto, richiamando tutti gli atti 

prodotti - anche interni – per addivenire alla decisione finale. In tal modo, chiunque vi abbia interesse potrà, in ogni tempo, ricostruire l’intero 

procedimento amministrativo, anche avvalendosi dell’istituto del diritto di accesso (art. 22 e ss. Legge 241/1990). I provvedimenti conclusivi, a 

norma dell’articolo 3 della Legge 241/1990, devono sempre essere motivati con precisione, chiarezza e completezza. 

 Integrazione del monitoraggio della sezione Anticorruzione e trasparenza del PIAO e il monitoraggio degli altri sistemi di controllo interni 

obiettivo specificato: Tali sub processi sono finalizzati a verificare l’attuazione e l’adeguatezza delle misure di prevenzione, oltre alla 

valutazione del complessivo funzionamento del processo; tutto ciò in ottica di progressiva crescita e miglioramento del sistema di gestione del 

rischio corruttivo.  

Nuovi Obiettivi:  
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Obiettivi strategici non selezionati dall'Ente:  

 Revisione e miglioramento della regolamentazione interna (a partire dal codice di comportamento e dalla gestione dei conflitti di interesse) 

obiettivo specificato:  

 Condivisione di esperienze e buone pratiche in materia di prevenzione della corruzione (ad esempio costituzione/partecipazione a Reti di 

RPCT in ambito territoriale) 

obiettivo specificato:  

 Rafforzamento dell'analisi dei rischi e delle misure di prevenzione con riguardo alla gestione dei fondi europei e del PNRR 

obiettivo specificato:  

 Incremento dei livelli di trasparenza e accessibilità delle informazioni, per i soggetti sia interni che esterni 

obiettivo specificato:  


