
             

                    AI RESPONSABILI DI SETTORE 

       AL SERVIZIO RISORSE UMANE 

       AL SINDACO 

       COMUNE DI BUSSERO 

 

VALIDAZIONE OBIETTIVI CONTENUTI NEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 
2025-2027 

 

a cura del Nucleo di Valutazione 

Il Nucleo di Valutazione, come previsto dal vigente Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance 
del Comune di Bussero, ha svolto il proprio lavoro di validazione del Piano delle Performance 2025 
contenuto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), sulla base degli accertamenti ritenuti 
opportuni nella fattispecie, tenuto conto delle linee guida di ANAC e del D. Lgs. n. 74/2017 in materia di 
misurazione e valutazione della performance. 

Il Nucleo di Valutazione, visti gli obiettivi presentati dei responsabili di Settore dell’Ente con il coordinamento 
del Segretario comunale, ha provveduto a: 

• verificare l'impostazione degli obiettivi, proposta sulla base degli indirizzi del Sindaco; 

• verificare gli indicatori per la misurazione della performance dell’Ente; 

       VALIDA 

gli obiettivi previsti per l’annualità 2025 contenuti nel Piano della Performance 2025-2027 del Comune di 
Bussero. 

 

Bussero, lì  4 marzo 2025 

        Il Nucleo di Valutazione 
        Dott.ssa Susanna Lenardon 
  

  

 

        

    


