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ORGANIGRAMMA 
 

 

 
 

UFFICIO DI SUPPORTO DEL SINDACO E DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

 

N. 

 

AREA  

 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Istruttori Istruttore 

Amministrativo 

25/36 

1 - Incarico a tempo determinato 

(Art. 90 del D.Lg.vo n. 267/2000) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 SETTORE 1^ “AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo Responsabile di 

Settore/Incarico 

di elevata 

qualificazione 

 

SERVIZIO 1^ “SEGRETERIA – AFF. ISTITUZIONALI – SERVIZIO URP - N. 

VERDE - PROTOCOLLO – CONCESSIONI DEMANIALI E CIMITERIALI” 

 

2 Operatori esperti Terminalista  

3 Istruttori Istruttore amministrativo  

4 Operatori esperti Terminalista  

5 Istruttori Istruttore amministrativo Aspettativa per 

motivi personali 

 

SERVIZIO 2^ “APPALTI – CONTRATTI – LEGALE - CONTENZIOSO” 

 

6 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

SERVIZIO 3^ “SCUOLA – CULTURA – TURISMO – SPORT” 

 

7 Istruttori Istruttore amministrativo  

8 Istruttori Anim. cult. Bibliotecario  Part – time 18/36 

9 Istruttori Istruttore Bibliotecario  

10 Istruttori Istruttore amministrativo  

11 Istruttori Istruttore amministrativo  

12 Operatori esperti Autista scuolabus  

13 Operatori esperti Autista scuolabus Congedo 

straordinario per 

assistenza 

handicap  

 

 
Media del personale (triennio 2022 -2024) n.13,667  

 

 

 

 



 

 

 

 SETTORE 2^ “ECONOMICO FINANZIARIO” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione 

 

SERVIZIO 1^ “PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E BILANCIO” 

 

2 Istruttori Istruttore amministrativo  

3 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

SERVIZIO 2^ “TRIBUTI” 

 

4 Istruttori Istruttore amministrativo  

5 Istruttori Istruttore amministrativo  

6 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

SERVIZIO 3^ “ECONOMATO - PATRIMONIO” 

 

7 Operatori esperti Terminalista   

 

SERVIZIO 4^ “RISORSE UMANE” 

 

 8 Istruttori Istruttore amministrativo  

9 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

 
Media del personale (triennio 2022 -2024) n.9  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 SETTORE 3^ “SERVIZI DEMOGRAFICI E SOCIALI” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione  

Istruttore direttivo Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione  

 

SERVIZIO 1^ “SERVIZI DEMOGRAFICI” 

 

2 Istruttori Istruttore amministrativo  

3 Istruttori Istruttore amministrativo  

4 Istruttori Istruttore amministrativo  

5 Istruttori Istruttore amministrativo  

6 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

SERVIZIO 2^ “SERVIZI SOCIALI E POLITICHE COMUNITARIE” 

 

7 Funzionari ed Elevata 

Qualificazione 

Istruttore direttivo  

8 Istruttori Istruttore amministrativo Aspettativa non 

retribuita 

9 Funzionari ed Elevata 

Qualificazione 

Assistente sociale  

 

SERVIZIO 3^ “MENSA CENTRALIZZATA” 

 

10 Operatori esperti Cuoco  

11 Operatori esperti Cuoca  

12 Operatori esperti Cuoco  

13 Operatori esperti Aiuto cuoca   

 

 
Media del personale (triennio 2022 -2024)                                                  n.13  

 

 

 

 



 SETTORE 4^ “URBANISTICA E SPORTELLO UNICO ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore direttivo Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione 

 

SERVIZIO 1^ “PIANIFICAZIONE URBANISTICA ED EDILIZIA PUBBLICA E 

PRIVATA” 

 

2 Istruttori Istruttore geometra  

3 Istruttori Istruttore geometra  

4 Operatori esperti Esecutore 

amministrativo/Disegnatore 

 

 

SERVIZIO 2^ “SPORTELLO UNICO CONVENZIONATO ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE” 

 

5 Istruttori Istruttore tecnico  

6 Istruttori Istruttore geometra  

7 Istruttori Istruttore geometra  

 

 
Media del personale (triennio 2022 -2024) n.7 

 



 

 SETTORE 5^ “PROGETTAZIONE – LL.PP. MANUTENTIVO ED 

AMBIENTE” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore direttivo tecnico Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione 

 

SERVIZIO 1^ “PROGETTAZIONE LAVORI PUBBLICI” 

 

2 Istruttori Istruttore geometra  

3 Istruttori Istruttore geometra  

4 Istruttori Istruttore geometra  

 

SERVIZIO 2^ “MANUTENTIVO” 

 

5 Istruttori Istruttore geometra  

6 Istruttori Istruttore amministrativo  

7 Istruttori Istruttore geometra  

8 Istruttori Istruttore amministrativo  Part time 30/36 

9 Istruttori Istruttore geometra  

10 Operatori esperti C.M.O.C. Escavatorista  

11 Operatori esperti Op. Specializzato Muratore  

12 Operatori esperti Op. Specializzato CMOC  

13 Operatori esperti Operaio Qualificato  

14 Operatori esperti Operaio Qualificato  

15 Operatori esperti  Operaio Qualificato   

16 Operatori esperti Operaio Qualificato   

 

SERVIZIO 3^ “AMBIENTE” 

 

17 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

 
Media del personale (triennio 2022 -2024) n.16,667 

 

 

 

 



 SETTORE 6^ “POLIZIA LOCALE – PROTEZIONE CIVILE” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Comandante Polizia locale Responsabile di 

Settore/Incarico 

di elevata 

qualificazione 

SERVIZIO “POLIZIA LOCALE” 

2 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Commissario Vigilanza  

3 Istruttori Vigile Urbano  

4 Istruttori Vigile Urbano  

5 Istruttori Vigile Urbano  

6 Istruttori Vigile Urbano  

7 Istruttori Vigile Urbano  

8 Istruttori Vigile Urbano  

9 Istruttori Vigile Urbano  

10 Istruttori Vigile Urbano  

11 Istruttori Vigile Urbano  

12 Operatori esperti  Messo comunale   

13 Istruttori Istruttore amministrativo  

 
Media del personale (triennio 2022 -2024) n.12 

 

 


