Risikogewichtung:

Amt Bereich - " . rn.|t Wahr x |Risiken Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan V.erantworthchkelt el A.nmer.kungen/allfalhge
erhdhtem Risikoindex N SicherungsmaBnahme finanzielle Aufwendungen
Auswirkung
Ubergreifend / Bereich
offentliche Vertrage " I . Verdffentlichung auf der digitalen Amtstafel der Beschliisse betreffend die verlangerten Vertrage " . . Verantwortlicher
. . . Anderung  der  Prioritdtenliste  zur . o ) P N Lo L Veroffentlichung Beschluss|bereits .
(Technische Dienste und | Programmierung |Bestimmung des Bedarfs 4 Bevorzugung von Wirtschaftsteilnehmern und die Vertrage, welche im Dringlichkeitswege zugeschlagen wurden, und die diesbeziiglichen auf der digitalen Amtstafel |umgesetzt des Dienstes (Vertrdge und
Umweltschutz und sung Begriindungen wie von den gesetzlichen Bestimmungen vorgesehen. S 8 Ausschreibungen)
ialdi e)
Ernennung des Fehlen der . b.eruf.hc.hen Transparente MaBnahmen, die die Ernennung als RUP an Personen im Besitz der notwendigen|. bereits Verant.worthcher .
Verfahrensverantwortlich 2 Voraussetzungen/  nicht  einheitliche Voraussetzungen sicherstellen intern ernannter RUP umgesetzt des Dienstes (Vertrage und
en or i s : s Ausschreibunoen)
Bestlmmung der Umgehung der Vergaberegeln um einen|Zwingende  Anwendung der von den gesetzlichen Bestimmungen vorgesehenen|Anwendung L.G. Nr.|bereits Verantwortlicher .
wesentlichen 6 des Dienstes (Vertrage und
Teilnehmer zu begiinstigen Berechnungskriterien fiir den geschatzten Auftragswert. 16/2015 umgesetzt .
Vertragsb Ausschreibungen)
Bestimmung von vagen oder
Bestimmung der m\ssbr.auchhf:hen Vertragsbedingungen Verpflichtung in der Ausschreibung auf transparente und angemessene Weise die . Verantwortlicher
. um die Teilnahme am Verfahren zu| . L U : . . Benutzung der Standard-|bereits .
wesentlichen 4 . M N Mindestvoraussetzungen fiir die Zuldssigkeit von Projektvarianten im Zuge der Angebotsstellung zu . des Dienstes (Vertrdge und
. behindern oder um Anderungen wahrend . Ausschreibungen der AOV  |umgesetzt .
Vertragsbedingungen . R definieren. Ausschreibungen)
der Ausfiihrungsphase zu begiinstigen
/Verzerrung des Wettbewerbs
N MISSDraucnuicne Anwenaung aer
Ubergreifend / Bereich Bestimmungen bei der Festlegung des Veréffentlichung
offentliche Vertrage Ausschreibungsbetrags 2wecks Verhandlungsbeschluss auf| = ..
(Technische Dienste und Planung Waht des Umgehung der Bestimmungen in Bezug der institutionellen S
Umweltschutz und 3 auf die Vergabeverfahren/Verzerrung Webseite .

Sozialdienste) Vergabeverfahrens  mit % an Verpflichtung zur Begriindung im Verhandlungsbeschluss in Bezug auf die Wahl des Verfahrens und Verantwortlicher
besonderem - Augenmerk Formulierung  der Kriterien fiir die|ges 7uschlagssystems oder der Vertragstypologie. des Dienstes (Vertrége und
auf die Bewertung und Zuerkennung der Punkte, Ausschreibungen)
Verhandlungsverfahren die den bisherigen Leistungserbringer Benutzung der Standard-|bereits

bevorzugen oder bestimmte Ausschreibungen der AOV  |umgesetzt
Wirtschaftsteilnehmer begiinstigen
kénnen
Vorschriften der Ausschreibung und der
Bestimmung der Vertragsbedingungen um  bestimmte
. o Wirtschaftsteilnehmer zu begiinstigen Verdffentlichung .
Teilnahmekriterien, der . . . . . Verantwortlicher
Zuschlagskriterien und 4 Bestimmung der Zugangskriterien zum Verpflichtung zur Begriindung im Verhandlungsbeschluss in Bezug auf die Wahl des Verfahrens und| Verhandlungsbeschluss auf unverzliglich des Dienstes (Vertrage und

der Kriterien fiir die
Punktezuteilung

Verfahren und, im besonderen, der
technisch-wirtschaftlichen
Voraussetzungen der Bewerber um einen

Bieter zu begiinstigen

des Zuschlagssystems oder der Vertragstypologie.

der institutionellen
Webseite

Ausschreibungen)




Ubergreifend / Bereich
offentliche Vertrage
(Technische Dienste und
Umweltschutz und
Sozialdienste)

Auswahl des
Vertragspartners

Veroffenttichung der
Ausschreibung und
Verwaltung der
zusdtzlichen

Infarmatinnen

Manipulation der
Verfahrensbestimmungen

Telematischer Zugang zu den und/oder den

Zusatzinformationen.

Wettbewerbsunterlagen entsprechenden

Verwendung der
telematischen
Vergabeplattform des
Landes

bereits
umgesetzt

Verantwortlicher
des Dienstes (Vertrage
Ausschreibungen)

Bestimmung der Termine
fiir das Einreichen der
Angebote

MaBnahmen und Verhalten die darauf|
abzielen, die Anzahl der Teilnehmer am
Verfahren einzuschranken

Einrichtung von geeigneten und nicht manipulierbaren Systemen zur Protokollierung der Angebote
(z.B. Verpflichtung zum Erlass der Bestatigung mit Angabe des Datums und der Uhrzeit bzw.
Anwendung von telematischen Plattformen fiir die Abwicklung der Verfahren).

Benutzung elektronisches

Protokollsystem und
Verwendung der
telematischen
Vergabeplattform des
Landes

bereits
umgesetzt

Verantwortlicher
des Dienstes (Vertrage
Ausschreibungen)

Verwaltung und Anderung oder Entwendung von der . L ) Verwendung der .
" . |Korrekte Verwahrung der Ausschreibungsunterlagen fiir einen angemessenen Zeitraum, um . . Verantwortlicher
Verwahrung der Ausschreibungsunterlagen  sowohl im " " . telematischen bereits .
N ! ) nachfolgende Kontrollen durchfiihren zu kdnnen und zum Schutz der Integritdt und der des Dienstes (Vertrage und

Ausschreibungsunterlage Zuge der Ausschreibung als auch in der . " . Vergabeplattform des|umgesetzt .

Konservierung der Umschldge, welchen die Angebote enthalten. ) Ausschreibungen)
n Krontollphase Landes und F:

Verpflichtung zur Transparenz/Offentlichkeit der MaBnahmen fiir die Ernennung der Mitglieder

der technischen Kommissionen und eventuellen Berater. ZL ung der issi

Verordnung und bereits

nach MaBgabe der geltenden Bestimmungen und der eigenen Verordnungen. Einholung bei den

Ernennung von issi itgli n,

n von Erklarungen betreffend das Fehlen von Unvereinbarkeitsgriinden mit

Eigenerkldarung / falls
aktiviert ~ Auswahl  der

umgesetzt  bzw.

Verantwortlicher

Ernennung der die sich in einem Inter likt|dem Zuscl und dem an zweiter Stelle klassifizierten Bieter, unter Beriicksichtigung Kommissionsmitlieder aus informatisches des Dienstes (Vertrige und
Kommission befinden oder nicht {ber die|auch der mdglichen subjektiven Verbindungen und/oder Verwandtschaftsverhéltnisse . g . Verzeichnis  AOV| - S
. . dem informatischen . Ausschreibungen)
notwendigen Voraussetzungen verfiigen I . gemaB L.G. Nr.

Verzeichnis bei der AOV 16/2015

gemal L.G. Nr. 16/2015
Verwaltung der Im Falle von telematischen
‘f/ettbe.‘.werbssltzungen ! MaQnahmeq und Verhalten‘ die darauf| Einflihrung von speziellen SicherheitsmaBnahmen zum Schutz der Integritat bei der Aufbewahrung Angebotenﬁ Unméglichkeit bereits Verant.worthcher "
Uberpriifung der abzielen, die Anzahl der Teilnehmer am . . von Anderung des Dienstes (Vertrdge und

. . . der Umschlage mit den Angeboten. . umgesetzt .

Teilnahmevoraussetzung Verfahren einzuschranken Bereitstellung von Ausschreibungen)

en

verschlieBbaren Schranken

Bewertung der Angebote,
Uberpriifung der
abnormal niedrigen
Angebote und vorlaufige

Verzerrende Anwendung der
Zuschlagskriterien um den
Verfahrensausgang zu manipulieren

Einfiihrung von MaBnahmen, die geeignet sind um das Verfahren zur Bewertung der abnormal
niedrigen Angebote ausreichend zu dokumentieren (ausreichende Begriindung).

Strikte  Anwendung  der
gesetzlichen
Bestimmungen und

Erarbeitung ex ante von
Kriterien zur Bewertung

bereits
umgesetzt

Verantwortlicher
des Dienstes (Vertrage
Ausschreibungen)

Zuschlagserteilung der abnormal niedrigen
Angebote
Veranderung oder Unterlassung der
Kontrollen und Uberpriifungen zum
Uberpriifun der Zwecke einen Zuschlagsempfénger, der Verantwortlicher
P S " nicht im Besitz der Voraussetzungen ist,|Konstante Kontrolle {iber die Einhaltung der von den gesetzlichen Bestimmungen vorgesehenen|Konstante /  jahrliche|bereits 3 "
Voraussetzungen fiir den P . . ) N o des Dienstes (Vertrdge und
zu begiinstigen oder einen |Obliegenheiten. Uberpriifung umgesetzt -
Vertragsabschluss " . Ausschreibungen)
Uberpriifung des Zuschlagsempfanger zu Gunsten eines
Zuschlags und anderen in der Rangordnung
nac auszuschlieBen

Abschluss des
Vertrags

Mitteilungen in Bezug auf
Ausschliisse,  Zuschlage,
Vertragsabschluss

Verletzung der Bestimmungen zum
Schutze  der  Verfahrenstransparenz
zwecks Verhinderung oder Verzdgerung
von Rekursen seitens Bieter, die
ausgeschlossen wurden oder nicht den
Zuschlag erhalten haben

Konstante Uberwachung zur Kontrolle der Beachtung der von den gesetzlichen Bestimmungen
vorgesehen Mitteilungspflichten.

Standardmodell fiir die

Mitteilungen /
Verwendung der
telematischen
Vergabeplattform des
Landes

bereits
umgesetzt

Verantwortlicher
des Dienstes (Vertrage
Ausschreibungen)




Genehmigung von
Abanderungen des

Nachtragliche Wettbewerbsverzerrung

Veréffentlichung der MaBnahmen betreffend die Abénderung des urspriinglichen Vertrags.

Veroffentlichung der
MaBnahme auf der

5

bereits

Verantwortlicher
des Dienstes (Vertrage und

ursoriinelichen Vertraos institutionellen Webseite _|“MS%€tZ¢ Ausschreibungen)
: . - - . ... |Uberpriifung der
. . Falls es sich um Gesellschaften handelt, die durch auslandische Rechtspersonlichkeiten geschiitzt B
. . Missachtung von gesetzlichen| . . . o - s Voraussetzungen der . Verantwortlicher
Erméchtigung sind oder bei Tret haften, sind ar Uberpriifungen zur Identifizierung der| bereits

Vorschriften wegen der nicht erfolgten

Subunternehmen vor Erlass

des Dienstes (Vertrage und

Unterauftrage Berechnung der Arbeitsleistung Inhabersshaften des Subunternehmens im Zuge der Erméachtigung der Unterauftrage der Ermichtigung  des umgesetzt Ausschreibungen)
durchzufiihren.
Unterauftrages
e N Uberpriifung der ordnungsgeméBen Ubermittlung der Varianten an die ANAC. Verdffentlichung,|Jahrlicher Bericht / B
il Missbrauchliche Inanspruchnahme von . . ) . . . P N . B Verantwortlicher
Zuldssigkeit von Varianten um den Leistungserbringer zu gleichzeitig mit deren Genehmigung, der MaBnahmen betreffend die Varianten. RegelmaBige|Ubermittlung Formblatter|bereits des Dienstes (Vertrage und
Varianten S S Berichterstattung iber die durchgefiihrten Kontrollen und beantragten Varianten eines jeden|an ANAC / Periodizitdt der | umgesetzt S

begiinstigen

Vorhabens .

Uberpriifungen

Ausschreibungen)

Fehlende oder mangelhafte Uberpriifung
des tatséchlichen Standes von

Periodische Kontrollen/Bauleitung in Abstimmung mit den Arbeitsfortschritten und Forderung
eines Berichts fiir jede Kontrolle seitens und Sicher

Kontrollplan /

Uberpriifungen im Zuge Baufortschritten in Bezug auf das|In den Lastenheften fiir die Bauleitung oder den Aufforderungen zur Angebotsabgabe Qualitat Qz;acrl‘wlte /der erstellten bereits ¥:2;r:\zzo£hcher
der Ausfiihrung Chronoprogramm  zwecks Vermeidung|und Umfang der erwarteten Leistung angeben Periodizitit der umgesetzt Dienste
i . N der Anwendung von Vertragsstrafen oder |Planung r abi il eines Vertreters des
Ubergreifend / Bereich N N o " y . . Begehungen
o . . -aufldsungen L und des zur Uberpriifung der Situation und Berichterstellung.
offentliche Vertrage "
N . Ausfiihrung des
(Technische Dienste und
Vertrags N
Umwe.ltsc.hulz und Uberpriifung der
Sozialdienste) Bestimmungen auf dem
Sachgebiet der Sicherheit
mit besonderem Bezug
\a/:isct:ﬁﬂ;nhaltung 2:; Verfahren bereits Verantwortlicher
) N Nachtrégliche Wettbewerbsverzerrung  |Konstante Uberpriifungen. Periodizitat der des Dienstes (Vertrage und
Sicherheits- und . - umgesetzt .
o Uberpriifungen Ausschreibungen)
Koordinierungsplans
(SKP) oder des
einheitlichen Dokuments
zur Bewertung der
Interferenzen (DUVRI)
Verwaltunt der Beilegung  von  Streitfélen dber Z:\o;;:‘in:fnhigzschluss unverziiglich  beil Yerantwortlicher
. .g Schiedsgerichte um betriigerische | Verdffentlichung der giitlichen Streitbeilegungen und der auBergerichtlichen Vergleiche. g vg P . g des Dienstes (Vertrdge und
Streitigkeiten . ) P auf der institutionellen|eintreten .
Leistungserbringer zu begiinstigen . Ausschreibungen)
Webseite
Durchfuhrung, der Fehle@de Nlchtbe?chtung dgr Monitoring in Bezug auf die Einhaltung der Vorschriften auf dem Gebiet der Riickverfolgbarkeit|Konstante / halbjéhrliche|bereits Verant.worthcher ..
Zahlungen im Zuge der Verpflichtungen zur Riickverfolgbarkeit " N L des Dienstes (Vertrdge und
" o der Geldfliisse. Uberpriifung umgesetzt )
Ausfiihrung der Geldfliisse Ausschreibungen)
Uberpriifung der
ordnungsgemabBen Beeintrachtigte  oder  unterlassene
Ausfiihrung fiir den Erlass Kontrolltatigkeiten, Erlass von
der Bescheinigungen iiber die Verfahren Verantwortlicher
Ubergreifend / Bereich Abnahmebescheinigung, ordnungsgemédBe  Ausfiihrung  gegen |Periodischer Bericht um iiber die Verfahren der durchgefiihrten Vergaben zu berichten. Periodizitat der|(31.12.25 Technische
sffentliche Vertrige dgr Beschew} .gung iiber Erhalt von wirtschaftlichen Vortgilen, Uberpriifungen Dienste
(Technische Dienste und Abrechnung die Kor?ermvta “oder dgr Unterlassene Meldung von Abweichungen
Umweltschutz und Besche\mgungﬂ uber die und Fehlern des Bauwerks
i or aRe
Sozialdienste) ) ) Kontrolle  ber die
Durchfiihrung  von ungerechtfertigten ) .
: . Einhaltung der B Verantwortlicher
Abrechnung der Arbeiten Zahlungen oder Zahlungen, die der Konstante Uberwachun: Bestimmungen zur bereits des Dienstes (Vertrdge und
in Regie Riickverfolgbarkeit des Zahlungsflusses 8 S umgesetzt 8

entzogen wurden

Riickverfolgbarkeit der
Geldfliisse

Ausschreibungen)




Kontrolle der korrekten

Verfahren fur die Meldung

. In den Lastenheften oder den Aufforderungen zur Angebotsabgabe Qualitdt und Umfang der L . Wird bei
Erbringung der . von Unzuldnglichkeiten .
2 erwarteten Leistung angeben. Neuausschreibun B . .
ausgeschriebenen o e — . oder VerantwortlicherTechnischeDienste
) . L Angabe der Modalitdten fiir die Meldung von Unzuldnglichkeiten. ) gen laufend
Dienste - Fehlende Kriterien fiir die Einhaltung bestehender umgesetzt
. . Technische Millsammeldienste Stichprobenauswahl; Varfahran S
Technische Dienste und . . . -
N Dienste und - Miillentsorgungsdienste 6 Fehlende Durchfiihrung der Kontrollen; Checkliste od
Umweltdienste N - . : eckliste oder
Umweltdienste |- Verkauf von Nicht einheitliche Bewertung; Bericht.
Wertstoffen A{Jsarbenung operativer Hilfsmittel fiir die Durchfl{hrung der Kontrollen. Uberpriifung 2025 VerantwortlicherTechnischeDienste
- Instandhaltung Dienstcharta oder Selbstkontrolle durch den Betreiber. Betreiber
Fahrradwege im (Qualitatsmerkmale)
ustandigkeitsbereich
Durchgefiihrte /
Unangemeldete Kontrollen vor Ort; durchzufiihrende 2025
Direktinkasso Kontrollen
Technische Dienste und Umweltdienste Ab.fallentsorgu.ng und 6 N?chtmk.asso bzw. Teilinkasso von - o _ _ _ ZahlﬂderIMnarbe\ter, bereits herTechnischeDienste und St
Umweltdienste Tierkadaver in den Dienstleistungen Beschranken der Inkasso-Tétigkeit auf wenige Mitarbeiter ermachtigt zur Annahme umgesetzt
Strukturen von Bargeld 8
Reduzierung des Bargeldes, durch Bereitstellung von POS Gerdten Zahl der Bewegungen Eemr::i' N
Technische Dienste und Technische Nutzung der Mangelnde Sorgfalt im Umgang mit den | Einweisung in die korrekte Nutzung der Maschinen und Arbeitsmittel; Stichprobenkontrollen
Umweltdienste Dienste und Dienstfahrzeuge und der 2 Maschinen und Betriebsmitteln; 2025 herTechnischeDienste und Sti
Umweltdienste internen Betriebsmittel Private Nutzung Verweis auf Verhaltenskodex, Dienstpflichten Protokolle
. Risikogewichtung: . e o
Abteilung Bereich o . L rn.|t Wahr i it x |Risiken Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan V.erantworthchkelt LFCID A.nmer.kungen/allfalhge
erhdhtem Risikoindex N SicherungsmaBnahme finanzielle Aufwendungen
Auswirkung
%-Anteil
Benutzung von Musterausschreibungen fiir Voraussetzungen und Teilnahmemodalitdten Musterausschremun.gen an bereits
m 4 e N gesamten Ausschreibungen . .
Uberwachung der Ausschreibungsmodalitdten nach Leistungsart. e umgesetzt. Verantwortlicherdes Dienstes
Periodizitét der
Uberwachung
Geringe Transparenz in der
Vorgehensweise/ bal ung der nach MaBgabe der geltenden Bestimmungen und der eigenen
" . Wettbewerbsverzerrung Verord) d Uberpriifi (Ifs famili d i Beziehi isch
Dienststellen, die . : werbsv ) ‘erordnungen  un erpriifung allfalliger familidrer oder sonstiger Beziehungen zwischen| . . . .
Giit d Beschaffung von Giitern Nicht einheitliche Bewertung bei der Mitgliedern und Bewerbern zum A von Inter likten P_er|od|z|tat der Bereits Verantwortlicherdes Dienstes
o N lter una . . 2 , Uberwachung umgesetzt
Ubergreifend . : und Dienstleistungen und Auswahl Erstellung von Bewertungsrastern fiir Angebote.
Dienstleistungen ; N - - 2 8 8 .
Kontrolle der Lieferungen Unzureichende Priifung der Erfiillung der
erwerben
Voraussetzungen —
Unzureichende Kontrolle der erbrachten B . . B L " . FEI’IOdIZ]tat der .
Leistung Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Priifung der Erfiillung der Voraussetzungen der|Uberwachung. ) Bereits Verantwortlicherdes Dienstes
Bewerber. Anzahl der operativen umgesetzt
Hilfsmittel
" " : e Periodizitat der
Ausarbeitung von Ausschreibungsunterlagen mit Angabe von Qualitdt und Umfang der|;. .
B Uberwachung. Bei neuen B .
erwarteten Leistung. . . Verantwortlicherdes Dienstes
" N " . L . Anzahl der operativen Ausschreibungen
Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Kontrolle der erbrachten Leistung. Hilfsmittel
. |Bearbeitung von Effektive Bearbeitung von schriftlichen Meldungen und Beschwerden. ) .
- B Generalsekretari . . . Uberwachung und Bereits "
Ubergreifend Meldungen und 2 Ermessensspielraum in der Bearbeitung E " Generalsekretar
at Uberpriifung umgesetzt
Beschwerden
Dienststellen, die Verwaltung von Durchsickern vertraulicher Verfahren / Uberpriifung Bereits
Ubergreifend Datenbanken 2 2 ) Genaue Anwendung der gesetzlichen Bestil und der Veror der Einhaltung des Systemadministrator
Datenbanken Informationen umgesetzt

verwalten

bestehenden Verfahrens




Risikogewichtung:

Amt Bereich - " . rn.|t Wahr x |Risiken Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan Vgrantwortl|chke1t el Anmer»kungen/allfalhge
erhdhtem Risikoindex N SicherungsmaBnahme finanzielle Aufwendungen
Auswirkung
Finanzwesen Finanzen Z?hlung der 2 Nichteinhaltung der Fristen Uberwachung der Zahlungen. Ul?erwachung ! Bereits Verantwortl|cher
Lieferantenrechnungen Stichprobenkontrollen umgesetzt Finanzdienste
o . Risikogewichtung: . R o
Amt Bereich - " . rn.|t Wahr inli it x |Risiken Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan Vgrantwortl|chke1t el Anmer»kungen/allfalhge
erhdhtem Risikoindex N SicherungsmaBnahme finanzielle Aufwendungen
Auswirkung
Festlegung strenger Kriterien fiir die verschiedenen Formen von befristeter Arbeit.
Erstellung von Rastern fiir die Bewertung der Kandidaten. o .
. Uberwachung Einhaltung
i ung der nach MaBgabe der geltenden Bestimmungen und der Verfahren Bereits
Nicht einheitliche Bewertung bei der Personaldienstordnung und Uberpriifung allfalliger familidrer oder sonstiger Beziehungen x VerantwortlicherPersonal
Auswahl ischen Mitglied d B b A . Erklarung umgesetzt
P Ibiiro: zwischen Mitgliedern und Bewerbern zum von Inter P -
ersonal e . o . Kommissionsmitglieder
: Willkiirliche Benutzung der Rangordnung | Anwendung statistischer Zufallskriterien bei der Auswahl von Themen und Fragen.
Organisation, und Personalauswahl und . L . .
N Personal N 4 Nicht einheitliche Priifung der Erfiillung
allgemeine Rekrutierung —
Angelegenheiten der Voraussetzungen Uberwachung /
Unerlaubte Verwendung Ausarbeitung/Formalisierung operativer Hilfsmittel fiir die Priifung der Erfiillung der|Stichprobenkontrollen Bereits .
5 VerantwortlicherPersonal
personenbezogener Daten Voraussetzungen. /Anzahl der operativen umgesetzt
Hilfsmittel
énpassl..l‘ng Forfnulare ) Datetnschutregwter Bereits VerantwortlicherPersonal
Uberpriifung Sicherheit D Audit DPO umgesetzt
N CETIEE TTansparenz7 umZurercnende Veriffentlichung der Ausschreibung. Bereits .
Personalbiiro: Bekanntmachung der Moglichkeit umsesetzt VerantwortlicherPersonal
Organisation, und Mobilitat zwischen den Nicht einheitliche Bewertung bei der
allgemeine Personal Korperschaften 4 Auswahl Bereits
ir di i Ve twortlicherPe L
Angelegenheiten Willkirliche Benutzung der Erstellung von Rastern fiir die Bewertung der Kandidaten. umgesetzt lerantwortlicherPersonal
ndarar K
personalbiro: Nicht einheitliche Bewertung bei der Erstellung von Rastern fiir die Bewertung der Kandidaten. ] serei
or anisation‘ und Befdrderungen Auswahl 'p e -m: der o - naclr:f“rn‘abgatf:e dler geltznden Be.stlmr;quin und :er ere|tsl . VerantwortlicherPersonal
augememe ’ Personal (berufliche Entwicklung 2 Nicht einheitliche Priifung der Erfiillung | Personaldienstor "“:5 un " e'P“I‘ :‘“g allfalliger familiarer °hf' :""“‘ge' eziehungen der umgesetz
) bzw. vertikale Mobilitét) der Voraussetzungen Ziainam Sawanar_um e sctiatan - -
Angelegenheiten Nicht einheitliche Verfahrenseinleitung |Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Priifung der Erfiillung der Voraussetzungen. ::];::‘l‘i: operativen Erenr;::etzt VerantwortlicherPersonal
o m a Risikogewichtung: 5 e —
Amt Bereich £ s 0 m.“ Wahrscl i it x |Risiken Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan V.erantworthchken (i I\Anmer.kungen/allfalhge
erhdhtem Risikoindex N SicherungsmaBnahme finanzielle Aufwendungen
Auswirkung
- . o y - g Bereits : " .
Geringe Transparenz/ Unzureichende Veroffentlichung der Modalitdten und Fristen fiir den Zugang. Uberwachung umgesetzt Verantwortlicher Finanzdienste
Finanzwesen, Sport/Kultur/wirt " I~ ngannfmatﬁ.hyng der MOgl‘CthIF Ausarbeitung einer Verordnung zur Beitragsgewahrung mit Auflistung der Kriterien.
B . Gewahrung von Beitragen Nicht einheitliche Bewertung bei der N N ) . .
Organisation, und schaftliche ) . o Auflistung der Vor und der einzur Unterlagen fiir die Inanspruchnahme | bereits : " ;
N RN und wirtschaftlichen 9 Priifung der Ansuchen B Uberwachung Verantwortlicher Finanzdienste
allgemeine Tatigkeiten/Volo L y - - der Leistung. umgesetzt
. : Vergiinstigungen Unzureichende Priifung der Erfiillung der
Angelegenheiten ntariat
Voraussetzungen und der Abrechnung
Stichprobenkontrollen der Abrechnungen Punktuflle Kontrolle z?er V?réussetzlungen, der Unterlagen und der Abrechnung oder Uberwachung bereits Verantwortlicher Finanzdienste
Durchfiihrung vorschriftsmaBiger Stichprobenkontrollen. umgesetzt




Risikogewichtung:

Amt Bereich L o L rn.|t Wahr x |Risiken Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan V.erantworthchkelt LIFCID A.nmer.kungen/allfalhge
erhdhtem Risikoindex Auswirkung SicherungsmaBnahme finanzielle Aufwendungen
Standardisierung des Verfahrens mit besonderer Beriicksichtigung der Begriindung des Ansuchens | .. .
: S : Uberwachung und Bereits "
. o Nicht einheitliche Bewertung der und des Verwaltungsverfahrens, auf das es sich bezieht. s ) Generalsekretar
5 Generalsekretari |Gewahrung des Uberpriifung umgesetzt
Generalsekretariat 2 Ansuchen
at Aktenzugangs Verletzung der Privatsphare Bericht ber die bereits
Nachverfolgbarkeit der Zugriffe auf und Abfragen von Datenbanken, die sensible Daten enthalten. . Systemadministrator
Nachverfolgbarkeit umgesetzt
Geringe Transparenz bei der Verdffentlichung der Aufforderungen zur Angebotsabgabe/Ausschreibungen fiir die Beauftragung . . Verantwortlicherdes
B " Veroffentlichung 31.12.25 N
) Beauftragung von externen Mitarbeitern / Beratern Dienstes
Finanzwesen Alle : P "
) ) . |Beauftragung externer Nicht einheitliche Bewertung beim
Sozialwesen Dienststellen, die |, . 6 . N
Generalsekretariat Auftrige erteilen Mitarbeiter/Berater Auswahlverfahren Ausarbeit tiver Hilfsmittel fir die Priif der Erfiill der Ve tz Anzahl der operativen 31.12.25 Verantwortlicher
g Unzureichende Priifung der Erfiillung der | *537°€1(UNg operativer RIsmittet IUr die Prifung der Lriliflung der Voraussetzungen. Hilfsmittel e des Dienstes
Voraussetzungen
Politische Besetzung von

Generalsekretariat Generalsekretari |Amtern in Inhouse- und 6 Unzureichende Priifung der Erfiillung der |Ausarbeitung operativer Hilfsmittel (Eigenbescheinigung) fiir die Priifung der Erfiillung der Operative Hilfsmittel bei Besetzung Generalsekretir

at

Beteiligungsgesellschafte
n

Voraussetzungen

Voraussetzungen.

Risikogewichtung:

Amt Bereich - L . rn.|t Wahr x [Risiken Geplante SicherungsmaBnahmen Output/Indikatoren Zeitplan V.erantwortllchkelt (rdi A.nmer.kungen/allfalhge
erhdhtem Risikoindex N SicherungsmaBnahme finanzielle Aufwendungen
Auswirkung
Geringe Transparenz bei der Erstellung von Leitlinien fiir die Beauftragung von externen Referenten und Supervisoren tz:‘tl;;\;::';rgg;hfuhmng 2025 Direktor Sozialdienste
Beauftragung - - Entwicklung
) . ) Beauftragung externer Nicht einheitliche Bewertung beim Ausfiihrliche Begriindung der Beauftragung Standardverfahren fir die 2025 Direktor Sozialdienste
Sozialwesen und Fiirsorge [Sozialwesen Referenten und 6
Supervisoren Auswahlverfahren Bewertung
P Geringe Transparenz bei der Erstellung einer Check-
Uberpriifung der Voraussetzungen Ausarbeitung operativer Hilfsmittel fiir die Priifung der Erfiillung der Voraussetzungen Liste zur Uberpriifung der 2025 Direktor Sozialdienste
G T P Voraussetzungen
eringe Transparenz/ Unzureichende | - jahrli i
s P s . Uberpriifung der Verdffentlichung von Informationen iiber Méglichkeiten, Strukturen und !—.latbjahmcher Bericht Direktor Sozialdienste und
- Bekanntmachung der Moglichkeit o " ) ) ) iiber die 2025 - .
) R ) ZHgang zuﬂstanonare‘n Nicht einheitliche Bewertung bei der Zugangsmodalitaten fiir Frauen in Gewaltsituationen Informationskanile Leiterin Frauenhausdienst
Sozialwesen und Fiirsorge [Sozialwesen Diensten fiir Frauen in 4 o bei n irdi Jer laufend
Gewaltsituationen Prifung der Ansuchen Auflistung der fiir die Inanspruchnahme der Leistung einzureichenden Unterlagen Erarbeitung eines ) wird im Zuge der laufenden
Unzureichende Priifung der Erfiillung der standardisierten 2025 Direktor 1ste Pr itung bereits neu
Voraussetzungen Aufnahmeverfahrens ausgearbeitet
Tanspruchnanme der
Benutzung von Musterausschreibungen fiir Voraussetzungen und Teilnahmemodalitaten :/erer:z:sf;i?mm der Direktor Sozialdienste und
Geringe Transparenz/Wettbewerbs- Uberwachung der Ausschreibungsmodalititen nach Leistungsart gabep! y 2025 .
) verzerrung Autonomen Provinz Bozen; Struktur- und Sprengelleiter
Sozialwesen und Fiirsorge |Sozialwesen AUS,SChrem,ung von 4 Nicht einheitliche Bewertung beim F‘?rtb'ld_”"g der
sozialen Dienstleistungen
Auswah.lverfahren” . Festlegung von Kriterien fiir die Zusammensetzung der technischen Kommissionen und Rotation:
Unzureichende Priifung der Erfiillung der | {jberpriifung allfalliger familidrer oder sonstiger Beziehungen zwischen Mitgliedern und Kriterienkatalog 2025 Direktor Sozialdienste und Inhaltich’Thematische
Voraussetzungen Bewerbern zum Ausschluss von Interessenskonflikten technische Kommission Struktur- und Sprengelleiter Gewichtung
Erbringung der Pflege- Verletzung der Privatsphire/Annahme  [Datenschutzbestimmungen, Datenschutzkurse Anzaht Fortbildungen 2025 Direktor ngialdienste und
) . . sung i von Geschenken oder anderen Strukturleiterinnen
Sozialwesen und Fiirsorge |Sozialwesen und 6 Gefélligkeiten fiir Erbringung des ok -
Betreuungsleistungen Dienst Rundschreiben, Verhaltenskodex, Protokolle 2025 Direktor Sgﬂald!enste und
enstes Strukturleiterlnnen
KONTIONE ADGIETC KONSTOTTE
und Endprodukte bzw.
Nutzung von Fehlen eines K Upl. Erstellung eines Kontrollplanes zur Nutzung der Dienstfahrzeuge in den Sprengel und Strukturen  |Stichprobenkontrollen 2025 Direktor Sozialdienste und | periodische
Sozialwesen und Fiirsorge |Sozialwesen betriebsinternen 6 Hzﬂ;z:':::m;"s:: planes, Struktur- und Sprengelleiter |Stichprobenkontrolle der
Arbeitsmitteln g Fahrtenbiicher in
ne by
Verhaltenskodex, Dienstpflichten Protokolle 2025 Direktor Sozialdienste




