Comune di BROZOLO
(Citta Metropolitana di Torino)
SERVIZIO FINANZIARIO
VERIFICA DELLA COERENZA DELLE SPESE DI PERSONALE
SU BILANCIO ANNO 2023-2025
(art. 1, comma 557, legge 27 dicembre 2006, n. 296)

N.D. |Voce Rif. al Spesa Spesa Spesa Spesa
bilancioo | ANNO 2008 | ANNO 2023 [ ANNO 2024 [ ANNO 2025
normativo (col. 1)

A SOMMARE

1 Retribuzioni lorde personale a tempo indeterminato e determinato Int. 01 93.292,81 64.711,37 73.895,77 73.895,77

comprensivo di oneri

2 Collaborazioni coordinate e continuative

3 Altre spese per personale impiegato convenzione Int. 05 0,00 11.100,00 11.100,00 11.100,00

4 Spese per personale utilizzato in convenzione (quota parte di costo

effettivamente sostenuto)

Spese per personale in comando presso I'ente

Incarichi dirigenziali ex art. 110 TUEL

Personale uffici di staff ex art. 90 TUEL

Oneri riflessi a carico ente 25.189,06 16.731,23 19.721,23 19.721,23

ol|o|~N|o o

IRAP macroaggregato 102 al netto amministratori + imposte e INT. 07 8.191,49 4.980,00 5.970,00 5.970,00
tasse

10 Oneri a carico dell'ente per lavoratori socialmente utili

11 Buoni pasto

12 Assegno nucleo familiare INT. 01

13 Spese per soggetti utilizzati a vario titolo senza estinzione del
rapporto di pubblico impiego in strutture e organismi variamente
partecipati o comunque facenti capo all'ente

14 Altro spese di progettazione

15 Altro spese personale intervento 03

16 Altro spese personale intervento 05

TOTALE SPESE DI PERSONALE| 126.673,36 97.522,60 110.687,00 110.687,00

N.D. |Voce Rif. al Spesa Spesa Spesa Spesa
bilancio o ANNO 2008 | ANNO 2023 | ANNO 2024 | ANNO 2025
normativo (col. 1)

A DETRARRE

17 Spese per straordinario elettorale a carico di altre amministrazioni Int. 01 5.000,00 5.000,00 5.000,00

18 [Spese sostenute per categorie protette

19 Spese per contratti di formazione e lavoroprorogati per espressa
previsione di legge

20 Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari
0 privati

21 Spese per FPV 2.405,60

22 RIMBORSO PER SPESE DI PERSONALE (DA NON
CONSIDERARE)

23 Maggiori oneri da rinnovo CCNL 8.904,77 10.841,63 10.841,63

24 Spese per la formazione

25 Spese per missioni

26 Spese per il personale comandato o utilizzato in convenzione da
altre amministrazioni per le quali & previsto il rimborso a carico

dell'ente
27 |Atro: diritti di rogito 300,00 300,00 300,00
28 Altre spese da non considerare 13.793,71

TOTALE SPESE ESCLUSE|  13.793,71 16.610,37 16.141,63 16.141,63

LIMITE SPESA DI PERSONALE| 112.879,65 80.912,23 94.545,37 94.545,37




