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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Incentivare le politiche per la parita di genere nel lavoro e nello sport DIPARTIMENTO GRANDI
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 pp 1.02.01.07 . P L P P s 9 - port, 0601 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E Direzione Sport
Sport dando piena applicazione alla parita retributiva MODA
. . s Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Incentivare le politiche per la parita di genere nel lavoro e nello sport, DIPARTIMENTO PARI . . . .
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.01 Sport 1.02.01.07 dando piena applicazione alla parita retributiva 0111 NB OPPORTUNITA' Dipartimento Pari Opportunita
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Incentivare le politiche per la parita di genere nel lavoro e nello sport DIPARTIMENTO Direzione Formazione e Tutela
1 |LaRoma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.01 PP 1.02.01.07 2re e pOilicne perta pariia di geners port, 0110 SA  |ORGANIZZAZIONE E RISORSE
Sport dando piena applicazione alla parita retributiva UMANE del Lavoro
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le DIPARTIMENTO SCUOLA,
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Soort pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1502 LE LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
P STEM PROFESSIONALE
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le DIPARTIMENTO SCUOLA,
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Soort pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1503 LE LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
s STEM PROFESSIONALE
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le DIPARTIMENTO PARI
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 0111 NB , Dipartimento Pari Opportunita
Sport STEM OPPORTUNITA'
Pari opportunita nel mondo del Lavoro & nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.01 Soort pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1402 TA MUNICIPIO | Municipio Roma |
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro & nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.01 Soort pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1402 B MUNICIPIO I U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro & nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sport pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1402 TC MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro & nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.01 Sport pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1402 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro & nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sport pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1204 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
STEM




Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod.

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello

Descrizione

Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le

Struttura

Centro di responsabilita

donne e di contrasto alla violenza

reinserimento nel mondo del lavoro

OPPORTUNITA'

1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sport 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 0601 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Soort pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1402 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro & nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sport pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1402 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Soort pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso l'applicazione delle discipline 1402 Tl MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sort pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso l'applicazione delle discipline 1402 TL MUNICIPIO X U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sport pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso l'applicazione delle discipline 1402 ™ MUNICIPIO XI U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sport pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso l'applicazione delle discipline 1402 TN MUNICIPIO XII U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro & nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Soort pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 0102 TO MUNICIPIO XIII U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro e nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sport pp 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso l'applicazione delle discipline 1402 TP MUNICIPIO XIV U.O. Amministrativa
P STEM
Pari opportunita nel mondo del Lavoro & nello Promozione della cultura delle imprese femminili, valorizzando le
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.01 Sport PP 1.02.01.08 |competenze delle donne anche attraverso I'applicazione delle discipline 1402 TQ MUNICIPIO XV U.O. Amministrativa
P STEM
Politiche di sosteano agli spazi dedicati alle Promozione degli spazi delle donne, dei servizi di consultorio e di DIPARTIMENTO SCUOLA,
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.02 R 9 9 'p 1.02.02.05 |programmi di sostegno per la formazione professionale volta al 1501 LE LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
donne e di contrasto alla violenza . )
reinserimento nel mondo del lavoro PROFESSIONALE
- . ’ . o Promozione degli spazi delle donne, dei servizi di consultorio e di
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 Politiche di sostegno agli spazi dedicati alle 1.02.02.05 |programmi di sostegno per la formazione professionale volta al 0111 NB DIPARTIMENTO PARI Dipartimento Pari Opportunita




Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica

Obiettivo Strategico

Obiettivo Operativo

Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
Politiche di sosteano ali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi DIPARTIMENTO PARI
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.02 R 9 9 'p 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 0111 NB \ Dipartimento Pari Opportunita
donne e di contrasto alla violenza . . . OPPORTUNITA
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano ali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne e di contraito al?a vi‘())lenza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano ali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne e di contraito al?a vizlenza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 B MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano ali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne e di contraito al?a vizlenza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TC MUNICIPIO IlI Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano aali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne e di contraito al?a vizlenza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano agli spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne & di contragsto allga vi’:)Ienza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano aali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne & di contragsto aI?a vi’())lenza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano aali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne & di contragsto al?a vi[;Ienza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano aali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne e di contragsto al?a vi’;Ienza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TH MUNICIPIO VIII Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano agli spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne & di contragsto al?a vi‘c))Ienza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano agli spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |La citta per le donne 1.02.02 donne & di contragsto allga vi‘c))Ienza 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
gli stakeholders presenti nei Municipi




Macro-Obiettivo programmatico
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Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Politiche di sostegno agli spazi dedicati alle
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Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
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Struttura

Centro di responsabilita

all'imprenditorialita giovanile

manifestazioni culturali organizzate da giovani

1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.02 R . 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
donne e di contrasto alla violenza . L L
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano ali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.02 R 9 9 .p 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
donne e di contrasto alla violenza . L L
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano ali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.02 R 9 9 .p 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TO MUNICIPIO Xill Direzione Socio Educativa
donne e di contrasto alla violenza . L L
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano aali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.02 R 9 g .p 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
donne e di contrasto alla violenza ) L P
gli stakeholders presenti nei Municipi
Politiche di sosteano aali spazi dedicati alle Potenziamento della rete antiviolenza, anche con la creazione di nuovi
1 La Roma di domani 1.02 |Lacitta per le donne 1.02.02 R 9 9 .p 1.02.02.06 |posti letto, mediante la sottoscrizione di accordi e protocolli operativi con 1204 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
donne e di contrasto alla violenza . L L
gli stakeholders presenti nei Municipi
1 |La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 1.03.01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per l'occupazione di suolo pubblico di 0104 TA  |MUNICIPIO| Municipio Roma |
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani
1 |La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per l'occupazione di suolo pubblico di 0102 TB  |MUNICIPIO I U.0. Amministrativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani
1 |La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per l'occupazione di suolo pubblico di 0502 TC  [MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani
1 |La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per l'occupazione di suolo pubblico di 0101 ™ [MUNICIPIO IV U.0. Amministrativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani
1 |La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 0101 TE |MUNICIPIOV U.0. Amministrativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani
1 |La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per l'occupazione di suolo pubblico di 0104 TF  |MUNICIPIO VI U.0. Amministrativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani
. . s . . Riqualificazione urbana e incentivi Condizioni agevolate per 'occupazione di suolo pubblico di . . .
1 La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 1.03.01.03 0502 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa




Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

Riqualificazione urbana e incentivi

Condizioni agevolate per 'occupazione di suolo pubblico di

La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 - e . 1.03.01.03 X Lo . . . . 0106 TH MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 0106 T [MuNICIPIO IX Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 1402 L [MuNICIPIO X U.0. Amministrativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 0105 ™ |[mMuNiCIPIO XI Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 0101 ™  [MUNICIPIO XII U.0. Amministrativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 0502 TO  [MUNICIPIO XIlI Direzione Socio Educativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 0502 TP |MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 0104 TQ  [MUNICIPIO XV U.0. Amministrativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.03 |Condizioni agevolate per I'occupazione di suolo pubblico di 0502 TQ [MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
all'imprenditorialita giovanile manifestazioni culturali organizzate da giovani

DIPARTIMENTO
. . . Lo . Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare VALORIZZAZIONE DEL Direzione Valorizzazione
La Roma di domani 103 [Lacitta peri giovani 1.03.01 1. iimprenditorialita giovanile 1.03.01.04 1,/ ghi gestit dai giovani 0902 LA [pATRIMONIO E POLITICHE Economica e Sociale
ABITATIVE

Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare DIPARTIMENTO Direzione Convenzioni

La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 a”f?m o 1.03.01.04 Iuc? oo i(’)’vani P per aprire spazl p 0801 LF  |PROGRAMMAZIONE E o e

P 9 oni g g ATTUAZIONE URBANISTICA

Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare DIPARTIMENTO

La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 a”f?m ity i 1.03.01.04 Iuc? G igvani P per aprire spazi p 0802 LF  |PROGRAMMAZIONE E Direzione Edilizia Pubblica

P K on' g 9 ATTUAZIONE URBANISTICA

Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani

La Roma di domani 1.03  |La citta peri giovani 1.03.01 [ 4 1.03.01.04 |4 p P per aprire spazi p 0105 LG [INFRASTRUTTURE E LAVORI |integrati, Edilizia Sociale e

all'imprenditorialita giovanile

luoghi gestiti dai giovani

PUBBLICI

Pubblica




Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

Riqualificazione urbana e incentivi

Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare

DIPARTIMENTO

La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 " o . 1.03.01.04 . e e ) 0801 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI U.O. Opere Stradali
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
PUBBLICI
La Roma di domani 1.03  |La citta per i giovani 1.03.01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0502 TA  |MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Rqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0105 TB  |MUNICIPIO I Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Rqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0105 TC  [MUNICIPIO NI Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0601 TC  [MUNICIPIO NI Direzione Socio Educativa
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
. . s Lo . Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare L .
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 1.03.01 : s . 1.03.01.04 . e e ; 0105 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
. . s Lo . Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare L .
La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 . oy . 1.03.01.04 . e e ; 0105 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
. . s Lo . Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare L .
La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 . s . 1.03.01.04 . e e ) 0105 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
. . . Lo . Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare -
La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 " o . 1.03.01.04 . e e ) 0102 TG MUNICIPIO VII Municipio Roma VII
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
. . . Lo . Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare . .
La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 " o . 1.03.01.04 ) e e . 1402 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Rqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0105 TH  [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0106 TH  [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0105 T [MmuNICIPIO IX Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0105 L [MuNICIPIO X Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0105 ™ [mMuNiCIPIO XI Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0105 ™  [MuNICIPIO XII Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 103,01 |Rqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0502 ™  [MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
. . s Lo . Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare L .
La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 1.03.01.04 0105 TO MUNICIPIO Xl Direzione Tecnica

all'imprenditorialita giovanile

luoghi gestiti dai giovani




Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Riqualificazione urbana e incentivi Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare

1 La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.01 " o . 1.03.01.04 R e . 0105 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
1 |La Roma di domani 1.03  |La citta peri giovani 103,01 |Riqualificazione urbana e incentivi 1.03.01.04 |Riqualificazione di piccoli spazi urbani per aprire spazi pubblici e creare 0502 TQ |MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
all'imprenditorialita giovanile luoghi gestiti dai giovani
Direzione Coordinamento
Attivita Operativa di Sicurezza
Urbana, Sociale ed
. . s . . Politiche per il miglioramento della vivibilita . . . ) CORPO DI POLIZIA LOCALE DI "
1 La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.02 della citta da parte dei Giovani 1.03.02.01 |Sindaco della Notte: gestire e non reprimere 0301 SG ROMA CAPITALE Emergenziale
U.O. Sicurezza Pubblica ed
Emergenziale
. . . . . Politiche per il miglioramento della vivibilita Valutazione specifiche su scontistiche degli abbonamenti mensile Atac e DIPARTIMENTO MOBILITA' Direzione Trasporto Pubblico
L La Roma di domani 1,03 |Lacitta peri giovani 1.03.02 della citta da parte dei Giovani 1.03.02.02 prolungamento apertura metro nel weekend 1002 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Locale
1 |La Roma di domani 1.03 |La citta per i giovani 1.03.03 g:lgegigzmne attiva dei Giovani alle iniziative {4 3 13 1 |Sostegno alle migliori idee degli under 35 per progetti per Roma 0602 AA  |GABINETTO DEL SINDACO ggs:nﬁ:,,swpo Politiche
Partecipazione attiva dei Giovani alle iniziative DIPARTIMENTO SCUOLA,
1 La Roma di domani 1.03 |Lacitta per i giovani 1.03.03 P 1.03.03.01 |Sostegno alle migliori idee degli under 35 per progetti per Roma 1502 LE LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro

della Citta PROFESSIONALE

Dipartimento Centrale Appalti
Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 1.05.01.04 Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del 0103 AB DIPARTIMENTO CENTRALE Direzione Lavori Pubblici
come acceleratore dei grandi progetti della citta A PNRR, mediante rispetto delle milestone e target APPALTI Direzione Beni

Direzione Servizi

La citta oltre sé stessa: coltivare la
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01
Roma

La citta oltre sé stessa: coltivare la

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 La Roma di domani 1.05 \I/?%cr:zllone nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 0111 AC SEGRETARIATO GENERALE Segretariato Generale
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . - - . . . . . . . -

1 La Roma di domani 105 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di F.ilpresa. e Resm.enza | 1.05.01.04 Attuazione dg progettl e degli |nt§wentl connessi alle grandi opere del 0111 AG AVVOCATURA CAPITOLINA Avvocatura Capitolina
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target

Ufficio Speciale Amministrativo

La citta oltre sé stessa: coltivare la DIPARTIMENTO

. . ) ) - Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del VALORIZZAZIONE DEL Dipartimento Valorizzazione del
1 |- Roma didomani 105 ‘é";;:"”e nazionale e cosmopolita di 1.05.01 1 ome acceleratore dei grandi progetti della citta | 1 °>°1%* |PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 0105 LA [pATRIMONIO E POLITICHE Patrimonio e Politiche Abitative
ABITATIVE
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del Sovrintendenza Capitolina
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 . P g 9 ) 9 P 0501 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target . . .
Roma U.O. Tecnica di Progettaziome
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . A . . ) ) . ) . . ,
1 La Roma di domani 105 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di Slpresg e Resﬂpnza | 1.05.01.0 Attuazione qel progettl e degli mt('-)rvenu connessi alle grandi opere del 0502 LC DIPARTIMENTO ATTIVITA Dipartimento Attivita Culturali
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target CULTURALI
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . . X L Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO POLITICHE U.O. Protezione persone
L La Roma di domani 105 ;ﬁi?one nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 1201 Lb SOCIALI E SALUTE minore eta




Macro-Obiettivo programmatico

Cod.

Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

La citta oltre sé stessa: coltivare la

Obiettivo Strategico

Descrizione

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

Obiettivo Operativo

Descrizione

Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

DIPARTIMENTO POLITICHE

Centro di responsabilita

Roma

come acceleratore dei grandi progetti della citta

PNRR, mediante rispetto delle milestone e target

CIVILE

1 La Roma di domani 1.05 \éc;cmaz|one nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citt 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 1202 LD SOCIALI E SALUTE Direzione Servizi alla Persona
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . A - . . . . . . .
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di Blpresq e Resnllgnza ... | 1.05.01.04 Attuazione d.el progem e degli |ntgwentl connessi alle grandi opere del 1203 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Direzione Servizi alla Persona
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target SOCIALI E SALUTE
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . ) . - Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO POLITICHE U.O. Contrasto alla Poverta e
L La Roma di domani 105 \éc:)cma:one nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 1204 Lb SOCIALI E SALUTE all’Esclusione Sociale
La citta oltre sé stessa: coltivare la . ) - - . . . . ) . . DIPARTIMENTO SCUOLA, . -
1 La Roma di domani 105 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di l.?lpresa. e Resnll.enza | 1.05.01.0 Attuazione C!el progettl e degli |ntgwentl connessi alle grandi opere del 0406 LE LAVORO E FORMAZIONE Dllre2|one Servnz.l di Supportq al
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target Sistema Educativo e Scolastico
Roma PROFESSIONALE
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO SCUOLA,
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 ~lpresa ' | 1.05.01.04 ‘el prog gl Inte g P 1501 LE [LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
Roma PROFESSIONALE
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . — - . . . . . . . DIPARTIMENTO _— .
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 !;Z”Zcﬁzzf;iz ‘L'eT'prr::; er'se:'t't'fg;aa aita | 1:05:01.04 ";:\tl‘;f:Or:‘:;:'nf:’r?:tgtfod:g:'e'2:';2’;2::212?53 alle grandi opere del 0801 LF  |PROGRAMMAZIONE E B'rf::;”e Trasformazione
Roma grandi prog : P 9 ATTUAZIONE URBANISTICA
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 . P g 9 . 9 P 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI U.O. PNRR Scuole
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
Roma PUBBLICI
Dipartimento Mobilita
Sostenibile e Trasporti
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . . X S Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO MOBILITA' Direzione Trasporto Pubblico
! La Roma di domani 105 \I/?(:)cr:zlone nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 1002 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Locale
Direzione Infrastrutture
Trasporti
Dipartimento Mobilita
Sostenibile e Trasporti
Direzione Programmazione e
La citta oltre sé stessa: coltivare la Attuazione dei Piani di Mobilita
. . ) ) ’ - Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO MOBILITA' Sostenibile
L La Roma di domani 105 \I/?cz)cr:zlone nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI
Direzione Innovazione e
Sostenibilita
Direzione Sosta e Accessibilita
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . . X S Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO TUTELA Direzione Gestione Territoriale
L La Roma di domani 1.05 \I/?cz)cr:zlone nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 0902 LM AMBIENTALE e Ambientale del Verde
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO SVILUPPO
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 . P g 9 ) 9 P 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Sviluppo Economico
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
Roma PRODUTTIVE
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . — - . . . . . . )
1 La Roma di domani 105 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 1.05.01.04 Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del 1101 LT DIPARTIMENTO PROTEZIONE Dipartimento Protezione Civile




Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

La citta oltre sé stessa: coltivare la

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

DIPARTIMENTO GRANDI

U.O. Gestione e Sviluppo

La Roma di domani 1.05 \éc;cmaz|one nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 0601 Lz I\E/I\(/)I;:D’\,IATI SPORT, TURISMO E Impiantistica Sportiva
La cittd oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO GRANDI
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . R ... | 1.05.01.04 . P g 9 . ¢ P 0701 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E Direzione Turismo
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
Roma MODA
La citta oltre sé stessa: coltivare la DIPARTIMENTO CICLO DEI
. . ) . ’ - Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
La Roma di domani 1,05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
Roma
INQUINAMENTI
La citta oltre sé stessa: coltivare la
) ) ) ) - Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO PARI N . .
La Roma di domani 105 \';c;cr:zlone nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target o1 NB OPPORTUNITA' Dipartimento Pari Opportunita
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 ~lpresa . .| 1050104 ©1 Prog git Inte g P 0111 NC |DECENTRAMENTO E SERVIZI |Direzione Decentramento
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
Roma DELEGATI
La citta oltre sé stessa: coltivare la
) . ) ) - Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE |Dipartimento Pianificazione
La Roma di domani 1.05 \';c:)cr:zwne nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 0103 ND STRATEGICA E P.N.R.R. Strategica e P.N.R.R.
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . — - . . ) . ’ . . DIPARTIMENTO N .
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di I.Rlpresa. e ReS|I|.enza | 1.05.01.0 Attuazione qe| progettl e degli |ntgrvent| connessi alle grandi opere del 0108 NE CYBERSECURITY E SICUREZZA Dllpammento Cybersecurity e
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target Sicurezza Urbana
Roma URBANA
La citta oltre sé stessa: coltivare la DIPARTIMENTO Dipartimento Monitoraggio
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e.cosmo olita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 1.05.01.04 Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del 0101 NE MONITORAGGIO QUALITA DEI Ql?alité dei Servizi 99
' P o come acceleratore dei grandi progetti della citta A PNRR, mediante rispetto delle milestone e target SERVIZI E COMUNICAZIONE o o
Roma Comunicazione Istituzionale
ISTITUZIONALE
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . A - . . ’ . ’ . . DIPARTIMENTO N . .
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di Rlpresa. e Resm.enza | 1.05.01.04 Attuazione qe| progem e degli |nt¢.ervent| connessi alle grandi opere del 0110 SA ORGANIZZAZIONE E RISORSE D!partlmento Organizzazione e
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target Risorse Umane
Roma UMANE
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . . X S Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO Dipartimento Trasformazione
La Roma di domani 105 \';c:)cr::one nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 0108 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE Digitale
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . A - . . ’ . . . . N .
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di F.{lpresa. e Resm.enza | 1.05.01.0 Attuazione qe| progeth e degli mtt.arvenu connessi alle grandi opere del 0104 sc DIPARTIMENTO RISORSE Dlpartlmfento Risorse
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target ECONOMICHE Economiche
La citta oltre sé stessa: coltivare la . ) A - . ) ) . . . . Ufficio di Scopo Vigilanza e
La Roma di domani 1.05  |vocazione nazionale e cosmopolita di 105,01 |!Piano Nazionale diRipresa e Resilienza = |4 5 4 o, [Altuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del 0103 SD |RAGIONERIA GENERALE controllo finanziario e contabile
come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target . .
Roma Progetti Strategici
La citta oltre sé stessa: coltivare la . . A - . . ’ . . . . . .
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Il Piano Nazionale di F.{lpresa. e Resm.enza | 1.05.01.0 Attuazione d.e| progeth e degli mtgrvenh connessi alle grandi opere del 0301 SG CORPO DI POLIZIA LOCALE DI Cor;?o di Polizia Locale Roma
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target ROMA CAPITALE Capitale
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . ) X S Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del DIPARTIMENTO PARTECIPATE |Dipartimento Partecipate e
La Roma di domani 105 \I/?(:)cr::one nazionale e cosmopolita di 1.05.01 come acceleratore dei grandi progetti della citta 1.05.01.04 PNRR, mediante rispetto delle milestone e target 0103 sQ E SERVIZI PUBBLICI LOCALI Servizi Pubblici Locali
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 P 1.05.01.04 prog J g P 0105 TA  [MUNICIPIO| Direzione Tecnica

Roma

come acceleratore dei grandi progetti della citta

PNRR, mediante rispetto delle milestone e target




Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 . P g g . 9 P 0102 TB MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 . P g g . 9 P 1201 TC MUNICIPIO I Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 . P g 9 ) 9 P 0105 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 ~presa . .| 1.05.01.04 e! Prog gl inte g P 0106 TE  |MUNICIPIOV Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 ~presa . .| 1.05.01.04 e! Prog gl inte g P 0902 TF  |MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 ~presa . .| 1.05.01.04 e! Prog gl inte g P 0106 TG [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Nlpresa : | 1.05.01.04 e prog gl Inte 9 P 0106 TH  [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Nlpresa : | 1.05.01.04 e prog gl Inte 9 P 1204 T [MuNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 R p g g . 9 P 0106 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 . P g 9 . 9 P 0106 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . P . . ... | 1.05.01.04 . P g 9 . 9 P 0102 TN MUNICIPIO XilI U.O. Amministrativa
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 ~presa . .| 1.05.01.04 e! prog gl inte g P 0105 TO  [MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Nlpresa ' | 1.05.01.04 et prog gl Inte 9 P 0401 TP |MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 Nlpresa ' | 1.05.01.04 e prog gl Inte 9 P 0401 TQ |MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere del

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 ~presa . .| 1.05.01.04 e1 Prog gl inte g P 1201 TQ  |MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
Roma come acceleratore dei grandi progetti della citta PNRR, mediante rispetto delle milestone e target

. . La citta oltre sé stessa: coltivare la Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Supporto alle strutture capitoline e alle societa partecipate nelle fasi di DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE|Dipartimento Pianificazione
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.01 . . . ... | 1.05.01.05 |adesione e attuazione dei Bandi, anche attraverso la gestione 0103 ND .
come acceleratore dei grandi progetti della citta . . . . ) ) STRATEGICA E P.N.R.R. Strategica e P.N.R.R.

Roma centralizzata dei fondi nazionali ed europei
La citta oltre sé stessa: coltivare la - P - . . . . . - . . . . . DIPARTIMENTO GRANDI

1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 1y - [Introduzione di nuovi strumenti di gestione & monitoraggio dei flussi 0701 Lz |EVENTI, SPORT, TURISMOE |Direzione Turismo

efficientamento della Citta turistici
Roma MODA
La citta oltre sé stessa: coltivare la
) ) ) . - Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Introduzione di nuovi strumenti di gestione e monitoraggio dei flussi DIPARTIMENTO . R
1 La Roma di domani 1.05 \';c:)crizlone nazionale e cosmopolita di 1.05.02 efficientamento della Citta 1.05.02.04 turistici 0108 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE Direzione Servizi Digitali
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Obiettivo Operativo Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

La citta oltre sé stessa: coltivare la

Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed

Pianificazione e programmazione degli interventi per il mantenimento del

Ufficio di Scopo "Qualita

La Roma di domani 1.05 \éc;cmaz|one nazionale e cosmopolita di 1.05.02 officientamento della Citta 1.05.02.07 decoro cittadino anche in vista del Giubileo 2025 0902 AA GABINETTO DEL SINDACO Urbana"
La citta oltre sé stessa: coltivare la Dipartimento Centrale Appalti
. . ) . ’ S Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere DIPARTIMENTO CENTRALE Direzione Lavori Pubblici
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 - s 1.05.02.08 L . . . 0103 AB - K
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target APPALTI Direzione Beni
Direzione Servizi
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |00 ' ocing 1.05.02.08 | 2 ' proge gl inters ¢ P 0111 AC |SEGRETARIATO GENERALE  [Segretariato Generale
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la - Al - I . ’ . . . . . -
La Roma di domani 105 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 Glgk?lleo 2025: Oblettlvg <?I| riqualificazione ed 1.05.02.08 At.tualzmne del. proggttl e degli |nteryent| connessi alle grandi opere 0111 AG AVVOCATURA CAPITOLINA Avvocatura Capitolina
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
Roma .- ) L .
Ufficio Speciale Amministrativo
La citta oltre sé stessa: coltivare la DIPARTIMENTO
. . ) . ’ - Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere VALORIZZAZIONE DEL Dipartimento Valorizzazione del
La Roma di domani 1.05 - [vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 1 fhicientamento della Citta 1.05.02.08 i ipileo, mediante rispetto delle milestone e target 0105 LA [pATRIMONIO E POLITICHE Patrimonio e Politiche Abitative
Roma
ABITATIVE
La citta oltre sé stessa: coltivare la _— P - - . ) ' . ) . ) Sovrintendenza Capitolina
La Roma di domani 1.05  |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualiicazione ed | 4 ;5 5g  [Altuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0501 LB |SOVRINTENDENZA CAPITOLINA
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target . . )
Roma U.O. Tecnica di Progettaziome
La citta oltre sé stessa: coltivare la
) ) ) ) I Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere DIPARTIMENTO POLITICHE U.O. Contrasto alla Poverta e
La Roma di domani 1.05 \';c:)cr:zlone nazionale e cosmopolita di 1.05.02 efficientamento della Citta 1.05.02.08 Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target 1204 LD SOCIALI E SALUTE all’Esclusione Sociale
La citta oltre sé stessa: coltivare la - P - - . . . . . . . DIPARTIMENTO SCUOLA, —
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 Glgt?lleo 2025: Oblett|v9 c\h riqualificazione ed 1.05.02.08 At.tualzmne de|. proge:ttl e degli |nteryent| connessi alle grandi opere 0406 LE LAVORO E FORMAZIONE Dlpanlmento Scuola., Lavoro e
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target Formazione Professionale
Roma PROFESSIONALE
La citta oltre sé stessa: coltivare la _— P - - . . . . . . . DIPARTIMENTO
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 Sf'fll‘ggi?ai?:rio %gﬁ:'g:tg' riqualificazione ed |4 5 15 0g gﬁt‘;iﬁ”fﬂiﬁ::ﬁgﬁ:‘ th:gZl'lzt;”i’lz;‘tt;ﬁ‘;”:f:rs';"e grandi opere 0801 LF  |PROGRAMMAZIONE E U.0. Piano Regolatore
Roma : P 9 ATTUAZIONE URBANISTICA
La citta oltre sé stessa: coltivare la - P - e . . . . . . . DIPARTIMENTO N
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 Glgk?lleo 2025: Oblettlvg <?|| riqualificazione ed 1.05.02.08 At.tualzmne del. proge.ttl e degli |nteryent| connessi alle grandi opere 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Dlpart.lmentol Ir]frastrutture e
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target Lavori Pubblici
Roma PUBBLICI
Dipartimento Mobilita
Sostenibile e Trasporti
La citta oltre sé stessa: coltivare la _— P - - . . . . . . . , N .
La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed 1.05.02.08 Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 1002 LH DIPARTIMENTO MOBILITA Direzione Trasporto Pubblico

Roma

efficientamento della Citta

Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target

SOSTENIBILE E TRASPORTI

Locale

Direzione Infrastrutture
Trasporti
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Macro-Obiettivo programmatico

Cod.

Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

La citta oltre sé stessa: coltivare la

Cod.

Obiettivo Strategico

Descrizione

Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed

Cod.

Obiettivo Operativo

Descrizione

Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere

Missione-
Programma

Cod.

Struttura

Struttura

DIPARTIMENTO MOBILITA'

Centro di responsabilita

Dipartimento Mobilita
Sostenibile e Trasporti

Direzione Programmazione e
Attuazione dei Piani di Mobilita

Roma

efficientamento della Citta

Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target

UMANE

T [-a Roma didomani 1.05 ‘é‘;ﬁ:g“’”e nazionale e cosmopolita di 1.05.02 | thcientamento della Citta 1.05.02.08 | hileo, mediante rispetto delle milestone e target 1005 LH  |SoSTENIBILE E TRASPORT  [SOstenibile
Direzione Innovazione e
Sostenibilita
Direzione Sosta e Accessibilita
Direzione Gestione Territoriale
La citta oltre sé stessa: coltivare la I s - e . . . . . . . e Ambientale del Verde
. . ) . I Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere DIPARTIMENTO TUTELA
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 - s 1.05.02.08 L . . . 0902 LM
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target AMBIENTALE o .
Roma Direzione Agricoltura e
Benessere degli animali
La citta oltre sé stessa: coltivare la i P - - . . . . . . . DIPARTIMENTO SVILUPPO
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g~ [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 1402 LN |ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione S.U.AP.
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
Roma PRODUTTIVE
La citta oltre sé stessa: coltivare la _— P - - . . ) . ) . .
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 1101 Lt |PIPARTIMENTO PROTEZIONE |y imento Protezione Civile
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target CIVILE
La citta oltre sé stessa: coltivare la i P - - . . . . . . . DIPARTIMENTO GRANDI
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0701 Lz |EVENTI, SPORT, TURISMOE |Direzione Turismo
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
Roma MODA
La citta oltre sé stessa: coltivare la DIPARTIMENTO CICLO DE
. . ) ) ) - Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
1 La Roma di domani 1.05 - |vocazione nazionale & cosmopolita di 1.05.02 efficientamento della Citta 1.05.02.08 Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
Roma
INQUINAMENTI
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . ) . - Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere DIPARTIMENTO PARI N . s
1 La Roma di domani 1.05 \I/?c;cnezsone nazionale e cosmopolita di 1.05.02 officientamento della Citta 1.05.02.08 Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target 0111 NB OPPORTUNITA' Dipartimento Pari Opportunita
La citta oltre sé stessa: coltivare la - P o . . . . . . . . DIPARTIMENTO
1 |La Roma di domani 1.05  |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g~ [Altuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0111 NC |DECENTRAMENTO E SERVIZI |Direzione Decentramento
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
Roma DELEGATI
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE|D"eZone Pianificazione
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 officientamento della Citta 1.05.02.08 Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target 0103 ND STRATEGICA E P.NRR. Strategl.ca Momt(:)raggm e .
Roma Valutazione degli Interventi
La citta oltre sé stessa: coltivare la - P o e . . . . . . . DIPARTIMENTO T )
1 La Roma di domani 105 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 Glgt?lleo 2025: Oblettlvp <?|| riqualificazione ed 1.05.02.08 At.tualzmne del. proge.ttl e degli |nteryent| connessi alle grandi opere 0108 NE CYBERSECURITY E SICUREZZA Dllpartlmento Cybersecurity e
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target Sicurezza Urbana
Roma URBANA
La citta oltre sé stessa: coltivare la DIPARTIMENTO Dipartimento Monitoraggio
1 La Roma di domani 105 |vocazione nazionale e.cosmo olita di 1.05.02 Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed 1.05.02.08 Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0101 NE MONITORAGGIO QUALITA DEI Qt?alité dei Servizi 6 99
’ P o efficientamento della Citta T Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target SERVIZI E COMUNICAZIONE L o
Roma Comunicazione Istituzionale
ISTITUZIONALE
La citta oltre sé stessa: coltivare la _— Ahre L I . ) ) . . . . DIPARTIMENTO - . )
1 La Roma di domani 105 [vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed 1.05.02.08 Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0110 SA ORGANIZZAZIONE E RISORSE Dipartimento Organizzazione e

Risorse Umane
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Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica

Obiettivo Strategico

Obiettivo Operativo

Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . ) . - Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere DIPARTIMENTO Dipartimento Trasformazione
1 |- Romadidomani 105 ‘F’{‘fszme nazionale e cosmopolita di 1.05.02 1 fhicientamento della Citta 1.05.02.08 i hileo, mediante rispetto delle milestone e target 0108 SB  |TRASFORMAZIONE DIGITALE  |Digitale
Ufficio di Scopo Vigilanza e
controllo finanziario e contabile
Progetti Strategici
La citta oltre sé stessa: coltivare la - P - e . . ’ . . . . U.O. Programmazione Opere
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed | 4 5 15 g |Altuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0103 SD  |RAGIONERIA GENERALE Pubbliche e Monitoraggio
efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target ) ’
Roma Investimenti
U.O. Sistemi Informativi
Contabili e Innovazione di
Processo
La citta oltre sé stessa: coltivare la _— P - - . . . - . . . oo
1 La Roma di domani 105 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 Glgk?lleo 2025: ObletthQ <5l| riqualificazione ed 1.05.02.08 At.tualzmne del. proggttl e degli mteryenﬂ connessi alle grandi opere 0301 SG CORPO DI POLIZIA LOCALE DI Corpo di Polizia Locale Roma
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target ROMA CAPITALE Capitale
La citta oltre sé stessa: coltivare la
. . ) . - Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere DIPARTIMENTO PARTECIPATE |Dipartimento Partecipate e
1 |- Romadidomani 105 \é%cr:zlone nazionale e cosmopolita di 1.05.02 1 fhicientamento della Citta 1.05.02.08 | hileo, mediante rispetto delle milestone e target 0103 SQ [ SERVIZI PUBBLICILOCALI  |Servizi Pubblici Locali
La citta oltre sé stessa: coltivare la _— A - - . . ) . ) . .
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 1005 TA  [MuNICIPIO| Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la i A - - . . } . ) . .
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0105 TB  |MUNICIPIOI Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la i Al - - . . ; . ) . )
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 1005 TC  |MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la - P - - . ) ; . ) . .
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0105 T  [MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |00 ' 0 cing 1.05.02.08 [~.'2 ' proge gl inters ¢ P 0106 TE [muNiCIPIOV Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |00 ' 0 cing 1.05.02.08 [~.'2 ' proge gl inters ¢ P 1005 TF  [MuNICIPIO VI Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 - ) s q 1.05.02.08 S .p 9 . 9 . 9 P 1402 TG MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 - ) s q 1.05.02.08 S .p 9 . 9 . 9 P 1005 TH MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 - ) s q 1.05.02.08 S .p 9 . 9 . 9 P 0902 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 - ) s q 1.05.02.08 s ‘p 9 . g . 9 P 0106 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la - P - . . . h } . ) . .
1 |La Roma di domani 1.05  |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0902 ™ |[MuNicIPIO XI Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la - Al - . . . ) } . ) . .
1 |La Roma di domani 1.05  |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Attuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0102 TN  [MUNICIPIOXI U.0. Amministrativa
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
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Macro-Obiettivo programmatico

Cod. Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

La citta oltre sé stessa: coltivare la - P - e . . . . . . .
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g~ [Altuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0105 TOo  [MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la - Al - P . . ) . ) ) .
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Altuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 1005 TP |MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
La citta oltre sé stessa: coltivare la - Al - e . . ) . ) ) )
1 |La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 |Clubileo 2025: Obiettivo diriqualificazione ed | 4 5 5 g - [Altuazione dei progetti e degli interventi connessi alle grandi opere 0105 TQ  [MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
Roma efficientamento della Citta Giubileo, mediante rispetto delle milestone e target
Supporto alle strutture capitoline, alla Societa Giubileo 2025 e all'Ufficio
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di rigualificazione ed di supporto al Commissario Straordinario di Governo per le attivita
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 - ) s q 1.05.02.09 |procedimentali finalizzate all'attuazione degli interventi previsti dal 0101 AA GABINETTO DEL SINDACO Gabinetto del Sindaco
efficientamento della Citta " ’ . . IS )
Roma Programma Dettagliato degli Interventi per il Giubileo della Chiesa
Cattolica 2025"
Supporto alle strutture capitoline, alla Societa Giubileo 2025 e all'Ufficio
La citta oltre sé stessa: coltivare la Giubileo 2025: Obiettivo di rigualificazione ed di supporto al Commissario Straordinario di Governo per le attivita DIPARTIMENTO Direzione Pianificazione
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 efficientament-o della Citta a 1.05.02.09 |procedimentali finalizzate all'attuazione degli interventi previsti dal 0801 LF PROGRAMMAZIONE E Generale
Roma "Programma Dettagliato degli Interventi per il Giubileo della Chiesa ATTUAZIONE URBANISTICA
Cattolica 2025"
Supporto alle strutture capitoline, alla Societa Giubileo 2025 e all'Ufficio
. . La Cltt? oltre sg stessa: coltivare !a . Giubileo 2025: Obiettivo di riqualificazione ed di supp.orto al QQmmlssarlo :Straort?lnano di 90verno per IelatFlwta DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE D|re2|or‘1e Planllflcazwrlle
1 La Roma di domani 1.05 |vocazione nazionale e cosmopolita di 1.05.02 - s 1.05.02.09 |procedimentali finalizzate all'attuazione degli interventi previsti dal 0103 ND Strategica Monitoraggio e
efficientamento della Citta " A I ; o s . STRATEGICA E P.N.R.R. . I .
Roma Programma Dettagliato degli Interventi per il Giubileo della Chiesa Valutazione degli Interventi
Cattolica 2025"
Nuovo quadro regolatorio comunale per la struttura e la pianta organica
Snellire la macchina burocratica del (centrale e periferica) e per le competenze di dipartimenti, uffici e DIPARTIMENTO Direzione Organizzazione &
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.01 |Municipi. 0110 SA ORGANIZZAZIONE E RISORSE o 9
LT L . . " . - . . . . . Disciplina
sicuri ai cittadini e alle imprese Revisione dell’articolazione dei dipartimenti in funzione delle linee di UMANE
indirizzo politico del Sindaco
U.O. Programmazione
strategico-gestionale e
. . . coordinamento economico-
Nuovo quadro regolatorio comunale per la struttura e la pianta organica finanziario
Snellire la macchina burocratica del (centrale e periferica) e per le competenze di dipartimenti, uffici e
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.01 |Municipi. 0103 SD RAGIONERIA GENERALE . - .
LT . L - . — . . . . U.O. Bilancio di Previsione
sicuri ai cittadini e alle imprese Revisione dell’articolazione dei dipartimenti in funzione delle linee di ) .
oo " ) Finanziaria
indirizzo politico del Sindaco
U.O. Contabilita economico
patrimoniale e analitica
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO CENTRALE
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) L 9 L ) 0103 AB Dipartimento Centrale Appalti
L ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti APPALTI
sicuri ai cittadini e alle imprese
Vice Segretario Generale
Vicario
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) S N L ) 0102 AC SEGRETARIATO GENERALE Direzione Controlli di
LS . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti IR R
sicuri ai cittadini e alle imprese Legittimita e Regolarita
amministrativa, Trasparenza e
Anticorruzione
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la UFFICIO DELL'ASSEMBLEA Ufficio dell Assemblea
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e ) L 9 o ) 0101 AD L
L j semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti CAPITOLINA Capitolina
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) o 9 S . 0111 AG AVVOCATURA CAPITOLINA Ufficio Speciale Amministrativo
sicuri ai cittadini ¢ alle imprese semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
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Obiettivo Operativo Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

Snellire la macchina burocratica del

Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la

DIPARTIMENTO
VALORIZZAZIONE DEL

Dipartimento Valorizzazione del

La citta che funziona 201 JUna consiliatura costituente 2.01.01 Qamplqogllo (l)ff.rendo sgrvm efficaci efficienti e f 2.01.01.05 semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti 0105 LA PATRIMONIO E POLITICHE Patrimonio e Politiche Abitative
sicuri ai cittadini e alle imprese
ABITATIVE
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e ) L g S . 0502 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA |Sovrintendenza Capitolina
T . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO ATTIVITA'
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) o g S ) 0502 LC Dipartimento Attivita Culturali
L L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti CULTURALI
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, Ia DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e . L 9 L . 1204 LD P
e . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO SCUCLA, Dipartimento Scuola, Lavoro e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e ) o g S . 0406 LE LAVORO E FORMAZIONE P ' ;
L ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti Formazione Professionale
sicuri ai cittadini e alle imprese PROFESSIONALE
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione. | DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 seitjli:caiiose (Tasfce)rma;i]onz :I,S: aiorr?a;en:) c(l)eiec;i aendenti 0106 LF PROGRAMMAZIONE E Direzione Edilizia Privata
sicuri ai cittadini e alle imprese P ' 99 P ATTUAZIONE URBANISTICA
U.O0. Amministrativa
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO Direzione Pianificazione
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 sei lificazione. la formazione e 'a iorr?amento dei c;i endenti 0801 LF PROGRAMMAZIONE E Generale
sicuri ai cittadini e alle imprese P : 99 P ATTUAZIONE URBANISTICA
U.O. Espropri
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 segq lificazione. |a formazione e I'a iorr?amento dei c;i sndenti 0802 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Edilizia Sociale e Housing
sicuri ai cittadini e alle imprese P : a9 P ATTUAZIONE URBANISTICA
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO Dipartimento Infrastrutture e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . A L 9 . ) 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI P . L
L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti Lavori Pubblici
sicuri ai cittadini e alle imprese PUBBLICI
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO MOBILITA’ Dipartimento Mobilita
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 Qamplqogllo (l)ff.rendo §ervm efficaci efficientie | 2.01.01.05 semplificazione, Ia formazione e 'aggiomamento dei dipendenti 1002 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibile e Trasporti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO TUTELA
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) . g S ) 0902 LM Dipartimento Tutela Ambientale
L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti AMBIENTALE
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione. Ia DIPARTIMENTO SVILUPPO
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e ) . N o ) 1401 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione S.U.A.P.
L ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese PRODUTTIVE
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO SVILUPPO Direzione Mercati e Commercio
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) . g o . 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' .
L ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti su Suolo Pubblico
sicuri ai cittadini e alle imprese PRODUTTIVE
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO PROTEZIONE
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 N ; 1101 LT Dipartimento Protezione Civile

sicuri ai cittadini e alle imprese

semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti

CIVILE
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Macro-Obiettivo programmatico

Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

Snellire la macchina burocratica del

Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la

DIPARTIMENTO GRANDI

Dipartimento Grandi Eventi,

La citta che funziona 2.01 Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 e . s . . . 0701 LZ EVENTI, SPORT, TURISMO E .
L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti Sport, Turismo e Moda
sicuri ai cittadini e alle imprese MODA
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO CICLO DEI
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 M'g"°fa.mef‘t° dei servizi gttraver?o la. d|g|tal|zzaZ|onle,.Ia ) 0903 NA RIFIUTI PREVENZIONE E D!rezmne Ciclo del. Rifiuti e
sicuri ai cittadini e alle imprese semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
P INQUINAMENTI
Snellire la macchina burocratica del - . . A .
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.05 | dlioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, Ia . 0111 ng  [PIPARTIMENTO PARI Dipartimento Pari Opportunita
L L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti OPPORTUNITA'
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO gfssir%eeﬁo Et?cemramemo °
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) . g S . 0107 NC DECENTRAMENTO E SERVIZI 9
L . semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese DELEGATI L . .
Direzione Servizi Elettorali
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO Dipartimento Decentramento e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e ) o g S . 0111 NC DECENTRAMENTO E SERVIZI P - )
A ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti Servizi Delegati
sicuri ai cittadini e alle imprese DELEGATI
Snellire la macchina burocratica del - ’ . - . N e
La citta che funziona 2,01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.05 |dlioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, Ia . 0103 np  |DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE Dipartimento Pianificazione
oL ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti STRATEGICA E P.N.R.R. Strategica e P.N.R.R.
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO Dipartimento Cybersecurity e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) . N o ) 0108 NE CYBERSECURITY E SICUREZZA .p 4 ¥
s ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti Sicurezza Urbana
sicuri ai cittadini e alle imprese URBANA
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti ¢ | 2.01.01.05 | dlioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, Ia . 0111 NF [MONITORAGGIO QUALITA DEI - Direzione Monitoraggio Qualita
sicuri ai cittadini e alle imprese semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti SERVIZI E COMUNICAZIONE dei Servizi
P ISTITUZIONALE
Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane
Direzione Programmazione,
. . . Gestione e Controllo della
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO Spesa del Personale
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) o 9 S . 0110 SA ORGANIZZAZIONE E RISORSE P
L . semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese UMANE L .
Direzione Programmazione e
Reperimento Risorse Umane
U.O. Scuola di Formazione
Capitolina
Snellire la macchina burocratica del Direzione Servizi Digitali
R . - . . . e o Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2,01 |Una consiliatura cosfituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.08 | o incazione, la formazione e I'aggiomamento dei dipendenti 0108 SB  |TRASFORMAZIONE DIGITALE  |Direzione Infrastrutture Fisiche
sicuri ai cittadini e alle imprese IcT
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO RISORSE Dipartimento Risorse
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 N ; 0104 SC P

sicuri ai cittadini e alle imprese

semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti

ECONOMICHE

Economiche
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Cod. Descrizione Descrizione Cod. Descrizione Cod. Struttura Centro di responsabilita
U.O. Sistemi Informativi
Contabili e Innovazione di
Processo
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la U.0. Programmazione
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e ) o 9 S ) 0103 SD RAGIONERIA GENERALE strategico-gestionale e
L ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti h .
sicuri ai cittadini e alle imprese coordinamento economico-
finanziario
U.O. Rendiconto e Bilancio
Consolidato
U.O. Servizi Amministrativi e
Affari Generali
U.O. Risorse Umane -
Sicurezza sui Luoghi di Lavoro
Snellire la macchina burocratica del - . - A .
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 M'g""?mef‘t" dei servizi gttraver?o Ia. dlgltallzzamonle,.la . 0301 SG CORPO DI POLIZIA LOCALE DI Direzione Coordinamento
L ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti ROMA CAPITALE . .
sicuri ai cittadini e alle imprese Normativo - Funzionale
U.O. Studi e applicazione
normativa
U.O. Scuola del Corpo
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la DIPARTIMENTO PARTECIPATE |Dipartimento Partecipate e
2 La citta che funziona 2.01 Una consiliatura costituente 2.01.01 Qamplqogllo (l)ff.rendo sgrvm efficaci efficientie | 2.01.01.05 semplificazione, Ia formazione e Faggiomamento dei dipendenti 0103 SQ E SERVIZI PUBBLICI LOCALI Servizi Pubblici Locali
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e ) . N o ) 0102 TA MUNICIPIO | Municipio Roma |
L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e . . 9 O . 0101 B MUNICIPIO I U.O. Amministrativa
L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) . 9 S ) 0102 TC MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
A . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e . L 9 e ) 0104 TC MUNICIPIO IlI U.O. Amministrativa
A . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 e . 0107 TC MUNICIPIO IlI U.O. Amministrativa
A . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 e . L 9 . . 1402 TC MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . L 9 . . 0102 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . L 9 e . 0104 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) . 9 S ) 0107 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
T . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . .. 9 o . 0102 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . .. 9 o . 0107 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 o . 0101 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
L L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 S ) 0101 TG MUNICIPIO VII Municipio Roma VII
L . semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 S ) 0102 TH MUNICIPIO VIII U.O. Amministrativa
L . semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 S . 0102 TI MUNICIPIO IX U.O. Amministrativa
L L . semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 o . 0102 TL MUNICIPIO X Municipio Roma X
L L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . X . 9 o . 0102 ™ MUNICIPIO XI U.O. Amministrativa
L L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . ) . 9 o . 0107 ™ MUNICIPIO XI U.O. Amministrativa
L L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 o . 0102 TN MUNICIPIO Xl U.O. Amministrativa
L . semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . .. 9 o . 0107 TN MUNICIPIO XII U.O. Amministrativa
L L ; semplificazione, la formazione e I'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . .. 9 o . 0107 TO MUNICIPIO XIiI U.O. Amministrativa
L L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 S ) 0101 TP MUNICIPIO XIV U.O. Amministrativa
L ; semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Miglioramento dei servizi attraverso la digitalizzazione, la
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.05 9 . . . 9 S ) 0102 TQ MUNICIPIO XV U.O. Amministrativa
L . semplificazione, la formazione e 'aggiornamento dei dipendenti
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO CENTRALE
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0103 AB APPALTI Dipartimento Centrale Appalti
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Struttura Centro di responsabilita

Vice Segretario per
I'Assistenza alla Giunta
Capitolina
Direzione Controlli di
Legittimita e Regolarita
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, amministrativa, Trasparenza e
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0111 AC SEGRETARIATO GENERALE Anticorruzione
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Vice Segretario Generale
Vicario
Vice Segretario per
I'Assistenza all'Assemblea
Capitolina
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, , - \
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0101 AD UFFICIO DELL'ASSEMBLEA Uﬁlc.lo fje” Assemblea
L ; . N . - CAPITOLINA Capitolina
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0111 AG AVVOCATURA CAPITOLINA Avvocatura Capitolina
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
. . . R L . . — DIPARTIMENTO Dipartimento Valorizzazione del
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, Patrimonio e Politiche Abitative
s . . . ) ) e ) . ’ . ) VALORIZZAZIONE DEL
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0105 LA
S . . N . o PATRIMONIO E POLITICHE i I . .
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati Direzione Edilizia Residenziale
ABITATIVE .
Pubblica (ERP)
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, Sovrintendenza Capitolina
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0502 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati U.O. Valorizzazione e Gestione
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO ATTIVITA'
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0502 LC CULTURALI Dipartimento Attivita Culturali
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, N i o
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1201 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
S . . N . o SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, . . . .
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1202 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
A, . ) N ) o SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, N i -
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |[Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1203 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
S . . N . o SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, N i o
2 La citta che funziona 2.01 Una consiliatura costituente 2.01.01 |[Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1204 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali &
S . . N . o SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, N i -
2 La citta che funziona 2.01 Una consiliatura costituente 2.01.01 |[Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1205 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali &
S . . N . o SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

Snellire la macchina burocratica del

Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,

DIPARTIMENTO SCUOLA,

Dipartimento Scuola, Lavoro e

La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1205 LE LAVORO E FORMAZIONE ) .
[, ; . N ) - Formazione Professionale
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati PROFESSIONALE
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0801 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati ATTUAZIONE URBANISTICA
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO Dipartimento Infrastrutture e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI P . .
LT . . N . S Lavori Pubblici
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati PUBBLICI
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, o s
R . - . . ) e e e N ) . . ) DIPARTIMENTO MOBILITA' Dipartimento Mobilita
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 C.amlplqogllo (l)ff.rendo §eN|Z| efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all |ncr.emento del!e mlsurle di tra§par§nza e di prevenzione della 1002 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibile & Trasporti
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, I s
R . - . . I e e N ) . . ) DIPARTIMENTO MOBILITA' Dipartimento Mobilita
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 C.amlplqogllo (l)ff.rendo §eN|Z| efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all |ncr.emento del!e mlsurle di tra§par§nza e di prevenzione della 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibile e Trasporti
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, L .
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0502 LM DIPARTIMENTO TUTELA Direzione Agnccl)ltur.a © .
L . . N . - AMBIENTALE Benessere degli animali
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Dipartimento Tutela Ambientale
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO TUTELA Direzione Gestione Territoriale
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0902 LM AMBIENTALE e Ambientale del Verde
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Direzione Agricoltura e
Benessere degli animali
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, o . -
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1209 LM DIPARTIMENTO TUTELA DlreZ|9ne Gestione Teritoriale
LT . . N . S AMBIENTALE e Ambientale del Verde
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO TUTELA
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1502 LM AMBIENTALE Dipartimento Tutela Ambientale
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO SVILUPPO Dipartimento Silubbo
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0301 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' P ) . .p!) .
[, ; . N ) - Economico e Attivita Produttive
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati PRODUTTIVE
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO SVILUPPO Dipartimento Silubbo
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0801 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' P ) . .p!) .
[, . . N ) - Economico e Attivita Produttive
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonchée protezione dei dati PRODUTTIVE
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO PROTEZIONE
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1101 LT CIVILE Dipartimento Protezione Civile
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO GRANDI Dipartimento Grandi Eventi
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0101 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E P ’

sicuri ai cittadini e alle imprese

corruzione nonché protezione dei dati

MODA

Sport, Turismo e Moda
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Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica

Obiettivo Strategico

Obiettivo Operativo

Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO CICLO DEI Dipartimento Ciclo dei Rifiuti
s . . . . ) e ) . ’ ) ) RIFIUTI PREVENZIONE E ) .
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0902 NA RISANAMENTO DAGLI Prevenzione e Risanamento
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati INQUINAMENTI dagli Inquinamenti
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO CICLO DEI Dipartimento Ciclo dei Rifiuti
s . . . . ) e ) . . ) ) RIFIUTI PREVENZIONE E ) )
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Prevenzione e Risanamento
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati INQUINAMENTI dagli Inquinamenti
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO PARI
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0111 NB OPPORTUNITA' Dipartimento Pari Opportunita
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO PARI
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 1204 NB OPPORTUNITA' Dipartimento Pari Opportunita
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO Dipartimento Decentramento &
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0111 NC DECENTRAMENTO E SERVIZI P - X
A, ; . N ) s Servizi Delegati
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati DELEGATI
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, N P
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0103 np  |DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE Dipartimento Pianificazione
LT . . N . S STRATEGICA E P.N.R.R. Strategica e P.N.R.R.
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO Dipartimento Cybersecurity
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0108 NE CYBERSECURITY E SICUREZZA .p 4 Y
L ; . N . - Sicurezza Urbana
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati URBANA
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO A Dipartimento Monitoraggio
s . . . . ) e ) . . . ) MONITORAGGIO QUALITA DEI a .
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0101 NF SERVIZI E COMUNICAZIONE Qualita dei Servizi e
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati ISTITUZIONALE Comunicazione Istituzionale
Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane
Direzione Programmazione e
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, DIPARTIMENTO Reperimento Risorse Umane
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0110 SA ORGANIZZAZIONE E RISORSE
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati UMANE Direzione Formazione e Tutela
del Lavoro
U.O. Scuola di Formazione
Capitolina
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, . . .
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0108 SB DIPARTIMENTO D!p?rtlmento Trasformazione
S ; . N . I TRASFORMAZIONE DIGITALE Digitale
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, N .
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0104 sc  |PIPARTIMENTO RISORSE Dipartimento Risorse
LT . . N . S ECONOMICHE Economiche
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, . . .
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0301 SC DIPARTIMENTO RISORSE Dlpammlento Risorse
LT . . N . S ECONOMICHE Economiche
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0103 SD RAGIONERIA GENERALE Ragioneria Generale
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, S
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0301 SG CORPO DI POLIZIA LOCALE DI Cor;?o di Polizia Locale Roma
R ; . N . - ROMA CAPITALE Capitale
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti, . . .
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0103 SQ DIPARTIMENTO PARTECIPATE Dlpalrtl.mento lPlarte<:|p.ate e
L ; . N ) o E SERVIZI PUBBLICI LOCALI Servizi Pubblici Locali
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TA MUNICIPIO | Municipio Roma |
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0101 B MUNICIPIO I U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TC MUNICIPIO llI U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0107 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0101 TG MUNICIPIO VII Municipio Roma VI
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TH MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TI MUNICIPIO IX U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
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Macro-Obiettivo programmatico

Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

Snellire la macchina burocratica del

Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,

La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TL MUNICIPIO X Municipio Roma X
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 ™ MUNICIPIO XI U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TN MUNICIPIO XII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TO MUNICIPIO Xl U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |allincremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TP MUNICIPIO XIV U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonché protezione dei dati
Snellire la macchina burocratica del Interventi volti alla sicurezza, semplificazione dei processi/procedimenti,
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.06 |all'incremento delle misure di trasparenza e di prevenzione della 0102 TQ MUNICIPIO XV U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese corruzione nonche protezione dei dati
Gabinetto del Sindaco
Vice Capo di Gabinetto
Vice Capo di Gabinetto
Vice Capo di Gabinetto Vicario
Ufficio di scopo “Politiche
Giovanili”
Ufficio di scopo "Ufficio di
supporto specialistico per le
attivita di gestione delle
relazioni istituzionali e per la
Snellire la macchina burocratica del prortnozmne” di |tr:.|z.|ta‘t|\é'e a
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0101 AA GABINETTO DEL SINDACO zzrsmeag?eonzaedaellgnat‘e"l
sicuri ai cittadini e alle imprese NV PR
Ufficio di Scopo “Clima
| Direzione Attivita
amministrativa e di supporto
agli organi di governo
Il Direzione Cerimoniale
Il Direzione Relazioni
Internazionali
IV Direzione Ufficio Stampa e
Media
U.O. Supporto strategico alla
governance societaria
Snellire la macchina burocratica del
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0502 AA GABINETTO DEL SINDACO Gabinetto del Sindaco
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0601 AA GABINETTO DEL SINDACO Gabinetto del Sindaco
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0201 AG AVVOCATURA CAPITOLINA Avvocatura Capitolina
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO N . .
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 LA VALORIZZAZIONE DEL Dipartimento Valorizzazione del

sicuri ai cittadini e alle imprese

PATRIMONIO E POLITICHE
ABITATIVE

Patrimonio e Politiche Abitative

23




Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

Snellire la macchina burocratica del

La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0801 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA |U.O. Tecnica di Progettazione
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del — " -
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0111 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali &
A . SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO N
s . - . . R e o . o . S " R " Dipartimento Infrastrutture e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento 0902 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Lavori Pubblici
sicuri ai cittadini e alle imprese PUBBLICI
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO Divartimento Infrastrutture e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 1203 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI La‘\)/ori Pubblici
sicuri ai cittadini e alle imprese PUBBLICI
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO Dipartimento Infrastrutture e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 1204 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI LaF\)/ori Pubblici
sicuri ai cittadini e alle imprese PUBBLICI
- . . . Snellire la macchina burocratica del N S L DIPARTIMENTO TUTELA . .
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento 1005 LM AMBIENTALE Dipartimento Tutela Ambientale
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0302 LT (D;:\F;QIETIMENTO PROTEZIONE Dipartimento Protezione Civile
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0111 NE CYBERSECURITY E SICUREZZA |U.O. Sicurezza Urbana
sicuri ai cittadini e alle imprese URBANA
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO
R . - . . I e e o . - G . R " MONITORAGGIO QUALITA DEI  |Direzione Comunicazione
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 gimr;t:igi;tltlgdti);firin;”c;sirenmrzlseeﬁlcam efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento 0101 NF SERVIZI E COMUNICAZIONE Istituzionale
P ISTITUZIONALE
Direzione Entrate Tributarie
U.O. Normativa, Bilancio e
Contratti di Servizio
U.O. Gestione Procedimenti
Connessi alle Entrate
Extratributarie
. . . U.O. Sistemi Informativi
Snellire la macchina burocratica del DIPARTIMENTO RISORSE
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0104 SC

sicuri ai cittadini e alle imprese

ECONOMICHE

Direzione Entrate
Extratributarie

U.O. Gestione Procedimenti
Connessi alle Entrate Tributarie

U.O. Contenzioso Tributario
U.O. Gestione Procedimenti

Connessi alle Entrate
Patrimoniali e Decentrate
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod.

Descrizione

La citta che funziona

2.01

Descrizione

Una consiliatura costituente

2.01.01

Descrizione

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Descrizione

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0103

SD

Struttura

RAGIONERIA GENERALE

Centro di responsabilita

U.O. Programmazione
strategico-gestionale e
coordinamento economico-
finanziario

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0101

TA

MUNICIPIO |

Municipio Roma |

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0107

TA

MUNICIPIO |

Municipio Roma |

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0402

TA

MUNICIPIO |

Municipio Roma |

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0601

TA

MUNICIPIO |

Municipio Roma |

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0801

TA

MUNICIPIO |

Municipio Roma |

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0802

TA

MUNICIPIO |

Municipio Roma |

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0904

TA

MUNICIPIO |

Municipio Roma |

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0104

B

MUNICIPIO I

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0107

B

MUNICIPIO I

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0402

B

MUNICIPIO Il

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0801

B

MUNICIPIO Il

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0802

B

MUNICIPIO I

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0904

B

MUNICIPIO I

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0801

TC

MUNICIPIO 1lI

Direzione Tecnica

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0802

TC

MUNICIPIO 1l

Direzione Tecnica
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0904 TC MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0104 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 1402 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0104 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0402 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0801 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0904 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 1402 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0104 TH MUNICIPIO VIII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0107 TH MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0801 TH MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese
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Macro-Obiettivo programmatico

Cod.

Descrizione

La citta che funziona

2.01

Linea Programmatica

Descrizione

Una consiliatura costituente

2.01.01

Obiettivo Strategico

Descrizione

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Obiettivo Operativo

Descrizione

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

Missione-
Programma

0802

TH

Struttura

MUNICIPIO VI

Struttura

Centro di responsabilita

Direzione Tecnica

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0904

TH

MUNICIPIO VIII

Direzione Tecnica

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

1206

TH

MUNICIPIO VIII

Direzione Socio Educativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0101

Tl

MUNICIPIO IX

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0104

Tl

MUNICIPIO IX

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0107

Tl

MUNICIPIO IX

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0801

Tl

MUNICIPIO IX

Direzione Tecnica

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0802

Tl

MUNICIPIO IX

Direzione Tecnica

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0104

TL

MUNICIPIO X

Municipio Roma X

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0107

TL

MUNICIPIO X

Municipio Roma X

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0801

TL

MUNICIPIO X

Direzione Tecnica

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0802

TL

MUNICIPIO X

Direzione Tecnica

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0101

™

MUNICIPIO XI

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0104

™

MUNICIPIO XI

U.O. Amministrativa

La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.01

Snellire la macchina burocratica del
Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e
sicuri ai cittadini e alle imprese

2.01.01.

Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento”

0802

™

MUNICIPIO XI

Direzione Tecnica
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0104 TN MUNICIPIO XII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 TN MUNICIPIO XII Direzione tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0104 TO MUNICIPIO XIII U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 TO MUNICIPIO Xill Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0904 TO MUNICIPIO XIII Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0104 TP MUNICIPIO XIV U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0107 TP MUNICIPIO XIV U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0904 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 1206 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 [Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0802 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.11 |Specifiche Direttive degli "Organi di indirizzo politico di riferimento” 0904 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese

Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di DIPARTIMENTO CENTRALE N .
potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei 0103 AB APPALTI Dipartimento Centrale Appalti

servizi finali all'utenza

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15
sicuri ai cittadini e alle imprese

Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
servizi finali allutenza

Snellire la macchina burocratica del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15
sicuri ai cittadini e alle imprese

0111 AG AVVOCATURA CAPITOLINA Avvocatura Capitolina
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
Snellire la macchina burocratica del Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del DIPARTIMENTO
R . - . . . e e o personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di VALORIZZAZIONE DEL Dipartimento Valorizzazione del
2 |tacitta che funziona 2,01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.15 1 7t mento delle funzioni di gestione diretta dei servizi intemi e dei 0105 LA |PATRIMONIO E POLITICHE Patrimonio e Politiche Abitative
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza ABITATIVE
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) d proces: ) h ) o ) . 0502 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA |Sovrintendenza Capitolina
LS . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
’ . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di DIPARTIMENTO ATTIVITA'
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P . 9 p. A A . . L K . 0502 LC Dipartimento Attivita Culturali
L ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei CULTURALI
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
Snellire la macchina burocratica del Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 persongle assegnato ai plI’OC‘eSlSI di e.\utofur?zmnamfanto I.n.L!n Oﬂl(:‘,a di ) 1204 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese o
servizi finali all'utenza
Snellire la macchina burocratica del Rtlaor;%?lr;lzz::sc;nengz)”ZiSt:L;t(zZ;esicjipelltt?tlg}ir:;t?:ﬁ;il;rLiL‘ch);)iZ: giel DIPARTIMENTO SCUOLA, Dipartimento Scuola, Lavoro e
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. . ) . . . . . 0406 LE LAVORO E FORMAZIONE P . J
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei Formazione Professionale
sicuri ai cittadini e alle imprese A PROFESSIONALE
servizi finali all'utenza
Snelire la macchina burocratica del poreonale assegneto s provess df utGhzionamenta it un'atica ot DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 potenziamento Zelle fungioni di gestione diretta dei servizi interni & dei 0801 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Amministrativa
sicuri ai cittadini e alle imprese P e g ATTUAZIONE URBANISTICA
servizi finali all'utenza
Snelire la macchina burocratica del poreonal assegnato s provese di tohzionamento it un'atica dt DIPARTIMENTO Dipartimento Infrastruture e
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P . g p. . . R . . K . 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI P . L
L ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei Lavori Pubblici
sicuri ai cittadini e alle imprese e PUBBLICI
servizi finali all'utenza
Snellire la macchina burocratica del Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
. . . . . . e oo personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di DIPARTIMENTO MOBILITA' Dipartimento Mobilita
2 La citta che funziona 2.01  |Una consiliatura costituente 2.01.01 C'amlplc'IogIlo gffrendo s.eNIZI efficaci efficienti e | 2.01.01.15 potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibile e Trasporti
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. ’ . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di DIPARTIMENTO TUTELA
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P . 9 p. L . R X . K . 0902 LM Dipartimento Tutela Ambientale
S ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei AMBIENTALE
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
Dipartimento Sviluppo
Economico e Attivita Produttive
Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del Direzione Sviluppo Economico
Snellire la macchina burocratica del ers?)nale assegnato ai processi dipautofunzionamento in un’ottica di DIPARTIMENTO SVILUPPO
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. s ) h ) L ) . 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Mercati all'Ingrosso
oL ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e PRODUTTIVE
servizi finali all'utenza .
Direzione S.U.A.P.
Direzione Mercati e Commercio
su Suolo Pubblico
Snellire la macchina burocratica del Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 persongle assegnato ai plroc.es.SI di e.\utofur)monam.ento I.n.L!n Om(.:a di . 1101 LT DIPARTIMENTO PROTEZIONE Dipartimento Protezione Civile
e ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei CIVILE
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

Snellire la macchina burocratica del

Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di

DIPARTIMENTO GRANDI

Dipartimento Grandi Eventi,

La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. ) Lo ) h . o . . 0101 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E )
LS . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei Sport, Turismo e Moda
sicuri ai cittadini e alle imprese e MODA
servizi finali all'utenza
: : . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del DIPARTIMENTO CICLO DEI N . R
Snellire la macchina burocratica del . L . ) s ) Dipartimento Ciclo dei Rifiuti
R . - . . . e o personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di RIFIUTI PREVENZIONE E ) )
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. ) L ) . . . ) . 0903 NA Prevenzione e Risanamento
sicuri ai cittadini e alle imprese potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei RISANAMENTO DAGLI dagli Inquinamenti
P servizi finali all utenza INQUINAMENT! ol inq
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di DIPARTIMENTO PARI
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. P ) 9 proces: ) A . o . . 0111 NB \ Dipartimento Pari Opportunita
R ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei OPPORTUNITA'
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
Snellire la macchina burocratica del R;or;?)il;llzzzzls?6;1:?cll2ist:Lcj:t(t::;esicc?ip;tjtll)rl]‘jrgi]s::?:ta;lianrllj?gzcr:: giel DIPARTIMENTO Dipartimento Decentramento e
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. P ) 9 p. s ) h ) L ) . 0111 NC DECENTRAMENTO E SERVIZI P . )
L ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei Servizi Delegati
sicuri ai cittadini e alle imprese e DELEGATI
servizi finali all'utenza
Snellire la macchina burocratica del Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
s . - . R R e e personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE|Dipartimento Pianificazione
La citta che funziona 2:01 fUna consiliatura cosfituente 2.01.01 C.amlpu?ogllo gffrendo servizi efficaci efficienti e f 2.01.01. potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei 0103 ND STRATEGICA E P.N.R.R. Strategica e P.N.R.R.
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del DIPARTIMENTO — . .
Snellire la macchina burocratica del . L . ) s ) A Dipartimento Monitoraggio
R . . ) ) A e o personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di MONITORAGGIO QUALITA DEI La g .
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. ) L ) h . . ) . 0101 NF Qualita dei Servizi e
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei SERVIZI E COMUNICAZIONE L o
sicuri ai cittadini e alle imprese e Comunicazione Istituzionale
servizi finali all'utenza ISTITUZIONALE
Snelire a macchina burocratica del personale ssseqnato s rocessl d auofanzionamen i otios DIPARTIVENTO Diparimento Organizzazione o
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. P . g p. L . R X . X . 0110 SA ORGANIZZAZIONE E RISORSE 'p 9
T . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei Risorse Umane
sicuri ai cittadini e alle imprese e UMANE
servizi finali all'utenza
) . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di DIPARTIMENTO Dipartimento Trasformazione
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 QamplQogIlo t?ffrendo §eN|Z| efficaci efficientie | 2.01.01. potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei 0108 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE Digitale
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
Snellire la macchina burocratica del Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.15 |Personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un'ottica di 0104 sc |PIPARTIMENTO RISORSE Dipartimento Risorse
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei ECONOMICHE Economiche
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. ’ . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. P ) 9 p. g ) h ) o ) ) 0103 SD RAGIONERIA GENERALE Ragioneria Generale
L ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali allutenza
Snellire la macchina burocratica del Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. persongle assegnato ai perC.eSlSI di ellutofur.\zmnam.ento |.n.u.n ottlc.:a di ) 0301 SG CORPO DI POLIZIA LOCALE DI Corpo di Polizia Locale Roma
e ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei ROMA CAPITALE Capitale
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
Snellire la macchina burocratica del Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01. personale assegnato ai processi di autofunzionamento in un'ottica di 0103 SQ DIPARTIMENTO PARTECIPATE  |Dipartimento Partecipate &

sicuri ai cittadini e alle imprese

potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
servizi finali allutenza

E SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Servizi Pubblici Locali
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. . ) A . L . ) 0102 TA MUNICIPIO | Municipio Roma |
L ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. . ) . . . ) . 0102 B MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
L L ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. o ) h . . ) . 0102 TC MUNICIPIO 1il U.O. Amministrativa
L L } potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese L. .
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P X 9 p. L . R X L K . 0102 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p' L ) h . L ) ’ 0102 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese L. .
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 p ) 9 p- L . A . L . ) 0102 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
Lo . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese . A
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellie la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p' L ) h . L ) . 0101 TG MUNICIPIO VII Municipio Roma VII
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. . ) h . o ) . 0102 TH MUNICIPIO VIII U.O. Amministrativa
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. o ) h . . ) . 0102 TI MUNICIPIO IX U.O. Amministrativa
L L } potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) d p' . ) h . o ) ) 0102 TL MUNICIPIO X Municipio Roma X
A . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p' L ) h . A ) ) 0102 ™ MUNICIPIO XI U.O. Amministrativa
oL . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese L. .
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 p ) g p- L . A . L . ) 0102 TN MUNICIPIO XII U.O. Amministrativa
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P . g p. L A R X . K . 0102 TO MUNICIPIO XIiI U.O. Amministrativa
L L ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. o ) h . o . . 0102 TP MUNICIPIO XIV U.O0. Amministrativa
L . potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese e
servizi finali all'utenza
. . . Riorganizzazione delle strutture capitoline finalizzata alla riduzione del
Snellire la macchina burocratica del ersonale assegnato ai processi di autofunzionamento in un’ottica di
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.15 P ) 9 p. o ) h . . ) . 0102 TQ MUNICIPIO XV U.O. Amministrativa
L L ; potenziamento delle funzioni di gestione diretta dei servizi interni e dei
sicuri ai cittadini e alle imprese L. .
servizi finali all'utenza
Snellire la macchina burocratica def Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo DIPARTIMENTO ATTIVITA'
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. . g. . L o R 0502 LC Dipartimento Attivita Culturali
L L . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita CULTURALI
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del . - . I - .
2 |Lacitta che funziona 201 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.17 |Auazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo 1204 tp |PIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
L . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita SOCIALI E SALUTE Salute
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Reqolament | Decentramento Amministrativ DIPARTIMENTO GRANDI Dibartimento Grandi Eventi
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |. uz? one ae egf) amento su ec.e a. .e. 0. . .S ) ativo N 0601 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E pa e. o bra entl
L L . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita Sport, Turismo e Moda
sicuri ai cittadini e alle imprese MODA
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |. g. . N - R 0107 NC DECENTRAMENTO E SERVIZI Direzione Servizi Anagrafici
oL . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese DELEGATI
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [ g. . T o . 0111 NC DECENTRAMENTO E SERVIZI Direzione Decentramento
LS . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese DELEGATI
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. . g. . L - R 0102 TA MUNICIPIO | Municipio Roma |
L ; finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. . g. . L o . 0102 B MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
S . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. . g. . L o N 0101 TC MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
oL } finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |. . g. . L o . 1402 TC MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
A . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |. g. . L o N 0102 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
L . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellie la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |. . g. . L N, Lo 0105 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
sicuri ai cittadini e alle imprese finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. . g. . L o N 0102 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
L ; finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. g. . L o . 0601 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
LS . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. . g. X N o s 0102 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
L } finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |~ g. . L o . 0102 TH MUNICIPIO VIII U.O. Amministrativa
R . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |. g. . L L R 0102 TI MUNICIPIO IX U.O. Amministrativa
L L . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellie la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |. g. . L . R 0102 TL MUNICIPIO X Municipio Roma X
A . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |. g. . L s R 0102 ™ MUNICIPIO XI U.O. Amministrativa
L . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellie la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 |~ g' . PN o . 0101 TN MUNICIPIO XII U.O. Amministrativa
T . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [ . g_ . L e L 0102 TO MUNICIPIO XIII U.O. Amministrativa
L L . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellie la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. . g. . L o . 0102 TP MUNICIPIO XIV U.O. Amministrativa
LS . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. . g. . L e L 0102 TQ MUNICIPIO XV U.O. Amministrativa
L ; finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Attuazione del Regolamento sul Decentramento Amministrativo
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.17 [. g. . L o Lo 0107 TQ MUNICIPIO XV U.O. Amministrativa
R . finalizzato alla gestione ad opera dei Municipi dei servizi di prossimita
sicuri ai cittadini e alle imprese
Snellire la macchina burocratica del Definizione della strategia di Cybersecurity per I'aumento del livello di DIPARTIMENTO Dipartimento Cybersecurity e
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficienti e | 2.01.01.18 |- d ¥ P 0108 NE |CYBERSECURITY E SICUREZZA [P Y Y
L L . sicurezza Sicurezza Urbana
sicuri ai cittadini e alle imprese URBANA
Snellire la macchina burocratica del Dipartimento Centrale Appalfi
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.01 |Campidoglio offrendo servizi efficaci efficientie | 2.01.01.19 Deflr.1|2|one di ur.la efficace .gover.na.nce del processo di pianificazione e 0103 AB DIPARTIMENTO CENTRALE D!rez!one Lavgrl Pubblici
L . gestione centralizzata degli acquisti APPALTI Direzione Beni
sicuri ai cittadini e alle imprese Direzione Servizi
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Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Descrizione Descrizione Cod. Struttura Centro di responsabilita

2 La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.02

Razionalizzazione ed efficientamento delle
risorse finanziarie capitoline

2.01.02.15

Analisi e verifica degli interventi finalizzati alla realizzazione delle opere
pubbliche sia in fase di programmazione che in fase di rendicontazione

0103

SD

RAGIONERIA GENERALE

U.O. Bilancio di Previsione
Finanziaria

U.O. Programmazione Opere
Pubbliche e Monitoraggio
Investimenti

2 La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.02

Razionalizzazione ed efficientamento delle
risorse finanziarie capitoline

2.01.02.16

Implementazione di sistemi informatici finalizzati al miglioramento della
gestione contabile di Roma Capitale

0103

SD

RAGIONERIA GENERALE

U.O. Gestione Piattaforma
elettronica, tempi di pagamento
e rilevazione del debito
commerciale - Tesoreria e
monitoraggio pignoramenti e
debiti fuori bilancio

2 La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.02

Razionalizzazione ed efficientamento delle
risorse finanziarie capitoline

2.01.02.17

Miglioramento della performance sul rispetto dei tempi di pagamento
mediante riduzione dei tempi di lavorazione degli atti predispostii dalle
Strutture Capitoline

0103

SD

RAGIONERIA GENERALE

U.O. Gestione Piattaforma
elettronica, tempi di pagamento
e rilevazione del debito
commerciale - Tesoreria e
monitoraggio pignoramenti e
debiti fuori bilancio

| Direzione - 1* U.O. Controllo
Atti

| Direzione - 2* U.O. Controllo
Atti

| Direzione - 3" U.O. Controllo
Atti

| Direzione -
47 U.0O. Controllo Atti e
Fiscalita Passiva

Il Direzione -
172 U.O. Controllo Atti

Il Direzione - 2* U.O. Controllo
Atti
Il Direzione

- 32 U.O. Controllo Atti

Il Direzione - 4* U.O. Controllo
Atti

2 La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.02

Razionalizzazione ed efficientamento delle
risorse finanziarie capitoline

2.01.02.18

Monitoraggio ed efficientamento del processo di gestione contabile di
Roma Capitale

0801

LF

DIPARTIMENTO
PROGRAMMAZIONE E
ATTUAZIONE URBANISTICA

U.O. Espropri

2 La citta che funziona

2.01

Una consiliatura costituente

2.01.02

Razionalizzazione ed efficientamento delle
risorse finanziarie capitoline

2.01.02.18

Monitoraggio ed efficientamento del processo di gestione contabile di
Roma Capitale

0103

SD

RAGIONERIA GENERALE

U.O. Gestione Finanziaria del
Debito
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Struttura Centro di responsabilita

| Direzione - 12 U.O. Controllo
Atti

| Direzione - 2" U.O. Controllo
Atti

| Direzione - 3" U.O. Controllo
Atti

| Direzione -
47 U.0O. Controllo Atti e
Fiscalita Passiva

Il Direzione -

2 La citta che funziona 201 |Una consiliatura costituente 201.02 Razmna.hzzazllor?e ed fefﬂqentamento delle 201.02.18 Monltoragglo ed efficientamento del processo di gestione contabile di 0103 sD RAGIONERIA GENERALE 172 U.O. Controllo Atti
risorse finanziarie capitoline Roma Capitale
Il Direzione - 2* U.O. Controllo

Atti
Il Direzione
- 37 U.O. Controllo Atti

Il Direzione - 4* U.O. Controllo
Atti

U.O. Rendiconto e Bilancio
Consolidato

U.O. Contabilita economico
patrimoniale e analitica

U.O. Gestione Piattaforma
elettronica, tempi di pagamento
2 La citta che funziona 201 |Una consiliatura costituente 201.02 Ra2|ona.l|zzazl|0r.1e ed §ﬁ|9|entamento delle 201.02.18 Monltoragglo ed efficientamento del processo di gestione contabile di 0103 sD RAGIONERIA GENERALE e r||eva2|9ne del debltq

risorse finanziarie capitoline Roma Capitale commerciale - Tesoreria e
monitoraggio pignoramenti e

debiti fuori bilancio

U.O. Rendiconto e Bilancio
Consolidato
Razionalizzazione ed efficientamento delle Monitoraggio ed efficientamento del processo di gestione contabile di

2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.02 2.01.02.18

. ) o - f 0103 SD RAGIONERIA GENERALE U.O. Programmazione
risorse finanziarie capitoline Roma Capitale

Finanziaria e Monitoraggio dei
Bilanci delle Societa Enti e
Organismi Partecipati

2 La citta che funziona 201 |Una consiliatura costituente 201.02 Razwna'llzzazllorlle ed gfﬂqentamento delle 2.01.02.18 Monltoragglo ed efficientamento del processo di gestione contabile di 0103 sD RAGIONERIA GENERALE U'.O. B.llar\mo di Previsione
risorse finanziarie capitoline Roma Capitale Finanziaria

2 La citta che funziona 201 |Una consiliatura costituente 201.02 Razona.llzzazllope ed leff|lc|entamento delle 201.02.18 Momtoraggp ed efficientamento del processo di gestione contabile di 0103 sD RAGIONERIA GENERALE U.O: Gestione Finanziaria del
risorse finanziarie capitoline Roma Capitale Debito

2 La citta che funziona 201 |Una consiliatura costituente 2.01.02 Razwna'llzzazllor'le ed feffllclentamento delle 2.01.02.18 Monltoragglo ed efficientamento del processo di gestione contabile di 0103 sD RAGIONERIA GENERALE U.O: Gestione Finanziaria del
risorse finanziarie capitoline Roma Capitale Debito
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Descrizione Cod. Struttura Centro di responsabilita

U.O. Gestione Piattaforma
elettronica, tempi di pagamento
e rilevazione del debito
commerciale - Tesoreria e
monitoraggio pignoramenti e
debiti fuori bilancio
U.O. Pianificazione Strategica
2 La citta che funziona 201 |Una consiliatura costituente 201.02 Razmna.hzzazllor?e ed fefﬂqentamento delle 201.02.18 Monltoragglo ed efficientamento del processo di gestione contabile di 0103 sD RAGIONERIA GENERALE e .Cor?tablllta Analitica
risorse finanziarie capitoline Roma Capitale Direzionale
Ufficio di Scopo "Gestione
Commissariale"
U.O. Programmazione
strategico-gestionale e
coordinamento economico-
finanziario
DIPARTIMENTO
R . - . Gestione, manutenzione e valorizzazione del Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed VALORIZZAZIONE DEL . .
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.03 patrimonio capitolino 2.01.03.02 indisponibile 0105 LA PATRIMONIO E POLITICHE Direzione Manutenzione
ABITATIVE
Gestione, manutenzione e valorizzazione del Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani
2 La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.03 . N . 2.01.03.02 |. . - P s 0105 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Integrati, Edilizia Sociale e
patrimonio capitolino indisponibile X
PUBBLICI Pubblica
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 20103 |estione. manutenzione e valorizazione del | 5 4 g3 gy |Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TA  |MUNICIPIO| Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01  |Una consiliatura costituente 2.01.03 |Gestione, manutenzione e valorizazione del | -, ;4 [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 T8 [MUNICIPIO I Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01  |Una consiliatura costituente 2,013 |Gestione, manutenzione e valorizazione del | -, ;o [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TC  |MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01  |Una consiliatura costituente 2,013 |Gestione, manutenzione e valorizazione del | -,y 4 [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01  |Una consiliatura costituente 2,013 |Gestione, manutenzione e valorizazione del | -, ;4 o [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TE  [MuNICIPIOV Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.03 |Cestione, manutenzione e valorizazione del | -,y o [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TF  |MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01,03 |Cestione, manutenzione e valorizazione del | -,y o [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TG [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.,03 [Cestione, manutenzione e valorizazione del | -,y 4 [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TH  [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01,03 |Gestione, manutenzione e valorizazione del | -,y o [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 T [MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
2 |Lacitta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2,013 |Cestione, manutenzione e valorizazione del | -,y o [Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TL  [MUNICIPIO X Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

Gestione, manutenzione e valorizzazione del

Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed

La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.03 R K o 2.01.03.02 |. . L 0105 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 201,03 |Gestione, manutenzione e valorizzazione del |, 4 3 o, |Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0106 TN |MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 201,03 |Gestione, manutenzione e valorizzazione del |, 4 3 g, |Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0106 TO  |MUNICIPIO XilI Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 201,03 |estione, manutenzione e valorizzazione del |, 4 3 o, |Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0106 ™ [MuNiCIPIO XIV Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 201,03 |Gestione, manutenzione e valorizzazione del |, 4 3 o, |Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio disponibile ed 0105 TQ |MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
patrimonio capitolino indisponibile
Direzione Valorizzazione
DIPARTIMENTO Economica e Sociale
s . - . Gestione, manutenzione e valorizzazione del Censire il patrimonio disponibile e indisponibile, aggiornare il Piano delle VALORIZZAZIONE DEL ) .
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.03 patrimonio capitolino 2.01.03.06 Alienazioni e il Piano Sedi 0105 LA PATRIMONIO E POLITICHE U.O. Gestione e Progettazione
ABITATIVE - .
Direzione Acquisizioni
Consegne e Conservatoria
DIPARTIMENTO
R . - . Gestione, manutenzione e valorizzazione del Censire il patrimonio disponibile e indisponibile, aggiornare il Piano delle VALORIZZAZIONE DEL Direzione Acquisizioni
La citta che funziona 201 JUna consiliatura costituente 2.01.03 | - trimonio capitolino 2:01.03.06 | pjienazioni e il Piano Sedi 0106 LA |PATRIMONIO E POLITICHE Consegne e Conservatoria
ABITATIVE
DIPARTIMENTO
R ) - . Gestione, manutenzione e valorizzazione del Ricognizione degli immobili di proprieta comunale per realizzare nuovi VALORIZZAZIONE DEL . .
La citta che funziona 2.01 |Una consiliatura costituente 2.01.03 patrimonio capitolino 2.01.03.07 servizi educativi 0105 LA PATRIMONIO E POLITICHE U.O. Gestione e Progettazione
ABITATIVE
Gestione, manutenzione e valorizzazione del Ricognizione degli immobili di proprieta comunale per realizzare nuovi DIPARTIMENTO SCUOLA, Dipartimento Scuola, Lavoro e
La citta che funziona 2.01  |Una consiliatura costituente 201,03 |25 10ne Mo = 2.01.03.07 Sewigi . ducativig prop P 1201 LE |LAVORO E FORMAZIONE Fo‘?mazione ot
P P PROFESSIONALE
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
La citta che funziona 2.02  |Una rinnovata governance societaria 202,01 |Indirizzo strategico e controlio operativo delle | -, o, 4 7 [SuPPOrtati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto 0502 LB  |SOVRINTENDENZA CAPITOLINA |Sovrintendenza Capitolina
Societa Partecipate disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
La citta che funziona 202 |Una rinnovata governance societaria 2.02.01 |ndIITIZZ‘0 strateglco e controllo operativo delle 2.02.01.07 sypportatl dai progetti di innovazione tecnologica, in I'|nea 'con guanto 0502 LC DIPARTIMENTO ATTIVITA Dipartimento Attivita Culturali
Societa Partecipate disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e CULTURALI
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
Indirizzo strategico e controllo operativo delle supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.02  |Una rinnovata governance societaria 20201 g T2o0> rtec? o P 2.02.01.07 dispposto o RZ jamemo s analogo i?azionalizzaz?one o 0801 LF  [PROGRAMMAZIONE E U.O. Amministrativa
P po ‘regolamento sul 90- ATTUAZIONE URBANISTICA
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
Indirizzo strategico e controllo operativo delle supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto DIPARTIMENTO Direzione Energia e
La citta che funziona 2,02 |Una rinnovata governance societaria 2.02.01 g P 202.01.07 |3UPP prog gica, N 0904 LG  |INFRASTRUTTURE E LAVORI g

Societa Partecipate

disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e
revisione dei contratti di servizio

PUBBLICI

Infrastrutture a Rete
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

Indirizzo strategico e controllo operativo delle

Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto

DIPARTIMENTO

Dipartimento Infrastrutture e

La citta che funziona 2.02 |Unarinnovata governance societaria 2.02.01 s - 2.02.01.07 . . R . 1005 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI . L
Societa Partecipate disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e PUBBLICI Lavori Pubblici
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
R . . o Indirizzo strategico e controllo operativo delle supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto DIPARTIMENTO MOBILITA' . S
La citta che funziona 2.02 |Unarinnovata governance societaria 2.02.01 Societa Partecipate 2.02.01.07 disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e 1002 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Direzione Sosta e Accessibilita
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche Direzione Programmazione &
R . . L Indirizzo strategico e controllo operativo delle supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto DIPARTIMENTO MOBILITA' . S s
La citta che funziona 2.02 |Unarinnovata governance societaria 2.02.01 Societa Partecipate 2.02.01.07 disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI :;Eaeﬁlic;’ri:z dei Piani di Mobilita
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche DIPARTIMENTO CICLO DEI
s . . L Indirizzo strategico e controllo operativo delle supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
La citta che funziona 2:02 |Una rinnovata governance societaria 2.02.01 Societa Partecipate 2.02.01.07 disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
revisione dei contratti di servizio INQUINAMENTI
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
s . . . . Indirizzo strategico e controllo operativo delle supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto DIPARTIMENTO o T,
La citta che funziona 2.02 |Una rinnovata governance societaria 2.02.01 Societa Partecipate 2.02.01.07 disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e 0108 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE Direzione Servizi Digitali
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
La citta che funziona 202 |Una rinnovata govemance societaria 2.02.01 Indlrlzzp strateglco e controllo operativo delle 2.02.01.07 sypportatl dai progetti di innovazione tecnologica, in Illnea 'con quanto 0104 sc DIPARTIMENTO RISORSE Direzione Entrate Tributarie
Societa Partecipate disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e ECONOMICHE
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche
R . . . . Indirizzo strategico e controllo operativo delle supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto DIPARTIMENTO RISORSE Direzione Entrate
La citta che funziona 2.02 - [Una rinnovata governance societaria 2.02.01 Societa Partecipate 202.01.07 disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e 030 s¢ ECONOMICHE Extratributarie
revisione dei contratti di servizio
Analisi e monitoraggio della gestione delle Societa in house, anche U.O. Controllo Analogo
R . . N Indirizzo strategico e controllo operativo delle supportati dai progetti di innovazione tecnologica, in linea con quanto DIPARTIMENTO PARTECIPATE
La citta che funziona 2:02 JUna rinnovata governance societaria 2:02.01 Societa Partecipate 202.01.07 disposto dal Regolamento sul controllo analogo. Razionalizzazione e 0103 sQ E SERVIZI PUBBLICI LOCALI Direzione Governance di
revisione dei contratti di servizio gruppo
s . Un'alleanza tra Amministrazione e Potenziamento del sistema della Protezione Potenz@mento delle forme di collaborazmng con le asspmazmm di DIPARTIMENTO POLITICHE U.O. Azioni di Sistema e
La citta che funziona 2.03 . 2.03.01 . . 2.03.01.01 |volontariato anche attraverso nuove forme di collaborazione tra 1204 LD . . -
volontari Civile di Roma Capitale L . . SOCIALI E SALUTE Integrazione Sociosanitaria
Amministrazione e cittadini
Potenziamento delle forme di collaborazione con le associazioni di Dipartimento Protezione Civile
s . Un'alleanza tra Amministrazione e Potenziamento del sistema della Protezione . . R DIPARTIMENTO PROTEZIONE
La citta che funziona 2.03 . 2.03.01 . . 2.03.01.01 |volontariato anche attraverso nuove forme di collaborazione tra 1101 LT L . .
volontari Civile di Roma Capitale L . . CIVILE Direzione Gestione Operativa
Amministrazione e cittadini . .
Emergenze e Grandi Eventi
. . s . Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione Definizione di una strategia di intervento per la gestione del verde DIPARTIMENTO TUTELA Direzione Gestione Territoriale
La citta che funziona 2.04  [Una citta pulita 2:04.01 1; tegrata dei rifiuti in ottica Circular Economy | 2°401:08 |Gimiteriale 1209 LM | AMBIENTALE e Ambientale del Verde
La citta che funziona 2.04 |Una citta puiita 2.04.01 [Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01.07 |Riqualificazione e ampliamento delle infrastrutture e dei servizi cimiteriali 1209 tv  |PIPARTIMENTO TUTELA Direzione Gestione Teritoriale

integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy

AMBIENTALE

e Ambientale del Verde
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
DIPARTIMENTO CICLO DEI
R . s Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
2 La citta che funziona 2.04 Unacitta pulita 2:04.01 integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy 2.04.01.08 straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
INQUINAMENTI

2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0106 TA  [MuNICIPIO| Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0106 T8 [MUNICIPIOII Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Rlorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 T8 [MUNICIPIOII Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TC  |MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0904 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TE [MuNiCIPIOV Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01.08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TF  [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0904 TF  [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 [Lacitta che funziona 204 [Una citta pulita 204,01 |Riancio di AMA S.p.A. per una gestione 2040108 | organizzazione del servizio di raccolta, diigiene urbana, di pulizia 0902 TG |MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TH  |MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio

2 |Lacitta che funziona 2.04 |una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TI |MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
2 |Lacitta che funziona 2.04 |una citta pulita 204,01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TL  |MUNICIPIO X Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 204,01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0904 TL  |MUNICIPIO X Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
2 |Lacitta che funziona 2.04 |una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01.08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 ™ |MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01.08 |Rlorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TN |MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
2 |Lacitta che funziona 2.04 |una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01.08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0101 TO  |MUNICIPIO XilI U.0. Amministrativa
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0102 TO  |MUNICIPIO XIll U.0. Amministrativa
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
2 |Lacitta che funziona 2.04 |una citta puiita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01.08 |Riorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 ™  [MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
2 |Lacitta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.01 |Rilancio di AMA S.p.A. per una gestione 2.04.01,08 |Rlorganizzazione del servizio di raccolta, di igiene urbana, di pulizia 0902 TQ |MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
integrata dei rifiuti in ottica Circular Economy straordinaria e istituzione delle AMA di Municipio
Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di DIPARTIMENTO CICLO DEI
R . s Potenziamento della Raccolta Differenziata nel ) ) R . s - RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
2 La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 rispetto degli obiettivi Regionali 2.04.02.08 :;t(:;/:jnintazmne dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
INQUINAMENTI
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
2 La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TA MUNICIPIO | Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
2 La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. e . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 B MUNICIPIO I Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali .
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
2 La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. e . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TC MUNICIPIO 1l Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali .
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
2 La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
2 La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali cittadino
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Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

Potenziamento della Raccolta Differenziata nel

Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di

La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. R . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TG MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TH MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S A . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0101 TO MUNICIPIO Xill U.O. Amministrativa
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Ottimizzazione ed efficientamento del sistema di raccolta e di
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.02 |. S . . 2.04.02.08 |movimentazione dei rifiuti, incrementando i punti di raccolta sul territorio 0105 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
rispetto degli obiettivi Regionali -
cittadino
DIPARTIMENTO CICLO DEl
R . s Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Costruzione di una metodologia per l'introduzione della tariffazione RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
La citta che funziona 2:04 Unacitta pulita 2:04.02 rispetto degli obiettivi Regionali 2.04.02.09 puntuale finalizzata alla graduale riduzione della Ta.Ri. 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
INQUINAMENTI
s . T Potenziamento della Raccolta Differenziata nel Costruzione di una metodologia per l'introduzione della tariffazione DIPARTIMENTO RISORSE . . .
La citta che funziona 204 |Una citta pulita 2.04.02 rispetto degli obiettivi Regionali 2.04.02.09 puntuale finalizzata alla graduale riduzione della Ta.Ri. 0104 sC ECONOMICHE Direzione Entrate Tributarie
Portare Roma in 5 anni all'autonomia DIPARTIMENTO CICLO DE
s . T . . . ) R . . AP . . RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.03 g\sd;strlale e alla chiusura del ciclo dei rifiuti al 2.04.03.03 |Realizzazione di impianti di digestione anaerobica 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
° INQUINAMENTI
Portare Roma in 5 anni all’autonomia DIPARTIMENTO CICLO DEI
R . s . . ) . R Analisi e valutazioni finalizzate all'adeguamento degli attuali impianti a RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.03 ggﬁ;strlale e alla chiusura del ciclo dei rifiuti al 2.04.03.05 critert di sostenibililita 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
? INQUINAMENT]I
Portare Roma in 5 anni all’autonomia DIPARTIMENTO CICLO DE|
La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.03 [industriale e alla chiusura del ciclo dei rifiuti al 2.04.03.06 Progettazione, autorizzazione e realizzazione di nuovi impianti per la 0903 NA RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e

95%

chiusura del ciclo dei rifiuti

RISANAMENTO DAGLI
INQUINAMENTI

Risanamento Ambientale




Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
Portare Roma in 5 anni all'autonomia DIPARTIMENTO CICLO DEI
s . . . . . . . R Realizzazione di nuovi impianti di selezione e valorizzazione dei RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
2 La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.03 g\éﬁ;strlale e alla chiusura del ciclo dei rifiuti al 2.04.03.07 materiali provenienti dalla raccolta differenziata 0903 NA RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
? INQUINAMENT]I
Progettazione, autorizzazione all’esercizio, costruzione e gestione di un
. o . ImplarlmtSJ d'l Termovalorlzza.zmne autorizzato con <l)pe.rlaz.|one R1’, e DIPARTIMENTO CICLO DEI
Portare Roma in 5 anni all’autonomia capacita di trattamento pari a 600.000 ton/anno di Rifiuti nonché L . R
R . R . ) . . ) R PRI . . e - RIFIUTI PREVENZIONE E Direzione Ciclo dei Rifiuti e
2 La citta che funziona 2.04 |Una citta pulita 2.04.03 [industriale e alla chiusura del ciclo dei rifiuti al 2.04.03.10 |dell'impiantistica accessoria* deputata alla gestione dei Rifiuti Residui 0903 NA . .
. ) e o RISANAMENTO DAGLI Risanamento Ambientale
95% decadenti dal trattamento termico, la mitigazione delle emissioni di
- X - . e . X INQUINAMENTI
anidride carbonica e I'ottimizzazione della distribuzione dei vettori
energetici recuperati (*ex ancillare)
Direzione Programmazione e
Attuazione dei Piani di Mobilita
R . . N . . s - . Potenziamento del sistema di tariffazione per la sosta e per 'accesso DIPARTIMENTO MOBILITA' L
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.01 |Mobilita Sostenibile e condivisa 2.05.01.04 alle aree con limitazione 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI sostenibile
Direzione Sosta e Accessibilita
U.O. Gruppo Sicurezza Sociale
Urbana
Direzione Coordinamento
Attivita Operativa di Sicurezza
2 |Lacitta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.01 |Mobilita Sostenibile e condivisa 2.05.01.05 |Potenziamento del sistema di contrasto agli illeciti 0301 sg |CORPODIPOLIZIALOCALE DI - |Urbana, Sociale ed
ROMA CAPITALE Emergenziale
U.O. Sicurezza Pubblica ed
Emergenziale
19 Gruppi Municipali
Organizzazione del traffico sostenibile incoraggiando gli spostamenti DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.01 |Mobilita Sostenibile e condivisa 2.05.01.06 |(pedonali, mobilita dolce e sharing), anche attraverso la realizzazione 1005 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI U.O. Opere Stradali
del GRAB PUBBLICI
Organizzazione del traffico sostenibile incoraggiando gli spostamenti . )
R . . N . . s - L X s . . ) DIPARTIMENTO MOBILITA' Direzione Innovazione e
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.01 |Mobilita Sostenibile e condivisa 2.05.01.06 ijT?'gi‘lg mobilita dolce e sharing), anche attraverso la realizzazione 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibilita
Direzione Coordinamento
Operativo
. . ) L . . . U.O. Pianificazione Servizi
Organizzazione del traffico sostenibile incoraggiando gli spostamenti CORPO DI POLIZIA LOCALE DI |Operativi
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.01 |Mobilita Sostenibile e condivisa 2.05.01.06 |(pedonali, mobilita dolce e sharing), anche attraverso la realizzazione 0301 SG ROMA CAPITALE P
del GRAB U.O. Gruppo Pronto Intervento
Traffico
19 Gruppi Municipali
Nuova governance del sistema della mobilita, piu razionale e efficiente. , . . .
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.01 |Governance integrata di carattere metropolitano con partnership 1002 LH DIPARTIMENTO MOBILITA Dlpanlmgnto Mobilita .
I . SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibile e Trasporti
privilegiate con Cotral, Astral e Ferrovie dello Stato
Nuova governance del sistema della mobilita, piu razionale e efficiente. , . . .
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.01 |Governance integrata di carattere metropolitano con partnership 1005 LH DIPARTIMENTO MOBILITA Dlpanlmgnto Mobilita .
- . SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibile e Trasporti
privilegiate con Cotral, Astral e Ferrovie dello Stato
DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI U.O. Opere Stradali
PUBBLICI
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

DIPARTIMENTO MOBILITA'

Direzione Programmazione e
Attuazione dei Piani di Mobilita

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI sostenibile
Direzione Sosta e Accessibilita
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0301 SG ESDZ%ID\:’TTCI)-\TSA LOCALE DI _LI_JIL:)f'ﬁS;quO Pronto Intervento
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TA MUNICIPIO | Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 B MUNICIPIO I Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TC MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0801 D MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 D MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0801 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0904 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0801 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TG MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TH MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0904 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Struttura

Obiettivo Strategico

Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0904 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0801 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0904 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 [Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0801 TO MUNICIPIO XiIl Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TO MUNICIPIO XIIl Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare I'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0106 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0801 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 0801 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.02 |Migliorare |'accessibilita ai servizi pubblici e la sicurezza stradale 1005 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.03 |Riorganizzazione dei servizi di mobilita in ottica "Mobility as a Service" 1005 LH gggf;\l:\lﬂBElLNETg _'\r/l'gfs";gg_“ g::tz;:ir:)e”ilt;novazione e

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.05 Isri];:teer::]i;adrier:()s:"ri\{;zio di Taxi e Ncc come componente fondamentale del 1002 LH gggs;\l:\l/l;l’_\gg _'\I_As/_l\asllggARTl Ili)(i)rce;i:ne Trasporto Pubblico
s . s N . . .. . A . “Cura del ferro”, sistema integrato di ferrovie, metropolitane e rete DIPARTIMENTO Direzione Pianificazione

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.06 tranviaria con stazioni trasformate in hub dellintermodalita 0801 LF PROGRAMMAZIONE E Generale

ATTUAZIONE URBANISTICA
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.06 ‘Cura del ferro”, sistema integrato di ferrovie, metropolitane e rete 1002 LH DIPARTIMENTO MOBILITA Direzione Infrastrutture

tranviaria con stazioni trasformate in hub dell'intermodalita

SOSTENIBILE E TRASPORTI

Trasporti




Obiettivo Operativo Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

“Cura del ferro”, sistema integrato di ferrovie, metropolitane e rete

DIPARTIMENTO MOBILITA'

Direzione Sosta e Accessibilita

La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.06 tranviaria con stazioni trasformate in hub dell'intermodalita 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Dlrezpne Progra.mr'na.zmne.g‘
Attuazione dei Piani di Mobilita
sostenibile

Riduzione delle barriere architettoniche per rendere accessibili le Direzione Musei Civici
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.10 |scuole, tutti i mezzi pubblici, le metropolitane e i servizi culturali a 0501 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA | .. . . . .
TR Direzione Patrimonio Artistico
persone con disabilita ) )
delle Ville Storiche
Riduzione delle barriere architettoniche per rendere accessibili le
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.10 |scuole, tutti i mezzi pubblici, le metropolitane e i servizi culturali a 0502 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA |Sovrintendenza Capitolina
persone con disabilita
Riduzione delle barriere architettoniche per rendere accessibili le DIPARTIMENTO ATTIVITA' Direzione Sostegno alle
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.10 |scuole, tutti i mezzi pubblici, le metropolitane e i servizi culturali a 0502 LC CULTURALI Attivita Culturali e Servizi
persone con disabilita Autorizzativi
Riduzione delle barriere architettoniche per rendere accessibili le DIPARTIMENTO Direzione Energia e
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.10 |scuole, tutti i mezzi pubblici, le metropolitane e i servizi culturali a 1005 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI 9
N Infrastrutture a Rete
persone con disabilita PUBBLICI
Riduzione delle barriere architettoniche per rendere accessibili le scuole, DIPARTIMENTO MOBILITA' Direzione Programmazione e
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.10 |[tutti i mezzi pubblici, le metropolitane e i servizi culturali a persone con 1005 LH Attuazione dei Piani di Mobilita
N SOSTENIBILE E TRASPORTI L
disabilita sostenibile
Sostegno allo sviluppo economico mediante semplificazione delle DIPARTIMENTO SVILUPPO
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in Infrastrutture e Tecnologie| 2.05.02.11 g N pp X . . p . B 1401 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione S.U.A.P.
procedure per l'installazione di strutture per servizi di Telecomunicazioni
PRODUTTIVE
R . s N . . . . - . Sostegno allo sviluppo economico mediante semplificazione delle DIPARTIMENTO Direzione Infrastrutture Fisiche
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie| 2.05.02.11 procedure per Mnstallazione di strutture per servizi di Telecomunicazioni 0103 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE IcT
Realizzazione, gestione, conduzione e manutenzione di infrastrutture di o .
s ) R e ) . . - . P, i ) DIPARTIMENTO Direzione Infrastrutture Fisiche
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.15 g;r:)r?teatlt;wta abilitanti il 5G e il Wi-Fi nel territorio comunale di Roma 0103 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE CT
Realizzazione della Sala Operativa Unica per il governo dei servizi DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.16 |essenziali della citta (sicurezza-videosorveglianza, mobilita, rilevatori 0108 NE CYBERSECURITY E SICUREZZA |U.O. Security Operation
ambientali, rilevatori stabilita infrastrutture ecc..) URBANA
Realizzazione della Sala Operativa Unica per il governo dei servizi N .
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.16 |essenziali della citta (sicurezza-videosorveglianza, mobilita, rilevatori 0103 SB DIPARTIMENTO D!pgmmento Trasformazione
A L ; e TRASFORMAZIONE DIGITALE Digitale
ambientali, rilevatori stabilita infrastrutture ecc..)
. . s N . . - . - . Acquisto, rinnovo di asset e realizzazione di nuove infrastrutture in DIPARTIMENTO CENTRALE . .
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.17 attuazione del Piano Urbano della Mobilita Sostenibile (PUMS) 0103 AB APPALTI Direzione Servizi
DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.17 Acquisto, rinnovo di asset e realizzazione di nuove infrastrutture in 0105 LA VALORIZZAZIONE DEL Direzione Acquisizioni

attuazione del Piano Urbano della Mobilita Sostenibile (PUMS)

PATRIMONIO E POLITICHE
ABITATIVE

Consegne e Conservatoria
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

. . s N . . . . - . Acquisto, rinnovo di asset e realizzazione di nuove infrastrutture in DIPARTIMENTO MOBILITA' Direzione Trasporto Pubblico

2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove e facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.17 attuazione del Piano Urbano della Mobilita Sostenibile (PUMS) 1002 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Locale

Interventi normativi ed operativi per il miglioramento della logistica DIPARTIMENTO Direzione Infrastrutture Viarie e
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove & facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.18 P P 9 9 1005 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI .

urbana Territorio

PUBBLICI
Direzione Innovazione e

Interventi normativi ed operativi per il miglioramento della logistica DIPARTIMENTO MOBILITA' Sostenibilita

2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 [Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.18 urbana 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI

Direzione Sosta e Accessibilita

DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.05 |Una citta dove é facile muoversi 2.05.02 |Nuovi investimenti in infrastrutture e Tecnologie | 2.05.02.19 |Riuso degli spazi pubblici in un'ottica di rigenerazione urbana 0801 LF PROGRAMMAZIONE E
ATTUAZIONE URBANISTICA

Direzione Trasformazione
Urbana

DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.03 |Snellimento delle normative del Piano Regolatore generale 0801 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Piano Regolatore
ATTUAZIONE URBANISTICA

Adozione del Regolamento beni comuni per un nuovo protagonismo Ufficio di Scopo "Giubileo dellle

2 La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.04 . R 0101 AA GABINETTO DEL SINDACO L
delle romane e dei romani Persone e Partecipazione
Adozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e DIPARTIMENTO Unita di scopo "Studio degli
2 La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 ove ossibile? loro digitalizzazione 9 pre, 0106 LF PROGRAMMAZIONE E assetti procedurali della
P ’ 9 ATTUAZIONE URBANISTICA materia edilizia"
R . ex e . s s . . Adozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, DIPARTIMENTO L e
2 La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 ove possibile, loro digitalizzazione 0108 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE Direzione Servizi Digitali
2 |Lacitta che funziona 2.06 |Lacitta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 | dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TA  |MUNICIPIO | Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 Adozmng c!l procedl.{rt'e urban@tlche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 B MUNICIPIO I Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |Lacitta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 | dozone di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TC  [MUNICIPIO I Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2,06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01,05 |Adozione diprocedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TE [MmuniciPIOV Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01,05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TF  [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01,05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TG |MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 206 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01,05 |Adozione diprocedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TH  |MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica

ove possibile, loro digitalizzazione
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2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TI |MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01,05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TL  |MUNICIPIO X Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 ™ |MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TN  |MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01,05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TO  |MUNICIPIO XIlI Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01,05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 ™  [MuNICIPIO XIV Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01,05 |/\dozione di procedure urbanistiche e edilizie omogenee nei Municipi e, 0106 TQ |MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
ove possibile, loro digitalizzazione
Nuova politica abitativa attraverso il completamento delle opere di DIPARTIMENTO Direzione Convenzioni
2 La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.08 urbanislt)ica mancanti nei «quartier incomp ity P 0801 LF PROGRAMMAZIONE E Urbanistiche e Periferie
q P ATTUAZIONE URBANISTICA
Nuova politica abitativa attraverso il completamento delle opere di DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.08 urbanis?ica mancanti nei «quartier incomp ity P 0802 LF PROGRAMMAZIONE E Direzione Edilizia Pubblica
q P ATTUAZIONE URBANISTICA
Nuova politica abitativa attraverso il completamento delle opere di DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.08 P - - pista P 0105 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Integrati, Edilizia Sociale e
urbanistica mancanti nei «quartieri incompiuti» N
PUBBLICI Pubblica
. o . . DIPARTIMENTO .
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.08 NUOV? pplltlca abltat'lva .attraver.soll! complgtamento delle opere di 0801 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI U.O. Difesa del Suolo e
urbanistica mancanti nei «quartieri incompiuti» PUBBLICI Recupero Urbano
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 lProgetta2|or'1e, rgalllz‘zgzwnel © sw!ulp;'Jo di nuove aree verdi, spazi di 0101 AA GABINETTO DEL SINDACO Ufficio di Scopo QIUb.IIeO :jellle
incontro e di socialita in ogni municipio Persone e Partecipazione
Direzione Trasformazione
Progettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di DIPARTIMENTO prbena
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 incc?ntro o di s‘ocialité in oani municipri)o »SP 0801 LF PROGRAMMAZIONE E UO Rigenerazione. Progetti
9 P ATTUAZIONE URBANISTICA e one, Frogett
Speciali e Servizi al territorio
per la citta dei 15 minuti
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0502 TA  |MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2,06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TA  |MUNICIPIO | Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0502 TB  |MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
incontro e di socialita in ogni municipio
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2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TB  |MUNICIPIO I Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0105 TC  [MUNICIPIO NI Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TC  [MUNICIPIO NI Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviuppo di nuove aree verdi, spazi di 0106 ™ [MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 ™ [MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0601 TE |MUNICIPIOV Direzione Socio Educativa
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TE |MUNICIPIOV Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0105 TF  |MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione  sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TF  |MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0502 TG [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |Frogettazions, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TG |MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |Frogettazions, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0105 TH  |MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |Frogettazion, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TH  |MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |Frogettazions, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0106 TI |MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |Frogettazion, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TI |MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio

2 |Lacitta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |Frogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0106 TL  |MUNICIPIO X Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
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Progettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di

La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |. A s ; L 0902 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0106 ™ [mMuNiCIPIO XI Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 ™ |[muNicIPIO XI Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0106 ™  [MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 ™  [MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0106 To [MuNICIPIO X Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |7 rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 To [MuNICIPIO X Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 |"rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0502 TP |MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 | rogettazione, realizzazione e sviluppo di nuove aree verdi, spazi di 0902 TP |MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 | rogettazione, realizzazione e sviluppo dinuove aree verd, spazi di 0502 TQ [MuNiCIPIO XV Direzione Socio Educativa
incontro e di socialita in ogni municipio
La citta che funziona 2.06 |La citta unita, dalle periferie al centro 2.06.01 |Roma in 15 minuti, Citta Policentrica 2.06.01.09 | rogettazione, realizzazione e sviluppo dinuove aree verd, spazi di 0902 TQ [MuNiCIPIO XV Direzione Tecnica
incontro e di socialita in ogni municipio
Efficientamento energetico, sviluppo economico e inclusione sociale DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.05 . g S PP . ) 0801 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Integrati, Edilizia Sociale e
nelle periferie attraverso i Piani urbani Integrati (PUI) .
PUBBLICI Pubblica
Efficientamento energetico, Sviluppo economico e Inclusione sociale DIPARTIMENTO SVILUPPO
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.05 e 9 S PP . ) 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Sviluppo Economico
nelle periferie attraverso i Piani Urbani Integrati (PUI)
PRODUTTIVE
E:EQJSI::—IIQARI’EEN\)—IEOI\J;IS::E EEl Dipartimento Ciclo dei Rifiuti
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.06 |Azioni di contrasto alle emissioni inquinanti 0902 NA Prevenzione e Risanamento
RISANAMENTO DAGLI e
INQUINAMENTI giting
R . . . T Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L wAl
La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 capitolino 0908 AA GABINETTO DEL SINDACO Ufficio di Scopo “Clima
La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio 0103 AB DIPARTIMENTO CENTRALE Direzione Beni

capitolino

APPALTI
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Struttura
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Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio

DIPARTIMENTO
VALORIZZAZIONE DEL

Direzione Manutenzione

La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0105 LA PATRIMONIO E POLITICHE 1.0, Gestione e Progatiazions
ABITATIVE o 9
UO Rigenerazione, Progetti
Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio DIPARTIMENTO Sgregil:t;zzrivg i:iLeurtriltono
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 Caq . 9 9 P 0801 LF [PROGRAMMAZIONE E P
P ATTUAZIONE URBANISTICA o .
Direzione Trasformazione
Urbana
Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio DIPARTIMENTO Direzione Energia e
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 q. . 9 9 P 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI 9
capitolino Infrastrutture a Rete
PUBBLICI
o iy . o o DIPARTIMENTO o o
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01,07 |Rlaualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio 0401 LG |INFRASTRUTTURE E LAVORI  |Direzione CIS e Edilizia
capitolino Scolastica
PUBBLICI
o iy . . o DIPARTIMENTO o o
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01,07 |Rlaualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio 0402 LG |INFRASTRUTTURE E LAVORI  |Direzione CIS e Edilizia
capitolino Scolastica
PUBBLICI
o . . o o DIPARTIMENTO o _
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01,07 |Rlaualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio 0110 sA  |orRGANIZZAZIONE E RISORSE  [Dire#ione Formazione e Tutela
capitolino del Lavoro
UMANE
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 zmz'l'i:zam"e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 0401 TA  |MUNICIPIO | Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 zmi'l'i:zam"e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 1201 TA  |MUNICIPIO | Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 zg‘ijti'l'i:zaz"’"e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 0401 TB  |MUNICIPIO I Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 ?;g‘;ti'l'i:zaz'°"e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 1201 TB  |MUNICIPIO I Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 ?;g‘i’ti'l'i:zam”e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 0401 TC  [MUNICIPIO I Direzione Tecnica
R . s . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .
La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0402 TC MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 CR;gﬁi'l'i:zaz'me ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 1201 TC |MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
R . s . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .
La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0401 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
R . s . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .
La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0402 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
La citta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 CR;?;‘tz'l'i:Zam"e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 1201 T |MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
La citta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 CR;?;‘tz'l'if]Zam”e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 0401 TE |MmuniciPIOV Direzione Tecnica
La citta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 CR;?;‘tz'l'if]Zam”e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 1201 TE |MmuniciPIOV Direzione Tecnica
La citta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 |Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio 0401 TF  [MUNICIPIO VI Direzione Tecnica

capitolino
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R . . . s Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0402 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
R . s . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio o .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0401 TG MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
R . . . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 1201 TG MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
R . s . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0106 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica

2 |Lacitta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 S;gﬁi“ﬁ?z'me ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 0401 TH  |MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica

2 |Lacitta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 CR;?;‘tz'l'iflzam”e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 0402 TH  |MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica

2 |Lacitta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 cRaK;?t:Iiizamne ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 1201 TH |MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica

2 |Lacitta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 CR;?;‘tz'l'iizam”e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 0401 T |MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
R . s . T Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0402 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica

2 |Lacitta che funziona 207 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni 0 2.07.01.07 CR::)‘i’ti'l'ii‘;am”e ed efficientamento energetico degli edifici def patrimonio 0401 TL  |MUNICIPIO X Direzione Tecnica
R . s . T Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio - .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 1201 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica
. . R . T Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio - .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0401 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
. . R . T Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio - .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 1201 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
. . R . T Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio - )

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0102 TN MUNICIPIO Xl U.O. Amministrativa
. . R . L Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0401 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
R . s . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0402 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
R . s . L Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 1201 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
R . . . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0401 TO MUNICIPIO Xl Direzione Tecnica
R . . . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio o .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 1201 TO MUNICIPIO XIII Direzione Tecnica
R . s . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .

2 La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0401 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
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Descrizione

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio

La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 1201 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
R . s . o Riqualificazione ed efficientamento energetico degli edifici del patrimonio L .
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.01 |Target Emissioni O 2.07.01.07 capitolino 0401 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
Definizione di Protocolli di intesa con le Universita volti al potenziamento DIPARTIMENTO SCUOLA,
La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.02 |Nuovi progetti per Roma 2.07.02.01 s . . P 1501 LE LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
della capacita progettuale di Roma Capitale
PROFESSIONALE
Definizione di Protocolli di intesa con le Universita volti al potenziamento DIPARTIMENTO SCUOLA,
La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.02 |Nuovi progetti per Roma 2.07.02.01 " . . s 1502 LE LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
della capacita progettuale di Roma Capitale
PROFESSIONALE
Definizione di Protocolli di intesa con le Universita volti al potenziamento DIPARTIMENTO SCUOLA,
La citta che funziona 2.07 |Lacitta a basso consumo energetico 2.07.02 |Nuovi progetti per Roma 2.07.02.01 s . . P 1503 LE LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
della capacita progettuale di Roma Capitale
PROFESSIONALE
- . A . s ) . DIPARTIMENTO —
La citta che funziona 2.07 |La citta a basso consumo energetico 2.07.02 |Nuovi progetti per Roma 2.07.02.01 |Pefinizione di Protocolli di intesa con le Universita volti al potenziamento 0106 LG  |INFRASTRUTTURE E LAVOR| |PiPartimento Infrastrutture e
della capacita progettuale di Roma Capitale Lavori Pubblici
PUBBLICI
Ottimizzazione dell'user experience dei servizi DIPARTIMENTO
La citta che funziona 208 La citta della manutenzione intelligente e 208.01 |digitali offerti i city user (cirt)tadini imprese 2.08.01.03 Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni 0106 LA VALORIZZAZIONE DEL Direzione Acquisizioni
’ dei servizi digitali o 9 e Y +1Imp ’ R all'’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users PATRIMONIO E POLITICHE Consegne e Conservatoria
pendolari, turisti, etc)
ABITATIVE
Dipartimento Attivita Culturali
Direzione Organismi
La citta della manutenzione intelligente e Ottimizzazione delluser experience dei servizi Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO ATTIVITA' Partecipati e Gestione degli
La citta che funziona 2.08 . e 9 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 ,g L ) . . \ P L 0502 LC Spazi Culturali
dei servizi digitali R all’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users CULTURALI
pendolari, turisti, etc)
Direzione Sostegno alle
Attivita Culturali e Servizi
Autorizzativi
. . . A Ottimizzazione dell'user experience dei servizi - . . . . . . . . N " -
La citta che funziona 208 Lalcma lelg r.naputenzmne intelligente e 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 208.01.03 D|'g|taI|zlzaIZ|onel dei sen{m e ‘sta‘ndardlzzazmn‘e dei pro.cgsm interni 1201 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
dei servizi digitali e all'Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users SOCIALI E SALUTE Salute
pendolari, turisti, etc)
s . . . Ottimizzazione dell'user experience dei servizi - . . - . . . . . . . " -
La citta che funziona 208 Lalcma f:lglle? r.na.nuten2|one intelligente e 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 Dlgltallz;§Z|ong dei ser\{|2| e §t§ndard|zza2|on‘e dei pro'ce's& interni 1202 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
dei servizi digitali e all'’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users SOCIALI E SALUTE Salute
pendolari, turisti, etc)
. . . A Ottimizzazione dell'user experience dei servizi S . . . . . . . . N " -
La citta che funziona 208 Lalcnta ld(.ellalz r.naputenzmne intelligente e 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 208.01.03 D|'g|taI|zlza.zmnel dei sen{m e §t§ndard|zza2|onfe dei prO.Ce.SSI interni 1203 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
dei servizi digitali e all'Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users SOCIALI E SALUTE Salute
pendolari, turisti, etc)
s . . . Ottimizzazione dell'user experience dei servizi - . . - . . . . . . . . -
La citta che funziona 208 Lalcma f:lgllg r'nahutenzwne intelligente e 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 D|9|ta||z;§Z|ong dei ser\{|2| e §tqndard|zza2|on‘e dei pro§§55| interni 1204 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
dei servizi digitali R all’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users SOCIALI E SALUTE Salute
pendolari, turisti, etc)
. . ) ) Ottimizzazione dell'user experience dei servizi C . . . . . . . ’ N " -
La citta che funziona 208 Lalcma ld(.allz-lz r.‘na.nutenzwne intelligente e 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 D|'g|taI|zlza.zmne‘ dei ser\{m e .sta.ndardlzzazmnye dei pro.celSS| interni 1205 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
dei servizi digitali o al'Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users SOCIALI E SALUTE Salute
pendolari, turisti, etc)
La citta della manutenzione intelligente e Ottimizzazione dell'user experience dei servizi Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO Direzione Edilizia Privata
La citta che funziona 2.08 9 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 9 P 0106 LF PROGRAMMAZIONE E

dei servizi digitali

pendolari, turisti, etc)

all'’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users

ATTUAZIONE URBANISTICA

U.O. Condono Edilizio
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La citta della manutenzione intelligente e Ottimizzazione dell'user experience dei servizi Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.08 dei servizi digitali 9 2.08.01 |[digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 aII'?Amministrazione volti al miglioramento deII‘offertz ai city users 0801 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Amministrativa
9 pendolari, turisti, etc) 9 Y ATTUAZIONE URBANISTICA
La citta della manutenzione intelligente e Ottimizzazione dell'user experience dei servizi Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.08 dei senvizi digitali 9 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 all'%-\mministrazione volti al miglioramento dell‘offertz ai city USers 0802 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Edilizia Sociale e Housing
9 pendolari, turisti, etc) 9 Y ATTUAZIONE URBANISTICA
La citta della manutenzione intelligente e Ottimizzazione dell'user experience dei servizi Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO Dipartimento Infrastrutture e
2 La citta che funziona 2.08 . o 9 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 'g L . . . \ P L 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI P . -
dei servizi digitali e all’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users Lavori Pubblici
pendolari, turisti, etc) PUBBLICI
R . . . Ottimizzazione dell'user experience dei servizi T . ) - ) . ) . . , N .
2 La citta che funziona 208 Lalcma ,d?”a, r'na.nutenzmne intelligente e 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 Dllgltallzlza.zmnel dei ser\{|2| e §tgndardnzzazmn|e dei pro'cel53| interni 1002 LH DIPARTIMENTO MOBILITA Dlpartlmgnto Mobilita .
dei servizi digitali e all'’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibile e Trasporti
pendolari, turisti, etc)
s . . . Ottimizzazione dell'user experience dei servizi - . . . . . . . . . . .
R . La citta della manutenzione intelligente e L L R Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO MOBILITA' Dipartimento Mobilita
2 [tacita che funziona 208 | ei servizi digitali 2:08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 {1 Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users 1005 LH  |SOSTENIBILE E TRASPORTI  [Sostenibile e Trasporti
pendolari, turisti, etc)
Dipartimento Grandi Eventi,
.. . \ . . . Sport, Turismo e Moda
La citta della manutenzione intelligente e Ottimizzazione dell'user experience dei servizi Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO GRANDI
2 La citta che funziona 2.08 . o 9 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 ? L . . o \ P L 0101 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E e A s
dei servizi digitali o all'Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users U.O. Sportelli Unici Attivita
pendolari, turisti, etc) MODA _— g
Ricettive, Agenzie di Viaggi e
Turismo
s . . . Ottimizzazione dell'user experience dei servizi - . . - . . . . .
2 |Lacitta che funziona 208 |-2cita della manutenzione intelligente & |, g o4 fgicitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 |Pigitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni 0111 Ng  [PIPARTIMENTO PARI Dipartimento Pari Opportunita
dei servizi digitali R all'’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users OPPORTUNITA'
pendolari, turisti, etc)
La citta della manutenzione intelligente e Ottimizzazione dell'user experience dei servizi Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO Direzione Servizi-Anagrafici
2 La citta che funziona 2.08 . e 9 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 'g L ; . .. \ P o 0107 NC DECENTRAMENTO E SERVIZI
dei servizi digitali e all'Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users o . .
pendolari, turisti, etc) DELEGATI Direzione Servizi Elettorali
La citta della manutenzione intelligente e Ottimizzazione dell'user experience dei servizi Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO Dipartimento Cybersecurity e
2 |Lacitta che funziona 208 |2 cHadelamar 9 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 2.08.01.03 | Jdizzazione iz © sta © del proce: 0108 NE |CYBERSECURITY E SICUREZZA [P v y
dei servizi digitali e all'’Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users Sicurezza Urbana
pendolari, turisti, etc) URBANA
Ottimizzazione dell'user experience dei servizi DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 208 Lalcnta q(.a”? r.naputenzmne intelligente e 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 208.01.03 D|'g|taI|zlza.zmnel dei sen{m e §t§ndard|zza2|onfa dei propgsm interni 0111 NE MONITORAGGIO QUALITA DEI Dlr.eZ|on.e lMonltoragglo Qualita
dei servizi digitali endolari, turisti, etc) all'Amministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users SERVIZI E COMUNICAZIONE dei Servizi
P ’ ’ ISTITUZIONALE
Ottimizzazione dell'user experience dei servizi Dipartimento Trasformazione
R ) La citta della manutenzione intelligente e L L N Digitalizzazione dei servizi e standardizzazione dei processi interni DIPARTIMENTO Digitale
2 |tacitta che funziona 208 |56l servizi digitali 2.08.01 |digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, 208.01.03 1. mministrazione volti al miglioramento dell'offerta ai city users 0108 SB | TRASFORMAZIONE DIGITALE
pendolari, turisti, etc) _— i
Direzione Servizi Digitali
Ottimizzazione dell'user experience dei servizi DIPARTIMENTO
s . La ciita della manutenzione intelligente e digitali offerti ai city user (cittadini, imprese, - . . . S MONITORAGGIO QUALITA DEI  [Direzione Comunicazione
2 La citta che funziona 2.08 dei servizi digitali 2.08.01 pendolari, turisti, etc) 2.08.01.04 |Utilizzo dei canali social da parte dei cittadini 0101 NF SERVIZI E COMUNICAZIONE Istituzionale
ISTITUZIONALE
Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 208 LaICItta f:k.allz? r.na.nuten2|one intelligente e 208.02 |della citta come strumento volti alla definizione | 2.08.02.08 !mpler'nentaZ{one di strt{n)(?ntl d:gltall per la pianificazione, I'esecuzione e 0106 LA VALORIZZAZIONE DEL Direzione Acquisizioni .
dei servizi digitali . . il monitoraggio delle attivita dell'Ente PATRIMONIO E POLITICHE Consegne e Conservatoria
di policy data driven
ABITATIVE
La citta della manutenzione intelligente e Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura Implementazione di strumenti digitali per la pianificazione, I'esecuzione e DIPARTIMENTO Dipartimento Infrastrutture e
2 La citta che funziona 2.08 . P 9 2.08.02 |[della citta come strumento volti alla definizione 2.08.02.08 |. P . . AN 'g P P ’ 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI P . L
dei servizi digitali S . il monitoraggio delle attivita dell'Ente Lavori Pubblici
di policy data driven PUBBLICI
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s . . A Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura . . R P \ . _— . -
2 La citta che funziona 208 Lalcma Fk.a”? r.na.nutenzmne intelligente e 208.02 |delia citta come strumento volti alla definizione | 2.08.02.08 !mplerpentaZ{one di strgm(?ntl d:gltall per la pianificazione, I'esecuzione e 0902 LM DIPARTIMENTO TUTELA DlreZ|9ne Gestione Territoriale
dei servizi digitali . . il monitoraggio delle attivita del'Ente AMBIENTALE e Ambientale del Verde
di policy data driven
La citta della manutenzione intelligente e Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura Implementazione di strumenti digitali per la pianificazione, I'esecuzione e DIPARTIMENTO PROTEZIONE
2 La citta che funziona 2.08 ) o 9 2.08.02 |della citta come strumento volti alla definizione | 2.08.02.08 |. P . . o 'g P P ’ 1101 LT Dipartimento Protezione Civile
dei servizi digitali . . il monitoraggio delle attivita dell'Ente CIVILE
di policy data driven
La citta della manutenzione intelligente e Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura Implementazione di strumenti digitali per la pianificazione, I'esecuzione e DIPARTIMENTO Dipartimento Cybersecurity e
2 La citta che funziona 2.08 . N 9 2.08.02 |[della citta come strumento volti alla definizione 2.08.02.08 |. P . . A 'g P P ’ 0108 NE CYBERSECURITY E SICUREZZA .p Y ¥
dei servizi digitali . . il monitoraggio delle attivita dell'Ente Sicurezza Urbana
di policy data driven URBANA
La citta della manutenzione intelligente e Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura Implementazione di strumenti digitali per la pianificazione, I'esecuzione e DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.08 dei servizi digitali 2.08.02 dfella F)Itta comelstrumento volti alla definizione | 2.08.02.08 il monitoraggio delle attivita dellEnte 0108 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE Direzione Servizi Digitali
di policy data driven
. . . . Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura . . . . . Direzione Pianificazione
2 |Lacitta che funziona 208 |-@citta della manutenzione intelligente e |, g 5 [ geiq citta come strumento volti alla definizione | 2.08.02.09 |Raccolta dati e sviluppo di analisi statistiche a supporto della 0103 np  [PIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE o i ica Monitoraggio
dei servizi digitali S . programmazione dell'Ente STRATEGICA E P.N.R.R. . . .
di policy data driven Valutazione degli Interventi
R . . . Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura . . . . - DIPARTIMENTO N .
2 |Lacitta che funziona 208 |-@citta della manutenzione intelligente € | 4q 55 |4eiia citta come strumento volti alla definizione | 2.08.02.09 |Raccolta dati e sviluppo di analisi statistiche a supporto della 0108 NE |CYBERSEGURITY E SICUREZZA |PiPartimento Cybersecurity &
dei servizi digitali S . programmazione dell'Ente Sicurezza Urbana
di policy data driven URBANA
Raccolta e gestione dei dati in modalita sicura DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 208 Lalcma ‘dt.alla‘ r.na|.1uten2|one intelligente e 208.02 |della citta come strumento voli alla definizione | 2.08.02.09 Raccolta datll e swlupvpo di analisi statistiche a supporto della 0111 NE MONITORAGGIO QUALITA DEI D|r.e2|on.e lMonltoragglo Qualita
dei servizi digitali di policy data driven programmazione dell'Ente SERVIZI E COMUNICAZIONE dei Servizi
policy ISTITUZIONALE
s ) La citta della manutenzione intelligente e Raccol.ta‘e gestione dei dati in 'modallta s'|c.ura Raccolta dati e sviluppo di analisi statistiche a supporto della DIPARTIMENTO U.0. Statistica - Open Data
2 La citta che funziona 2.08 . N 2.08.02 |[della citta come strumento volti alla definizione 2.08.02.09 . s 0108 SB
dei servizi digitali - . programmazione dell'Ente TRASFORMAZIONE DIGITALE L e
di policy data driven Direzione Servizi Digitali
R . s A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione di politiche volte a favorire la formazione professionale e DIPARTIMENTO TUTELA N .
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 Storiche, del verde e dei giardini di Roma 2.09.01.01 la diffusione della cultura del verde 1502 LM AMBIENTALE Dipartimento Tutela Ambientale
R . s A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, DIPARTIMENTO TUTELA Direzione Gestione Territoriale
2 |Lacitta che funziona 209 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 20901 Storiche, del verde e dei giardini di Roma 209.01.08 1. orviziigienici e punti ristoro 0902 LM | AMBIENTALE e Ambientale del Verde
. P . . ) . ) . . . . DIPARTIMENTO GRANDI . .
2 |Lacitta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 209,01 |Riqualiicazione e valorizzazione delle Ville 200.01.06 |Realizzazions, allinterno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, 0601 Lz |EVENTI, SPORT, TURISMOE  |©-O: Gestione & Sviluppo
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro MODA Impiantistica Sportiva
R . s A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, . . .
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 . L 2.09.01.06 L L 0502 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
R . . A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, L .
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 . L 2.09.01.06 L L 0106 B MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
R . s A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, L .
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 . L 2.09.01.06 L L 0106 TC MUNICIPIO I Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
R . . A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, o .
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R L 2.09.01.06 L L 0106 TD MUNICIPIO IV Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

Riqualificazione e valorizzazione delle Ville

Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport,

La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 . L 2.09.01.06 L L 0106 TE MUNICIPIO V Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
R . s A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, L .
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R L 2.09.01.06 L L 0106 TF MUNICIPIO VI Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
R . s A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, o .
La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R L 2.09.01.06 L L 0106 TG MUNICIPIO VII Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
s . s e Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, L .
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R L 2.09.01.06 L L 0902 TH MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 209,01 |Riqualiicazione e valorizzazione delle Ville 200.01.06 |Realizzazions, allinterno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, 0106 Tl |MUNICIPIO IX Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
s . s P Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, L .
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R L 2.09.01.06 L L 0106 TL MUNICIPIO X Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.00,01 |Riqualificazione e valorizzazione delle Ville 2.00.01.06 |Realizzazione, allinterno di aree ludiche, percorsi & aree per lo sport, 0106 T™™ |MUNICIPIO XI Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 209,01 |Riqualiicazione e valorizzazione delle Ville 200.01.06 |Realizzazions, allinterno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, 0106 TN |MUNICIPIO XII Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
s . s P Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, L .
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R L 2.09.01.06 L L 0106 TO MUNICIPIO Xl Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
s . s . . Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, L .
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R L 2.09.01.06 L L 0106 TP MUNICIPIO XIV Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
R . s . . Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione, all'interno di aree ludiche, percorsi e aree per lo sport, L .
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 . L 2.09.01.06 L L 0106 TQ MUNICIPIO XV Direzione tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma servizi igienici e punti ristoro
R . s A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Awvio di nuovi progetti di riqualificazione e valorizzazione delle ville . . .
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R L 2.09.01.09 . X . . 0501 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA |U.O. Tecnica di Progettazione
Storiche, del verde e dei giardini di Roma storiche e del parco dei Fori Appia
R . . A Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Awvio di nuovi progetti di riqualificazione e valorizzazione delle ville DIPARTIMENTO TUTELA . .
La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 Storiche, del verde e dei giardini di Roma 2.09.01.09 storiche e del parco dei Fori Appia 0902 LM AMBIENTALE U.O. Ville Storiche
. . X . . Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 R|qu-al|f|caZ|one © valorl.zzgzmln(? d.eIIe Ville 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0103 AB DIPARTIMENTO CENTRALE Direzione Servizi
Storiche, del verde e dei giardini di Roma ) L R APPALTI
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche DIPARTIMENTO
s . s e Riqualificazione e valorizzazione delle Ville . D . ) ) ) VALORIZZAZIONE DEL Ufficio di Scopo “Parchi
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 Storiche, del verde e dei giardini di Roma 2.09.01.10 |mp|ement§ndo strumenti di cata!oga;lone e.m.appgtl.Jra del patrimonio 0902 LA PATRIMONIO E POLITICHE Integrati Urban?”
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
ABITATIVE
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione & corretta gestione del verde cittadino, anche DIPARTIMENTO TUTELA Direzione Gestione Territoriale
La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0902 LM

Storiche, del verde e dei giardini di Roma

del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini

AMBIENTALE

e Ambientale del Verde
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche DIPARTIMENTO
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 Storiche, del verde e dei giardini di Roma 2.09.01.10 |mp|ement:2mdo strumenti di catal.ogalzmne e.m.appzl-)tL.Jra del patrimonio 0108 SB TRASFORMAZIONE DIGITALE Direzione Servizi Digitali
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0502 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
Storiche, del verde e dei giardini di Roma K Lo o .
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione & valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 a R o 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0902 B MUNICIPIO I Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma ) Lo A
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TC MUNICIPIO IlI Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma K N o .
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 a R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0902 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma ) L S
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 a R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma X N o .
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma ) L S
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q . S 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TG MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma K L o -
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma ) Lo A
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q . S 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma X o o .
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q R N 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma K L . L
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q . o 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma K N o .
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
2 La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TN MUNICIPIO XiI Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma K L . L
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
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Macro-Obiettivo programmatico

Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

Riqualificazione e valorizzazione delle Ville

Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche

La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 ) L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0102 TO MUNICIPIO Xill U.O. Amministrativa
Storiche, del verde e dei giardini di Roma ) Lo A
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 q R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma K o o .
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
Riqualificazione e valorizzazione delle Ville Realizzazione e corretta gestione del verde cittadino, anche
La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.01 a R L 2.09.01.10 |implementando strumenti di catalogazione e mappatura del patrimonio 0106 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
Storiche, del verde e dei giardini di Roma K L . L
del verde, introducendo la partecipazione dei cittadini
. . . PR - DIPARTIMENTO
Patto per la rinascita del mare di Roma con istituzioni e associazioni, VALORIZZAZIONE DEL Direzione Rigenerazione del
La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 [Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.02 |investendo nel potenziamento delle infrastrutture e servizi e migliorando 0902 LA R 9 . .
i colleaamenti con gli Aeroporti & Ia citta PATRIMONIO E POLITICHE Litorale e Grandi Progetti
9 9 s ABITATIVE
Patto per la rinascita del mare di Roma con istituzioni e associazioni, DIPARTIMENTO
La citta che funziona 2.09 |Lacitta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 [Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.02 |investendo nel potenziamento delle infrastrutture e servizi e migliorando 1005 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI U.O. Opere Stradali
i collegamenti con gli Aeroporti e la citta PUBBLICI
Piano di utilizzazione degli arenili di Roma col 50% a fruizione pubblica, \?:T_%RR-I;IZ'\;?;ENE DEL Direzione Rigenerazione del
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 [Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.03 (si::/eerf;f:;aoni(ljc:(lluc:]ffeorrt:ut:Jor:)sn:(rJ :Jezizlzez:z;;’l::r:/(i:;r;odlz ?T;])::gge libere e 0902 LA PATRIMONIO E POLITICHE Litorale e Grandi Progeti
P 9 P P ABITATIVE
Piano di utilizzazione degli arenili di Roma col 50% a fruizione pubblica, DIPARTIMENTO ggié’;‘: Pianificazione
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 |Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.03 |diversificando I'offerta turistico balneare, rilanciando le spiagge libere e 0801 LF PROGRAMMAZIONE E
superando il «lungomuro» per recuperare le visuali del mare ATTUAZIONE URBANISTICA .
U.O. Piano Regolatore
Direzione Turismo
Piano di utilizzazione degli arenili di Roma col 50% a fruizione pubblica, DIPARTIMENTO GRANDI
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 |Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.03 |diversificando I'offerta turistico balneare, rilanciando le spiagge libere e 0701 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E U.O. Grandi Eventi
superando il «lungomuro» per recuperare le visuali del mare MODA
Direzione Sport
. . . - S DIPARTIMENTO
Valorizzazione delle aree spondali, con il miglioramento dell'accessibilita VALORIZZAZIONE DEL Direzione Rigenerazione del
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 |Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.08 ;'::Vfleusrgni(;gn Ircl)nt::tciiL;l;)tr;iitl!;”?wccamsml premiali per le strutture che 0902 LA PATRIMONIO E POLITICHE Litorale e Grandi Progeti
prog ABITATIVE
Valorizzazione delle aree spondali, con il miglioramento dell'accessibilita DIPARTIMENTO UO Rigenerazione, Progetti
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 [Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.08 |ai fiumi e con l'introduzione di meccanismi premiali per le strutture che 0801 LF PROGRAMMAZIONE E Speciali e Servizi al territorio
investono in progetti sostenibili ATTUAZIONE URBANISTICA per la citta dei 15 minuti
U.O. Difesa del Suolo e
Valorizzazione delle aree spondali, con il miglioramento dell'accessibilita DIPARTIMENTO Recupero Urbano
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 |Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.08 |ai fiumi e con l'introduzione di meccanismi premiali per le strutture che 0904 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI
investono in progetti sostenibili PUBBLICI Direzione Energia e
Infrastrutture a Rete
Valorizzazione delle aree spondali, con il miglioramento dell'accessibilita DIPARTIMENTO TUTELA
La citta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.02 |Valorizzazione del Mare e dei Fiumi di Roma 2.09.02.08 |ai fiumi e con l'introduzione di meccanismi premiali per le strutture che 0902 LM Dipartimento Tutela Ambientale

investono in progetti sostenibili

AMBIENTALE
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
2 |Lacitta che funziona 2.09 |La citta del verde, del mare, dei fiumi 2.09.03 |Benessere degli animali 2.09.03.03 |Redlizzazione distrutture e adeguamento normativo finalizzati a 0902 v [PIPARTIMENTO TUTELA Direzione Agricoltura e
garantire il benessere degli animali AMBIENTALE Benessere degli animali

Buon funzionamento e cura degli edifici DIPARTIMENTO Direzione CIS e Edilizia
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 - 9 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI .

scolastici Scolastica

PUBBLICI

Buon funzionamento e cura degli edifici DIPARTIMENTO Direzione CIS e Edilizia
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 - 9 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI .

scolastici Scolastica

PUBBLICI

2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;TZSI‘E;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0105 TA MUNICIPIO | Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;:;;‘::;Zlonamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 B MUNICIPIO Il Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;:zsftLiJ;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 1201 B MUNICIPIO Il Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;:zsftLijgzmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 TC MUNICIPIO 1l Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;TZSI‘::;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 1201 TC MUNICIPIO I Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 E:;TZ:E;ZIonamemo e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 D MUNICIPIO IV Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;:zs‘lftLiJ;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 TD MUNICIPIO IV Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;;;;;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 1201 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;zsftLiJ;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 TE MUNICIPIO V Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 g:gzsftt:;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 TE MUNICIPIO V Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 g:gzsfttij;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 TF MUNICIPIO VI Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 g:jzgtt:;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 TG MUNICIPIO VII Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;T:SI‘E;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 1201 TG MUNICIPIO VII Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:gzsftLiJ;zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;E;J;Zlonamento e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 E:SZ:;;ZIonamemo e cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 TL MUNICIPIO X Direzione tecnica
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB(;J;)lzsftl;(r:izmnamento & cura degli edifici 2.10.01.04 [Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 ™ MUNICIPIO XI Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 sB;;zsftLiJ;zmnamento & cura degli edifici 2.10.01.04 [Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 ™ MUNICIPIO XI Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;TZSftLiJ;zmnamento & cura degli edifici 2.10.01.04 [Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 TN MUNICIPIO XII Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;TZSftLiJ;zmnamento & cura degli edifici 2.10.01.04 [Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 TN MUNICIPIO XII Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:;)IzsfttiJ;zmnamento & cura degli edifici 2.10.01.04 [Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 TO MUNICIPIO Xl Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 sB:(:zsfttiJ;zmnamento & cura degli edifici 2.10.01.04 [Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0401 TP MUNICIPIO XIV Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:(;)IZSftLiJ;zmnamento & cura degli edifici 2.10.01.04 [Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 TP MUNICIPIO XIV Direzione tecnica
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.01 SB:(:)IZSftLiJ;zmnamento & cura degli edifici 2.10.01.04 |Intervenire per aumentare la dotazione di palestre nei plessi scolastici 0402 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
. s e - \ . . DIPARTIMENTO SCUOLA, N
2 La citta che funziona 210 |Una comunita educante 210.01 Buon fl.m'zmnamento e cura degli edifici 2.10.01.06 Miglioramento dell offert.a scolastica, garantendo.un ln.wa.gglor accesso 0401 LE LAVORO E FORMAZIONE Dlpanlmento Scuola., Lavoro e
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici Formazione Professionale
PROFESSIONALE
. e - \ . . DIPARTIMENTO SCUOLA, N
2 La citta che funziona 210 |Una comunita educante 210.01 Buon fL.Jn-Z|onamento e cura degli edifici 210.01.06 Miglioramento dell offert.a scolastica, garantendo.un ln.13-gg|or accesso 1201 LE LAVORO E FORMAZIONE Dlpaﬂlmento Scuola., Lavoro e
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici Formazione Professionale
PROFESSIONALE
. S e - \ . . DIPARTIMENTO — .
2 La citta che funziona 210 |Una comunita educante 210.01 Buon fL'|n'2|onamento e cura degli edifici 2.10.01.06 Miglioramento dell offert.a scolastica, garantendo'un mqgglor accesso 1201 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI DlreZ|0r.1e CIS e Edilizia
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici Scolastica
PUBBLICI
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 [Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |iglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TA  |MUNICIPIO| Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 [Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |“iglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TA  |MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210  |Una comunita educante 2.10.01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.1001.06 |Migtioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TB  [MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.1001.06 |Migtioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TB  [MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |iglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TC  [MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |'iglioramento dell'offerta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TC  [MUNICIPIO 1N Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Laitta che funziona 210  |Una comunita educante 2.10.01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.1001.06 |Migtioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.10.01.06 |Miglioramento dell'offerta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TE |MUNICIPIOV Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.10.01.06 |Miglioramento dell'offerta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TE |MUNICIPIOV Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TF  [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TF  [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.10.01.06 |Miglioramento dell'offerta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TG [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.10.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TG [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10  |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dell'offerta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TH  [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10  |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.10.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TH  [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10  |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 T [MuNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10  |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.10.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 T [MuNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210,010 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TL  |MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.10.01.06 |Miglioramento dell'offerta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TL  [MuNicIPIO X Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 ™ |MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.10.01.06 |Miglioramento dell'offerta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 ™ [MuNicIPIO XI Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TN  |MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TN  |MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.0 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TO  |MUNICIPIO XIll Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 [Buon funzionamento e cura degl edifici 210.01.06 |Niglioramento dell'offerta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TO  [MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 210,01 [Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |“iglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TP |MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Laitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 2.1001.06 |Migtioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TP [MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,01 [Buon funzionamento e cura degl edifici 210.01.06 |'Niglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 0401 TQ  [MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
2 |Lacitta che funziona 210  |Una comunita educante 2.10.01 |Buon funzionamento e cura degli edifici 210.01.06 |Miglioramento dellofferta scolastica, garantendo un maggior accesso 1201 TQ |MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
scolastici alla scuola da 0 a 6 anni, anche con la cura degli edifici
c?illc;?jj(r)i: Ir;]rpll'(iar:?::ztiege Ief(iannr::i::ricj:w ° Garantire I'accesso ai nidi con servizi di qualita proteggendo il reddito DIPARTIMENTO SCUOLA, g:arejlzr:eitrzzgifnn;rzaé:s:iec;ne
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 ¢! one p P Se 2.10.02.01 al qualita protegg 1201 LE  [LAVORO E FORMAZIONE golame > €
circolo virtuoso a favore delle famiglie, familiare dei Servizi Educativi e
, L . PROFESSIONALE .
dell’emancipazione economica delle donne Scolastici
3'1‘1?;;?: '";f:i:?::zt;re ;f?nr;:i::r‘:’j:v' € Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla DIPARTIMENTO SCUOLA, Diresione Servisi di Suboorto al
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 LE LAVORO E FORMAZIONE . . PP .
circolo virtuoso a favore delle famiglie, “ L ” Sistema Educativo e Scolastico
s B . Commissioni Mensa' PROFESSIONALE
dell’emancipazione economica delle donne
Elf;fsi?fj;iee m;r;):'«ia:::zt?are ;fcienr;;z;::;cs:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.04 |[filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " LT ”
s L . Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
zfif;:fj;i: 'Zf:,?ﬂ::ztiege ;f?nn;::;cesr:cj:w © Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . P P . 2.10.02.04 |filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " Lo N
’ R ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
3'::;:[?;;?: ':f::?;::zt;re lersienr:ic?:r:cj:\” e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P . 2.10.02.04 [filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 B MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, M Lo N
, L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
Zlfifsc;?:;;iee 'r;pll,?r:?::zt;re Iersienrxices;cj:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 B MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, M Lo N
, L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
g)in;fsc;?fj;i: |r2rpllltia:;ae:zt?are ;f?nr;i::r:cj:v' e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P L 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TC MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " LT ”
, B . Commissioni Mensal
dell’emancipazione economica delle donne
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Macro-Obiettivo programmatico

Cod. Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

Diffondere e implementare i servizi educativi e . . s . .
di istruzione per l'infanzia per innescare un Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TC MUNICIPIO il Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, “ L N
s L . Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
Zlfifsc;:jjzei;iee 'r;p:,?:f]::zt:e ;rsienrxif:r:cj:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, M Lo N
, L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
3'?;?:;:1: Irgf:-?,:?::ztge ;fienrxzé::r:cl?:w N Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P L 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " LT ”
s N . Commissioni Mensal
dell’emancipazione economica delle donne
(E:i'fifs(z:f;;: Ir;]rp:,?r:?::zt::e ;:x:;s:;cjgw e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) p P o 2.10.02.04 |filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, . N N
, L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
3":22?;;?: m;f:,?:;::ztge Iefiennr:Z;s:r:Cj::w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.04 |filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " L ”
, B . Commissioni Mensal
dell’emancipazione economica delle donne
dDiIfif;?:;;: Irzrp:?r:?::ztge :?nrxice:;cjsw e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . p P . 2.10.02.04 |filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, M N N
, L . Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
3'2::;;2 '2::,?:;::;26 ;Eenr\r:;z;:;;cs:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . p P . 2.10.02.04 |filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, “ S "
s L . Commissioni Mensa
del’emancipazione economica delle donne
c?ilfif;::;;: IZF:,?[:?::;:e :?nr:i::ricj:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . P p . 2.10.02.04 |filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, M s ”
s L . Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
(?ilfif;:j;:;s '2:’:?:;:::2‘9 I;?:;Z;:;?j:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . P P . 2.10.02.04 |filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TH MUNICIPIO VIII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, “ L N
s N . Commissioni Mensa'
dell’emancipazione economica delle donne
3':22?;;?12 ':f:ﬁr:?::zt:e 'ersienr:if:;cj:v' e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) P P . 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TH MUNICIPIO VIII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " Lo N
, L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
g)i";fsc;?jj;i: 'Z?:,ier:?::ztge 'ersfnnr:if::;cjﬂv' N Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P L 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, “ L N
s L . Commissioni Mensal
dell’emancipazione economica delle donne
(?i'fifsc;:ljjzei;: lzf:fierr]?::zt;’:e ;rsienr;::;ce:r:clejl:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) P P . 2.10.02.04 |filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 Tl MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, . LT N
\ L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Diffondere e implementare i servizi educativi e . . s . .
di istruzione per l'infanzia per innescare un Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . p P - 2.10.02.04 |filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, “ L N
s L . Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
Zlfifsc;:jjzei;iee 'r;p:,?:f]::zt:e ;rsienrxif:r:cj:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, M Lo N
, L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
3'?;?:;:1: Irgf:-?,:?::ztge ;fienrxzé::r:cl?:w N Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P L 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " LT ”
s N . Commissioni Mensal
dell’emancipazione economica delle donne
(E:i'fifs(z:f;;: Ir;]rp:,?r:?::zt::e ;:x:;s:;cjgw e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) p P o 2.10.02.04 |filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, . N N
, L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
3":22?;;?: m;f:,?:;::ztge Iefiennr:Z;s:r:Cj::w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.04 |filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TN MUNICIPIO XiI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " L ”
, B . Commissioni Mensal
dell’emancipazione economica delle donne
dDiIfif;?:;;: Irzrp:?r:?::ztge :?nrxice:;cjsw © Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . p P . 2.10.02.04 |filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TO MUNICIPIO XIII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, M N N
, L . Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
3'2::;;2 '2::,?:;::;26 ;Eenr\r:;z;:;;cs:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . p P . 2.10.02.04 |filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TO MUNICIPIO XilI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, « S ”
s L . Commissioni Mensa
del’emancipazione economica delle donne
(lj)ilfifsc;::;;: Irz:):,?r:?::zt:e :?nr:i::ricj:w e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . P P . 2.10.02.04 |filiera del’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, M L .
X L . Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
(?ilfifs(::j;:; IZ:’:,?:;:::iaare ;?;ZZ;::;CS:V' e Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . P P . 2.10.02.04 |filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 1201 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, “ L N
s L R Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
3':22?;;?12 I:f:ﬁr:?::zt:e 'ersienr:if:;cj:v' © Servizio mensa che garantisca la qualita del cibo — cibo a km 0 dalla
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) P P . 2.10.02.04 |[filiera dell’Agro romano — e del servizio con il ripristino delle 0406 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, " Lo N
, L ) Commissioni Mensa
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e . s , . . . . Direzione Programmazione,
di istruzione per linfanzia per innescare un Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti DIPARTIMENTO SCUOLA, Reqolamentazione e Gestione
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 LE LAVORO E FORMAZIONE .g . .
circolo virtuoso a favore delle famiglie, dei Servizi Educativi e
s L . personale PROFESSIONALE .
dell’emancipazione economica delle donne Scolastici
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

(?illc;?jj;i: ”:rp:,(ia:f]::;ge Ief(iannr::i::ricj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti DIPARTIMENTO SCUOLA, ggeillz::e:ggifnn;n;aé:;%ne
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 LE LAVORO E FORMAZIONE .g . -
circolo virtuoso a favore delle famiglie, dei Servizi Educativi e
i N . personale PROFESSIONALE ..
dell’emancipazione economica delle donne Scolastici
zlf;fsi?j;;i: m;fll'«ia:fwae:zt;re ;f?nr;i::rl;cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, . ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
(Ej)ilfifsc;?:zei:\: 'Z:’:,?ﬂ::ztze ;fiennr:::;g:r:cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) p P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
| L . personale
dell’emancipazione economica delle donne
Elf;fsc'z?j;;is Trpllﬁr:?:r?zt?are :af?nr:i::r:cl?:w N Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 B MUNICIPIO 1l Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, . ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
(?ilfifs?::j;i: ":f:,?ﬂ::ztze :?nnr:if:;cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . p P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TB MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
s B . personale
dell’emancipazione economica delle donne
(?in;fsc;?jzei;is |n;rpll$:f1::2t;re (Iafienr\rfni:;r:cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TC MUNICIPIO 1l Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
s L . personale
dell’emancipazione economica delle donne
(?ilfifsc;:jjgi: Irz:):?r:?::zt::e ;f?nnr:if::;cj:\” e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TC MUNICIPIO IlI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
;'Zﬁ?ﬁj;i: m;f:,?:fq:r?zt;re ;f?nrz:;:;;cj:v' e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L . personale
dell’emancipazione economica delle donne
g)ilfifsci:]f;;i: |ne1rp||'tiar:rf1::zti£;re Iers'isnrxi::rl;cj:\” e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
([i)il?s(z?:zei;iee 'rzrp:,?r:?::zt;’:e ;rsienrxi::rt;claj\rt:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
3'::;:?;;?12 IZ?:;:?::;ES 'ersienr:if:;cj:\” e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
zllc;?fjgi: 'Zf:,(:?::ztge ;f?nnr:i:;;cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Diffondere e implementare i servizi educativi e . s , . . . .
di istruzione per l'infanzia per innescare un Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
3':2?:;:\: ':f:i:?::zt:e ;rsienrxij:r:cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
zlf;fs?f;;i: '2?::?[:?::;?;8 ;f?nr;:i:::;cj:v' e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, . ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
Elfifs?fzei;: 'Z:’:,?ﬂ::zt:e ;fiennr:::g:r:cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) p P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TH MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
| L . personale
del’emancipazione economica delle donne
Elf;fsc;?jzei;is IZ?:'T:;:r?zti‘:e :arsienr;i::r:cl?:w N Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TH MUNICIPIO VIII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, . ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
c?ilfifs?::j;i: IZ?:,?E::;ZE :?nnr:if:;cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . p P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
s B X personale
dell’emancipazione economica delle donne
(?in;fsc;?jzei;is m;rpll,f:;::zt;re ;fienn,;:é:;r:cj:\” e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
s L . personale
dell’emancipazione economica delle donne
(?ilfifsc;:jjgi: Irz:):?r:?::zt::e ;f?nnr:i:::;cjgw N Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
;'Zﬁ?ﬁ;;i: m;f:,?:fq:r?ztge ;f?nrz:;:;;cjzw e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L . personale
dell’emancipazione economica delle donne
cli)ilfifscipjz?:)i: |ne1rp||'tiar:rf1::zti£;re I;?;xi:::;cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
3'1‘:?:;:\: m;f:,?:;:r?ztge Iers?nr:i::rl;cj:\” e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
(Ej)ilfifsc;?:zei;?\ee ':rp:,?:f]::zt;re ;?ienrxzé’::;cs:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Diffondere e implementare i servizi educativi e . s , . . . .
di istruzione per l'infanzia per innescare un Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P - 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TN MUNICIPIO XiI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
3':2?:;:\: ':f:i:?::zt:e ;rsienrxij:r:cj:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TO MUNICIPIO Xill Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
gilfiz?:j;is |r2flllie;?ae:ztiaare ;f«ianr:;z;::rt;cs:w N Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TO MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, . ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
([;ilfif;?:;;i: 'erll,?ﬂ::ztze ;rS?nnr:Z;Ce:;CS:VI © Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . ) p P o 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
) L . personale
dell’emancipazione economica delle donne
Ell(:?t?zei;is 'Zfll,ie:::zt?a"e ;fienrxice:;cj::v' N Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | ) P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
\ . ) personale
dell’emancipazione economica delle donne
clri‘]ilfiz:fz?g?\: IZ?:,ier:Tf]::ztze :?nnr:if:;cjzw © Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . p P o 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 0401 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L X personale
dell’emancipazione economica delle donne
(Iijin;fs?jzei;is m;rpII'?rr:;::ztia;e :ienr\;:;:;r:cl?:w e Monitorare la qualita dell'offerta del servizio attraverso i Coordinamenti
2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 | . . P P . 2.10.02.08 |Pedagogici Territoriali anche garantendo formazione di qualita al 1201 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie,
, L . personale
dell’emancipazione economica delle donne
(Iijilz?r?jzei;is me:rp :'(ier?;:r?ztge (Iefiennr:i:;r:cj:w ° Potenziare ed agevolare l'offerta formativa anche introducendo percorsi DIPARTIMENTO SCUCLA, Direzione Servizi di Supporto al
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 21002 | one p P SC 2.10.02.09 Nzt 9e onerta for nirocucendo p 0406 LE  |LAVORO E FORMAZIONE . 7 dl Supporto
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado Sistema Educativo e Scolastico
) U ) PROFESSIONALE
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |diistruzione per linfanzia per innescare un 210.02.09 |Potenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 0406 TA  |MUNICIPIO| Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,02 |0 istruzione per linfanzia per innescare un 2100209 |otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TA  |MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |d istruzione per linfanzia per innescare un 210.02.09 |Potenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 0406 TB  |MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e
2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |diistruzione per linfanzia per innescare un 2.10.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TB  |MUNICIPIOI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne

66



Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |di istruzione per l'infanzia per innescare un 210.02.09 |Potenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 0406 TC  [MUNICIPIO NI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |distruzione per llinfanzia per innescare un 210.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TC  |MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 d.' |stru2|9ne per llinfanzia per |nngs§are un 2.10.02.09 Potep.n.are ed aggvolare I:)ffertg fgrmatlva anche |r\trod'ucer?do percors| 0406 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
del’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |diistruzione per linfanzia per innescare un 2.10.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2100 |t iStruzione per [infanzia per innescare un 2.10.02.09 |-Oteniare ed agevolare lofferta formaliva anche introducendo percorsi 0406 TE  |MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 |0 istruzione per infanzia per innescare un 2.10.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TE |mMuNICIPIOV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 d.' |struzpne per linfanzia per innescare un 2.10.02.09 POteT].ZI.are ed ageyolare I:)ffel‘tg ff)rmatlva anche |r1trod.ucer?do percorsi 0401 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,02 |di istruzione per llinfanzia per innescare un 210.02.09 |Potenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 0402 TF  |MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |diistruzione per linfanzia per innescare un 210.02.09 |Potenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TF  |MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,02 | Struzione per linfanzia per innescare un 2100209 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 0406 TG [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 d.l |stru2|9ne per llinfanzia per |nn§sqare un 2.10.02.09 Poter\.ﬂ?re ed ageyolare |,9ﬁené fprmatlva anche |.ntrod'ucer?do percors| 1201 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |diistruzione per infanzia per innescare un 210.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 0406 TH  |MUNICIPIO VIl Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,02 |0 iStruzione per linfanzia per innescare un 210.02.09 |7 Otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TH  [MUNICIPIO Vil Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
del’emancipazione economica delle donne
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura

Missione-
Programma
Cod. Descrizione . Descrizione . Descrizione b Descrizione . Struttura Centro di responsabilita

Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |di istruzione per l'infanzia per innescare un 210.02.09 |Potenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 0406 T [MuNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |distruzione per llinfanzia per innescare un 210.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 Tl |MuNiciPIO IX Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 d.' |stru2|9ne per llinfanzia per |nngs§are un 2.10.02.09 Potep.n.are ed aggvolare I:)ffertg fgrmatlva anche |r\trod'ucer?do percors| 0401 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
del’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |diistruzione per linfanzia per innescare un 2.10.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TL  |MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2100 |t iStruzione per [infanzia per innescare un 2.10.02.09 |-Oteniare ed agevolare lofferta formaliva anche introducendo percorsi 0406 ™  [MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 |0 istruzione per infanzia per innescare un 2.10.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 ™ |MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 d.' |struzpne per linfanzia per innescare un 2.10.02.09 POteT].ZI.are ed ageyolare I:)ffel‘tg ff)rmatlva anche |r1trod.ucer?do percorsi 0401 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,02 | Struzione per linfanzia per innescare un 2.10.02,09 |FOtenziare ed agevolare fofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TN [MUNICIPIO XiI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |diistruzione per linfanzia per innescare un 210.02.09 |Potenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 0406 TOo  [MUNICIPIO XIlI Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 210,02 | Struzione per linfanzia per innescare un 2100209 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 TO  [MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 La citta che funziona 2.10 |Una comunita educante 2.10.02 d.l |stru2|9ne per llinfanzia per |nn§sqare un 2.10.02.09 Potep.mgre ed ageyolare I'Qﬁertg fprmatlva anche |.ntrod'ucer?do percors| 0406 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 210 |Una comunita educante 2.10.02 |0 istruzione per linfanzia per innescare un 210.02.09 |"otenziare ed agevolare lofferta formativa anche introducendo percorsi 1201 T  [MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’emancipazione economica delle donne
Diffondere e implementare i servizi educativi e

2 |Lacitta che funziona 2.0 |Una comunita educante 210,02 |0 IStruzione per linfanzia per innescare un 210.02.09 |7 Otenziare ed agevolare fofferta formativa anche introducendo percorsi 0402 TQ  [MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
circolo virtuoso a favore delle famiglie, specifici che favoriscano l'inclusivita nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’'emancipazione economica delle donne
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Struttura

Centro di responsabilita

Un nuovo patto per il lavoro e lo sviluppo gg ep:ctt:o‘;i(rxl)l I?)\;Z;oti)usrljnuaor‘\(l(:cimsgiilrzsocmle Contrasto al lavoro nero e previsione di strumenti utili a certificare la DIPARTIMENTO SCUOLA,
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.01 vo patto p PPO | 301.01 |5¢ 5 » pasalo su partecipazione, 3.01.01.01 e 0 hero € b 1501 LE  [LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
sostenibile inclusione e crescita, di chi lavora e di chi crea qualita delle condizioni di lavoro
PROFESSIONALE
lavoro
Un nuovo patto per il lavoro e lo sviluppo gg ep(?c:tr?orr;eirc:)l |2\;(;;0t;USrL”l;Or;/:Cif";):i?r':)eSOC'a'e Contrasto al lavoro nero e previsione di strumenti utili a certificare la DIPARTIMENTO SCUOLA,
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.01 Vo patio p PPO | 301.01 |35 » 28salo sU partecipazions, 3.01.01.01 e 0 Nero & p 1503 LE |LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
sostenibile inclusione e crescita, di chi lavora e di chi crea qualita delle condizioni di lavoro
PROFESSIONALE
lavoro
Un nuovo patto per il lavoro e lo sviluppo gg g:c::)orr)\::::l IT)\;ZZ:QUSTJm;Or)(I;)cirnZ:iilisomale Promozione di interventi formativi, incentivi all'autoimprenditorialita e DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.01 Vo patto p PPO | 301.01 |5¢ 5 » basalo su pariecipazione, 3.01.01.09 ' . e utoimpren 1402 LN |ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Sviluppo Economico
sostenibile inclusione e crescita, di chi lavora e di chi crea sostegno alle politiche attive volte a ridurre la disoccupazione
PRODUTTIVE
lavoro
s . . . . . " DIPARTIMENTO . P
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.02 tfe:'ttlftgi'zsrtt;s:lf scienza, della 3.02.01 ﬁ;’;ﬁﬁrz:t‘;ﬂﬁ:’;ﬂ;n’;" sviluppo sostenibile, 3.02.01.11 |Rilancio di Cinecitta 0801 LF  |PROGRAMMAZIONE E (DBZize'gl‘: Pianificazione
9 ’ ATTUAZIONE URBANISTICA
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La c't,taf {ielle arti, della scienza, della 3.02.01 ICuItL{ra il vola.no di Iuno sviluppo sostenibile, 3.02.01.14 Poterl12|arlnento qella rete delle Blbl}oteghg cc?munall d.| quartiere come 0101 AA GABINETTO DEL SINDACO Ufficio di Scopo (.3|ubllleo :jellle
creativita e del talento intelligente e inclusivo. centri polivalenti e sostegno delle librerie indipendenti Persone e Partecipazione
3 |Lacitta che cresce e lavora 302 [|L@citadelle arti della scienza, della 3.02,01 [Cultura il volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0101 AA  |GABINETTO DEL sINDACO Gabinetto del Sindaco
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
Dipartimento Attivita Culturali
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La Clt.ta.' fjelle arti, della scienza, della 3.02.01 lCuIthra I vola.no di yno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dell’Estate Romana in tutti i quartieri 0502 LC DIPARTIMENTO ATTIVITA Direzione Organismi
creativita e del talento intelligente e inclusivo. CULTURALI L ) .
Partecipati e Gestione degli
Spazi Culturali
3 |Lacitta che cresce e lavora 302 |-@citadelle arti della scienza, della 3.02,01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 TA  |MUNICIPIO| Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 302 |-@citadelleart della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 TB  |MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 30p |-@citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 TC  [MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 30p |-A@citadelleart della scienza, della 3.02.01 |Cultural volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 ™ [MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 302 |-@citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 1402 TE  |MUNICIPIOV U.0. Amministrativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 30p |-@citadelleart della scienza, della 3.02.01 |Cultura il volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 TF  |MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 302 |- citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 TG [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 302 |- citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 TH  [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
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3 |Lacitta che cresce e lavora 30p [L8citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 1402 T [MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 30p [L8cita dellearti, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 L [MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 30p [L@citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 1402 ™ [MuNICIPIO XI U.0. Amministrativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 30p [L8citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 TN  [MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 30p [-@citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 0502 TO0  [MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 |Lacitta che cresce e lavora 30p [-8citadelleart, della scienza, della 3.02.01 |Culturail volano di uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dellEstate Romana in tutti i quartieri 1402 TP |MUNICIPIO XIV U.0. Amministrativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C't.t? fielle arti, della scienza, della 3.02.01 -Culttfra i vola.no di -uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.15 |Valorizzazione dell’Estate Romana in tutti i quartieri 0502 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo.
DIPARTIMENTO
. La citta delle arti, della scienza, della Cultura il volano di uno sviluppo sostenibile, Creazione di centri culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di VALORIZZAZIONE DEL Direzione Valorizzazione
3 La citta che cresce e lavora 3.02 creativita e del talento 3.02.01 intelligente e inclusivo. 3.02.01.20 spazi presistenti 0105 LA PATRIMONIO E POLITICHE Economica e Sociale
ABITATIVE
R . ) . . . . . . . . - . ’ Sovrintendenza Capitolina
3 la citta che cresce e lavora 3.02 La C|t'ta' fielle arti, della scienza, della 3.02.01 f:ultgra il vola'no di 'uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.20 Crea.zmne'dl ceptrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0501 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti . . .
U.O. Tecnica di Progettazione
3 La citta che cresce e lavora 302 La C|t-te-l fielle arti, della scienza, della 3.02.01 .Culttfra il vola.no di -uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.20 Crea.zmneldl celntrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA |U.O. Tecnica di Progettazione
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
Direzione Trasformazione
La citta delle arti, della scienza, della Cultura il volano di uno sviluppo sostenibile Creazione di centri culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di DIPARTIMENTO reene
3 La citta che cresce e lavora 3.02 creativita e del tz;lento ’ 3.02.01 intelligente e inclusivo PP ’ 3.02.01.20 spazi presistenti ’ 0801 LF PROGRAMMAZIONE E UO Rigenerazione, Progetti
9 ' pazi p ATTUAZIONE URBANISTICA e one, Froget
Speciali e Servizi al territorio
per la citta dei 15 minuti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t.tg fjelle arti, della scienza, della 3.02.01 lCuIthra il volgno di yno sviluppo sostenibile, 3020120 Crea.2|0neld| ceptrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t.tg fjelle arti, della scienza, della 3.02.01 lCuIthra il volgno di yno sviluppo sostenibile, 3020120 Crea.2|oneld| ceptrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 T8 MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t.tg fjelle arti, della scienza, della 3.02.01 lCuIthra il vola.no di yno sviluppo sostenibile, 3020120 Crea.zmneldl ceptrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 TC MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t.tel1 fjelle arti, della scienza, della 3.02.01 -Culttfra il vola.no di yno sviluppo sostenibile, 3020120 Crea.2|0neld| ceptrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 ™ MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
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3 La citta che cresce e lavora 3.02 La cntlta? t“JeIIe arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di luno sviluppo sostenibile, 302.01.20 Crea.2|oneld| Ce!’]tl‘l culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La cnltg qelle arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di luno sviluppo sostenibile, 302.01.20 Crea.2|0neld| Ce!’]tl‘l culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|tltal qelle arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di }Jno sviluppo sostenibile, 302.01.20 Crea.zmneldl Ce!’]tl‘l culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 TG MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|tltal (‘1elle arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di }Jno sviluppo sostenibile, 302.01.20 Crea.2|oneld| cehtrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 TH MUNICIPIO VIl Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t'tal (‘1elle arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di 'uno sviluppo sostenibile, 302.01.20 Crea.2|oneld| cer]trl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 T MUNICIPIO IX U.O. Amministrativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t'ta' (‘1elle arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di 'uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.20 Crea.2|oneld| cer]trl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t'ta? fielle arti, della scienza, della 3.02.01 f:ultgra il vola'no di 'uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.20 Crea.zmne'dl cer]trl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t'ta? fielle arti, della scienza, della 3.02.01 f:ultgra il vola'no di 'uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.20 Crea.zmne'dl ce'ntrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 ™ MUNICIPIO XiI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t'ta§ fielle arti, della scienza, della 3.02.01 pultgra il vola.no di .uno sviluppo sostenibile, 3.02.01.20 Crea.2|oneld| Ce!’]tl‘l culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 T0 MUNICIPIO XiI Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|tltal qelle arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di luno sviluppo sostenibile, 302.01.20 Crea.zmneldl ceptrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 ™ MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|tltal qelle arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di }Jno sviluppo sostenibile, 302.01.20 Crea.2|0neld| ceptrl culturali anche attraverso restauri e rigenerazione di 0502 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
creativita e del talento intelligente e inclusivo. spazi presistenti
Sovrintendenza Capitolina
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La Clt.ta. fielle arti, della scienza, della 3.02.01 Qultgra il vola'no di }Jno sviluppo sostenibile, 3.02.01.21 Istl.tu.zmne, restaurq—rlquallflcazmne e completamento di aree storiche, 0501 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA | Direzione Musei Civici
creativita e del talento intelligente e inclusivo. artistiche e museali
U.O. Tecnica di Progettazione
s . . . . . . T . . . . U.O. Tecnica di Progettazione
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La Clt-'t&.l fielle arti, della scienza, della 3.02.01 -CuIthra il vola.no di -uno sviluppo sostenibile, 302.01.21 Istlltu.2|one, restaurq-rlquallflcazmne e completamento di aree storiche, 0502 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA
creativita e del talento intelligente e inclusivo. artistiche e museali o G
Direzione Musei Civici
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La Clt-té? fielle arti, della scienza, della 3.02.01 -CuIthra il vola.no di -uno sviluppo sostenibile, 3020122 Pro.mu‘ov.ere politiche artistiche e culturali in un'ottica di inclusione della 0501 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA |Sovrintendenza Capitolina
creativita e del talento intelligente e inclusivo. societa civile
Sovrintendenza Capitolina
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La Clt-té? fielle arti, della scienza, della 3.02.01 -Culttfra il vola.no di -uno sviluppo sostenibile, 3020122 Pro.mu‘ov.ere politiche artistiche e culturali in un'ottica di inclusione della 0502 LB SOVRINTENDENZA CAPITOLINA | Direzione Musei Civici
creativita e del talento intelligente e inclusivo. societa civile
U.O. Valorizzazione e Gestione
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Dipartimento Attivita Culturali
Direzione Organismi
s . . . . . . - . . | . . , Partecipati e Gestione degli
3 La citta che cresce e lavora 3.02 La C|t.tg fielle arti, della scienza, della 3.02.01 lCuIthra il volgno di yno sviluppo sostenibile, 3020122 Promt{ov.(are politiche artistiche e culturali in un'ottica di inclusione della 0502 LC DIPARTIMENTO ATTIVITA' Spazi Culturali
creativita e del talento intelligente e inclusivo. societa civile CULTURALI
Direzione Sostegno alle
Attivita Culturali e Servizi
Autorizzativi
s . . . . . " - - . . . . Dipartimento Pari Opportunita
s La citta delle arti, della scienza, della Cultura il volano di uno sviluppo sostenibile, Promuovere politiche artistiche e culturali in un'ottica di inclusione della DIPARTIMENTO PARI
3 La citta che cresce e lavora 3.02 N 3.02.01 |. . R . 3.02.01.22 e 0111 NB i
creativita e del talento intelligente e inclusivo. societa civile OPPORTUNITA' o
U.O. Diritti LGBT+
s . . . . . . - . . | . . Dipartimento Pari Opportunita
s La citta delle arti, della scienza, della Cultura il volano di uno sviluppo sostenibile, Promuovere politiche artistiche e culturali in un'ottica di inclusione della DIPARTIMENTO PARI
3 La citta che cresce e lavora 3.02 o 3.02.01 |. . R . 3.02.01.22 s 1204 NB
creativita e del talento intelligente e inclusivo. societa civile OPPORTUNITA' .
U.O. Diritti LGBT+
Nascita, concentrazione e rafforzamento di DIPARTIMENTO
3 La citta che cresce e lavora 3.03 La ?ltta dell .unlversnzi, della ricerca, 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.01 Sviluppo e reallzza.zul)ne di granldl progetti innovativi, dal «Rome 0105 LA VALORIZZAZIONE DEL DlreZ|on§ Valorlz;a2|one
dell'innovazione, dellimpresa X R Technopole» al «Digital Innovation Hub» PATRIMONIO E POLITICHE Economica e Sociale
city, ma anche knowledge city
ABITATIVE
s - . . Nascita, concentrazione e rafforzamento di DIPARTIMENTO UO Rigenerazione, Progetti
s La citta dell’'universita, della ricerca, ; . " . . . . - . e e - -
3 La citta che cresce e lavora 3.03 dellinnovazione. dellimpresa 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0801 LF PROGRAMMAZIONE E Speciali e Servizi al territorio
’ P city, ma anche knowledge city ATTUAZIONE URBANISTICA per la citta dei 15 minuti
s - R . Nascita, concentrazione e rafforzamento di DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani
R La citta dell’universita, della ricerca, ; . " . ) ) ) - ) e . e ’
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ) 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0801 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Integrati, Edilizia Sociale e
dell'innovazione, dellimpresa . . :
city, ma anche knowledge city PUBBLICI Pubblica
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0102 TA MUNICIPIO | Municipio Roma |
dell'innovazione, dellimpresa R I
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 B MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TC MUNICIPIO 1l Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0102 TG MUNICIPIO VII Municipio Roma VII
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city

72




Macro-Obiettivo programmatico

Cod. Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 . . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 .. . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0801 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TO MUNICIPIO Xl Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 . . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
La citta delluniversita. della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di
3 La citta che cresce e lavora 3.03 . . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.04 |Creazione di una rete di spazi di co-working diffusi 0105 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
dell'innovazione, dellimpresa X R
city, ma anche knowledge city
. . . Definizione di strategie e iniziative di sviluppo, innovazione,
La citta dell’'universita, della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di imprenditorialita e reindustrializzazione promuovendo un modello di Ufficio di scopo “Politiche
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.10 p R X .p L 0101 AA GABINETTO DEL SINDACO . n P
dell'innovazione, dellimpresa . . Sviluppo Economico, Inclusivo, Innovativo e Sostenibile attraverso la Giovanili
city, ma anche knowledge city . . s o
collaborazione con Universita, Enti di Ricerca e Imprese
La citta dell'universita, della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di i[::flgig?;ig:itsatr:t?jI:disl?rliZ;th:zi(ﬂns: "urgﬁou'éczﬁﬁizﬁn:{odeuo di DIPARTIMENTO SCUOLA,
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dell'innovazione: non solo smart 3.03.02.10 p Rk . .p L 1502 LE LAVORO E FORMAZIONE Direzione Formazione e Lavoro
dell'innovazione, dellimpresa . X Sviluppo Economico, Inclusivo, Innovativo e Sostenibile attraverso la
city, ma anche knowledge city . . o o PROFESSIONALE
collaborazione con Universita, Enti di Ricerca e Imprese
La citta dell'universita, della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di :?:ﬂrneliz)i?oerig:itsz‘:r:tree%I:dislg'li;ziiztg:zi‘:)lnsev Ihigiolj;:z%zzﬁns{odello di DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.10 p . . .p L 1401 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione S.U.A.P.
dell'innovazione, dell'impresa . . Sviluppo Economico, Inclusivo, Innovativo e Sostenibile attraverso la
city, ma anche knowledge city . . s Lo PRODUTTIVE
collaborazione con Universita, Enti di Ricerca e Imprese
La citta dell'universita, della ricerca Nascita, concentrazione e rafforzamento di ::r):ﬂgigi?c?rig:itsétr:tfjfdz;?rlizﬁztgaez%nsg "urgﬁfu’écgﬁﬁizﬁnfq’odeuo di DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 La citta che cresce e lavora 3.03 " . ’ 3.03.02 |ecosistemi dellinnovazione: non solo smart 3.03.02.10 p . . .p L 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Sviluppo Economico
dell'innovazione, dellimpresa X R Sviluppo Economico, Inclusivo, Innovativo e Sostenibile attraverso la
city, ma anche knowledge city ) . s s o PRODUTTIVE
collaborazione con Universita, Enti di Ricerca e Imprese
i\sg)sntiztz?iz;?z?oijlib;Z?:tszr{w:;z:aplir'e;z;? Promozione della City Brand Strategy, anche attraverso l'istituzione della Il Direzione Cerimoniale
3 La citta che cresce e lavora 3.04 |La citta che attira investimenti 3.04.01 . . . ’ 3.04.01.05 |figura del Consigliere Diplomatico, per I'attrazione di investimenti, talenti 0101 AA GABINETTO DEL SINDACO - .
Capitale Culturale e Diplomatica del s Il Direzione Relazioni
R € nuove opportunita . .
Mediterraneo Internazionali
s . . s Migli I'off isti lori i ) . - - ) ) . - DIPARTIMENTO RISORSE .0. i P i i
3 La citta che cresce e lavora 3.05 |Turismo: una risorsa per tutta la citta 3.05.01 '9 |c.)ra.re. offerta turistica valorizzando tutti i 3.05.01.07 |Sviluppo dei controlli antiabusivismo e frode fiscale in ambito turistico 0104 SC ORISORS u.0 Gesﬁone roced|m'ent| .
quartieri di Roma ECONOMICHE Connessi alle Entrate Tributarie
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Struttura

Macro-Obiettivo programmatico

Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo

Missione-
Programma

Cod. Descrizione

Cod.

Descrizione

Cod.

Descrizione

Cod.

Descrizione

Struttura

Centro di responsabilita

Direzione Coordinamento
Attivita Operativa di Sicurezza
Urbana, Sociale ed
Emergenziale
3 La citta che cresce e lavora 3.05 |Turismo: una risorsa per tutta la citta 3.05.01 Mlgll(.)ra.re'l offerta turistica valorizzando tutt i 3.05.01.07 |Sviluppo dei controlli antiabusivismo e frode fiscale in ambito turistico 0301 SG CORPO DI POLIZIALOCALE DI 1U.0. Slcurgzza Pubblica ed
quartieri di Roma ROMA CAPITALE Emergenziale
U.O. Gruppo Sicurezza Sociale
Urbana
19 Gruppi Municipali
Direzione Turismo
Midliorare l'offerta turistica valorizzando tuti i Promozione di strategie per incentivare il turismo "Destinazione Roma", DIPARTIMENTO GRANDI U.O. Sportelli Unici Attivita
3 La citta che cresce e lavora 3.05 |Turismo: una risorsa per tutta la citta 3.05.01 9 - 3.05.01.10 |attraverso iniziative commerciali e culturali condivise con altre citta e 0701 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E Ricettive, Agenzie di Viaggi e
quartieri di Roma M ex . . .
all'interno della citta, sostenendo il made in Italy MODA Turismo
U.O. Grandi Eventi
Aumentare le sinergie le reti del sistema _— . .
arantendo un equilibrio tra grande Definizione del Piano «Mercati di Roma» per una politica di investimenti DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 |98ranten qufifbrio tra g . 3.06.01.06 [ o m&one ael . P P 1402 LG |INFRASTRUTTURE E LAVORI |Integrati, Edilizia Sociale e
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture .
, ) . L PUBBLICI Pubblica
I'economia «di prossimita»
A:rr:a]:tnet:trii Ijns:eljiglifrilz trreatI C:zlnzlztema Definizione del Piano «Mercati di Roma» per una politica di investimenti DIPARTIMENTO SVILUPPO Direzione Mercati e Commercio
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 [92ramen quiibriofra 9 . 3.06.01.06 [ o zonedel . P P 1402 LN |ECONOMICO ED ATTIVITA' .
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture su Suolo Pubblico
) ) . L PRODUTTIVE
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 glara-ntenldo un equmb-rlol tr‘a‘grande . 3.06.01.06 IlDef|r1|2|o-ne deI-Plano «Mercatl di Roma» per una politica di investimenti 1402 TA MUNICIPIO | U.O0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 306,01 |93rantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Definizione del Piano «Mercati di Roma» per una politica di investimenti 1402 TB  |MUNICIPIO I U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 [92rantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Pefinizione del Piano «Mercati di Romax per una politica di investiment 1402 Tc  [MUNICIPIO I U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I’'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |l citta delle piccole imprese 3.06.01 |9arantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Definizione del Piano «Mercati di Roma» per una politica di investimenti 1402 TD  |MUNICIPIO IV U.0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 glara'ntenldo un equ|l|pr|9 trlalgrande . 3.06.01.06 [l)eﬂrnzm'ne deI'Plano «Mercatl di Roma» per una politica di investimenti 1402 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 |9arantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Definizione del Piano «Mercati di Roman per una politica di investimenti 1402 TF  |MUNICIPIO VI U.0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 glaraAntenldo un eqwlpng trlalgrande . 3.06.01.06 peﬂmzwpe deIAPlano «Mercatl di Roma» per una politica di investimenti 1402 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3,06.01 |9arantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Definizione del Piano «Mercati di Roma» per una polifica di investimenti 1402 TH  [MUNICIPIO VIl Direzione Tecnica
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |l citta delle piccole imprese 3.06.01 |93rantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Definizione del Piano «Mercati di Roma» per una politica di investimenti 1402 Tl |MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 glara.ntenldo un equ|l|b.r|ol trlalgrande . 3.06.01.06 [l)eﬂrnzm'ne deI'Plano «Mercatl di Roma» per una politica di investimenti 1402 TL MUNICIPIO X U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 |9arantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Definizione del Piano «Mercati di Roman per una politica di investimenti 1402 ™ |[MuNICIPIO XI U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 glaraAntenldo un eqwlpng trlalgrande . 3.06.01.06 peﬂmzwpe deIAPlano «Mercatl di Roma» per una politica di investimenti 1402 TN MUNICIPIO XII U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3,06.01 |9arantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Definizione del Piano «Mercati di Roma» per una politica di investimenti 1402 TO  [MUNICIPIO XIlI U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 |92rantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Pefinizione del Piano «Mercati di Romax per una politica di investimenti 1402 TP |MUNICIPIO XIV U.0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 |98rantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.06 |Definizione del Piano «Mercati di Romay per una politica di investimenti 1402 TQ |MUNICIPIO XV U.0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando finalizzati alla rigenerazione delle strutture
I'economia «di prossimita»
A::;:{::;Z Ijnsgeuri?ilt?rils trrean drzlnzlztema Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. S q AN .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1401 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione S.U.A.P.
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando N 5
s . . R attivita commerciali PRODUTTIVE
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema Dipartimento Sviluppo
arantendo un e uﬁibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e DIPARTIMENTO SVILUPPO Economico e Attivita Produttive
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. - q A .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA'
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s . N . .
s . . N attivita commerciali PRODUTTIVE Direzione Mercati e Commercio
I'economia «di prossimita» .
su Suolo Pubblico
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . ! )
arantendo un equilibrio tra grande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. L q o .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TA MUNICIPIO | U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s -
, . . R attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. o q N ‘g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 B MUNICIPIO 1l U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando o o
, . . A attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . ) . . )
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. Lo q o .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TC MUNICIPIO I U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s .
) : . s attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. S q Lo .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TD MUNICIPIO IV U.O0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s -
, ) . A attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . ) . . .
arantendo un equilibrio fra grands Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 [9aranen AN . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TE MUNICIPIO V U.O0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando N o
, ) . N attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
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Macro-Obiettivo programmatico

Cod. Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . )
arantendo un equilibrio tra grande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. - q A .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s -
, ) . R attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. o q Lo .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando o o
s . . R attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. L q o .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s -
, . . N attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. S q Lo .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando N -
, . . A attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. - q o .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TL MUNICIPIO X U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s .
, ) . N attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. - q Lo .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 ™ MUNICIPIO XI U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando N -
, ) . A attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. S q Lo .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TN MUNICIPIO XIlI U.O0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s .
s . . Lo attivita commerciali
I’'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. S q Lo .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TO MUNICIPIO Xill U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando A -
, . . A attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . )
arantendo un equilibrio tra grande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. L q o .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TP MUNICIPIO XIV U.O0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando s -
, ) . N attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema . . . . .
arantendo un equilibrio tra arande Adozione di un piano regolatore del commercio su aree pubbliche e
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. S q Lo .g . 3.06.01.10 |della successiva regolamentazione di ambito a tutela e supporto delle 1402 TQ MUNICIPIO XV U.O. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando N -
, . . A attivita commerciali
I'economia «di prossimita»
A:rn;r?tnet:;i Ijnsg]euri?ilt?rilce) trreatI (:'zln?:tema Promozione di politiche per la legalita in contrasto alla frode fiscale e DIPARTIMENTO SVILUPPO Direzione Mercati e Commercio
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 |d2ramen quitbrio tra 9 _ 3.06.01.11 |- omozone dip P gatia In co 0301 LN  [ECONOMICO ED ATTIVITA' .
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando all'abusivismo commerciale e/o pubblicitario su Suolo Pubblico
, ) i s PRODUTTIVE
I'economia «di prossimita»
A:l[zr?tnet:;i ISnSZeL:iglJilberils trreatI dr:LZI:tema Promozione di politiche per la legalita in contrasto alla frode fiscale e DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 [9aranen quifbrio tra g . 3.06.01.11 h L P P 9 o 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Mercati all'lngrosso
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando all'abusivismo commerciale e/o pubblicitario
, . f R PRODUTTIVE
I'economia «di prossimita»
A:gr?:etsgi Ijnsgeuriglilsrils ::;tl (?'zlnzlztema Promozione di politiche per la legalita in contrasto alla frode fiscale e DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 |98ranten qufibrio tra g . 3.06.01.11 | romozonedip P gafita In co 1404 LN [ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione S.U.A.P.
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando all'abusivismo commerciale e/o pubblicitario
, ) . s PRODUTTIVE
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
R s . . garantendo un equilibrio tra grande Promozione di politiche per la legalita in contrasto alla frode fiscale e DIPARTIMENTO RISORSE Direzione Entrate
3 |racitache cresce e lavora 3.06 |lacitta delle piccole imprese 3.06.01 | distribuzione e negozi di vicinato valorizando | 08111 |airabusivismo commerciale efo pubblicitario 0301 SC  [economicHE Extratributarie
I’economia «di prossimita»
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Macro-Obiettivo programmatico

Cod. Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

Aumentare le sinergie le reti del sistema Attivita Operata i Sicurezza
3 La citta che cresce e lavora 306 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 glara.ntenldo un equmb.rlol trlalgrande . 3.06.01.11 Prlomozllolne di politiche per la Iegallta'lr? cqntrasto alla frode fiscale e 0301 SG CORPO DI POLIZIA LOCALE DI Urbana, Sociale ed
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando all'abusivismo commerciale e/o pubblicitario ROMA CAPITALE Emeraenziale
I'economia «di prossimita» 9
Aumentare le sinergie le reti del sistema DIPARTIMENTO
R R . . garantendo un equilibrio tra grande Valorizzazione e sostegno delle attivita storiche, dell'artigianato artistico, VALORIZZAZIONE DEL Direzione Valorizzazione
3 |Lacitta che cresce e lavora 3.06  |la citta delle piccole imprese 3.08.01 | fistribuzione e negozi di vicinato valorizando | 2280112 |del Centro Agroalimentare e del mercato di Porta Portese 0105 LA [pATRIMONIO E POLITICHE Economica e Sociale
I'economia «di prossimita» ABITATIVE
. . . . Direzione Sviluppo Economico
A:gs:et:crli |Sn5$euri9"|;i|§ trreatI (::L?:tema Valorizzazione e sostegno delle attivita storiche, dell'artigianato artistico DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. o q Lo .g . 3.06.01.12 . 9 ) , 9 ’ 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Mercati all'Ingrosso
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando del Centro Agroalimentare e del mercato di Porta Portese PRODUTTIVE
I'economia «di prossimita» Direzione S.UAP.
A:gr?:etr?crli Ijnszetjiglilsrils trreatI (:'zln?:tema Valorizzazione e sostegno delle attivita storiche, dell'artigianato artistico DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 La citta che cresce e lavora 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 g. o q AN .g . 3.06.01.12 . 9 ) , 9 ’ 1404 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Mercati all'Ingrosso
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando del Centro Agroalimentare e del mercato di Porta Portese
, ) ; R PRODUTTIVE
I'economia «di prossimita»
Aumentare le sinergie le reti del sistema
3 |Lacittachecresce elavora | 3.06 |la citta delle piccole imprese 3.06.01 [garantendo un equilibrio tra grande 3.06.01.12 |Valorizzazione e sostegno delle attivita storiche, dellartigianato artistico, 1402 TN |MUNICIPIO XiI U.0. Amministrativa
distribuzione e negozi di vicinato valorizzando del Centro Agroalimentare e del mercato di Porta Portese
I'economia «di prossimita»
Rilancio del settore della moda attraverso I'organizzazione di DIPARTIMENTO GRANDI
3 La citta che cresce e lavora 3.07 |La citta della Moda 3.07.01 |Roma Capitale della Moda 3.07.01.01 |manifestazioni e grandi eventi dedicati e la valorizzazione e 0701 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E U.O. Grandi Eventi
digitalizzazione della memoria storica della moda romana MODA
s s . , . . . , . Rilancio e sviluppo tenute agricole Castel di Guido e Tenuta del DIPARTIMENTO TUTELA Direzione Agricoltura e
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.01 Cavaliere con finalita pubbliche e progett di agricoltura sociale 1601 LM AMBIENTALE Benessere degli animali
DIPARTIMENTO SVILUPPO Direzione Mercati e Commercio
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1601 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' X
su Suolo Pubblico
PRODUTTIVE
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell'agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TA MUNICIPIO | U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell'agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 B MUNICIPIO I U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell'agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TC MUNICIPIO IlI U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TE MUNICIPIO V U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TG MUNICIPIO VII U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
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Macro-Obiettivo programmatico

Cod. Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

lascia indietro nessuno

citta

miglioramento in una logica sistemica

potenziamento dell'offerta di servizi sociali

3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TL MUNICIPIO X U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 ™ MUNICIPIO XI U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TN MUNICIPIO XilI U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TO MUNICIPIO Xill U.O. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TP MUNICIPIO XIV U.O0. Amministrativa
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell'agroalimentare 3.08.01.05 |Creazione nuovi farmers’ market in aree comunali 1402 TQ MUNICIPIO XV U.O0. Amministrativa
Supporto alla creazione di nuovi servizi e attivita imprenditoriali per la DIPARTIMENTO SVILUPPO
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.08 |promozione dell'economia del benessere, con particolare attenzione alla 1402 LN ECONOMICO ED ATTIVITA' Direzione Sviluppo Economico
sostenibilita ambientale, sociale ed economica PRODUTTIVE
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.10 Reallzzazmng hub pgr la raccolta, trasformazione e distribuzione 1204 LD DIPARTIMENTO POLITICHE UO Con?rasto a”? Poverta e
eccedenze alimentari SOCIALI E SALUTE all’Esclusione Sociale
DIPARTIMENTO SCUOLA, N
s s . s . . . s . T , . . . Dipartimento Scuola, Lavoro e
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.16 |Diffusione dell'educazione agroalimentare all'interno delle scuole 0401 LE LAVORO E FORMAZIONE . :
Formazione Professionale
PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO SCUOLA, R R
s s . s . . . s . e , . ) " Direzione Servizi di Supporto al
3 La citta che cresce e lavora 3.08 |La citta capitale dell’agroalimentare 3.08.01 |Roma capitale mondiale dell’agroalimentare 3.08.01.16 |Diffusione dell'educazione agroalimentare all'interno delle scuole 0406 LE LAVORO E FORMAZIONE ) . .
Sistema Educativo e Scolastico
PROFESSIONALE
Dipartimento Politiche Sociali e
La citta che include e non Il riequilibrio dell'offerta dei servizi sociali in Welfare per lo sviluppo di una strategia di Adozione del nuovo Piano Regolatore Sociale di Roma Capitale e DIPARTIMENTO POLITICHE Salute
4 e 4.01 i 4.01.01 - ) L ) 4.01.01.03 ) \ . P 1201 LD
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali SOCIALI E SALUTE )
U.O. Protezione persone
minore eta
Dipartimento Politiche Sociali e
La citta che include e non Il riequilibrio dell'offerta dei servizi sociali in Welfare per lo sviluppo di una strategia di Adozione del nuovo Piano Regolatore Sociale di Roma Capitale e DIPARTIMENTO POLITICHE Salute
4 o 4.01 s 4.01.01 - ) L ) 4.01.01.03 ) ) . o 1202 LD
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali SOCIALI E SALUTE
Direzione Servizi alla Persona
La citta che include e non Il riequilibrio dell'offerta dei servizi sociali in Welfare per lo sviluppo di una strategia di Adozione del nuovo Piano Regolatore Sociale di Roma Capitale e DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
4 - 4.01 s 4.01.01 - . L ) 4.01.01.03 ) . . o 1203 LD
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali SOCIALI E SALUTE Salute
Dipartimento Politiche Sociali e
La citta che include e non Il riequilibrio dell'offerta dei servizi sociali in Welfare per lo sviluppo di una strategia di Adozione del nuovo Piano Regolatore Sociale di Roma Capitale e DIPARTIMENTO POLITICHE Salute
4 - 4.01 s 4.01.01 - . L ) 4.01.01.03 ) . . R 1204 LD
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali SOCIALI E SALUTE o .
Direzione Accoglienza e
Inclusione
4 La citta che include e non 4.01 Il riequilibrio dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo sviluppo di una strategia di 4.01.01.03 Adozione del nuovo Piano Regolatore Sociale di Roma Capitale e 1204 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
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Descrizione
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Descrizione
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Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

4 La cl|ttz.-1 che include e non 4.01 II.rl‘equ|I|bno dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.| ung stratlegla di 4.01.01.03 Ad02|o-ne del nuovo Piano Regolgtpre Soqale di Roma Capitale e 1204 B MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La clltte.z che include e non 4.01 Il.rltrqu|I|br|o dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d'| ung stratggla di 4.01.01.03 Adozm'ne del nuow‘) Piano R'egolgt.ore S.O(.;Iale di Roma Capitale e 1204 TC MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La Clltt? che include e non 4.01 II.rl‘equ|I|br|o dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.| ung stratfegla di 4.01.01.03 Ad02|o-ne del nuovo Piano R.egole.xt‘ore Spqale di Roma Capitale e 1204 ™ MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La clltte.z che include e non 4.01 Il.rlt‘-)qumbrlo dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.l ung stratggla di 4.01.01.03 Ad02|o'ne del nuov? Piano R.egolgt.ore Spqale di Roma Capitale e 1204 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La Clltt? che include e non 4.01 IIﬁ\ethbno dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.| unz-f strat.egla di 4.01.01.03 Ad02|o.ne del nuovo Piano R.egol’fztlore Soglale di Roma Capitale e 1204 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La C.Itt? che include e non 4.01 Il.rl‘equmbrlo dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iupp0 d.l ung stratggla di 4.01.01.03 Adozm'ne del nuovt‘) Piano R.egolgtf)re S'oc':lale di Roma Capitale e 1204 TG MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La Cllﬂé che include e non 4.01 II.r|<?QU|I|br|o dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.l ung strat.egla di 4.01.01.03 Adozm.ne del nuovo Piano R.egol.atlore S.o<.3|ale di Roma Capitale e 1204 TH MUNICIPIO Vil Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La qttg che include e non 4.01 Il.rl‘equﬂlbrlo dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.l ung stratggla di 4.01.01.03 Adozpne del nuovt‘) Piano R"egolz'at.ore Spqale di Roma Capitale e 1204 T MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La cl|ttz.-1 che include e non 4.01 II.rl‘equ|I|bno dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 W.elfare per lo §V|Iuppo d.| ung stratlegla di 4.01.01.03 Ad02|o-ne del nuov? Piano Regolgtpre Soqale di Roma Capitale e 1204 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La cllttz?\ che include e non 4.01 Il.rltrqu|I|br|o dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d'l ung stratggla di 4.01.01.03 Adozm'ne del nuow‘) Piano R'egolgt.ore Slocl:lale di Roma Capitale e 1204 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La Clltt? che include e non 4.01 II.rl‘equ|I|br|o dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.| uné stratfegla di 4.01.01.03 Ad02|o-ne del nuov? Piano R.egol'fzt‘ore Spqale di Roma Capitale e 1204 ™ MUNICIPIO XiI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La clltte.z che include e non 4.01 Il.rlt‘-)qumbrlo dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.l ung stratggla di 4.01.01.03 Ad02|o'ne del nuov? Piano R.egolgt.ore S'oclzlale di Roma Capitale e 1204 T0 MUNICIPIO XlIi Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La glttz:z che include e non 4.01 II.rlgqU|I|br|o dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iuppo d.| unz-f strat.egla di 4.01.01.03 Ad02|o.ne del nuov? Piano R.egol’fztlore Soglale di Roma Capitale e 1204 ™ MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali

4 La qttg che include e non 4.01 Il.rl‘equmbrlo dell'offerta dei servizi sociali in 4.01.01 Welfare per lo §V|Iupp0 d.l ung stratggla di 4.01.01.03 Ad02|o'ne del nuovt‘) Piano R.egolgtf)re S'oc':lale di Roma Capitale e 1204 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno citta miglioramento in una logica sistemica potenziamento dell'offerta di servizi sociali
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Macro-Obiettivo programmatico

Descrizione

La citta che include e non

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda
politica e parte integrante di una vera e propria

Obiettivo Operativo

Descrizione

Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
attivo della popolazione anziana con rafforzamento dei servizi municipali

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

DIPARTIMENTO POLITICHE

Centro di responsabilita

lascia indietro nessuno 402 |Gli strumenti di welfare 4.02.01 strategia di sviluppo in una logica sistemica con 4.02.01.06 di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di 1203 Lb SOCIALI E SALUTE Direzione Servizi alla Persona

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg mtegrgnte di uqa ve.ra e propna 4.02.01.06 altt|vo .della popola.2|lolne anZ|alna con raﬁor;amento dellservm nlwu.nlmpah. 1203 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg mtegrlante di ur!a ve.ra e propna 4.02.01.06 aFtwo .della popoIaIZ|lolne anZ|alna con rafforzgmento del'servm n'1u.nl|0|pal|. 1203 B MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La citta che include & non 4.02  |Gli strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | o, 4 ¢ |attivo della popolazione anziana con rafforzamento dei servizi municipali 1203 TC |MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La C.'tt? che include e non 202 |Gli strumenti di welfare 4.02.01 polltlca'e gang |ntegrante di un'a ve.ra e propna 4.02.01.06 aFtlvo fjella popola'Z|'olne an2|alna con rafforzgmento del'servm rT1u'n'|<:|paI|. 1203 ™ MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La qtt{a che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlca'e partg |ntegrlante di un'a vera e proprla 4.02.01.06 alttlvo .della popola-2|lolne an2|alna con raﬁor;amento dellservm n'1u-nl|C|paI|. 1203 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale Rang |ntegrlante di uqa ve.ra e pppna 4.02.01.06 altt|vo .deIIa popola.2|lolne anZ|alna con raﬁor;amento dellservm n'1uIr1l|C|paI|. 1203 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg mtegrgnte di uqa ve.ra e propna 4.02.01.06 aFtwo .deIIa popola.2|lolne an2|alna con rafforzgmento del'servm n'1u.nl|0|pal|. 1203 TG MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polmcale p.artg mtegrlante di ur!a ve.ra e propna 4.02.01.06 aFtwo .deIIa popola.2|lolne anZ|alna con rafforzlanjento del'servm r{'nu'nllupah. 1203 TH MUNICIPIO VIl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La cllttz.a che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlcale p.ang |ntegrante di uqa ve.ra e proprla 4.02.01.06 aFtlvo .deIIa popola'2|'olne an2|alna con rafforzgmento del'serV|2| rflu'n'lmpall. 1203 T MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di

le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La citta che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 politica e parte integrante di una vera e propria 4.02.01.06 attivo della popolazione anziana con rafforzamento dei servizi municipali 1203 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa

lascia indietro nessuno

strategia di sviluppo in una logica sistemica con
le altre politiche: gli strumenti

di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di
immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita
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Macro-Obiettivo programmatico

Descrizione

La citta che include e non

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda
politica e parte integrante di una vera e propria

Obiettivo Operativo
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Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
attivo della popolazione anziana con rafforzamento dei servizi municipali

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

o 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.01 o ) . ) : 4.02.01.06 | .. . . ) g . A . 1203 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di
le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg mtegrgnte di uqa ve.ra e propna 4.02.01.06 aFtwo .deIIa popola.2|lolne anZ|alna con rafforzgmento del.servm nlwu.nllmpah. 1203 ™ MUNICIPIO Xii Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di
le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La citta che include & non 4.02  |Gli strumenti di welfare 402,01 |Poiitica e parte integrante di una vera e propria |, o, 4 o¢  |ativo della popolazione anziana con rafforzamento dei servizi municipali 1203 TO  |MUNICIPIO XIlI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di
le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La citta che include & non 4.02  |Gli strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | o, 4 ¢ |attivo della popolazione anziana con rafforzamento dei servizi municipali 1203 ™ [MuNicIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di
le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita
Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Promozione e valorizzazione degli interventi connessi all'invecchiamento
La qttg che include e non 202 |Gl strumenti di welfare 4.02.01 polltlca'e pang |ntegrlante di un'a ve.ra e propna 4.02.01.06 aFtlvo fjella popola'Z|'olne an2|a'na con rafforzgmento del'servm rT1u'n'|C|paI|. 1203 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di assistenza domiciliare e sviluppo progetti di co-housing con I'utilizzo di
le altre politiche: gli strumenti immobili del patrimonio comunale e beni sottratti alla criminalita
Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La citta che include e non ) . politica e parte integrante di una vera e propria aggregazione sociale e attivita culturali e ricreative con il coinvolgimento DIPARTIMENTO POLITICHE i -
4.02 | If: 4.02.01 4.02.01.07 | . ) L
lascia indietro nessuno 0 Gli strumenti di welfare 020 strategia di sviluppo in una logica sistemica con 02.01.0 di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse 1203 LD SOCIALI E SALUTE Direzione Servizi alla Persona
le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg |ntegrlante di uqa ve.ra e Qropr|a 4.02.01.07 a?ggrega‘zm.ne lso.male e atpwta cultur.all e ricreative con il copvolglmento 1203 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse
le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg mtegrgnte di uqa ve.ra e propna 4.02.01.07 alggrega.zm.ne lso.male e atpwta cultur.all e ricreative con il comvolgmento 1203 B MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse
le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi
Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La cl|ttz.a che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg mtegrlante di ur!a ve.ra e propna 4.02.01.07 aggregaglope §0F:|ale e atpwta cultur.all e ricreative con il copvolgmento 1203 TC MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse
le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La cllttz.a che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlcale p.anelz |ntegrante di unla ve.ra e propna 4.02.01.07 alggregalzm.ne §0F:|ale e atFIVIta cultur.all e ricreative con il copvolgnmento 1203 ™ MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse
le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi
Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La citta che include e non 202 |Gl strumenti di welfare £.02.01 politica e parte integrante di una vera e propria 4.02.01.07 aggregazione sociale e attivita culturali e ricreative con il coinvolgimento 1203 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa

lascia indietro nessuno

strategia di sviluppo in una logica sistemica con
le altre politiche: gli strumenti

di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse
economiche ai Municipi
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Struttura
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B 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.01 L ) ) ) ; 4.02.01.07 |, o . . o 1203 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa

lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg mtegrgnte di uqa ve.ra e propna 4.02.01.07 aggregalzm.ne lso.male e atpwta cultur.all e ricreative con il comyolgmento 1203 TG MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlcale p.artg mtegrlante di ur!a ve.ra e propna 4.02.01.07 aggregalzm.ne §0F:|ale e at.tlwta cultur.all e ricreative con il comyolqmento 1203 TH MUNICIPIO VIl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qtt{a che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlca'e p.anelz |ntegrante di un'a ve.ra e propna 4.02.01.07 a'ggregalzm.ne §oF:|aIe e at.tlwta cultur.all e ricreative con il copvolgnmento 1203 T MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg che include e non 202 |Gl strumenti di welfare 4.02.01 polltlca'e pang |ntegrlante di un'a ve.ra e propna 4.02.01.07 a'ggregalzw.ne lso.(:lale e at.tlwta cultur?h e ricreative con il com'volgllmento 1203 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qtt{a che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlca'e partg |ntegrlante di un'a vera e proprla 4.02.01.07 a.ggregaI2|or1e Isoqale e atFIVIta culturgll e ricreative con il c0|n.volg|mento 1203 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg che include e non 202 |Gl strumenti di welfare 4.02.01 polltlca_e partg |ntegr_ante di un_a vera e groprla 4.02.01.07 aggregayope §0f;|ale e at‘tlvna cultur.all e ricreative con il comyolglmento 1203 ™ MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg cr_le include e non 402 |aii strumenti di welfare £.02.01 poI|t|cale p.am? |ntegrlante di uqa ve.ra e propna 4.02.01.07 a?ggrega‘zm.ne §0F;|ale e at.tlwta cultur.all e ricreative con il comvolgmento 1203 T0 MUNICIPIO XiII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 poI|t|cale p.artg mtegrgnte di uqa ve.ra e propna 4.02.01.07 aggregalzm.ne lso.male e atpwta cultur.all e ricreative con il comyolgmento 1203 ™ MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Prevenzione dell'isolamento degli anziani attraverso forme di
La qttg che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlcale p.artg mtegrlante di ur!a ve.ra e propna 4.02.01.07 aggregayope §0F:|ale e atpwta cultur.all e ricreative con il copvolqmento 1203 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con di associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore, tramite risorse

le altre politiche: gli strumenti economiche ai Municipi

Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
La citta che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 politica e parte integrante di una vera e propria 4.02.01.08 recepimento dei LEPS attraverso I'avvio di nuovi investimenti e 1201 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e

lascia indietro nessuno

strategia di sviluppo in una logica sistemica con
le altre politiche: gli strumenti

rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
territoriali

SOCIALI E SALUTE

Salute
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Descrizione

Struttura
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Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 La C.Itt? che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlcale Qang |ntegrante di unla ve'ra e proprla 4.02.01.08 recepimento dei LEPS attrayerso IaV\'no di nupyl |'nves't|ment| le 1202 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e SOCIALI E SALUTE Salute
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 La C.Itt? che include e non 402 |l strumenti di welfare 4.02.01 polltlcale pang |ntegrlante di unla ve'ra e proprla 4.02.01.08 recepimento dei LEPS att.ralverso IavY|o di nupyl |.nves.t|ment| Ie 1203 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e SOCIALI E SALUTE Salute
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 La glttg che include e non 402 |Gii strumenti di welfare £.02.01 polltlca.e partg Integr.ante di un.a vera e Propna 4.02.01.08 recepimento dei LEPS att!’alverso IaV\(|o di nu‘oyl |-nves-t|ment| le 1204 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e SOCIALI E SALUTE Salute
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
La citta che include e non olitica e parte integrante di una vera e propria recepimento dei LEPS attraverso I'avvio di nuovi investimenti e DIPARTIMENTO Direzione Programmazione e
4 a cifta cne Include € no 4.02 |Gl strumenti di welfare 4.02.01 [POtca e parte integr 13 vera e prop 4.02.01.08 P , e ! OV IYeS : 0110 SA  |ORGANIZZAZIONE E RISORSE : ar
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e UMANE Reperimento Risorse Umane
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |-@citacheinclude e non 4.02 |Gl strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | o, 4 g |reCepimento dei LEPS atraverso avvio di nuovi investimenti & 1204 TA  [MuNICIPIO| Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 La cllttz.-x che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 p0I|t|cale p.am? |ntegrlante di unla ve.ra e propna 4.02.01.08 recepimento dei LEPS att-ralverso IavY|o di nu‘oyl |{1ves.t|ment| le 0101 B MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |tacit@che include e non 402 |Gli strumenti di welfare 40201 |Poiitica e parte integrante di una vera e propria |, ) 4 g |récepimento dei LEPS attraverso Iavvio di nuovi investimenti e 1204 TC  [MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |-8citacheinclude e non 4.02 |Gl strumenti di welfare 402,01 |Pelitica e parte integrante di una vera e propria | o, 4 gg |ecepimento dei LEPS attraverso avvio di nuovi investimenti e 1204 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |-8citacheinclude e non 4.02 |Gli strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | ) 4 5g |reCepimento dei LEPS attraverso avvio di nuovi investimenti e 1204 TE |MUNICIPIOV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 La C.'tt? che include e non 402 |aii strumenti di welfare 4.02.01 polltlcale gang mtegrgnte di uqa ve'ra e proprla 4.02.01.08 recepimento dei LEPS attrayerso |aV\{IO di nupyl |'nves't|ment| le 0101 TF MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |-8citacheinclude e non 4.02 |Gl strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | ) 4 gg |reCepimento dei LEPS attraverso avvio di nuovi investimenti & 1204 TG |MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |-8citacheinclude e non 4.02 |Gl strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | ) 4 gg |recepimento dei LEPS attraverso avvio di nuovi investimenti & 0101 TH  |MUNICIPIO VIl U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4  |tacitdche include e non 4.02 |Gli strumenti di welfare 40201 |Poiitica e parte integrante di una vera e propria |, o, 4 g |récepimento dei LEPS attraverso Iavvio di nuovi investimenti e 1204 T [MuNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
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Struttura

Centro di responsabilita

Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4  |tacita che include e non 4.02 |Gli strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | o, 4 5g  |recepimento dei LEPS attraverso avvio di nuovi investimenti e 1204 L [MuNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |-8citacheinclude e non 4.02 |Gl strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | ) 4 gg |recepimento dei LEPS attraverso avvio di nuovi investimenti & 1204 ™ |MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |Lacitache include e non 4.02  |Gli strumenti di welfare 40201 |Poiitica e parte integrante di una vera e propria |, o, 4 g |récepimento dei LEPS attraverso avvio di nuovi investimenti e 1204 TN  |MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nel’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |-8citacheinclude e non 4.02 |Gl strumenti di welfare 4.02,01 |Poliica e parte integrante di una vera e propria | ) 4 g [reCepimento dei LEPS attraverso Iavvio di nuovi investimenti e 1204 TO  |MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4 |-8citacheinclude e non 4.02 |Gli strumenti di welfare 402,01 |Politica e parte integrante di una vera e propria | o, 4 5g |reCepimento dei LEPS attraverso avvio di nuovi investimenti & 1204 TP |MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
Il welfare deve diventare prioritario nell’agenda Potenziamento della capacita di spesa in ambito sociale finalizzata al
4  |tacitche include e non 402 |Gli strumenti di welfare 40201 |Poiitica e parte integrante di una vera e propria |, o, 4 g |récepimento dei LEPS attraverso Iavvio di nuovi investimenti e 1204 TQ  [MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno strategia di sviluppo in una logica sistemica con rafforzamento degli organici assegnati alle unita dipartimentali e
le altre politiche: gli strumenti territoriali
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 o 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 [misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno SR ) . [
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 L 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TB MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno " s e . . Lo
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 - 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TC MUNICIPIO IlI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno PR ) . -
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 L 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno s e . . Lo
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 - 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno PP ) . [
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 . 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L s e . . L
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 - 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno P ) . [
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 o 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TH MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno s e . . Lo
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
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La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 L 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno s . . Lo
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 L 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo Attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno s e . . Lo
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include & non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 - 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno s s . . Lo
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 L 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno s e . . Lo
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 - 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TO MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno PN . . L
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 L 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per I'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno s e . . L
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- Lancio progetti di vita indipendente per persone con disabilita, come le
4 - 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.01 |misure per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita e di 1202 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno P . . Lo
Societa Civile e Terzo Settore sostegno ai caregiver famigliari
Valorizzare la co-programmazions & la co- Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
4 La C.Itt?.l che include e non 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 dlsatl)lht.a. Inclusione sociale & Iavoratlvg p(?r le persone svalntaglglgte 1202 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Direzione Servizi alla Persona
lascia indietro nessuno P tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B. SOCIALI E SALUTE
Societa Civile e Terzo Settore . . . TR .
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
4 HHa ot 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 e Lperep ntaggl: 1202 TA  |MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno S, tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) ) PR o
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
4 - 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 o ) p' P . gg ) 1202 B MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno P, tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) ) R o
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
4 a ot 402 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 — Apere p ntagal: 1202 TC  [MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno o tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) ) iy L
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
4 ot 402  |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 ra. per'e p ntagal: 1202 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno o tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . iy L
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
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Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate

Struttura

Centro di responsabilita

o 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 o L . o 1202 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno PP tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . R o
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
L 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 o . p. P X g.g . 1202 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L s tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . PR o
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione € la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
- 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 Lo ) p. P . gg . 1202 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L s e tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) ) s .
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare Ia co-programmazione € la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
- 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 Lo ) p. P . gg . 1202 TH MUNICIPIO VIII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L s tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . R o
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione € la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
- 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 o . p. P X gg . 1202 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno S, tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) ) R o
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare |a co-programmazione € la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
- 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo Attivo della 4.02.02.03 o . p. P . gg . 1202 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno P, tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . R o
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. ’ Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione e la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
o 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 oo ) p. P ) g.g . 1202 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno s e tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . PR .
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione € la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
o 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 Lo ) p. P . gg . 1202 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L s tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . R .
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare Ia co-programmazione € la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
o 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 Lo ) p. P . gg . 1202 TO MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L s tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . R .
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
. . Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
La citta che include e non Valorizzare la co-programmazione € la co- disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate
4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 ) P P 99 1202 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa

lascia indietro nessuno

Societa Civile e Terzo Settore

tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
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La citta che include e non

Descrizione

Descrizione

Valorizzare la co-programmazione e la co-

Descrizione

Lancio progetti di vita indipendente, Dopo di Noi, per persone con
disabilita. Inclusione sociale e lavorativa per le persone svantaggiate

Struttura

Centro di responsabilita

o 4.02 |Gli strumenti di welfare 4.02.02 |progettazione con un contributo attivo della 4.02.02.03 o L . o 1202 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno PP tramite il rafforzamento delle collaborazioni con le cooperative di tipo B.
Societa Civile e Terzo Settore . ) . R .
Revisione delle linee guida sulla disabilita gravissima
Costruzione di un sistema di accoglienza Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
La citta che include e non - , . diffusa a livelli, a cui accedere per step, . g ) . . . DIPARTIMENTO POLITICHE Direzione Accoglienza e
o 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 . i~ . 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 LD )
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando . . o ) . . . SOCIALI E SALUTE Inclusione
N ) ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
l'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza . . . o . )
La citta che include e non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
L 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T 'p' P, . 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando A . e . . . L
h . ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza . . ) N . )
La citta che include & non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
L 4.03 [Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T ,p, P, . 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 B MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando L ) o ) I . L
h . ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza . . ) N ) .
La citta che include e non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
B 4.03 [Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T _p_ P, ) 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TC MUNICIPIO IlI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando L ) o ) I . L
M ) ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza . . ) o . .
La citta che include e non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
B 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T .p_ P, ) 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando L ) o ) . . L
M . : con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza L . ) o . .
La citta che include & non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
B 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T .p. P, ) 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando L ) o ) . . L
» . - con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
l'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza . . . T . )
La citta che include e non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
o 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 " 'p' P, . 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando A . e . . . L
" ) ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza . . . o . )
La citta che include e non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
o 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 . 'p' P. . 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando - . e . . . L
" ) ) con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
l'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza . . . o . )
La citta che include e non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
- 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 . 'p' P, ) 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TH MUNICIPIO VIII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando A . e . . . L
h . ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza . . ) N . )
La citta che include & non diffusa a livelli. a cui accedere per ste Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 ’ P P, 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa

lascia indietro nessuno

uscendo da logiche emergenziali, potenziando
I'integrazione col volontariato

con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
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La citta che include e non ;zﬁ::zzﬂ:/eeﬁ; L;nczlis;ecr:: dzlreacce?_gs"tznza Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
4 a C.I é.] c ) © 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 " 'p' P, . 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando A ) e . . . L
" ) ) con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
La citta che includ g?fitsrzzéﬂ::’eeﬂl l;nczlis;ecr(r:\: dzlrsc?rgs"teenza Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
4 a C.I z.a c . © Include € non 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 s 'p' P, . 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando - . e . . . L
" ) : con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
l'integrazione col volontariato
La citta che include e non gi(f)fztsr:Z;oIR/eel(ljil l;nczlis:‘:;r:: dilr:C(;c:gsllthza Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
4 a C z.a C. 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T 'p' P, ) 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando R . e . . . L
) . ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
l'integrazione col volontariato
La citta che include e non dCi‘f)fztst:Z;OI:/ZI(Ijil l;nczlis;ir:: dilr:cc;c:gsl‘znza Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
4 a c z? C. 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T ,p, P, . 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TO MUNICIPIO XIiI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando L ) o ) I . L
; . ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
La citta che include e non dCi(f)fz:;Z;OIRZITiI l;nczlis;ir::dilrzcceorgsl‘ltznza Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
4 a c ? C.e clude € no 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T ApA P, ) 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando L : o ) I . L
) ) ; con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
La citta che include e non ;?fzgzz;miml L;nczlis;ir::dilrzcczgslltznza Revisione della regolamentazione in materia di residenze virtuali e
4 a C ? C.e clude € no 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 T .p. P, ) 4.03.01.02 |programmazione di un nuovo modello di accoglienza dei senza dimora, 1204 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando L ) o ) I . L
) . : con attivazione di servizi di accoglienza diffusa nei Municipi
I'integrazione col volontariato
Costruzione di un sistema di accoglienza Dipartimento Politiche Sociali e
R ) . L2 . .' Y '_ 9 Istituzione di Tavoli stabili di co-programmazione, co-progettazione e Salute
La citta che include e non " . diffusa a livelli, a cui accedere per step, ' - . I T . DIPARTIMENTO POLITICHE
4 o 4.03 |Politiche dell'accoglienza 4.03.01 . o . 4.03.01.03 [confronto tra I'amministrazione pubblica e associazioni di volontariato 1204 LD
lascia indietro nessuno uscendo da logiche emergenziali, potenziando . SOCIALI E SALUTE — .
) . ; ed Enti del Terzo Settore Direzione Accoglienza e
I'integrazione col volontariato Inclusione
Garantire il diritto fondamentale all’abitare DIPARTIMENTO
itta i io di ii ivi "edilizi i i i i i VALORIZZAZIONE DEL Direzi Acquisizioni
4 |-citacheinclude e non 4.05 |La citta in cui abitare tutti 4.05.01 |favorendo rintegrazione funzionale tra le 4.05.01,03 [AvVio di progettiinnovativi per fedilizia residenziale pubblica ed il social 1206 LA rezions Acqu .
lascia indietro nessuno " _— " o housing PATRIMONIO E POLITICHE Consegne e Conservatoria
politiche abitative e le politiche sociali ABITATIVE
La citta che include e non Garantire il diritto fondamentale allabitare Awvio di progetti innovativi per I'edilizia residenziale pubblica ed il social DIPARTIMENTO
4 Iaicia?nfji:trocn:s:uer]oo 4.05 |La citta in cui abitare tutti 4.05.01 [favorendo l'integrazione funzionale tra le 4.05.01.03 housin prog P P 0801 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Edilizia Sociale e Housing
politiche abitative e le politiche sociali 9 ATTUAZIONE URBANISTICA
La citta che include & non Garantire il diritto fondamentale all’abitare Awvio di progetti innovativi per Iedilizia residenziale pubblica ed il social DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani
4 |2 cHacheincludeeno 4.05 |Lacitta in cui abitare tutti 4.05.01 |favorendo l'integrazione funzionale tra le 4.05.01.03 > ¢l prog P P 0801 LG [INFRASTRUTTURE E LAVORI [Integrati, Edilizia Sociale e
lascia indietro nessuno " o " L housing .
politiche abitative e le politiche sociali PUBBLICI Pubblica
s . Garantire il diritto fondamentale all’abitare Percorsi di integrazione socio-sanitaria con le AA.SS.LL. cittadine, e
4 :;asglgénzh:tgcriigzuigon 4.05 |Lacitta in cui abitare tutti 4.05.01 |favorendo l'integrazione funzionale tra le 4.05.01.11 |potenziamento dei PUA territoriali ed incremento delle iniziative a 1204 LD gggi[:“élzsl\‘ ATL?J'II?I? LITICHE Il:]t(e) rgiliz:ledlsi::si;es:r: t:ria
a indi politiche abitative e le politiche sociali sostegno della salute mentale 9
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Definizione di un nuovo modello strategico per il superamento dei campi
La citta che include e non " o . Garantire |I’ld|r|tto fopdamentgle all'abitare rorrl, cc?erentg con la strgtggla e'uroplea? e Ig piu f'ecentll raccomgndazmnl. DIPARTIMENTO POLITICHE U.O. Contrasto alla Poverta e
4 o 4.05 |La citta in cui abitare tutti 4.05.01 |favorendo l'integrazione funzionale tra le 4.05.01.12 |Attivazione di progettualita multidisciplinari per l'inclusione sociale, 1204 LD s X .
lascia indietro nessuno " _ " o . o e . - - SOCIALI E SALUTE all’Esclusione Sociale
politiche abitative e le politiche sociali lavorativa, abitativa delle persone Rom, Sinti e Caminanti in condizioni
di fragilita
o " Qeshong efficace ec-! gfﬂmerﬁ(e delle ;.)o.l!tlche abltat.lve., elm(.:he attraverso DIPARTIMENTO
R . Garantire il diritto fondamentale all’abitare il potenziamento dei sistemi informativi in uso, per il ripristino della . R
La citta che include e non s R . S . . s , . ) . . \ . . VALORIZZAZIONE DEL Direzione Acquisizioni
4 o 4.05 |Lacitta in cui abitare tutti 4.05.01 |favorendo l'integrazione funzionale tra le 4.05.01.13 |legalita nell'assegnazione degli alloggi pubblici e nell'erogazione dei 0106 LA .
lascia indietro nessuno " s " o ) . L : - o . PATRIMONIO E POLITICHE Consegne e Conservatoria
politiche abitative e le politiche sociali buoni casa - Creazione di un'Agenzia per le Politiche Abitative di Roma
. ABITATIVE
Capitale (APAB)
Gestione efficace ed efficiente delle politiche abitative, anche attraverso Direzione Edilizia Residenziale
L o ) } o L o DIPARTIMENTO .
R . Garantire il diritto fondamentale all’abitare il potenziamento dei sistemi informativi in uso, per il ripristino della Pubblica (ERP)
La citta che include e non s S . " . X s . . . . . , . . VALORIZZAZIONE DEL
4 o 4.05 |Lacitta in cui abitare tutti 4.05.01 |favorendo l'integrazione funzionale tra le 4.05.01.13 |legalita nell'assegnazione degli alloggi pubblici e nell'erogazione dei 1206 LA
lascia indietro nessuno . o . . . . S - . e . PATRIMONIO E POLITICHE _— . AL
politiche abitative e le politiche sociali buoni casa - Creazione di un'Agenzia per le Politiche Abitative di Roma Direzione Politiche dell'Abitare
. ABITATIVE :
Capitale (APAB) Sociale
Gestione efficace ed efficiente delle politiche abitative, anche attraverso
La citta che include e non o o - Garantire |I’fj|r|tto fo.ndament’?ale all'abitare il potlerman']ento dei §|stem| |nformat|\{| in usch),-per il rllpnstmg della . DIPARTIMENTO o S
4 L 4.05 |Lacitta in cui abitare tutti 4.05.01 |favorendo l'integrazione funzionale tra le 4.05.01.13 |legalita nell'assegnazione degli alloggi pubblici e nell'erogazione dei 0108 SB Direzione Servizi Digitali
lascia indietro nessuno " _— " L ) ) S - " i . TRASFORMAZIONE DIGITALE
politiche abitative e le politiche sociali buoni casa - Creazione di un'Agenzia per le Politiche Abitative di Roma
Capitale (APAB)
Gestione efficace ed efficiente delle politiche abitative, anche attraverso
La citta che include e non o o . Garantire |I’F1|r|tto folndamentz.ale all'abitare il potferjmanjento dei §|stem| |nformat|\{| in usc.>,-per il rllprlst|n9 della . CORPO DI POLIZIA LOCALE DI |U.0. Gruppo Sicurezza Sociale
4 L 4.05 |Lacitta in cui abitare tutti 4.05.01 |favorendo l'integrazione funzionale tra le 4.05.01.13 |legalita nell'assegnazione degli alloggi pubblici e nell'erogazione dei 0301 SG
lascia indietro nessuno i o i . . . L - . .. . ROMA CAPITALE Urbana
politiche abitative e le politiche sociali buoni casa - Creazione di un'Agenzia per le Politiche Abitative di Roma
Capitale (APAB)
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le DIPARTIMENTO GRANDI
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.01 |Sostegno all'associazionismo: gli stati generali dello sport 0601 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E Direzione Sport
lascia indietro nessuno . ’ ) . .
fisica, di genere, di condizione economica MODA
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tute le Sostegno alle societa Roma e Lazio per la realizzazione dei loro stadi di DIPARTIMENTO
4 lascia indietro nessuno 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.05 o rigt{a P 0801 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Piano Regolatore
fisica, di genere, di condizione economica prop ATTUAZIONE URBANISTICA
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Sostegno alle societa Roma e Lazio per la realizzazione dei loro stadi di DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.05 .g R P 0601 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Integrati, Edilizia Sociale e
lascia indietro nessuno - i . . ) proprieta .
fisica, di genere, di condizione economica PUBBLICI Pubblica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per utte le Sostegno alle societa Roma e Lazio per la realizzazione dei loro stadi di DIPARTIMENTO MOBILITA' Dipartimento Mobilita
4 lascia indietro nessuno 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 pelrsone. senza dlfflerenzal d'l eta, di conQ|Z|one 4.06.01.05 proprieta 1005 LH SOSTENIBILE E TRASPORTI Sostenibile e Trasporti
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Sostegno alle societa Roma e Lazio per la realizzazione dei loro stadi di DIPARTIMENTO GRANDI
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.05 .g X P 0601 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E Direzione Sport
lascia indietro nessuno e ’ ) . ) proprieta
fisica, di genere, di condizione economica MODA
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per utte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " . p ' p. ) 9 s 0502 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno - . ) o . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " . p . p‘ ) 9 P 0601 B MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . i . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
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La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 ” ) p . p‘ - 9 P 0106 TC MUNICIPIO 1l Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . i . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p . p. ) 9 P 0601 TC MUNICIPIO 1l Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno g . . L . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p . p. ) 9 P 0106 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . . . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 ” . p . p. . 9 P 0601 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . L . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p ) p. . 9 P 0502 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno .. . . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 B 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p ) p. . 9 P 0601 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L. . . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p . p. . 9 P 0502 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L. . . . R politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per utte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 B 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " . p . p. . 9 P 0106 TG MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno L. . . . R politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p . p. . 9 P 0502 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . X L R politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per utte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 » . p . p. . 9 P 0106 TH MUNICIPIO VIII Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno g . . L . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " . p . p‘ . 9 P 0601 TH MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 ” . p . p. . 9 P 0106 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno e . . L . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " . p . p. . 9 P 0601 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per utte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 . 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " . p . p. . 9 P 0601 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L. . . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p . p. . 9 P 0601 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno L. . . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
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La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 ” ) p . p‘ - 9 P 0601 TN MUNICIPIO XilI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . i . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritio allo sport per utte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " . p . p. . 9 P 0601 TO MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno g . . L . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p . p. ) 9 P 0601 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . . . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritio allo sport per utte le Decentramento ai Municipi nei processi di integrazione dello sport con le
4 B 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.07 " ) p . p. ) 9 P 0601 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . L . politiche scolastiche, sociali, sanitarie
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . - N _—
4 |-@citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°Ste9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello 0101 AA  |GABINETTO DEL SINDACO lll Direzione Relazioni
lascia indietro nessuno .. . . . . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni Internazionali
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Sostegno ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello DIPARTIMENTO GRANDI UO Grandi Eventi
4 B 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.10 . ¢ f . . L . P L P 0601 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E
lascia indietro nessuno - . . . . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni o
fisica, di genere, di condizione economica MODA Direzione Sport
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Sostegno ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello DIPARTIMENTO GRANDI
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.10 . 9 ’ . . L . P L P 0701 Lz EVENTI, SPORT, TURISMO E UO Grandi Eventi
lascia indietro nessuno . ; ) . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica MODA
Direzione Coordinamento
Operativo
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Sostegno ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello CORPO DI POLIZIA LOCALE DI |U.O. Pianificazione Servizi
4 B 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.10 . 9 ’ . . L . P L P 0301 SG L
lascia indietro nessuno . ; . . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni ROMA CAPITALE Operativi
fisica, di genere, di condizione economica
U.O. Gruppo Pronto Intervento
Traffico
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4 |-8citacheinclude e non 406 |La citta dello sport & degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 [S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0502 TA  [MuNICIPIO| Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . ) . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
. . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4  |tacitache include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.1 |S°8!9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0601 ™8 |[MuNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno e . . L . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . A
4 |-8citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 [S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0106 TC  |MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . . ) . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
. . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . .
4 |tacita che include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°8{9n© ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0502 TC |MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . L . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4 |-8citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 [S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0106 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . ) . . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R ) Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . —
4 |tacita che include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°S!9n© ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello 0601 TD  |MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno .. . . L . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
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La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Sostegno ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.10 . 9 . . . ) P L P 1402 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
lascia indietro nessuno . . ) . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
. . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4  |tacita che include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°S{9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello 0502 TE [MmuniciPiOV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno g . . L . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4 |-8citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 [S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0601 TE [MuNiCIPIOV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . ) . . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . —
4 |tacita che include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°S!9n° ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello 0502 TF  [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . . . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4 |-@citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello 0106 TG |MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . ; . . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
. . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . .
4  |tacita che include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°8!9n© ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello 0601 TG |MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno g . . . . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4 |-@citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0102 TH  |MUNICIPIO VIII U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno . . . . . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
. . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . .
4  |Lacita che include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°S!9n° ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello 0106 T |MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . . . . . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
s . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . L
4 |-@citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.1 [S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0502 Tl |MUNICIPIO IX U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno . . . . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R ) Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4 |tacitdche include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°8{9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0601 TL  |MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . L . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4 |-8citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 [S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0601 ™ |MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . ) ) . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
. . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . .
4  |tacita che include e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°8!9n© ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0601 TN |MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno e . . . . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
R . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . -
4 |-@citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°Ste9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportelio 0601 TO  |MUNICIPIO XIlI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . ; . . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Sostegno ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello
4 B 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.10 X 9 , K . L . P L P 0601 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . . . Unico per I'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
s . Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le . . L
4 |-@citacheinclude e non 406 |La citta dello sport e degli impianti diffusi | 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione | 4.06.01.10 |S°St9no ad eventi e manifestazioni, anche promuovendo lo Sportello 0601 TQ  [MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . ; . . ) Unico per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni
fisica, di genere, di condizione economica
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La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la DIPARTIMENTO
4 lascia indietro nessuno 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0801 LF PROGRAMMAZIONE E U.O. Piano Regolatore
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello ATTUAZIONE URBANISTICA
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Integrati, Edilizia Sociale e
lascia indietro nessuno - f ) o ) L . . ) ) ) . )
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello PUBBLICI Pubblica
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la DIPARTIMENTO GRANDI U.0. Gestione e Sviluoo
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 LZ EVENTI, SPORT, TURISMO E RO . pp
lascia indietro nessuno - . . L . S . . . ) ) . Impiantistica Sportiva
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello MODA
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0502 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . . . . . . . . X )
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 B MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . L . Lo X . - . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TC MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . . . . . _ . . . ) ) )
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TC MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . ’ ) . ) S . . . . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TD MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - f ) o ) N . . . ) ) )
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno - . ) L ) o . . . . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - . ) . . N . X . ) ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0502 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno e . . L . S . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno - . . . . N . . . . ) )
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . ’ ) . ) o . . . . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
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La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TG MUNICIPIO VII Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . R ) . ) S . . . . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0502 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno - f ) o ) L . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . R ) o ) o . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - f ) . ) N . . . ) ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TH MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno - . . L ) _ . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0902 TH MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - . . . . N . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . . . . ) o . . . . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 Tl MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno - f ) o ) L . . . . ) )
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TL MUNICIPIO X Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . ’ ) L ) o . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno - . ) . . N . . . ) ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - . . L . _ . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . . . Lo . . . . X .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0904 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno . . . L . . . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - f ) L ) L . . . . ) )
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
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La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 o 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . R . . ) S . . . . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TO MUNICIPIO Xl Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - f ) o ) L . . . . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TO MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . R . o ) o . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TP MUNICIPIO XIV Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - f ) . ) N . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . L ) _ . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include & non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all'aperto attraverso la
4 L 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0106 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno - . . . . N . . . . ) .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
La citta che include e non Si vuole garantire il diritto allo sport per tutte le Valorizzazione in chiave sportiva di luoghi all’aperto attraverso la
4 - 4.06 |La citta dello sport e degli impianti diffusi 4.06.01 |persone senza differenza di eta, di condizione 4.06.01.11 |creazione di aree per I'Atletica e lo sport di base e dotazione di un 0601 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . . . . ) o . . . . . .
fisica, di genere, di condizione economica impianto sportivo al chiuso per il Basket e il Volley di alto livello
Facilitare l'integrazione dei concittadini di
4 La C.Itt? che include e non 407 |La citta aperta: Ia citta di tutte e di tutti 4.07.01 grlglne straniera, coltlvgndo la diversita come 4.07.01.05 Qrefazmne di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione 0101 AA GABINETTO DEL SINDACO Ufficio di Scopo Qluplleo ::Iellle
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture Persone e Partecipazione'
economica
Facilitare l'integrazione dei concittadini di
4 La qttg che include e non 407 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 9r|g|ne straniera, coltlvz.mdo la diversita come 4.07.01.05 Clre.azmne di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione 1204 LD DIPARTIMENTO POLITICHE Dlrezpne Accoglienza e
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture SOCIALI E SALUTE Inclusione
economica
Facilitare l'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s . s A origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione L . .
4 L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 | . 1204 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non . - A origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione . . .
4 o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 | .. .. 1204 B MUNICIPIO lI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare l'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s s o origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione . ) .
4 o 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 . 1204 TC MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s . A origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione - .
4 B 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 |,. .. 0101 TD MUNICIPIO IV U.O. Amministrativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare l'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non R . - A origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione . ) .
4 B 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | I 4.07.01.05 | . 1204 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
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L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | R 4.07.01.05 . 1204 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare l'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s . s . . origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione o . .
L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 |. . 4.07.01.05 . 1204 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non . . o origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione . . .
o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 | .. .. 1204 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare l'integrazione dei concittadini di
La Clltt? che include e non 407 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 qugme straniera, coltlvgndo la diversita come 4.07.01.05 Qregzwne di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione 1204 TH MUNICIPIO VIl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s o . . origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione — . .
- 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 | .. .. 1204 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s s e origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione L . .
o 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 . 1204 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s . s g . . origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione _— . .
B 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 |,. .. 1204 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s - A origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione o . .
o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 | .. . 1204 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare l'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s s o origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione L . .
o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 | .. . 1204 TO MUNICIPIO Xill Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La citta che include e non s . s A origine straniera, coltivando la diversita come Creazione di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione L ’ .
B 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.01 | . 4.07.01.05 | . 1204 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
Facilitare I'integrazione dei concittadini di
La qttg che include e non 407 |La citta aperta: Ia citta di tutte  di tutti 4.07.01 quglne straniera, coltlvz.mdo la diversita come 4.07.01.05 C.re.azmne di sportelli, uffici e percorsi di formazione volti all'integrazione 1204 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno ricchezza comune, sociale, culturale ed di diverse culture
economica
s . Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
L. h | s - A s . . . . . j . DIPARTIMENTO PARI —
a C.Itt? C.e include e non 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 NB 9 U.O. Diritti LGBT+
lascia indietro nessuno . . OPPORTUNITA'
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . X
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 B MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa

lascia indietro nessuno

aperta a tutte le istanze LGBTQ+

transfobia per persone LGBTQ+
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La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TC MUNICIPIO IlI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . .
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . .
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . .
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 - 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . .
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 . 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . X
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 - 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TH MUNICIPIO VIII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . X
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 . 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . X
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 - 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . .
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 L 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . .
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . .
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 L 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TO MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . .
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 - 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . X
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell’'uguaglianza, con una Promozione di servizi pubblici inclusivi, politiche di rigenerazione urbana
4 L 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.07 |e creazione dello sportello di ascolto e consulenza antiomofobia e 1204 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . X
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ transfobia per persone LGBTQ+
La citta che include e non s . - R Roma f"?”.“e <:|tt.a del uguggllanza, cgn una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche DIPARTIMENTO PARI Dipartimento Pari Opportunita
4 lascia indietro nessuno 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 LGBTQ+. anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.D 0111 NB OPPORTUNITA'
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ ’ ALY U.O. Diritti LGBT+
R . Roma come citta dell’'uguaglianza, con una " . . . . . Dipartimento Pari Opportunita
4 |-@citacheinclude e non 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 |30Stegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche 1204 ng  |PIPARTIMENTO PARI
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy. OPPORTUNITA' -
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ U.O. Diritti LGBT+
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Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita

La citta che include e non

Roma come citta dell'uguaglianza, con una

Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche

DIPARTIMENTO

U.O. Scuola di Formazione

o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 , . 0110 SA ORGANIZZAZIONE E RISORSE e
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy. Capitolina
aperta a tutte le istanze LGBTQ+ UMANE
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P . K 1204 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P , . 1204 B MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso |'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P . . 1204 TC MUNICIPIO IlI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P , . 1204 TD MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso |'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
- 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P . . 1204 TE MUNICIPIO V Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P \ . 1204 TF MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P . K 1204 TG MUNICIPIO VII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P \ . 0102 TH MUNICIPIO VI U.O. Amministrativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso |'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P . . 1204 TH MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P , . 1204 TI MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P . . 1204 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P , . 1204 ™ MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P . K 1204 TN MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
aperta a tutte le istanze LGBTQ+
La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche
4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P 1204 TO MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa

lascia indietro nessuno

aperta a tutte le istanze LGBTQ+

LGBTQ#+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.
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La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche

4 o 4.07 |Lacitta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P , . 1204 TP MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ#+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.

aperta a tutte le istanze LGBTQ+

La citta che include e non Roma come citta dell'uguaglianza, con una Sostegno alle politiche di formazione e sensibilizzazione sulle tematiche

4 L 4.07 |La citta aperta: la citta di tutte e di tutti 4.07.02 |comunita inclusiva, accogliente e solidale, 4.07.02.08 9 P . X 1204 TQ MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno . LGBTQ+, anche attraverso I'adesione alla rete Re.A.Dy.

aperta a tutte le istanze LGBTQ+

La citta che include e non s Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai . . . L . . . e DIPARTIMENTO POLITICHE Dipartimento Politiche Sociali e

4 lascia indietro nessuno 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 cittadini romani 4.08.01.03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei conflitti 1204 LD SOCIALI E SALUTE Salute

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 4q 44 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 TA  |[MuNiciPiO| Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Midliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 44 44 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 ™8 |[MUNICIPIO I Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vigliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 44 44 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 TC  |MUNICIPIO Il Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 |tacit@che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiitt 1204 ™ |MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei conflitt 1204 TE [MuNicIPIOV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei conflitt 1204 TF  [MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vigliorare la sicurezza erogata e percepita dai | 4 44 44 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei conflit 1204 TG |MUNICIPIO VI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |Lacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vigliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, g 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei conflit 1204 TH  |MUNICIPIO VIII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 |tacit@che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 4g 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 TI |MUNICIPIO IX Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vigliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 44 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 TL  |MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vigliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 4g 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 ™ |MUNICIPIO XI Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 4q 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 ™  [MUNICIPIO XII Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vigliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 44 41 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 To  |MUNICIPIO Xl Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4  |tacitia che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 44 44 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 ™  [MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 |tacit che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, 44 44 03 |Creazione di Sportelli di Mediazione Sociale e gestione dei confiit 1204 TQ |MUNICIPIO XV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani
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DIPARTIMENTO

La citta che include e non s Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai Attivazione del Forum sui Beni Confiscati per trasformare questi beni in VALORIZZAZIONE DEL Direzione Acquisizioni

4 lascia indietro nessuno 408 |Lacitta viva e protetta 4.08.01 cittadini romani 4.08.01.05 risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale 0106 LA PATRIMONIO E POLITICHE Consegne e Conservatoria

ABITATIVE

4 La C.Itt? che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 Mlgllqrgre la spurezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attlva2|on§ dgl Forum .SUI Belr‘n Confiscati per tra§f9rmare questi pem in 0102 TA MUNICIPIO | Municipio Roma |
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel pit breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La cllttz'a che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 Mlgllqrgre la S|9urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attlva2|on§ dgl Forum .SUI Belr‘n Confiscati per tra§f(?rmare questi pem in 0105 B MUNICIPIO Il Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel pit breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La cllttz'a che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 Mlgllqrgre la smfurezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attlva2|on§ dgl Forum .SL“ Belr‘n Confiscati per tra§f(?rmare questi k?enl in 0105 TC MUNICIPIO Il U.O. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La clltte'a che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 Mlgllqrgre la smfurezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attlva2|on§ dgl Forum .SL“ Belr‘n Confiscati per tra§f(?rmare questi k?enl in 0105 ™ MUNICIPIO IV Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La C.Itté che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 N.Ilgllolre'zre la spurezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attlva2|on§ dgl Forum .SL“ Belr‘n Confiscati per tra§f(?rmare questi k?enl in 0105 TE MUNICIPIO V Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La C.Itt? che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 N.Ilgllolre'zre la spurezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwamong dgl Forum .SL“ Belr‘n Confiscati per tra§f(?rmare questi t?enl in 0105 TF MUNICIPIO VI Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La C.Itt? che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 N.Ilgllolre'zre la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwamong dgl Forum .SL“ Belr‘n Confiscati per tra§f(?rmare questi t?enl in 0102 TG MUNICIPIO VI Municipio Roma VIl
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La c,'tt? cIje include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 Mlgllqre?re la spurezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwaznong dgl Forum lsw Belr‘n Confiscati per trasfgrmare questi k?enl in 0105 TH MUNICIPIO VIl Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel pit breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La C.Itt? che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 N.Ilgllolra.re la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwaznong dgl Forum lsw Belr‘n Confiscati per trasfgrmare questi t?enl in 0105 Y MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La C.Itt? che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 N.Ilgllolra.re la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwaznong dgl Forum lsw Belr‘n Confiscati per trasfﬁ)rmare questi t?enl in 1204 TL MUNICIPIO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La C.'tt? che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 N.|Ig|IOer?I'e la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwaznong dgl Forum lsw Belr‘n Confiscati per trasﬁ)rmare questi t?enl in 0105 ™ MUNICIPIO XI Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La C.'tt? che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 N.Ilgllolra.re la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwazmng dgl Forum lsm Belr‘n Confiscati per tra§f9rmare questi t?enl in 0105 ™ MUNICIPIO Xi Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La glttg che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 Mlgllqra.re la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwazmng dgl Forum lsm Belr‘u Confiscati per trasf(.)rmare questi t?enl in 0102 T0 MUNICIPIO XliI U.O. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La qttg che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 Mlgllqra.re la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwazmng dgl Forum .SUI Belr‘n Confiscati per trasf(.)rmam questi t?enl in 1204 ™ MUNICIPIO XIV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale

4 La qttg che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 lv.llgllqra.re la sm}urezza erogata e percepita dai 4.08.01.05 Attwazmng dgl Forum .SUI Belr‘n Confiscati per trasf(.)rmam questi t?enl in 0105 TQ MUNICIPIO XV Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani risorsa, reimpiegandoli nel piu breve tempo possibile, ad uso sociale
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Macro-Obiettivo programmatico Linea Programmatica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo Struttura
Missione-
Programma
Cod. Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Struttura Centro di responsabilita
La citta che include e non s Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai Attivazione di politiche di sostegno e di reinserimento dei destinatari di DIPARTIMENTO POLITICHE Direzione Accoglienza e
4 lascia indietro nessuno 408 |Lacitta viva e protetta 4.08.01 cittadini romani 4.08.01.09 misure restrittive attraverso i PUA (Punti Unici di Accesso) 1204 Lb SOCIALI E SALUTE Inclusione
4 La C.Itt? che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 Mlgllqre?re la spurezza erogata e percepita dai 4.08.01.09 At.tlva2|one (_j' .pO|ItIChe di so§tegno edi relnslelrlrr)ento dei destinatari di 1204 TA MUNICIPIO | Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani misure restrittive attraverso i PUA (Punti Unici di Accesso)
4 La cl|ttz.-1 che include e non 408 |La citta viva e protetta 4.08.01 N.Ilgllolre.lre la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.09 At.tlvazmne (‘j| lpol|t|che di solstegno edi r.e|nslelr|r‘r.19nto dei destinatari di 1204 ™ MUNICIPIO IV Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani misure restrittive attraverso i PUA (Punti Unici di Accesso)
La citta che include e non Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai DIPARTIMENTO Direzione Energia e
4 L 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 | . 9 . . 9 P P 4.08.01.10 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0106 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI g
lascia indietro nessuno cittadini romani Infrastrutture a Rete
PUBBLICI
Direzione Coordinamento
Operativo
U.O. Pianificazione Servizi
Operativi
U.O. Gruppo Intervento Traffico
Direzione Coordinamento
Attivita Operativa di Sicurezza
Urbana, Sociale ed
La citta che include e non s Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai - R . . . CORPO DI POLIZIA LOCALE DI L
4 lascia indietro nessuno 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 cittadini romani 4.08.01.10 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0301 SG ROMA CAPITALE Emergenziale
U.O Sicurezza Pubblica ed
Emergenziale
U.O. Gruppo Sicurezza Sociale
e Urbana
19 Gruppi Municipali
U.O. Polixzia Giudiziaria presso
le Procure della Repubblica
4 |tacit@che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, g 41 40 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0102 TA  [MuniciPIO] Municipio Roma |
lascia indietro nessuno cittadini romani
4  |tacitdche include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 41 40 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0101 ™ |[MuNiciPIO Nl U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani
4 |tacitdche include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 41 40 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0101 TCc  |MuNICIPIO NI U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani
4  |tacitdche include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vigliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, g 41 40 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0101 T |MUNICIPIO IV U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani
4 |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, g 41 40 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0101 TE |MuNicIPIOV U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani
4  |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 41 40 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0101 TF  [MUNICIPIO VI U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani
4 |tacita che include e non 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 |Vidliorare la sicurezza erogata e percepita dai |, g 41 40 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0102 TG |MUNICIPIO VI Municipio Roma VI
lascia indietro nessuno cittadini romani
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Macro-Obiettivo programmatico

Cod. Descrizione

Linea Programmatica

Descrizione

Obiettivo Strategico

Descrizione

Obiettivo Operativo

Descrizione

Missione-
Programma

Struttura

Struttura

Centro di responsabilita

4 |-8citacheinclude e non 4.08 |La citta viva e protetta 408,01 |Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai | 4 g 1 10 |Ativazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0101 TH  |MUNICIPIO VIII U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 La C.Itt?.] che include e non 4.08 |Lacitta viva e protetta 4.08.01 N.Ilgllolre.lre la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.10 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0106 TI MUNICIPIO IX Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 |-8citacheinclude e non 4.08 |La citta viva e protetta 408,01 |Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai | 4 g 1 10 |Ativazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0101 TL  |MUNICIPIO X Municipio Roma X
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 |-@citacheinclude e non 4.08 |La citta viva e protetta 408,01 |Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai | 4 g 1 10 |Ativazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0102 ™ |MUNICIPIO XI U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 La C.Itt?.l che include e non 4.08 |Lacitta viva e protetta 4.08.01 '\/.|I9|I0.ré.lre la su;urezza erogata e percepita dai 4.08.01.10 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0106 TN MUNICIPIO XII Direzione Tecnica
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 [-acitache include e non 408 |Lacitta viva e protetta 4.08.01 |\Midliorare la sicurezza erogata e percepita dail | o9 44 10 [Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 1204 TN  [MuNicIPiO X Direzione Socio Educativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 |-@citacheinclude e non 4.08 |La citta viva e protetta 408,01 |Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 1 10 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0102 TO  |MUNICIPIO Xl U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 |-@citacheinclude e non 4.08 |La citta viva e protetta 408,01 |Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 1 10 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0102 ™ [MuNiciPIO XIV U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani

4 |-@citacheinclude e non 4.08 |La citta viva e protetta 408,01 |Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai | g 1 10 |Attivazione di politiche per il potenziamento della sicurezza urbana 0101 TQ |MUNICIPIO XV U.0. Amministrativa
lascia indietro nessuno cittadini romani
La citta che include e non Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai DIPARTIMENTO Direzione Programmi Urbani

4 - 4.08 |La citta viva e protetta 4.08.01 | . 9 . X 9 P P 4.08.01.11 |Affidamento del servizio di pubblica illuminazione 0105 LG INFRASTRUTTURE E LAVORI Integrati, Edilizia Sociale e
lascia indietro nessuno cittadini romani .

PUBBLICI Pubblica

La citta che include e non Migliorare la sicurezza erogata e percepita dai DIPARTIMENTO Direzione Energia e

4 e e 4.08 |Lacitta viva e protetta 4.08.01 | 9W0r@ . gata & percep 4.08.01.11 |Affidamento del servizio di pubblica illuminazione 1005 LG [INFRASTRUTTURE E LAVORI 9
lascia indietro nessuno cittadini romani PUBBLICI Infrastrutture a Rete
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