ALLEGATO 2 - RIEPILOGO BUDGET ASSUNZIONALE

2025 2026 2027
A |RETR. E ONERI PERSONALE AL 31.12.2024 SENZA CESSANDI 5.409.313,73 | 5.409.313,73 |  5.409.313,73
COSTO REALE CESSANDI 2025 167.936,21
COSTO ANNUO CESSANDI 2025 510.308,51 510.308,51 |-  510.308,51
3 COSTO ANNUO CESSANDI 2026 189.778,04 |-  189.778,04
COSTO ANNUO CESSANDI 2027 - 83.055,03
COSTO ANNUO ASSUNTI 2025 554.999,83 554.999,83
COSTO ANNUO ASSUNTI 2026 208.842,08
C=A+B |RETR. E ONERI PERSONALE AL 31.12 ANNO PREC. CON COSTO REALE CESSANDI |  5.066.941,44 | 5.264.227,02 | 5.390.014,07
b |FONDONUOVO 1.312.831,12 |  1.312.831,12 | 1.312.831,12
CONTRIBUTI SU FONDO 312.453,81 312.453,81 312.453,81
E=C+D  |SPESA DEL PERSONALE SENZA ASSUNZIONI 6.692.226,37 |  6.889.511,95 |  7.015.299,00
F Limite spesa del personale art 33 legge 34/2019 9.392.975,80 9.280.433,41 9.059.330,88
G=F-E  |Budget Assunzionale 2.700.749,43 |  2.390.921,46 | 2.044.031,89
g [|UTILIZZO BUDGET ASSUNZIONALE SOSTITUZIONE CESSATI 222.362,06 208.842,08 83.055,03
UTILIZZO BUDGET ASSUNZIONALE NUOVI ADDETTI 80.107,80 - -
I=G-H  |avanzo budget assunzionale 2.398.279,57 |  2.182.079,38 |  1.960.976,85
0,00 0,00 0,00
L-E+H |SPESA DEL PERSONALE 6.994.696,23 | 7.098.354,03 | 7.098.354,03




