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I valori pubblici perseguiti dal Comune di Montecatini Terme e definiti nel DUP 2025-2027 (Sezione strategica),

programmatiche di mandato sono individuati in 4 ambiti di intervento, cosi delineati:

1. Benessere ambientale, territoriale, infrastrutturale e sviluppo della mobilita sostenibile;

2. Benessere sociale, scolastico ed educativo;

Benessere socio-economico e culturale;

4. Benessere organizzativo dell’Ente e rafforzamento della capacita amministrativa

I 4 ambiti di valore pubblico si articolano in 9 Obiettivi strategici derivanti dalle Linee di Mandato

nell’ambito delle linee

Si riportano sinteticamente gli Obiettivi strategici collegati al valore pubblico, suddivisi prima per missioni di Bilancio e dopo con la misurazione del
grado di realizzazione suddiviso per le annualita delle linee programmatiche di mandato:
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Obiettivi strategici pluriennali con riferimento all’intera legislatura.

La misurazione del grado di realizzazione viene effettuata attribuendo ad ogni obiettivo strategico un peso percentuale per ciascun anno del mandato politico il
cul periodo di attuazione ¢ stato convenzionalmente riferito alle annualita 2025-2026-2027-2028-2029.
Di seguito si riporta il riepilogo dei pesi percentuali attribuiti a ciascun obiettivo strategico per ciascun anno della legislatura e gli uffici coinvolti nell’attuazione

degli stessi.
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In sede di report infrannuale e finale verra redato un report sul controllo strategico composto da 4 sezioni

Nella prima sezione viene riportato il grado di realizzazione delle strategie secondo due diverse prospettive:
1. con riferimento all'intera legislatura, al fine di rappresentare come I'attivita svolta partecipa al raggiungimento finale delle strategie del periodo di mandato

2. con riferimento al monitoraggio infrannuale e a consuntivo verificando la realizzazione delle azioni strategiche previste per I'anno in corso. Questo tipo di
controllo parte dall’attivita di misurazione e valutazione degli obiettivi annuali (di risultato e gestionali) attribuiti alla struttura comunale: gli obiettivi annuali, a

loro volta, concorrono alla realizzazione degli obiettivi strategici.
Sulla base dello stato di avanzamento degli obiettivi annuali, si ha I'avanzamento degli obiettivi strategici ad essi collegati e la generazione di valore pubblico.

La seconda sezione illustra il grado di realizzazione finanziaria, analizzando la correlazione esistente fra missioni e risorse dedicate. Questo tipo di controllo
analizza i dati di bilancio mettendo a confronto la previsione assestata con I'impegnato ad una certa data.

La terza sezione illustra lo stato di avanzamento delle opere pubbliche, riportando rispettivamente:

- L’elenco delle principali opere in corso di realizzazione, con il relativo stato di attuazione;
- I nuovi lavori pubblici previsti

La quarta sezione contiene le informazioni relative alla qualita dei servizi erogati.



