ELENCO OBIETTIVI DI PERFORMANCE ANNO 2025

Obiettivo trasversale relativo a tutte le aree

Descrizione Finalita Attivita Indicatore di attivita Tempi di | Risorse Peso
Obiettivo realizzazio | Umane Attribuito
ne
Attuazione della Potenziamento | ¢ rispetto dei principi Comunicazione al RPCT Gennaio- Tutto il 20%
sezione del PIAO delle misure | di diritto comunitario nello dicembre personale
relativo al PTPCT per la svolgimento delle gare che,
2024/2026 prevenzione | operativamente deve
della tradursi nella riduzione del
corruzione ricorso alle procedure delle
proroghe, anche tecniche, e —
degli affidamenti diretti, | Comunicazione al RPCT
nella puntuale applicazione
del principio di rotazione
negli affidamenti; Pubblicazione dei dati
nell’apposita sottosezione
Aggiornamento della della sezione A.T.
pubblicazione dei dati
soggetti ad obbligo ai sensi
del d. Igs. N. 33/2013
Rispetto dei tempi Attuazione | Tempestiva registrazione | Report semestrale elaborato Gennaio- Tutto il 30%
medi di ritardo dei delle misure | delle informazioni di dalla PCC dicembre personale
pagamenti europee pagamento sulla

Piattaforma dei Crediti
Commerciali (PCC)
secondo le indicazioni
fornite dal MEF (circolare




del 3/1/2024 prot. N.
2449)




