
 
 

 

 

 

- OBIETTIVO NUMERO 1: MIGLIORAMENTO ACCESSIBILITÀ E TRASPARENZA SITO WEB ISTITUZIONALE - SEZ. “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE”  

DESCRIZIONE: Corretto assolvimento obblighi di pubblicazione. 

PESO: 30% 

 

 

- OBIETTIVO NUMERO 2: RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO 

 DESCRIZIONE: Rispetto dei tempi medi di pagamento previsti per legge (30 gg) 

 PESO: 40% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Assolvimento obblighi 
trasparenza annuali (delibera 
ANAC) 

Tempistica 
ANAC 

Segretario Comunale 
Tutti i Responsabili 
Referenti interni 

Attestazione Nucleo di 
Valutazione 

X X X 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Monitoraggio – Incontri 
tra Responsabili - 
Indicazioni per il rispetto 
dei tempi di pagamento - 
Attuazione 

31/09/2025 Resp. Area Finanziaria 
Tutti i Responsabili 
Referenti 

Report trimestrali X X X 

ALLEGATO I – PERFORMANCE 

SEZIONE I – PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

 



 
 

 

 

- OBIETTIVO NUMERO 3 - COMUNE DI TORGIANO  

TITOLO: TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE  

DESCRIZIONE: Attuazione delle misure di prevenzione della corruzione previste nel PIAO e assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti dal D.lgs 

33/2013 e s.m.i. e nella specifica sezione “TRASPARENZA “ del PIAO  

PESO: 20% 

 

 

 

Controllo rispetto tempi 
di pagamento 

31/12/2025 Resp. Area Finanziaria Report finale  X X X 

Applicazione art.4-bis DL 
13/2023 

Entro il 
primo 
trimestre 
anno 
successivo 

Resp. Area Finanziaria 
 

Eventuale decurtazione 
indennità risultato. 
In caso di mancato rispetto dei 
tempi di pagamento viene 
operata una decurtazione del 
30% della retribuzione di 
risultato dei Responsabili di 
Area – Incaricati di Elevata 
Qualificazione. 

 X X 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Assicurare assolvimento degli 
adempimenti previsti in apposita 
sezione del PIAO, relativa al 
P.T.P.C.T. 2025-2027 in materia di 
prevenzione e trasparenza  

31/12/2025 Antonella Tarini Report periodici X X X 



 
 

- OBIETTIVO NUMERO 4 - COMUNE DI TORGIANO  

TITOLO: SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO NELL’AMBITO DELLA STRATEGIA DI RIFORMA E DI INVESTIMENTO PROMOSSA DAL PNRR 

DESCRIZIONE: Miglioramento delle conoscenze, delle competenze e delle capacità del personale attraverso la formazione (Direttiva Ministro per la PA 

del 16/01/2025) 

PESO: 10% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 2025 TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

Svolgimento di corsi di 

formazione per 40 

ore/anno, a partire dal 

2025, prioritariamente sui 

temi della leadership e 

delle soft skills  

31/12/25 Tutti i responsabili 

 

Report X X X 

Assegnazione di percorsi 

di formazione dei propri 

dipendenti per almeno 40 

ore/anno, a partire dal 

2025, sui temi della 

formazione obbligatoria. 

Corsi di natura tecnico 

operativa, utili per 

l’esecuzione delle attività 

tecnico - pratiche e sulla 

normativa di settore. 

31/12/25 Tutto il personale Report X X X 

Registrazione sulla 

Piattaforma Syllabus e 

abilitazione di tutti i 

31/12/25 Tutti i responsabili 

 

Report X X X 



 
 

dipendenti alla fruizione 

corsi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

OBIETTIVI AI FINI DELL’ASSEGNAZIONE DEGLI INCENTIVI al personale per il recupero dell’evasione tributaria 

ART. L’art. 1, comma 1091, Legge 30 dicembre 2018, n. 145 

 

OBIETTIVO NUMERO 1 TITOLO: 

DESCRIZIONE: IMPLEMENTAZIONE PAGO PA PER ALMENO ALTRE DUE TIPOLOGIE ENTRATA 

PESO: 20% 
 
 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Individuazione di almeno altre due 
tipologie di entrata mediante 
PAGO PA su proposta dei 
Responsabili di Area 

30/06/2025 Responsabili di Area,  Lestini, Veloci, 
Micheletti 

Invio delle proposte alla Responsabile
 dell’Area 
Finanziaria 

X   

Verifica della fattibilità 
delle proposte ricevute mediante 
l’intermediario per PAGO PA 

30/09/2025 Responsabile dell’Area 
Finanziaria,  Lestini, Veloci, 
Micheletti 

Invio documentazione 
all’intermediario 

X   

Attivazione di almeno altre due  
tipologie di entrata mediante 
PAGO PA 

31/10/2025 Responsabile dell’Area 
Finanziaria, Lestini, Veloci, 
Micheletti; 

Predisposizione documenti X   

Implementazione dal sito web del 
Comune delle modalità di 
pagamento PAGO PA 

30/11/2025 Ufficio Sistemi Informativi Data di invio della 
documentazione 

X   

ALLEGATO I – PERFORMANCE 

SEZIONE II – PROGETTI / OBIETTIVO 

 



 
 

 

OBIETTIVO NUMERO 2 TITOLO: 

DESCRIZIONE: AGGIORNAMENTO E MODIFICA BANCA DATI TRIBUTARI ALLA LUCE DELLA BONIFICA EFFETTUATA CON SUPPORTO ESTERNO PER IMU E 

TASI ANNUALITÀ 2018 E 2019. 

PESO: 50% 

 
AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 
TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Verifica della procedure da 
attivare con l’ausilio della 
software house “Datagraph” 
per il recepimento dei file di 
dati bonificati 2018-2019 

30/06/2025 Veloci e altro personale addetto 

Ufficio Tributi 

Ricevimento istruzioni e tempistica X   

Fornitura dei file di dati 
bonificati per l’aggiornamento 
della banca dati tributaria 
comunale da parte della 
società affidataria del supporto 
esterno all’ufficio tributi 
(Kibernetes srl DD 331/2023) 

15/07/2025 Veloci e altro personale addetto 

Ufficio Tributi 

Ricevimento dei file di dati X   

Inserimento dati bonificati 
previa verifica tra dati già 
inseriti e da inserire 

30/10/2025 Veloci e altro personale addetto 

Ufficio Tributi 

Stampe della bonifica effettuata X   

  



 
 

OBIETTIVO NUMERO 3 TITOLO: 

DESCRIZIONE: RIPETIZIONE NOTIFICA ACCERTAMENTI TRIBUTARI ESECUTIVI CON NOTIFICHE POSTALI NON ANDATE A BUON FINE 

PESO: 30% 

 
AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 
TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Ricognizione accertamenti 
tributari con notifica non 
andata buon fine 

31/05/2025 Veloci, messo comunale e altro 

personale temporaneamente 

dedicato 

Elaborazione tabella riepilogo 
situazione notifiche 

X   

Recupero indirizzi pec e postali 30/07/2025 Veloci, messo comunale e altro 

personale temporaneamente 

dedicato 

Elaborazione tabella riepilogo 
situazione recupero recapiti 

X   

Invio tramite messo 
comunale o altre modalità 

30/09/2025 Veloci, messo comunale e altro 

personale temporaneamente 

dedicato 

100% notifiche ripetute X   

      



 
 

 

 
 

 
 
 
 
OBIETTIVO NUMERO 1 TITOLO: 

 
OBIETTIVI AREA FINANZIARIA 

OBIETTIVI AREA FINANZIARIA 

Dott.ssa Rita Zampolini 

 

DESCRIZIONE: ESPLETAMENTO GARE PER LA VENDITA DEL BENE INSERITO PER IL 2025 NEL PIANO ALIENAZIONI 2024-2026 

PESO: 20% 

 
AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 
TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Predisposizione degli atti 
propedeutici all'indizione della 
gara per l’alienazione dei beni 
inseriti per il 2025 nel Piano 
2025-2027 

15/06/2025 Lestini Determinazioni Dirigenziali di 
approvazione dei bandi per i quattro 
beni da alienare 

X   

Indizione della gara 15/07/2025 Lestini Data di indizione mediante 
pubblicazione dei bandi 

X   

Aggiudicazione provvisoria della 
gara 

30/08/2025 Lestini Determinazioni Dirigenziali di 
aggiudicazione provvisoria agli 
acquirenti dei quattro beni da 
alienare. 

X   

ALLEGATO I – PERFORMANCE 

SEZIONE III – OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE 

 



 
 

 

OBIETTIVO NUMERO 2 TITOLO:  

DESCRIZIONE: REDAZIONE DEL REGOLAMENTO COMUNALE DELLE ENTRATE COMPRENSIVO DELLA RIVISITAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LE 
RATEIZZAZIONI CON PREDISPOSIZIONE BOZZA DEFINITIVA 

PESO: 30% 
 
 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Elaborazione bozza 15/09/25 Lestini, Veloci, Responsabili di Area Invio della proposta di modifica del 
Regolamento Comunale al Segretario 
Generale e all’Assessore al Bilancio 

X   

Verifica con amministrazione 
comunale entro 30 settembre 

31/10/25 Lestini, Veloci Verbale della riunione di verifica della 
proposta di modifica del Regolamento 

X   

Presentazione bozza 
definitiva 

31/12/25 Lestini, Veloci Invio della proposta definitiva di 
modifica del Regolamento Comunale 
al Segretario Generale e all’Assessore 
al Bilancio 

X Monitorag 
gio, 

eventuale 
aggiornam 

ento 

Monitorag 
gio, 

eventuale 
aggiornam 

ento 



 
 

 
 
 

 OBIETTIVO NUMERO 3 TITOLO: 

DESCRIZIONE: RIVISITAZIONE DEL REGOLAMENTO COMUNALE DI CONTABILITÀ CON PREDISPOSIZIONE BOZZA DEFINITIVA 

PESO: 40% 
 
 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Elaborazione bozza 15/09/24 Lestini, Micheletti Invio della proposta di modifica del 
Regolamento Comunale al Segretario 
Generale e all’Assessore al Bilancio 

X   

Verifica con amministrazione 
comunale 

30/09/24 Lestini, Micheletti Verbale della riunione di verifica della 
proposta di modifica del Regolamento 

X   

Presentazione bozza 
definitiva 

31/11/24 Lestini, Micheletti Invio della proposta definitiva di 
modifica del Regolamento Comunale 
al Segretario Generale e all’Assessore 
al Bilancio 

X Monitorag 
gio, 

eventuale 
aggiornam 

ento 

Monitorag 
gio, 

eventuale 
aggiornam 

ento 

  



 
 

 

OBIETTIVO NUMERO 4 TITOLO:  

DESCRIZIONE: ADEGUAMENTO ALLA NUOVA NORMATIVA NAZIONALE DEL REGOLAMENTO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE COMUNALI AI SENSI 
DELL’ART. 1, COMMA 1091 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N.145 APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 117 DEL 23 
SETTEMBRE 2020  

PESO: 10% 
 
 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Elaborazione bozza 15/09/25 Lestini, Veloci Invio della proposta di modifica del 
Regolamento Comunale al Segretario 
Generale e all’Assessore al Bilancio 

X   

Verifica con amministrazione 
comunale entro 30 settembre 

31/10/25 Lestini, Veloci Verbale della riunione di verifica della 
proposta di modifica del Regolamento 

X   

Presentazione bozza 
definitiva 

31/12/25 Lestini, Veloci Invio della proposta definitiva di 
modifica del Regolamento Comunale 
al Segretario Generale e all’Assessore 
al Bilancio 

X Monitoraggio, 
eventuale 
aggiorna- 

mento 

Monitoraggio, 
eventuale 
aggiorna- 

mento 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 
 
 
OBIETTIVO NUMERO 1  
 

 TITOLO: SVILUPPO DI INZIATIVE CULTURALI 

OBIETTIVI AREA AMMINISTRATIVA 

Dott.ssa Maria Beatrice Aglini 

 

DESCRIZIONE: REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE VOLTE A SVILUPPARE IL TESSUTO TURISTICO E CULTURALE DEL TERRITORIO DA REALIZZARE ANCHE 

TRAMITE LA PARTECIPAZIONE A BANDI ED AVVISI. 

PESO: 25% 

 

 
AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 
TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Predisposizione degli atti 
propedeutici all’adesione Ai 
bandi “Eventi folcroristici per la 
promozione del territorio” e 
“Iniziative ed eventi culturali 
2025 per la promozione del 
territorio” rispettivamente in 
qualità di soggetto capofila e 
partner 

15/08/2025 Ufficio Cultura Deliberazione di adesione a bando e 
approvazione progetto 

X   

Gestione delle attività connesse 
alla realizzazione del progetto in 
caso di approvazione della 
candidatura; 

31/12/2025 Ufficio Cultura Determinazioni di impegno di spesa 
per la gestione delle risorse 
economiche destinate alla 
realizzazione degli eventi 

X   



 
 

 

OBIETTIVO NUMERO 2 TITOLO: SOGGIORNO ESTIVO DELLA TERZA ETA’ 

DESCRIZIONE: REALIZZAZIONE DEL SOGGIORNO ESTIVO PER ANZIANI PRESSO LOCALITÀ MARITTIMA 

PESO: 40% 
 
 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Definizione delle modalità 
operative di realizzazione 

15/09/25 Claudia Valecchi Deliberazione di giunta comunale, 
recante le indicazioni al responsabile 
di area sulle modalità operative 
selezionate 

X   

Determinazione di impegno di 
spesa della quota contributiva 
concessa dal comune  

31/10/25 Claudia Valecchi Determinazione di impegno di spesa X   

Attività di monitoraggio 
sul buona andamento 
del progetto 

31/12/25 Claudia Valecchi  X   



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

 
 
 

 OBIETTIVO NUMERO 3 TITOLO: UTILIZZO DEL CONTRIBUTO REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO 

DESCRIZIONE: DIRITTO ALLO STUDIO – UTILIZZO DEL CONTRIBUTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO VOLTO AL CONTRASTO 

ALL’ABBANDONO SCOLASTICO O ISTITUZIONE DI BORSA DI STUDIO PER GLI STUDENTI PIÙ MERITEVOLI 

PESO: 25% 
 
 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Definizione del progetto da 
attuare  

31/12/2025 Daniele Massatani Incontri preliminari con assessore 
competente e dirigente scolastico 

X   

Realizzazione del progetto  31/12/2025 Daniele Massatani Determina di individuazione 
dell’operatore economico o di 
fissazione dei criteri per erogazione 
della borsa di studio 

X   

  



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

 

OBIETTIVO NUMERO 4 TITOLO: RILEGATURA DELIBERE DI GIUNTA E DI CONSIGLIO ANNO 2024 

 
DESCRIZIONE: ATTIVITÀ DI VERIFICA E RILEGATURA DELLE DELIBERE DI GIUNTA E CONSIGLIO 2024 

 

PESO: 10% 
 
 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 2025 TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Ricognizione e riordino delle 
delibere di giunta e di 
consiglio relative all’anno 
2023   

30/07/2025 Gregorini Giuliana, Carletti 
Giovanna, Costantini Giancarlo, 
Tarini Antonella 

Verifica delle delibere 2024 x   

Rilegatura  delle 
delibere 

30/12/2025 Gregorini Giuliana e Carletti 
Giovanna 

 x   

 

 

 

 

 

 



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

OBIETTIVI AREA TECNICA 

Geometra Bruno Rosignoli 

OBBIETTIVO NUMERO 1 AREA TECNICA 

DESCRIZIONE: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA, LA COSTITUZIONE E LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI 

TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL DECRETO LEGISLATIVO 36/2023  e DEL D.lGS. 209 DEL 31/12/2024  

PESO: 20% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

Adeguamento del 

regolamento alle ultime 

modifiche normative in 

materia di incentivi 

tecnici/OO.PP.  

31/05/2025 Dipendenti Ciacci Alice 

Ermini Stefano-Di Vita 

Riccardo, Claudio 

Tortoioli,Bondanzi Vincenzo, 

Schippa Silvano,Niccacci 

Gianluca,  

Copia deliberazione di 

approvazione del 

regolamento  

X 
  

 

OBBIETTIVO NUMERO 2 AREA TECNICA :  

DESCRIZIONE: PIANO REGOLATORE PARTE OPERATIVA AFFIDAMENTO INCARICO PROGETTUALE . 

PESO: 40% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

Individuazione del 

professionista 

qualificato per l’avvio 

della progettazione del 

piano. 

31/07/2025 Dipendenti Sara Cortona 

Stefano Cascioli Paola 

Mezzanotte 

Determinazione di 

affidamento del servizio. 

X 
  

 

OBBIETTIVO NUMERO 3 AREA TECNICA :  

DESCRIZIONE: Aggiornamento/revisione tabella dei diritti di segreteria area tecnica. 

PESO: 25% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

Revisione ed 

aggiornamento dei costi 

e del conseguente 

importo dei diritti di 

segreteria.  

30/06/2024 Dipendenti Sara Cortona, 

Stefano Cascioli, Paola 

Mezzanotte Alice Ciacci 

Ermini Stefano Di Vita 

Riccardo 

Delibera di Approvazione 

della tabella di revisione 

X 
  

 

OBBIETTIVO NUMERO 4 AREA TECNICA 

DESCRIZIONE: SOTTOSCRIZIONE DIGITALE DI TUTTI I PROVVEDIMENTI AUTORIZZATIVI DELL’UFFICIO EDILIZIA. 

(P.di C. /aut .paesaggistica/C.D.U./idoneità alloggi/alberature/A.U.A. titoli DPR 160/2010) 

PESO: 15% 



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

Riorganizzazione dlla 

attività procedimentale 

di elaborazione del 

provvedimento in 

funzione della firma 

digitale da parte del 

responsabile. 

31/01/2024 Dipendenti Ciacci Alice 

Ermini Stefano-Di Vita 

Riccardo, Claudio 

Tortoioli,Bondanzi Vincenzo, 

Lupini Giorgio, Schippa 

Silvano,Niccacci Gianluca, 

Menichelli Claudio 

Copia del file digitale dei 

primi provvedimenti rilasciati.  

X 
  

 

 

OBIETTIVI AREA VIGILANZA 

COMANDANTE RAPETTI CLAUDIO 

OBIETTIVO NUMERO 1 AREA VIGILANZA 

ARTICOLAZIONE DEGLI ORARI DI SERVIZIO. 

 PESO 15% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

Adeguamento 

dell’orario di servizio in 

occasione di 

manifestazioni che si 

protraggono oltre il 

31/21/2025 Dipendenti : Marco 

Cassetta, Annarita Balestri, 

Nadia Vecchietti  

Numero manifestazione 

controllate/ servizi festivi o 

notturni effettuati  

X 
  



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

normale orario di 

lavoro, oppure in orario 

notturno o festivo  

 

 

 

OBIETTIVO NUMERO 2 AREA VIGILANZA :  

DESCRIZIONE: CONTROLLO TERRITORIO COMUNALE. 

PESO: 25% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

Garantendo almeno due 

pattuglie settimanali  

31/12/2025 Dipendenti : Marco 

Cassetta, Annarita Balestri, 

Nadia Vecchietti  

Più presenza nel territorio 

comunale 

X 
  

 

 

 

 

 

 

 



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

 

OBIETTIVO NUMERO 3 AREA VIGILANZA:  

DESCRIZIONE: GESTIONE UFFICIO COMMERCIO. 

PESO: 10% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

Digitalizzazione e 

gestione registri attività 

produttive e ricettive  

31/12/2025 Dipendenti Annarita Balestri Maggior rapidità nella ricerca 

delle pratiche e nella risposta 

agli utenti 

X 
  

 

 

OBIETTIVO NUMERO 4 AREA VIGILANZA:  

DESCRIZIONE: RILEGATURA E CONSEGNA IN PREFETTURA DEI REGISTRI DI STATO CIVILE ANNO: 2020,2021,2022,2023,2024 E RELATIVI ALLEGATI. 

PESO: 25% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

Rilegatura dei registri di 

Stato Civile anno: 

2020,2021,2022,2023,2024, 

ed attività di riordino degli 

allegati  

31/12/2025 Dipendenti Mauro Rapetti, 

Cristiano Fringuello 

Invio registri per la 

rilegatura e riordino dei 

materiali 

X 
  



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

 

OBIETTIVO NUMERO 5 AREA VIGILANZA:  

DESCRIZIONE: PROSEGUO ATTUAZIONE DELLE MISURE FINANZIATE ATTRAVERSO PNRR-PA DIGITALE, ED AGGIORNAMENTO SISTEMA OPERATIVO 

CLIENT  

PESO: 25% 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 

2025 

TARGET 

2026 

TARGET 

2027 

1.4.4 SPID CIE, 1.4.5 

notifiche digitali, 1.4.1 

esperienze del 

cittadino, 1.3.1 PDND, 

1.4.3 pagoPA, 1.4.3 

app IO, 2.2.3 

digitalizzazione Suap 

e Sue. Aggiornamento 

sistema operativo 

Client . 

14/05/202501/07/2025 

21/04/2025 

01/07/2025 

31/05/202531/03/2025 

04/06/2025 

Dipendenti Mauro 

Rapetti,  

Avvio delle attività e 

rispetto delle relative 

scadenze. 

 

Miglior funzionamento del 

sistema informatizzato del 

Comune  

X 
  

 

 

 

 

 

 



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

 

OBIETTIVI SEGRETARIO COMUNALE  

 

(DOTT.SSA CINZIA STEFANANGELI – TITOLARE CONVENZIONE DI SEGRETERIA GENERALE TRA I COMUNI DI TORGIANO E SAN GEMINI) 

 

- OBIETTIVO NUMERO 1 - COMUNE DI TORGIANO TITOLO: ULTERIORE IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI DEL COMUNE DI 

TORGIANO 

DESCRIZIONE: Sistema dei controlli interni sulla regolarità amministrativa e contabile degli atti ex art.147-bis DLgs 267/2000. Miglioramento 

tempestività del controllo 

PESO: 40% 

 

 

 

 

 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Attività di controllo sugli atti a 
partire dal II semestre 2024.  
Conclusione attività di controllo nel 
rispetto delle tempistiche imposte 
dalla normativa 

31/12/2025 Antonella Tarini Report periodici X X X 



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

 

 

- OBIETTIVO NUMERO 2 - COMUNE DI TORGIANO  

TITOLO: TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE  

DESCRIZIONE: Attuazione delle misure di prevenzione della corruzione previste nel PIAO e assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti dal 

D.lgs 33/2013 e s.m.i. e nella specifica sezione “TRASPARENZA” del PIAO  

PESO: 30% 

 

 

 

 

 

 

 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Assicurare assolvimento degli 
adempimenti previsti in apposita 
sezione del PIAO, relativa al 
P.T.P.C.T. 2025-2027 in materia di 
prevenzione e trasparenza  

31/12/2025 Antonella Tarini Report periodici X X X 



PIAO 2024 - 2026 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione  
 

 

OBIETTIVO NUMERO 3 - COMUNE DI TORGIANO  

TITOLO: FORMAZIONE INTERNA AL PERSONALE DIPENDENTE   

DESCRIZIONE: Organizzazione di almeno 6 ore di formazione interna, rivolta al personale dipendente, in materia di Etica, Trasparenza, Integrità e 

prevenzione della corruzione.  

PESO: 30% 

 

 

AZIONE TEMPI REFERENTI INDICATORI TARGET 
2025 

TARGET 
2026 

TARGET 
2027 

Organizzazione di almeno 6 ore di 
formazione interna, rivolta al 
personale dipendente, in materia 
di Etica, Trasparenza, Integrità e 
prevenzione della corruzione 

31/12/2025 Daniele Massatani Verbali di presenza. X X X 


