ALLEGATO A

CALCOLO NUOVE REGOLE ASSUNZIONALI Al SENSI DEL D.M. 17/03/2020

(su dati ultimo rendiconto 2023 approvato)

TRIENNIO 2025-2027

DATI GENERALI ENTE

Popolazione al 31/12/2024 19.811
Fascia demografica di riferimento ex art.3 del D.M. ¢
17/03/2020
Valore soglia di riferimento ex art.4 del D.M. 279
17/03/2020 %
Valore soglia massimo rapporto spesa personale ed

31%

entrate correnti come da Tabella 3 del D.M.

VALORI FINANZIARI

SPESA DEL PERSONALE (rendiconto 2023)

Entrate correnti

Rendiconto anno 2021

2.449.365,22
15.040.310,89

Rendiconto anno 2022

14.812.245,98

Rendiconto anno 2023

18.789.953,29

Media triennio

16.214.170,05

FCDE iniziale bilancio anno 2023

862.825,47

TOTALE ENTRATE CORRENTI AL NETTO DEL FCDE

15.351.344,58

VALORE SOGLIA PTFP 2022-2024 (rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti)

A. Spesa del personale (rendiconto 2023) 2.449.365,22
B. Entrate correnti al netto del FCDE (media triennio 2021 - 2023) 15.351.344,58
Valore soglia A/B 15,96%
Spesa del personale da rendiconto 2023 2.449.365,22 2.422.820,01 26.545,21
Spesa del personale da rendiconto 2018 2.293.145,55 2.262.709,79 30.435,76
Incremento teorico massimo spesa per assunzioni a t.i. - Enti virtuosi (su rendiconto 2023) 1.695.497,82
Sommatoria tra spese personale rendiconto 2020 e incremento massimo teorico Enti virtuosi 4.144.863,04

ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026
Percentuale massima di incremento spesa personale da tabella 2 - art. 5 del D.M. 17/03/2020 22% 22% 22%
Incremento massimo della spesa del personale ai sensi dell'art. 5 del D.M. 17/03/2020 504.492,02 504.492,02 504.492,02
Resti assunzionali disponibili - Enti virtuosi 0,00 0,00 0,00
Tetto di spesa massimo come sommatoria spese personale rendiconto 2018 + migliore alternativa preced. 2.797.637,57 2.797.637,57 2.797.637,57
Spesa del personale prevista nel bilancio 2025-2027 ex art. 2 del D.M. 17/03/2020 2.633.150,51 2.602.200,51 2.633.150,51
Spesa del personale da utilizzare 164.487,06 195.437,06 164.487,06
Spesa media del personale da rendiconti 2011 - 2013 soggetta limite art. 1, c. 557, Legge n. 296/1996 2.287.225,77







PIANO DEL FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2025-2027 [ Allegato "B"

ANNO 2025 - ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

Costo annuo
A fil fessionale dell Modalita di D . L ¥ ¥
rea e profilo pre ess.mn.a edelle | odalita di ecorrenza Coefficiente Totale Contributi IRAP su | Costo totale | Costo totalf:
nuove assunzioni assunzione assunzione . L. o . . .| tabellare [annuo (perun| su annualita
di servizio | retribuzione | previdenziali .
annuo dipendente) 2025
. . Mobilita - Scorrimento
N.2 Area degli istruttori - Istruttore | ex ™50 o CcuR | 01/06/2024 | 6,000 2444186 | 674968 | 2.077.56 | 33.269,10|  33.269.10
Tecnico C1
MonoPolis
. . Mobilita - Scorrimento
N. 1 Area degli Istruttor - Istruttore | ex \"50 | our | 01/06/2024 | 6,000 2575274 | 7.112,53 | 218898 | 3505425 | 17.527,13
di Polizia Locale C1 M -
onoPolis
COSTO TOTALE ANUALITA' 2025 50.194,60 13.862,21 4.266,54 68.323,35 50.796,22
ANNO 2026- ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
Costo annuo
Area e profilo prefess.mn.ale delle Cat. Modah‘ta di Decon§nza Coefficiente Toale Contributi IRAP su | Costo totale | Costo totale
nuove assunzioni assunzione assunzione > ter ! tabellare |annuo (per un| su annualita
di servizio | retribuzione | previdenziali .
annuo dipendente) 2024
. . Mobilita - Scorrimento
N1 Area degli Istruttori - Istruttore | ex | ™50 o eur | 01/06/2024 | 6,000 2575274 | 711253 | 218898 | 3505425 | 17.527,13
di Polizia Locale C1 M -
onoPolis
COSTO TOTALE ANUALITA' 2026 25.752,74 7.112,53 2.188,98 35.054,25 17.527,13

[Nel corso dell'anno 2026 potrebbero verificarsi ulteriori assunzioni che potrebbero verificarsi a seguito di cessazioni su base volontarie, che andrano comunque previste nei successi piani del fabbisogno
del personale

ANNO 2027 - ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

Per I'anno 2027 non sono previste assunzioni salvo rideterminazione, che potrebbero verificarsi a seguito di cessazioni su base volontarie, che
andrano comunque previste nei successi piani del fabbisogno del personale




PIANO DEL FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2025-2027 Allegato "C"
ANNO 2025
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 110 DEL TUEL
Costo annuo
C ia e Profil fessional Modalita di coefficiente
ategoria ¢ Profilo professionale assunzione di servizio Totale Contributi Costo totale | Costo totale su
o . . IRAP .
retribuzione | previdenziali annuo annualita 2023
Nr. 1 Area dei Funzionari - Profilo | Art. 110 Comma L del | -, 26547,08 | 7.33030 | 225650 | 36.133.88 36.133,88
Specailista Tecnico* TUEL
Nr. 1 Area dei Funzionari - Profilo Art 110 C | del
Specialista Amministrativo ' TL;’E‘Lma ¢ 12 26.547,08 733030 | 225650 | 36.133.88 36.133.88
Contabile*
Nr. 1 Area dei Funzionari - Profilo Art. 110 Comma 2 del
Amministrativo Contabile - PNNR TUEL 12 26.547,08 7.330,30 2.256,50 | 36.133,88 36.133,88
TOTALE SPESA ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 108.401,64

* Assunzione fuori dal limite previsto dall'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010 e s.m.i. ai sensi dell'art. 16, comma 1-quater, del D.L. n. 113/2016,
convertito con modificazioni dalla legge n. 160/2016.

ANNO 2025
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 90 DEL TUEL
Costo annuo
Cat ia e Profil fessional Modalita di coefficiente
ategona ¢ Frolilo professionale assunzione di servizio Totale Contributi Costo totale | Costo totale su
. . . IRAP o
retribuzione | previdenziali annuo annualita 2025

Nr. 1 Ufficio Staff del Sindaco, Area
degli Istruttori - Istruttore Art. 90 del TUEL 12 24.441,86 6.749,68 2.077,56 | 33.269,10 33.269,10
Amministratvio Contabile
Nr. 1 Ufficio Staff del Sindaco, Area
dei Funzionari - Profilo Specailista Art. 90 del TUEL 12 26.547,08 7.330,30 2.256,50| 36.133,88 36.133,88
Tecnico




TOTALE SPESA ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

69.402,98

Limite spesa personale a tempo determinato anno 2009 ai sensi dell'art. 9, comma 28, D.L. n. 78/2010 e s.m.i., cosi come convertito,
con modificazioni, dalla Legge n. 122/2010

241.451.,84

ANNO 2026
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 110 DEL TUEL
g . Costo annuo
Categoria e Profilo professionale Modall'ta di cqefﬁm@te Totale Contributi Costo totale | Costo totale su
assunzione di servizio . . L IRAP s
retribuzione | previdenziali annuo annualita 2026
Nr. 1/§rea dei anzmnarl - Profilo Art. 110 Comma 1 del 12 26.547.08 7.33030 2.256.50 36.133.88 36.133.88
Specailista Tecnico* TUEL
Nr. 1 Area dei Funzionari - Profilo Art. 110 Comma 1 del
Specialista Amministrativo ’ TUEL 12 26.547,08 7.330,30 2.256,50 36.133,88 36.133,88
Contabile*
Nr. 1 Area dei funzionari - Profilo Art. 110 Comma 2 del
Specialista Amministrativo Contabile ' TUEL 12 26.547,08 7.330,30 2.256,50 36.133.88 36.133,88
- PNNR
TOTALE SPESA ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 108.401,64

*Assunzione fuori dal limite previsto dall'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010 e s.m.i. ai sensi dell'art. 16, comma 1-quater, del D.L. n. 113/2016,

ANNO 2026
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 90 DEL TUEL
e . Costo annuo
Categoria e Profilo professionale Modah'ta di cqefﬁmggte Totale Contributi Costo totale | Costo totale su
assunzione di servizio . . . IRAP o
retribuzione | previdenziali annuo annualita 2026
Nr. 1 Ufficio Staff del Sindaco, Area
degli Istruttori - Istruttore Art. 90 del TUEL 12 24.441,86 6.749,68 2.077,56 33.269,10 33.269,10
Amministratvio Contabile
Nr. 1 Ufficio Staff del Sindaco, Area
dei Funzionari - Profilo Specailista Art. 90 del TUEL 12 26.547,08 7.330,30 2.256,50| 36.133,88 36.133,88
Tecnico
TOTALE SPESA ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 69.402.98
Limite spesa personale a tempo determinato anno 2009 ai sensi dell'art. 9, comma 28, D.L. n. 78/2010 e s.m.i., cosi come convertito, 241.451,84




ANNO 2027

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 110 DEL TUEL

Modalita di coefficiente Costo annuo
Categoria e Profilo professionale . . . Totale Contributi Costo totale | Costo totale su
assunzione di servizio . . . IRAP o
retribuzione | previdenziali annuo annualita 2027
Nr. 1/§rea dei an21onar1 - Profilo Art. 110 Comma 1 del 12 26.547.08 7.33030 2.256.50 36.133.88 36.133.88
Specailista Tecnico* TUEL
Nr. 1 Area dei Funzionari - Profilo Art. 110 Comma 1 del
Specialista Amministrativo ' TUEL 12 26.547,08 7.330,30 2.256,50 | 36.133,88 36.133,88
Contabile*
Nr. 1 Area dei funzionari - Profilo Art. 110 Comma 2 del
Specialista Amministrativo Contabile ' TUEL 12 26.547,08 7.330,30 2.256,50 36.133.88 36.133,88
- PNNR
TOTALE SPESA ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 108.401,64

*Assunzione fuori dal limite previsto dall'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010 e s.m.i. ai sensi dell'art. 16, comma 1-quater, del D.L. n. 113/2016,

ANNO 2027
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 90 DEL TUEL
g . Costo annuo
Categoria e Profilo professionale ModallFa di cqefﬁm@te Totale Contributi Costo totale | Costo totale su
assunzione di servizio . . . IRAP o
retribuzione | previdenziali annuo annualita 2027
Nr. 1 Ufficio Staff del Sindaco, Area
degli Istruttori - Istruttore Art. 90 del TUEL 12 24.441,86 6.749,68 2.077,56 | 33.269,10 33.269,10
Amministratvio Contabile
Nr. 1 Ufficio Staff del Sindaco, Area
dei Funzionari - Profilo Specailista Art. 90 del TUEL 12 26.547.08 7.330,30 2.256,50| 36.133,88 36.133,88
Tecnico
TOTALE SPESA ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 69.402.98
Limite spesa personale a tempo determinato anno 2009 ai sensi dell'art. 9, comma 28, D.L. n. 78/2010 e s.m.i., cosi come convertito, 241.451,84




L Allegato "D"
DOTAZIONE ORGANICA FINANZIARIA PERSONALE IN SERVIZIO E DA ASSUMERE
A T.I. ANNO 2025
indicatore di spesa potenziale massima (art. 1, comma 557 e ss. L. 296/2006) 2.287.225,77
AREA PROFESSIONALE PROFILO PROFESSIONALI MENSILITA' IN SERVIZIO UNITA' cosTo
Area dei Funzionari ed EQ Funzionario di Polizia Locale 12,000 3 113.757,12
Area dei Funzionari ed EQ Specialista Amministrativo contabile 12,000 6 216.803,28
Area dei Funzionari ed EQ Assistente Sociale 12,000 3 108.401,64
Area dei Funzionari ed EQ Specialista Tecnico 12,000 3 108.401,64
Area degli Istruttori Istruttore di Polizia Locale 12,000 7 245.379,75
Area degli Istruttori Istruttore di Polizia Locale dal 01/03/2025 8,000 1 23.369,50
Area degli Istruttori Istruttore di Polizia Locale dal al 01/06/2025 6,000 1 17.527,13
Area degli Istruttori Istruttore Amministrativo Contabile 12,000 19 632.112,90
Area degli Istruttori Istruttore Tecnico 12,000 5 166.345,50
Area degli Istruttori Istrtuttore Tecnico dal 01/06/2025 6,000 2 33.269,10
Area degli Istruttori Istruttore Informatico 12,000 1 33.269,10
Area degli Operatori Esperti _|Operatore esperto 12,000 1 29.728,52
Area degli Operatori Operatore 12,000 1 28.325,43
Numero unita in servizio 53
pensionamenti, cessazioni o trasformazioni rapporto di lavoro 0,00
personale in servizio al 31/12/2026 53,00
Totale spesa trattamento economico fondamentale incluso oneri a carico Ente 1.756.690,61
Cat. TOTALE RETRIBUZIONE TRIBUTI PREVIDENZ| IRAP TOTALE
A.F. Vigilanza - EQ 27.857,96 7.693,15 2.367,93 37.919,04
A.F. Amm/Contabile - EQ 26.547,08 7.330,30 2.256,50 36.133,88
Istruttore Vigilanza 25.752,74 7.112,53 2.188,98 35.054,25
Istrtture Amm/Contabile 24.441,86 6.749,68 2.077,56 33.269,10
Operatore Esperto 21.840,29 6.031,81 1.856,42 29.728,52
Operatore 20.808,21 5.748,52 1.768,70 28.325,43




Allegato "E"

|
DOTAZIONE ORGANICA FINANZIARIA PERSONALE IN SERVIZIO E DA ASSUMERE

A T.l. ANNO 2026

indicatore di spesa potenziale massima (art. 1, comma 557 e ss. L. 296/2006) 2.287.225,77
AREA PROFESSIONALE PROFILO PROFESSIONALE MENSILITA' IN SERVIZIO UNITA' COSTO
Area dei Funzionari ed EQ Funzionario di Polizia Locale 12,000 3 113.757,12
Area dei Funzionari ed EQ Funzionario Amministrativo Contabile 12,000 6 216.803,28
Area dei Funzionari ed EQ Assistente Sociale 12,000 3 108.401,64
Area dei Funzionari ed EQ Specialista Tecnico 12,000 3 108.401,64
Area degli Istruttori Istruttore Polizia Locale 12,000 9 315.488,25
Area degli Istruttori Istruttore Polizia Locale 9,000 1 26.290,69
Area degli Istruttori Istruttore Amministrativo Contabile 12,000 19 632.112,90
Area degli Istruttori Istruttore di Processi tecnici 12,000 7 232.883,70
Area degli Istruttori Istruttore Informatico 12,000 1 33.269,10
Area degli Operatori Esperti Collaboratore ai Servizi Amministrativo Contabile 12,000 1 29.728,52
Area degli Operatori Operatore 12,000 1 28.325,43
Numero unita in servizio 54
pensionamenti, cessazioni o trasformazioni rapporto di lavoro 0,00
personale in servizio al 31/12/2026 54,00
Totale spesa tratt: t ico fond. tale incl oneri a carico Ente 1.845.462,27
Cat. TOTALE RETRIBUZIONE TRIBUTI PREVIDENZ IRAP TOTALE
AF Vigi -EQ 27.857,96 7.693,150 2.367,93 37.919,04
Area dei Funzionari - EQ 26.547,08 7.330,300 2.256,50 36.133,88
Area Istruttori Vigilanza 25.752,74 7.112,530 2.188,98 35.054,25
Area Istruttori 24.441,86 6.749,680 2.077,56 33.269,10
Opetatore Esperto (ex B3) 21.840,29 6.031,810 1.856,42 29.728,52
Operatore 20.808,21 5.748,520 1.768,70 28.325,43




Allegato "F"

L
DOTAZIONE ORGANICA FINANZIARIA PERSONALE IN SERVIZIO E DA ASSUMERE

A T.I. ANNO 2027

indicatore di spesa potenziale massima (art. 1, comma 557 e ss. L. 296/2006) 2,287.225,77
AREA PROFESSIONALE PROFILO PROFESSIONALE MENSILITA' IN SERVIZIO UNITA' cosTo
Area dei Funzionari ed EQ Funzionario di Polizia Locale 12,000 3 113.757,12
Area dei Funzionari ed EQ Funzionario Amministrativo Contabile 12,000 6 216.803,28
Area dei Funzionari ed EQ Assistente Sociale 12,000 3 108.401,64
Area dei Funzionari ed EQ Specialista Tecnico 12,000 3 108.401,64
Area degli Istruttori Istruttore Polizia Locale 12,000 10 350.542,50
Area degli Istruttori Istruttore Amministrativo Contabile 12,000 19 632.112,90
Area degli Istruttori Istruttore di Processi tecnici 12,000 7 232.883,70
Area degli Istruttori Istruttore Informatico 12,000 1 33.269,10
Area degli Operatori Esperti Collaboratore ai Servizi Amministrativo Contabile 12,000 1 29.728,52
Area degli Operatori Operatore 12,000 1 28.325,43
Numero unita in servizio 54
pensionamenti, cessazioni o trasformazioni rapporto di lavoro 0,00
personale in servizio al 31/12/2027 54,00
Totale spesa trat to ecc ico fond; le incluso oneri a carico Ente 1.854.225,83
Cat. TOTALE RETRIBUZIONE TRIBUTI PREVIDENZ IRAP TOTALE
AF Vigilanza - EQ 27.857,96 7.693,150 2.367,93 37.919,04
Area dei Funzionari - EQ 26.547,08 7.330,300 2.256,50 36.133,88
Area Istruttori Vigilanza 25.752,74 7.112,530 2.188,98 35.054,25
Area Istruttori 24.441,86 6.749,680 2.077,56 33.269,10
Opetatore Esperto (ex B3) 21.840,29 6.031,810 1.856,42 29.728,52
Operatore 20.808,21 5.748,520 1.768,70 28.325,43




Spesa del personale trennio 2025-2027 Allegato G
Capitolo/Art descrizione 2025 2026 2027

2.01(STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE ORGANI ISTITUZIONALI 55.000,00 55.000,00 55.000,00

2.04|COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - PERS.LE ORGANI ISTITUZIONALI 4.800,00 4.800,00 4.800,00

2.05|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE ORGA| 16.750,00 16.750,00 16.750,00

2.09|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ORGANI ISTITUZIONALI 8.450,00 8.450,00 8.450,00

2.10|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ORGANI ISTITUZIONALI 6.100,00 6.100,00 6.100,00
55.01|INDENNITA SEGRETARIO GEN.LE 75.000,00 75.000,00 75.000,00
55.05|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - SEGRETARIO G 21.000,00 21.000,00 21.000,00
55.09|INDENNITA DI RISULTATO - SEGRETARIO GEN.LE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
55.10|ONERI CPDEL IND. RISULTATO - SEGRETARIO GEN.LE 2.500,00 2.500,00 2.500,00
56.01|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE SEGRETERIA GEN.LE 120.000,00 120.000,00 120.000,00
56.03|[INDENNITA DI E.Q. - PERS.LE | SETTORE 13.232,44 13.232,44 13.232,44
56.04|COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - PERS.LE SEGRETERIA GENERALE 4.298,41 4.298,41 4.298,41
56.05|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE SEGRH 35.000,00 35.000,00 35.000,00
56.07|INDENNITA INCARICO DI SUPPLENZA CONTINUATIVA AL SEGRETARIO GE 500,00 500,00 500,00
56.09|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - INCARICO DI S 140,00 140,00 140,00
56.24|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE SEGRETERIA GEN.LE 22.112,52 22.112,52 22.112,52
56.25|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE SEGRETERIA GENERALE 6.500,00 6.500,00 6.500,00
58.01|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE Il SETTORE 120.000,00 120.000,00 120.000,00
58.03|INDENNITA DI E.Q. - PERS.LE 11l SETTORE 13.232,44 13.232,44 13.232,44
58.04| COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - PERS.LE Il SETTORE 2.649,20 2.649,20 2.649,20
58.05|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE Il SET] 33.216,00 33.216,00 33.216,00
58.10|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE Il SETTORE 5.100,00 5.100,00 5.100,00
58.12|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE Il SETTORE 21.100,00 21.100,00 21.100,00
59.01|INDENNITA VACANZA CONTRATTUALE 51.706,04 51.706,04 51.706,04
59.05|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - VACANZA CON 12.306,04 12.306,04 12.306,04
67.00|ONERI DOVUTI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA (dal 2024) 4.000,00 4.000,00 4.000,00
68.00|SEGRETARIO COM.LE: DIRITTI DI ROGITO 16.155,09 16.155,09 16.155,09
68.01|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE SU DIRITTI ROG 4.500,00 4.500,00 4.500,00
69.04|LAVORO STRAORDINARIO P.L. PER EVENTI IMPREVEDIBILI ART.39 CCNL 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00
69.09|INDENNITA DI RISULTATO - RESPONSABILI DI SETTORE INCARICATI DI E.Q 16.000,00 16.000,00 16.000,00




69.10[ONERI CPDEL IND. RISULTATO - RESPONSABILI DI SETTORE INCARICATI D 4.000,00 4.000,00 4.000,00

75.00[INDENNITA DI MENSA (dal 2025) 15.000,00 15.000,00 15.000,00
146.01|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE FINANZIARIO 76.400,00 76.400,00 76.400,00
146.03|INDENNITA DI E.Q. - PERS.LE IV SETTORE 14.702,74 14.702,74 14.702,74
146.04|COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - PERS.LE FINANZIARIO 5.011,51 5.011,51 5.011,51
146.05|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE FINAN 20.700,00 20.700,00 20.700,00
146.15|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE FINANZIARIO 5.800,00 5.800,00 5.800,00
146.17|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE FINANZIARIO 34.500,00 34.500,00 34.500,00
172.01|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE FISCALE E TRIBUTARIO 50.000,00 50.000,00 50.000,00
172.04|COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - PERS.LE VIII SETTORE 7.347,61 7.347,61 7.347,61
172.05|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE FISCA| 21.000,00 21.000,00 21.000,00
172.08|INDENNITA DI E.Q. - PERS.LE VIII SETTORE 13.232,44 13.232,44 13.232,44
172.09|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE FISCALE E TRIBUTARIO 28.378,26 28.378,26 28.378,26
172.10|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE FISCALE E TRIBUTARIO 6.100,00 6.100,00 6.100,00
240.10|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE U.T.C. (V SETTORE) 170.000,00 170.000,00 170.000,00
240.11[ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE U.T.C. 48.000,00 48.000,00 48.000,00
240.12|COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - PERS.LE U.T.C. (V SETTORE) 3.673,81 3.673,81 3.673,81
240.13|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE U.T.C. (VI SETTORE) 150.000,00 150.000,00 150.000,00
240.14[ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE U.T.C. 42.250,00 42.250,00 42.250,00
240.15|COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - PERS.LE U.T.C. (VI SETTORE) 4.398,41 4.398,41 4.398,41
240.34[INDENNITA DI E.Q. - PERS.LE V SETTORE 14.702,74 14.702,74 14.702,74
240.35[INDENNITA DI E.Q. - PERS.LE VI SETTORE 13.232,44 13.232,44 13.232,44
240.50|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE U.T.C. (V SETTORE) 8.500,00 8.500,00 8.500,00
240.51|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE U.T.C. (V SETTORE) 12.223,57 12.223,57 12.223,57
240.55|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE U.T.C. (VI SETTORE) 8.500,00 8.500,00 8.500,00
240.56SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE U.T.C. (VI SETTORE) 10.686,85 10.686,85 10.686,85
272.01|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE SERVIZI DEMOGRAFICI 150.000,00 150.000,00 150.000,00
272.05[ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE SERVI 48.000,00 48.000,00 48.000,00
272.07[ELEZIONI AMMINISTRATIVE: COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - - 25.000,00
272.08[ELEZIONI AMMINISTRATIVE: ONERI A CARICO ENTE - - 5.950,00
272.09|CENSIMENTO DELLA POPOLAZIONE - RETRIBUZIONI PERSONALE DIPEND 6.000,00 6.000,00 6.000,00
272.10{CENSIMENTO DELLA POPOLAZIONE - ONERI A CARICO ENTE CAP.E. 100 1.428,00 1.428,00 1.428,00
272.11[ELEZIONI REGIONALI: COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO cap.E. 233 25.000,00 - -




272.12[ELEZIONI REGIONALI: ONERI A CARICO ENTE cap.E. 233 5.950,00 - -
272.14[REFERENDUM: COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO cap.E. 104 25.000,00 25.000,00 25.000,00
272.15[REFERENDUM: ONERI A CARICO ENTE cap.E. 104 5.950,00 5.950,00 5.950,00
272.24|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE SERVIZI DEMOGRAFICI 10.759,92 10.759,92 10.759,92
272.25|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE SERVIZI DEMOGRAFICI 7.200,00 7.200,00 7.200,00
440.01|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE P.L. 320.000,00 320.000,00 320.000,00
440.04|COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO PERS.LE P.L. 9.838,35 9.838,35 9.838,35
440.05|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE P.L. 105.000,00 105.000,00 105.000,00
440.09|PROGRAMMA DI PREVID. INTEGR. - FONDO PENSIONE P.L. - ART. 208 (cg 23.178,00 23.178,00 23.178,00
440.22|INDENNITA DI E.Q. - PERS.LE VII SETTORE 13.232,44 13.232,44 13.232,44
440.29|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE P.L. 15.759,92 15.759,92 15.759,92
440.30|ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE P.L. 30.100,00 30.100,00 30.100,00
442.01|POTENZ. ATTIVITA DI CONTROLLO E ACCERT. VIOLAZIONI CIRCOLAZIONE 5.262,25 5.262,25 5.262,25
638.01|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE ASS.ZA SCOLASTICA 55.000,00 55.000,00 55.000,00
638.03[INDENNITA DI E.Q. - PERS.LE Il SETTORE 13.232,44 13.232,44 13.232,44
638.14[COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO - PERS.LE ASS.ZA SCOLASTICA 4.769,18 4.769,18 4.769,18
638.15|ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE ASS.Z 15.500,00 15.500,00 15.500,00
638.19|SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ASS.ZA SCOLASTICA 9.655,62 9.655,62 9.655,62
638.20{ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ASS.ZA SCOLASTICA 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1398.01[STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI - PERS.LE ASS.ZA E BENEFICENZA 155.500,00 155.500,00 155.500,00
1398.05{ONERI PREV.LI, ASS.LI ED ASS.VI OBBLIG. A CARICO ENTE - PERS.LE ASS.Z 43.100,00 43.100,00 43.100,00
1398.14[SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ASS.ZA E BENEFICENZA 16.245,83 16.245,83 16.245,83
1398.15[ONERI CPDEL SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ASS.ZA E BENEFICENZA 10.300,00 10.300,00 10.300,00

2.633.150,51 €

2.602.200,51 €

2.633.150,51 €

Capitolo/Art descrizione 2025 2026 2027
50.02[IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE ORGANI ISTITUZIONALI 5.200,00 5.200,00 5.200,00
50.10{IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ORGANI ISTITUZIONALI 2.150,00 2.150,00 2.150,00
69.15|IRAP IND. RISULTATO - RESPONSABILI DI SETTORE INCARICATI DI E.Q. 1.360,00 1.360,00 1.360,00

140.00|IMPOSTE E TASSE - IRAP SU DIRITTI ROGITO SEGRETARIO GEN.LE 1.373,18 1.373,18 1.373,18
140.10|IMPOSTE E TASSE - IRAP - SEGRETARIO GEN.LE 6.500,00 6.500,00 6.500,00




140.15|IRAP IND. RISULTATO - SEGRETARIO GEN.LE 850,00 850,00 850,00
141.00|IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE SEGRETERIA GEN.LE 11.000,00 11.000,00 11.000,00
141.03|IRAP PER INCARICO DI SUPPLENZA CONTINUATIVA AL SEGRETARIO GEN. 50,00 50,00 50,00
141.07|IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE |l SETTORE 10.200,00 10.200,00 10.200,00
141.15]IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE SEGRETERIA GENERALE 5.250,00 5.250,00 5.250,00
141.20|IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE Il SETTORE 3.250,00 3.250,00 3.250,00
141.21|IMPOSTE E TASSE - IRAP - VACANZA CONTRATTUALE 4.395,01 4.395,01 4.395,01
166.00|IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE FINANZIARIO 12.400,00 12.400,00 12.400,00
166.05]|IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE FINANZIARIO 4.300,00 4.300,00 4.300,00
200.00{IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE FISCALE E TRIBUTARIO 4.800,00 4.800,00 4.800,00
200.05[IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE FISCALE E TRIBUTARIO 3.150,00 3.150,00 3.150,00
265.00|IRAP PERSONALE EX ART.110 TUEL 267/2000 3.910,00 3.910,00 3.910,00
266.04|IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE U.T.C. (V SETTORE) 15.000,00 15.000,00 15.000,00
266.05|IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE U.T.C. (VI SETTORE) 11.100,00 11.100,00 11.100,00
266.10|IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE U.T.C. (V SETTORE) 2.800,00 2.800,00 2.800,00
266.15[IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE U.T.C. (VI SETTORE) 3.400,00 3.400,00 3.400,00
300.00|ELEZIONI AMMINISTRATIVE: IRAP - - 2.125,00
301.01|REFERENDUM: IRAP cap.E. 104 2.125,00 2.125,00 2.125,00
301.03[ELEZIONI REGIONALI: IRAP cap.E. 233 2.125,00 - -
302.00{IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE SERVIZI DEMOGRAFICI 14.500,00 14.500,00 14.500,00
302.05[IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE SERVIZI DEMOGRAFICI 3.850,00 3.850,00 3.850,00
304.00{CENSIMENTO DELLA POPOLAZIONE - IRAP CAP.E. 100 510,00 510,00 510,00
495.00|{IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE P.L. 30.000,00 30.000,00 30.000,00
495.05]IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE P.L. 11.250,00 11.250,00 11.250,00
689.10{IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE ASS.ZA SCOLASTICA 5.500,00 5.500,00 5.500,00
689.15[IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ASS.ZA SCOLASTICA 2.850,00 2.850,00 2.850,00
1466.00{IMPOSTE E TASSE - IRAP - PERS.LE ASS.ZA E BENEFICENZA 13.300,00 13.300,00 13.300,00
1466.10{IRAP SALARIO ACCESSORIO - PERS.LE ASS.ZA E BENEFICENZA 3.850,00 3.850,00 3.850,00

202.298,19 €

200.173,19 €

202.298,19 €

fcapitolo/Art]

descrizione

2025

2026

2027




106.01|SPESE PER COMMISSIONI ESTERNE CONCORSI 2.000,00 100,00 100,00
108.00|FORMAZIONE, AGGIORNAMENTO, RIQUALIFICAZIONE, QUALIFICAZIONE 8.000,00 8.000,00 8.000,00
108.01|FORMAZIONE PERSONALE ANTICORRUZIONE - DEROGA AL TETTO DELLA 710,00 710,00 710,00
108.03[FORMAZIONE DEL PERSONALE OBBLIGATORIO SULLA PRIVACY (spesa di 2.900,00 2.900,00 2.900,00
108.04[FORMAZIONE ETICA DEL PERSONALE OBBLIG. (spesa di personale) 320,00 320,00 320,00
130.00|RIMBORSO SPESE PER MISSIONI - PERS.LE DIPENDENTE 2.850,00 2.850,00 2.850,00
276.00[RIMBORSO SPESE MISSIONI - COMPONENTI UFFICIO ELETTORALE CENTR - - 12.000,00

16.780,00 € 14.880,00 € 26.880,00 €




Certificazione del Responsabile del Servizio Personale
rispetto del comma 557/562 dell’art. 1 della Legge 296/2006 in materia di spese del personale e delle disposizioni di cui al

Allegato H

voce

Spesa personale

2025

2026

2027

A SOMMARE

Retribuzioni lorde personale a
tempo indeterminato, compreso
|il segretario comunale

Int. 01

2.133.852,35

2.108.859,35

2.133.859,35

Retribuzioni lorde personale a
tempo determinato

Int. 01

28.200,00

Collaborazioni coordinate e
continuative

Art. 14, comma 2 L. n.
89/2014 e Art. 1, c. 557-bis ,

Altre spese per personale
impiegato con forme flessibili di
lavoro

L. 296/06

Spese personale utilizzato in
convenzione (quota parte di
costo effettivamente sostenuto)

15.301,27

15.301,27

15.301,27

Somme rimborsate ad altre
amministrazioni per il personale
in posizione di comando

Incarichi dirigenziali ex art. 110,
comma 1 e comma 2, TUEL

Art. 1, c. 557-bis,

109.240,67

109.240,67

109.240,67

Personale uffici di staff ex art.
90 TUEL

Circ. RGS 9/06

52.000,00

52.000,00

52.000,00

Spese per il personale con
contratto di formazione e lavoro

Oneri contributivi a carico ente

757.118,87

743.011,87

748.961,87

Spese per la previdenza e
l'assistenza delle forze di P.M. e
per i progetti di miglioramento
della circolazione stradale
finanziate con proventi del
Codice della strada

23.178,00

23.178,00

23.178,00

IRAP

Int. 02

237.951,29

233.176,29

235.301,29

Oneri per lavoratori socialmente
utili

Buoni pasto

15.000,00

15.000,00

15.000,00

Assegno nucleo familiare

Spese per equo indennizzo

Spese per soggetti utilizzati a
vario titolo senza estinzione del
rapporto di pubblico impiego in
strutture e organismi variamente
partecipati o comunque facenti
capo all’ente (unioni, istituzioni,
consorzi, ecc.)

Art. 1, c. 557-bis,

L. 296/06

A) TOTALE SPESE DI PERSONALE (voci da 1 a 18)

3.371.842,45

3.299.767,45

3.332.842,45

2025

2026

2027

A DETRARRE

Spese per straordinario elettorale a
carico di altre amministrazioni

Circ. RGS 9/06

66.150,00

33.075,00

33.075,00

Spese sostenute per categorie protette
ex legge n. 68/1999 (solo quota
d'obbligo)

Circ. RGS 9/06

65.992,82

65.992,82

65.992,82




3 Spese per contratti di formazione e

lavoro prorogati per espressa

previsione di legge
4 Spese di personale totalmente a carico -

di finanziamenti comunitari o privati
5 Spese per il personale trasferito dalla

regione o dallo Stato per l'esercizio di

|funzioni delegate

6 Spese derivanti dai rinnovi contrattuali Art. 1, ¢. 557,L. 296/06 342.558,03 342.558,03 342.558,03
7 Diritti di rogito segretario, incentivi di 79.738,77 79.738,77 79.738,77

progettazione, incentivi recupero

evasione ICI
8 Spese per la formazione Circ. RGS 9/06 11.930,00 11.930,00 11.930,00
9 Spese per missioni Circ. RGS 9/06 2.850,00 2.850,00 2.850,00
10 Spese per il personale comandato o

utilizzato in convenzione da altre

amministrazioni per le quali & previsto il

rimborso a carico dell'ente utilizzatore
1 Spese personale stagionale finanziato

con quote di proventi per violazioni al

C.d.S.
12 Spese per I'assunzione di personale ex

dipendente dei Monopoli di Stato
13 Maggiori spese autorizzate, entro il 31

maggio 2010, ai sensi dell'art. 3, c.

120, legge n. 244/2007[3]
14 Spese per il lavoro straordinario e altri 7.938,00 7.938,00 7.938,00

oneri di personale direttamente

connessi allattivita di Censimento

[finanziate dallISTAT (circ. Ministero

Economia e Finanze n. 16/2012)
15 Spese per assunzioni di personale con

contratto dipendente e/o collaborazione

coordinata e continuativa ex art. 3-bis,

cc. 8-9, D.L. n. 95/2012[4]
16 Capacita assuznionale ex DM/2020 573.546,76 573.546,76 573.546,76
16 A) TOTALE SPESE ESCLUSE (voci da 1a 15)| 1.150.704,38 1.117.629,38 1.117.629,38
17 B) SPESADI PERSONALE ANNO 2024-2025-2026 (A-B)| 2.221 .138,@ 2.182.138,@ 2.215.213,ﬂ
18 C) LIMITE MEDIA DEL TRIENNIO 2011-2013] 2.287.225,77] 2.287.225,77] 2.287.225,77
19 D) SALDO POSITIVO / NTEGATIVO| 66.087,70 105.087,70 72.012,70




