
 

 

Fabbisogno del personale – Personalbedarf 

Nr. 
n. 

 

Berufsbilder 

profili professionali  

Stellenanzahl / num. 
posti 

Aufnahmeverfahren Procedura 
di assunzione 

Zugangsvoraussetzungen und 
Aufgabenbeschreibung 

Requisiti di accesso e mansioni 

1 9 
Gemeindesekretär/in 

segretario/a comunale 
A 0,65 

Öffentlicher Wettbewerb nach Titeln 
und Prüfungen 

concorso pubblico per titoli ed  
esami 

gemäß Berufsbild Nr. 81, R.G. Nr. 4/93, 
E.T.G.O., Gemeindesatzung 

secondo profilo professionale n. 81, L.R.  
n. 4/93, T.R.G.O., statuto comunale 

2 6 
Verwaltungsassistent/in 

assistente amministrativo/a 
B 4,38 

Öffentlicher Wettbewerb nach Titeln 
und Prüfungen 

concorso pubblico per titoli ed  
esami 

gemäß Berufsbild Nr. 43 

secondo profilo professionale n. 43 

3 3 

Qualifizierte/r Arbeiter/in 

operaio/a qualificato/a 

D 1,00 

Öffentlicher Wettbewerb nach Titeln 
und praktischer Prüfung 

concorso pubblico per titoli e prova  
pratica 

gemäß Berufsbild Nr. 9 secondo 
profilo professionale n. 9 

4 3 
Koch/Köchin 

cuoco/a  
D 0,5 

Öffentlicher Wettbewerb nach Titeln 
und Prüfungen 

concorso pubblico per titoli ed  
esami 

gemäß Berufsbild Nr. 19 

secondo profilo professionale n. 19 

5 2 

qualifiziertes  
Reinigungspersonal - 

Heimgehilfe/in 

addetto/a alle pulizie 
qualificato/a - inserviente 

D 0,8 

D.P.R.A 19.05.1999, Nr. 3/L,  
Artikel 5, Abs. 1/b  

D.P.G.R. 19.05.1999, n. 3/L 
articolo 5, comma 1/b  

gemäß Berufsbild Nr. 2 

secondo profilo professionale n. 2 

  
Totale: 

 
7,33 

 

 


