
PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2025 

COMUNE DI LIBERI 

(Provincia di Caserta) 

 

 

 

PERFORMANCE INDIVIDUALE – SETTORE AMMINISTRATIVO- DAVIDE PISANO- max 

60 
 

N. DESCRIZIONE 
OBIETTIVO 

TERMINE INDICATORE DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

1. Obiettivi 

trasversali  e 

permanenti nel 

triennio 2024/2026 

comuni a tutti i 

settori e soggetti a 

valutazione 

annuale 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 
PERFORMANCE. 

10 

2. Distribuzione 

contributi acquisto 

libri di testo scuola 

media a.s. 

2025/2026 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 

PERFORMANCE. 

10 

3. Applicazioni 

prescrizioni PIAO 

sezione “Rischi 

corruttivi  e 

Trasparenza” 

2025/2027 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 

PERFORMANCE. 

10 

4. Adempimenti degli 

obblighi di 

trasparenza 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 
PERFORMANCE. 

10 



5. Affidamento mensa 

scolastica 

 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 
PERFORMANCE. 

10 

6. Affidamento 

accalappiamento e 

custodia cani 

randagi 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 

PERFORMANCE. 

5 

7. Affidamento 

fornitura farmaci 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 
PERFORMANCE. 

5 

 
PERFORMANCE INDIVIDUALE – SETTORE FINANZIARIO- Dott. ANTONIO DIANA- 

max 60 
 

 

N. DESCRIZIONE 

OBIETTIVO 

TERMINE INDICATORE DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

1. Obiettivi 

trasversali e 

permanenti nel 

triennio 

2025/2027 comuni 

a tutti i settori e 

soggetti a 

valutazione 

annuale 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

10 

2. Predisposizione 

documenti di 

programmazione e 

rendicontazione 

finanziaria entro i 

termini di legge 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

5 



3. Adempimenti degli 

obblighi di 

trasparenza 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

10 

4. Applicazioni 

prescrizioni PIAO 

sezione “Rischi 

corruttivi e 

Trasparenza” 

2025/2027 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

10 

5. Rispetti termini di 

pagamento delle 

fatture 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

5 

6. Approvazione 

bilancio di 

previsione 

2026/2028 entro il 

31/12/2025 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

10 

7. Gestione 

fiscale della 

farmacia 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 
PERFORMANCE. 

10 



PERFORMANCE INDIVIDUALE – SETTORE TECNICO- ARCH. ANTONIO LUONGO- max 

60 
 

N. DESCRIZIONE 

OBIETTIVO 

TERMINE INDICATORE DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

1. Obiettivi 

trasversali e 

permanent i nel 

triennio 

2024/2026 comuni 

a tut t i i settori e 

sogget t i a 

valutazione 

annuale 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

10 

2. Completamento 

lavori “messa in 

sicurezza della 

strada comunale 

Veccia-Vannara- 

Passica” 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

5 

3. Adempimenti degli 

obblighi di 

trasparenza 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

10 

4. Completamento 

lavori loculi 

cimiteriali; 

 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

5 

5. Applicazioni 

prescrizioni PIAO 

sezione “Rischi 

corruttivi e 

Trasparenza” 

2025/2027 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

5 



6. Partecipazione 

bandi regionali per 

viabilità rurali e 

urbane 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

5 

7. Avviso CSE 2025; 

 

31.12.2025 Art. 8 del 

REGOLAMENTO DI 

DISCIPLINA DELLA 

VALUTAZIONE E 

MISURAZIONE 

DELLA 

PERFORMANCE. 

5 

8. Completamento e 

messa in funzione 

della nuova mensa 

scolastica; 

 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 
PERFORMANCE. 

5 

9. Studio di fattibilità 

per partecipare al 

bando CONTO 

TERMICO 3; 

 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 
PERFORMANCE. 

5 

10. Bando e 

Assegnazione lotti 

zona PIP; 

 

31.12.2025 Art. 8 del 
REGOLAMENTO DI 
DISCIPLINA DELLA 
VALUTAZIONE E 
MISURAZIONE 
DELLA 
PERFORMANCE. 

5 

 


