
FUNZIONE OBIETTIVO  INDICATORE DI VALUTAZIONE NOTE 

Coordinamento settori comunali e 
sovrintendenza dei responsabili 
titolari di posizione organizzativa 

- Sovraintendenza e 
coordinamento dell’attività 
dei responsabili tramite 
note, circolari o incontri con i 
responsabili in forma singola 
o collegiale; 

- Proposte di approvazione di 
nuovi organigrammi e 
funzionigrammi 

a) Riunioni operative, direttive 
e circolari  

b) Riunioni per raccogliere 
indirizzi ed individuare con 
metodo partecipato, scelte e 
direzioni operative, in via 
preliminare rispetto ad atti e 
proposte 

 

Funzione di assistenza giuridico 
amministrativa nei confronti degli 
Organi dell'Ente in ordine alla 
conformità dell'azione giuridico-
amministrativa alle leggi, allo statuto, 
ai regolamenti; 
Funzione di collaborazione,  
partecipazione attiva e propositiva 
alla macchina comunale.  

"aiuto che si presta attraverso lo 
svolgimento di consulenza giuridico-
amministrativa nei confronti degli 
organi dell'ente, per l'individuazione 
degli strumenti "giuridico 
amministrativi" più idonei per 
consentire l'ottimale conseguimento 
dell'obiettivo voluto 
dall'Amministrazione. 

a) Richieste a vario titolo 
presentate al Segretario. 
Tempo medio di evasione 
delle richieste numero 
incontri richiesti / numero 
incontri svolti; 

b) Disponibilità e collaborazione 
prestata nella risoluzione dei 
problemi, nel supporto alla 
redazione di atti 
amministrativi e nel fornire 
chiarimenti su testi 
normativi. Circolari 
esplicative 

 

Funzione di partecipazione con 
funzioni consultive, referenti e di 
assistenza alle riunioni del Consiglio 
Comunale e della Giunta, che si 
sostanzia nello svolgimento delle 
funzioni consultive referenti, di 
assistenza e di verbalizzazione nei 
confronti della Giunta e del Consiglio 
comunale. 

- Partecipazione alle riunioni 
di Giunta comunale e di 
Consiglio comunale da 
tenersi in qualsiasi orario, 
anche serale. 

- Partecipazione alle riunioni o 
incontri che il Sindaco 
ritenga opportuni. 

- Sovraintendenza e supporto 
alla redazione dei relativi 
verbali ed atti amministrativi, 

a) Numero di sedute 
verbalizzate. 

b) Adattabilità e flessibilità 
nella gestione del proprio 
orario di lavoro. 

 



nonché nella risoluzione dei 
relativi problemi e nel fornire 
chiarimenti su testi normativi 
di recente introduzione. 

- Partecipazione alle 
Commissioni consiliari e di 
altri organi collegiali in cui sia 
prevista/richiesta la sua 
presenza/assistenza. 

Funzione  aggiuntive attribuite dal 
Sindaco, intesa come attività svolta 
dal segretario comunale su specifica 
attribuzione con decreto svolgendo i 
compiti assegnati con la corretta 
valutazione di tutti gli interessi 
coinvolti, garantendo l'attuazione dei 
principi di imparzialità, di buon 
andamento ed efficienza. 

- Presidenza della Delegazione 
trattante e definizione della 
ripartizione dei fondi 

- Organo di Controllo interno  
- Responsabile di diversi 

Settori/Servizio nei diversi 
enti convenzionati 

- Presidenza o partecipazione 
alle commissioni di concorso 
per nuove assunzioni 

a) Numero di riunioni ed atti 
adottati per la definizione 
dei fondi del salario 
accessorio; 

b) Approvazione entro il 31/12 
del Bilancio di Previsione 
2025/2027; 

c) Commissioni di concorso 
presiedute o partecipate; 

 

Funzione   di rogito di tutti i contratti 
dei quali l'Ente è parte, che si 
sostanzia nel rogito di tutti i contratti 
nei quali  è parte, con effetti positivi 
per l'Ente in quanto è venuta meno 
la necessità di rivolgersi per la stipula 
di qualsia contratto ad un 
professionista esterno abilitato 
(notaio) con rilevanti risparmi di 
spesa. 

Garantire la più ampia disponibilità 
nella funzione di rogito degli atti, 
compresi quelli riguardanti immobili, 
realizzando semplificazione ed 
economia per l’ente e per i cittadini; 

Numero atti rogati rispetto a quelli 
richiesti 

 

 

  



 
CITTÀ DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 

 

PIANO DEGLI OBIETTIVI – ANNO 2025 

 

SETTORE  EDILIZIA PRIVATA E ATTIVITA’ PRODUTTIVE 

RESPONSABILE P.O. UFFICIO GEOM. MAURIZIO CAPUTO 

 

Azione 

n. 

Descrizione Progetto Peso Tipo di Obiettivo Data 

inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Indicatori di risultato Risultato 

conseguito 

in valore 

assoluto e/o 

percentuale 

Totale (Peso 

x Risultato 

conseguito) 

Note 

1 Elaborazione dei 

contenuti del nuovo 

sito istituzionale 

coerente rispetto ai 

servizi svolti dal 

settore di competenza, 

inclusa la creazione di 

testi, modulistica, 

video e altri materiali 

che rispondano alle 

esigenze del pubblico e 

alla trasparenza 

amministrativa   

100 SVILUPPO 01.01.2025 31.12.2025  

Visione dei contenuti 

all’interno del sito 

istituzionale – sezione 

amministrazione trasparente 

e nuove sezioni 

amministrazione/uffici/aree 

amministrative 

 

 

 

   

2  

Progetto 

intersettoriale: rinnovi 

concessioni cimiteriali 

scadute (loculi e tombe 

80 MIGLIORAMENTO 01.01.2025 31.12.2025  

Individuazione eredi, invio 

lettere di rinnovo 

concessioni, predisposizione 

dei relativi contratti e 

   



di famiglia) e 

digitalizzazione 

 

 

digitalizzazione dei rinnovi 

tramite apposito programma 

 

 

3  

Aggiornamento del 

regolamento comunale 

per noleggio e gestione 

delle sale del centro 

Falcone e del 

Palatenda Bigauda con 

annesse cucine 

 

60 MANTENIMENTO 01.01.2025 31.12.2025  

Aggiornamento del 

regolamento comunale per 

noleggio e gestione delle sale 

del centro Falcone e del 

Palatenda Bigauda con 

annesse cucine 

 

 

 

 

 

 

   

 Totale peso obiettivo 240      Totale  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
CITTÀ DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 

 

PIANO DEGLI OBIETTIVI – ANNO 2025 

 

SETTORE  SERVIZI DEMOGRAFICI  

RESPONSABILE P.O. UFFICIO VIALE FEDERICA 

 

Azione 

n. 

Descrizione 

Progetto 

Peso Tipo di Obiettivo Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Indicatore di risultato Risultato 

conseguito 

in valore 

assoluto e/o 

percentuale 

Totale (Peso 

x Risultato 

conseguito) 

Note 

1 Elaborazione dei 

contenuti del 

nuovo sito 

istituzionale 

coerente rispetto 

ai servizi svolti dal 

settore di 

competenza, 

inclusa la 

creazione di testi, 

modulistica, video 

e altri materiali 

che rispondano 

alle esigenze del 

pubblico e alla 

trasparenza 

amministrativa. 

 

100 SVILUPPO 01.01.2025 31.12.2025 Visione e completezza 

dei contenuti all’interno 

del sito istituzionale – 

sezione amministrazione 

trasparente e nuove 

sezioni 

amministrative/uffici/aree 

amministrative. 

 

   



2 Progetto 

intersettoriale: 

rinnovo 

concessioni 

cimiteriali scadute 

(loculi e tombe di 

famiglia) e 

digitalizzazione 

80 MIGLIORAMENTO 01.01.2025 31.12.2025 - individuazione eredi, 

invio lettere di rinnovo 

concessioni, 

predisposizione dei 

relativi contratti e 

digitalizzazione dei 

rinnovi tramite apposito 

programma 

 

   

3 Promozione ed 

informazione 

identità digitale 

attraverso CIE, 

assistenza al 

cittadino ed 

impulso utilizzo 

app IO  

60 MANTENIMENTO 01.01.2025 31.12.2025 - incremento emissione 

CIE 

- assistenza nella 

creazione identità digitale 

attraverso l’app CIE ID 

 

   

 Totale peso 

obiettivo 

240   

 

 

   Totale  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
CITTÀ DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 

PIANO DEGLI OBIETTIVI – ANNO 2025 

SETTORE  SERVIZI SOCIALI 

RESPONSABILE P.O. UFFICIO D’AMICO DEBORA 

 

Azione 

n. 

Descrizione 

Progetto 

Peso Tipo di Obiettivo Data 

inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Indicatore di risultato Risultato 

conseguito 

in valore 

assoluto e/o 

percentuale 

Totale (Peso 

x Risultato 

conseguito) 

Note 

1 Elaborazione dei 

contenuti del 

nuovo sito 

istituzionale 

coerente rispetto ai 

servizi svolti dal 

settore di 

competenza, 

inclusa la 

creazione di testi, 

modulistica, video 

e altri materiali 

che rispondano 

alle esigenze del 

pubblico e alla 

trasparenza 

amministrativa. 

100 SVILUPPO   Visione e completezza 

dei contenuti all’interno 

del sito istituzionale – 

sezione amministrazione 

trasparente e nuove 

sezioni 

amministrative/uffici/aree 

amministrative. 

 

   

2 Pronto Soccorso 

Veterinario 

80 MIGLIORAMENTO   Predisposizione del 

servizio come previsto 

dalla normativa vigente 

   



3 Attività, servizi, 

interventi volti al 

sostegno e 

all’integrazione 

nei casi di 

disabilità  

60 MANTENIMENTO   Report su attività, servizi 

e interventi erogati 

 

 

 

   

 Totale peso 

obiettivo 

240      Totale  

 



 
CITTÀ DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 

 

PIANO DEGLI OBIETTIVI – ANNO 2025 

 

SETTORE  POLIZIA LOCALE 

RESPONSABILE P.O. UFFICIO PAOLO CANTON 

 

Azione 

n. 

Descrizione 

Progetto 

Peso Tipo di Obiettivo Data 

inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Indicatore di risultato Risultato 

conseguito 

in valore 

assoluto e/o 

percentuale 

Totale (Peso 

x Risultato 

conseguito) 

Note 

1 elaborazione dei 

contenuti del 

nuovo sito 

istituzionale 

coerente rispetto ai 

servizi svolti dal 

settore di 

competenza, 

inclusa la creazione 

di testi, 

modulistica, video 

e altri materiali che 

rispondano alle 

esigenze del 

pubblico e alla 

trasparenza 

amministrativa 

100 SVILUPPO   visione e completezza dei 

contenuti all’interno del 

sito istituzionale – 

sezione amministrazione 

trasparente e nuove 

sezioni 

amministrative/uffici/aree 

amministrative 

 

 

 

 

   

2 Intensificazione dei 

controlli sul 

80 MIGLIORAMENTO   Numero di controlli da 

effettuare > 50 

   



regolare 

conferimento dei 

rifiuti anche con 

utilizzo dei sistemi 

di 

videosorveglianza 

 

 

 

3 Controlli di polizia 

a tutela della 

sicurezza stradale 

60 MANTENIMENTO   Numero di controlli da 

effettuare > 50 

 

 

 

   

 

 

  



 
CITTÀ DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 

 

PIANO DEGLI OBIETTIVI – ANNO 2025 

 

SETTORE  SERVIZI GENERALI 

RESPONSABILE P.O. UFFICIO VALENTINA COTZA 

 

Azione 

n. 

Descrizione 

Progetto 

Peso Tipo di Obiettivo Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Indicatore di risultato Risultato 

conseguito 

in valore 

assoluto e/o 

percentuale 

Totale (Peso 

x Risultato 

conseguito) 

Note 

1 Elaborazione dei 

contenuti del 

nuovo sito 

istituzionale 

coerente rispetto 

ai servizi svolti dal 

settore di 

competenza, 

inclusa la 

creazione di testi, 

modulistica, video 

e altri materiali 

che rispondano 

alle esigenze del 

pubblico e alla 

trasparenza 

amministrativa. 

 

100 SVILUPPO 01.01.2025 31.12.2025  

Visione e completezza 

dei contenuti all’interno 

del sito istituzionale – 

sezione amministrazione 

trasparente e nuove 

sezioni 

amministrative/uffici/aree 

amministrative. 

 

 

   



2 Progetto 

intersettoriale: 

rinnovo 

concessioni 

cimiteriali scadute 

(loculi e tombe di 

famiglia) e 

digitalizzazione 

80 MIGLIORAMENTO 01.01.2025 31.12.2025  

- individuazione eredi, 

invio lettere di rinnovo 

concessioni, 

predisposizione dei 

relativi contratti e 

digitalizzazione dei 

rinnovi tramite apposito 

programma 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
CITTÀ DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 

 

PIANO DEGLI OBIETTIVI – ANNO 2025 

 

SETTORE  TRIBUTI ED ENTRATE LOCALI 

RESPONSABILE P.O. UFFICIO ANNAMARIA BRILLANTE ROMEO 

 

Azione 

n. 

Descrizione Progetto Peso Tipo di Obiettivo Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Indicatore di risultato Risultato 

conseguito 

in valore 

assoluto 

e/o 

percentuale 

Totale 

(Peso x 

Risultato 

conseguito) 

Note 

1 ELABORAZIONE DEI 

CONTENUTI DEL 

NUOVO SITO 

ISTITUZIONALE 

COERENTE 

RISPETTO AI 

SERVIZI SVOLTI 

DAL SETTORE DI 

COMPETENZA, 

INCLUSA LA 

CREAZIONE DI 

TESTI, 

MODULISTICA, 

VIDEO E ALTRI 

MATERIALI CHE 

RISPONDANO ALLE 

ESIGENZE DEL 

PUBBLICO E ALLA 

100 SVILUPPO 01/01/2025 31/12/2025 VISIONE E COMPLETEZZA DEI 

CONTENUTI ALL’INTERNO DEL 

SITO ISTITUZIONALE – 

SEZIONE AMMINISTRAZIONE 

TRASPARENTE E NUOVE 

SEZIONI 

AMMINISTRATIVE/UFFICI/AREE 

AMMINISTRATIVE 

 

 

 

 

   



TRASPARENZA 

AMMINISTRATIVA 

2 RIORGANIZZAZIONE 

SETTORE A 

SEGUITO DI 

ASSUNZIONE PART-

TIME 50% 

80 MIGLIORAMENTO 01/01/2025 31/12/2025 ORGANIZZAZIONE 

DELL’UFFICIO TRIBUTI CON 

FORMAZIONE DEL NUOVO 

ASSUNTO PART-TIME 50%. 

DATA 1/05/2025 PREVISTA DI 

ASSUNZIONE 

 

 

   

3 AGGIORNAMENTO 

BANCHE DATI IMU E 

TARI 

60 MANTENIMENTO 01/01/2025 31/12/2025 REPORT SUL GRADO DI 

AGGIORNAMENTO DELLA 

BANCA DATI 

 

 

 

 

   

 Totale peso obiettivo 240      Totale  

  



 

 

 
CITTÀ DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 

 

PIANO DEGLI OBIETTIVI – ANNO 2025 

 

SETTORE  SERVIZI TECNICI - LAVORI PUBBLICI - AMBIENTE 

RESPONSABILE P.O. UFFICIO Daniele D’adamo  

 

Azione 

n. 

Descrizione 

Progetto 

Peso Tipo di Obiettivo Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Indicatore di risultato Risultato 

conseguito 

in valore 

assoluto e/o 

percentuale 

Totale (Peso 

x Risultato 

conseguito) 

Note 

1 Elaborazione dei 

contenuti del 

nuovo sito 

istituzionale 

coerente rispetto 

ai servizi svolti 

dal settore di 

competenza, 

inclusa la 

creazione di testi, 

modulistica, video 

e altri materiali 

che rispondano 

alle esigenze del 

pubblico e alla 

100 SVILUPPO 01/01/2025 31/12/2015 Visione e completezza 

dei contenuti all’interno 

del sito istituzionale - 

sezione amministrazione 

trasparente e nuove 

sezioni 

amministrative/uffici/aree 

amministrative. 

 

 

 

 

   



trasparenza 

amministrativa 

2 Revisione della 

toponomastica 

comunale 

80 MIGLIORAMENTO 01/01/2025 31/12/2015 Nuova numerazione 

civica nella attuali 

“Strada Ciaixe e Strada 

degli Olandesi” 

 

   

3 Lavori di 

realizzazione 

nuovo edificio 

scolastico a 

Camporosso Capo  

60 MANTENIMENTO 01/01/2025 31/12/2015  

Rendicontazione finale su 

apposita piattaforma  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
CITTÀ DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 

 

PIANO DEGLI OBIETTIVI – ANNO 2025 

 

SETTORE  SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI 

RESPONSABILE P.O. UFFICIO AGOSTO LISA 

 

Azione 

n. 

Descrizione 

Progetto 

Peso Tipo di Obiettivo Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Indicatore di risultato Risultato 

conseguito 

in valore 

assoluto e/o 

percentuale 

Totale (Peso 

x Risultato 

conseguito) 

Note 

1 Elaborazione dei 

contenuti del 

nuovo sito 

istituzionale 

coerente rispetto 

ai servizi svolti 

dal settore di 

competenza, 

inclusa la 

creazione di testi, 

modulistica, 

video e altri 

materiali che 

rispondano alle 

esigenze del 

pubblico e alla 

trasparenza 

amministrativa.  

100 SVILUPPO 01/01/2025 31/12/2025 -Visione e completezza 

dei contenuti all’interno 

del sito istituzionale – 

sezione amministrazione 

trasparente e nuove 

sezioni 

amministrative/uffici/aree 

amministrative. 

   



2 Formazione del 

nuovo personale 

in forza nel 

Settore 

80 MIGLIORAMENTO 01/01/2025 31/12/2025 - Formazione di nuovo 

personale tramite 

affiancamento, 

partecipazione a corsi di 

formazione, studio 

individuale; 

- Formazione nuovo 

economo Comunale 

mediante partecipazione 

a corsi di formazione e 

studio individuale. 

   

3 Monitoraggio 

sulla regolarità 

dei pagamenti dei 

debiti 

commerciali 

60 MANTENIMENTO 01/01/2025 31/12/2025 - L’indicatore annuale dei 

tempi di pagamento non 

deve essere superiore ai 

30 giorni; 

- Monitoraggio trimestrale 

dei tempi medi di 

pagamento dei debiti 

commerciali; 

- Adozione di eventuali 

misure correttive 

ritenute necessarie per 

assicurare la riduzione 

dei tempi medi di 

pagamento; 

- Implementazione dati su 

PCC. 

   

 Totale peso 

obiettivo 

240      Totale  

 


