Allegato B - Tabella B- Analisi dei rischi /Individuazione e programmazione delle misure

Indicatori di stima del livello di rischio

R . . . . ... | manifestazione grado di Valutazione L ) ) 3 )
Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita . . trasparenza . . Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
) R di eventi attuazione complessiva
interesse | del decisore . del processo . .
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
A B [9 D E F H I L M N o P
Incentivi economici al Violasione dimorme. anche ||.prf)f_cests_o.nlon Iions_entetmarglr‘l di dlzcreu.onfallta - Segretario Generale/
L I Z1 1 7 signiticativi. Inoltre, | vantaggi che produce In favore aei terzi I
personale (produttivita e ) ) - M M N M M ] snitc: ! 88! che p ¢ 2,34 2025 - 2027 8 > 2 30-nov
ibuzioni di risul interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Responsabili di Settore
retribuzioni di risultato) rischio & stato ritenuto moderato
Assunzione per pubblico Violazione di norme, anche X X ) - Segretario Generale/
R R R A+ M N B M A In via prudenziale dato livello di interesse esterno elevato 1,2,34,6,7 |2025-2027 . 30-nov
concorso interne, per interesse/utilita Responsabili di Settore
Uso improprio o distorto della
discrezionalita; pilotamento di
procedure/attivita ai fini della
Progressione in carriera del concessione di privilegi/favori; Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Segretario Generale/
. . . ! M M N B M M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |1,2,3,4,6 2025 - 2027 . 30-nov
personale conflitto di interessi; X . X R Responsabili di Settore
) N . o di taluni soggetti a scapito di altri.
rilevazione di notizie
riservate/violazione del
segreto d'ufficio
Uso improprio o distorto della
Gesti wridica del discrezionalita; conflitto di II.prf)f.cess.o'nlon Icons.ente mar.glrs‘l di dlzcrezllonfallta o . N bile set
estione giuriaica del . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi esponsabile Settore
8 ) ) interessi; pilotamento di B- B N B M B- N N . 88 h P ) 2,34 2025 - 2027 P 30-nov
personale: permessi, ferie, ecc. d it ai fini dell sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Personale
procedure/attivita ai fini della rischio & stato ritenuto basso molto basso (B-).
concessione di privilegi/favori
Il processo non consente margini di discrezionalita
Relazioni sindacali violazione di norme, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Settore
X ° ) X s anene B- B- N B A B- enies ’ gl che p , 23 2025 - 2027 P 30-nov
(informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Personale
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Contrattazione decentrata violazione di norme, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Segretario Generale,
. ) : X o B B N B M B sntie ! 8! che p ‘ 23,4 2025 2027| Segretario Generale/ 30-nov
integrativa interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Responsabili di Settore
rischio & stato ritenuto basso (B)
R . selezione pilotata del Il'livello di interesse esterno per le caratteristiche dell'Ente .
Servizio di formazione del X N i . Segretario Generale/
) formatore per B- A N A A B (risorse destinate alla formazione) consente di stimare al 1,2,4,6,8,14 | 2025 - 2027 .
personale dipendente . o N - Responsabili di Settore
interesse/utilizta di parte ribasso il rischio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione dei procedimenti di violazione delle norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma Segretario Generale,
- celp ; : P M M N M M m npetenze per ottene get € utlita per 235 2025 -2027| Segretario Generale/ 30-nov
segnalazione e reclamo interesse di parte dati i valori economici, in genere modesti, che il processo Responsabili di Settore
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Supporto giuridico e pareri violazione di norme, anche competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma Segretario Generale,
pporto g P ’ B M N M M M P P &8 P 2.3 2025 - 2027 8 / 30-nov

legali

interne, per interesse/utilita

dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio é stato ritenuto Medio.

Responsabili di Settore




Indicatori di stima del livello di rischio

R . . . . ... | manifestazione grado di Valutazione L ) ) ) 3 )
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita . . trasparenza . . Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
) R di eventi attuazione complessiva
interesse | del decisore . del processo . .
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . violazione di norme, anche competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma Segretario Generale,
10 |Gestione del contenzioso ) ; o B M N M A M petenze per ottene gl e AHTlia per 3 20252097 Segretario Generale/ 30-nov
interne, per interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo Responsabili di Settore
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita Responsabile Settore
. Ingiustificata dilatazione dei significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . .
11 |Gestione del protocollo g ) B- B N B A B N N . 88 h P ) 2,3 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il L
rischio & stato ritenuto basso (B). Istituzionale
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Organizzazione eventi culturali | violazione delle norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma Segretario Generale
1 oreeme : : P M A N B M m petenze per ottene gee w e per 3 20252097 Segretario Generale/ 30-nov
ricreativi interesse di parte dati i valori economici, in genere modesti, che il processo Responsabili di Settore
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita Responsabile
Funzionamento degli organi violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Settore
13 e gl org : : P B- B N B B B- enics ! gl che p , 23 2025 - 2027 ponsablie S¢ 30-nov
collegiali interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Amministrativo
rischio & stato ritenuto molto basso (B-). Istituzionale
Responsabile Settore
oo sl Illpr?f.cess.o'nlon Icons.ente mar.glrs‘l dIdIZCI'eZI.Onfahta o . Amministrativo
. " L violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi - .
14 |Istruttoria delle deliberazioni X B- B- N B B B- N N . 88 . P . 2,3 2025 - 2027 | Istituzionale/Responsabile 30-nov
procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il X ) o
rischio & stato ritenuto molto basso (B-). Settore Socio assistenziali
Educativo Culturali
pubblicant el oo sl Illpr?f.cess.o'nlon Icons.ente mar.glrs‘l di dlzcrezllonfallta o . Responsabile Settore
ubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi - .
15 |- ubblicazion: k B- B N B- B B- sniic: ! 88! che p ¢ 2,3 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il L
rischio & stato ritenuto molto basso (B-). Istituzionale
olasione di norme oer Gli ufﬁil potrebbe:: ut|||zzaret|mproprl?|$ente potell.ﬂ:/| Responsabile Settore
o - violazi i competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma - .
16 |Accesso agli atti, accesso civico . L P M A N A M A _? . P o 88 . P ) 2,3,4 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo L
attiva, il rischio & stato ritenuto Alto. Istituzionale
Gesti dellarchivi . oo g Illpr?f.cess.o'nlon Icons.ente mar.glrs‘l di dlzcrezllonfallta o . Responsabile Settore
estione dell'archivio corrente violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi - .
17 0% ! ! ' B- B N A M B sniic: ! 88! che p ¢ 2,3 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
e di deposito procedurali, anche interne sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il o
rischio & stato ritenuto basso (B). Istituzionale
olazione di norme ||.prf)f_cests_o.nlon Ictons_entetmar.glr‘l di dlzcreu.onfallta seior Responsabile Settore
. o . violazi i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi - .
18 |Gestione dell'archivio storico . . B- B N A M B 8 i K 58 X P X 2,3 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
procedurali, anche interne sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ituzional
rischio & stato ritenuto basso (B). Istituzionale
formazione di determinazioni, olazi dell IIlpr?f.cess.o'nlon rons?nte mar.gurrm‘l B dIZCI'eZI.Onfahta dei 1123467 Responsabile Settore
) . R violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi - .
19 |ordinanze, decreti ed altri atti X h P M M N B B B N N . 88 X P N P 12025 - 2027 Amministrativo 30-nov
L L interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 8 o
amministrativi rischio & stato ritenuto basso (B). Istituzionale
violazione di norme Gli lljfgcl potrebbero ut|||zztare .potetl.'ll_te\ competel.nz.e,fdelle
. . s . . " uali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore . .
20 |Custome satisfaction e qualita procedurali per pilotare gli M A N M A ™M q_ _p & . P . _gg . P S o 9,10,11,13 2025 - 2027 Tutti i Settori 30-nov
o o di taluni soggetti a scapito di altri. Pertanto il riswchio &
esiti e celare criticita stato ritenuto medio
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Catalogo dei rischi principali
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livello di
interesse
"esterno"
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21

Affidamento appalti di servizi e
foniture di importo fino a
140.000 € e lavori di importo
inferiore a 150.000 €
affidamento diretto anche in
senza consultazione di piti
OO.EE.

Frazionamento artificioso in
modo tale da non superare i
valori previsti per
I'affidamento diretto,
mancata rotazione operatori
economici ove prescritta, uso
improprio distorto della
discrezionalita, violazione del
segreto d'ufficio, pilotamento
di procedure/attivita ai fini
della concessione di privilegi
favori, conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/uti
lizzo improprio di
informazioni e
documentazione

adeguate misure.

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di

1,2,6,7,8,
10,14, 15

2025-2027

Tutti i Settori

30-nov

22

Affidamento appalti di servizi e
foniture di importo compreso
da 140.000 € e la soglia
comunitaria e lavori di importo
pari a superiore a 150.000 € e
inferiore a 1 milione di euro

Frazionamento artificioso in
modo tale da non superare i
valori previsti dalla norma,
mancata rilevazione o erronea
valutazione dell'esistenza di
un interesse transfronatliero
certo, mancata rotazione
operatori economici, uso
improprio distorto della
discrezionalita, violazione del
segreto d'ufficio, pilotamento
di procedure/attivita ai fini
della concessione di privilegi
favori, conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/uti
lizzo improprio di
informazioni e
documentazione

L'alto livello di interesse esterno rende opportuno una stima
al rialzo del grado di rischio a fini prudenziali.

1,2,46,7,8,
10,14, 15

2025 - 2027

Tutti i Settori

30-nov




Indicatori di stima del livello di rischio

o . . . . ... | manifestazione grado di Valutazione . . . . . . .

Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita . . trasparenza . . Motivazione Misure | Att e F bile att Monitoraggio
) R di eventi attuazione complessiva

interesse | del decisore . del processo . .

" w | corruttivi in L. delle misure di

esterno” |interno alla PA decisionale

passato trattamento

Frazionamento artificioso o
calcolo del valore stimato
dell'appalto alterato in modo
tale da non superare le soglie
previste dalla norma al fine di
poter svogere le procedure di
. o . affidamento in autonomia al
Affidamento appalti di servizi e
foniture di imporFo fr?feriore a imprese, mancata rotazione | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli

140.000 € e lavori di importo . L interessi economici che attivano, possono celare

e ) operatori economici, uso

23 |inferiore a 500.000 € in . L A+ A N A
) o improprio distorto della

relazione ai livelli di

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
- . discrezionalita, violazione del .
qualificazione stabiliti dall'art. ! adeguate misure.
63, comma 2

dine di favorire determinate

. X X N X 1,2,4,6,7,8, L. .
M A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 10,14, 15 2025 - 2027 Tutti i Settori 30-nov
segreto d'ufficio, pilotamento
di procedure/attivita ai fini
della concessione di privilegi
favori, conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/uti
lizzo improprio di
informazioni e
documentazione

Uso improprio distorto della
discrezionalita, violaazione del
segreto d'ufficio, pilotamento
di procedure/attivita ai fini | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
N . n N P interessi economici che attivano, possono celare
Gare ad evidenza pubblica di della concessione di privilegi n 4 1,2,3,4,6,7,

endita di beni P favori, conflitto di _nferess_g A+ A N A A A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 2025 - 2027 Tutti i Settori
vendita di i vori, i ii i,

30-nov
. - Lo 18,13,15
. . . . danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
alterazione/manipolazione/uti

adeguate misure.
lizzo improprio di

informazioni e
documentazione

v

Uso improprio distorto della

discrezionalita, violaazione del

segreto d'ufficio, pilotamento

di procedure/attivita ai fini | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli

N L interessi economici che attivano, possono celare

della concessione di privilegi X i X N . 1,2,3,4,6,7, = .
. ) . N A M N A A A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 2025 - 2027 Tutti i Settori

favori, conflitto di interessi,

8,10,14, 15 30-nov
N ) ) . danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di e
alterazione/manipolazione/uti adeguate misure.

Affidamento in house

lizzo improprio di
informazioni e
documentazione




Indicatori di stima del livello di rischio

R . . . . ... | manifestazione grado di Valutazione L ) ) ) 3 )
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita di eventi trasparenza attuazione lessi Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
. . complessiva
interesse | del decisore . del processo . . P
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare 124612
26 |commissione giudicatrice art. norma procedurali, per M M N A M M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 1’5 ST 12025 - 2027 Tutti i Settori 30-nov
77 interesse/utilita dell'organo danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
che nomina adeguate misure.
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA": Verifica delle offerte conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
27 | -rt 97 norma procedurali, per A M N A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 2,6 2025 - 2027 Tutti i Settori 30-nov
anomale art. interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari o del RUP adeguate misure.
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
28 |aggiudicazione in base al norma procedurali, per A M N B M M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 2,6,8 2025 - 2027 Tutti i Settori 30-nov
prezzo interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari adeguate misure.
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
29 o p, norma procedurali, per A M N B M M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 2,6,8 2025 - 2027 Tutti i Settori 30-nov
d base all'OEPV P P
aggludicazione in base a interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari adeguate misure.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente
Programmazione dei lavori art. violazione delle norme i loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma . .
30 %8 _ A A+ N B M M poterip & perse 2,6 2025 - 2027 Tutti i Settori 30-nov
21 procedurali dato che il processo non produce alcun vantaggio
immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente
Programmazione di forniture e violazione delle norme i loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma .. .
31 | rogram k A A+ N B M M poter! p 88 perso 2,6 2025 - 2027 Tutti i Settori 30-nov
di servizi procedurali dato che il processo non produce alcun vantaggio
immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione e archiviazione dei violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . .
32 contratti pubblici procedurali 8- M N M A M sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 23 2025-2027 Tutti i Settori 30-nov
rischio & stato ritenuto medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per interesse quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile del Settore
* tributi locali di parte A A N B M A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le 12467 2025-2027 Finanziario 30-nov
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti con adesione dei | omessa verifica per interesse quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile del Settore
34 tributi locali di parte A A N 8 M A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le 124,67 2025 -2027 Finanziario 30-nov
sanzioni.
Accertamenti e controlli Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabile del Settore
o ) omessa verifica per interesse uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di L .
35 |sull'attivita edilizia privata . P A A N B M A g . pong e 88 P 2,4,6,7 2025 - 2027 Edilizia Privata e 30-nov
i di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le -
(abusi) sanzioni urbanistica
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza sulla circolazione e la | omessa verifica per interesse quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile del
% sosta di parte M A N B M m altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le 2467 2025-2027 SettorePolizia municipale 30-nov
sanzioni.
Vigilanza e verifiche sulle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
AN L omessa verifica per interesse uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile del Settore
37 |attivita commerciali in sede di P A A N M M A a N pong . B8 P 2,4,6,7 2025 - 2027 P . . 30-nov
) i parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le Polizia municipale
fissa sanzioni.




Indicatori di stima del livello di rischio

T ol . ... | manifestazione grado di Valutazione L . . . . .
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita di eventi trasparenza attuazione lessi Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
. . complessiva
interesse | del decisore . del processo . . P
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
38 Vigilanza e verifiche su mercati | omessa verifica per interesse A A N M M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 2467 2025 - 2027 Responsabile del Settore 30-nov
ed ambulanti di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le s Polizia municipale
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
) - omessa verifica per interesse uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile del
39 |Controlli sull'uso del territorio rica p A A N M M A quati dispons H 88 P 2,467 2025 - 2027 pons < 30-nov
di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le SettorePolizia municipale
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabile del Settore
0 Controlli sull’'abbandono di omessa verifica per interesse A A N M M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 2467 2025 - 2027 Ambiente/Responsabile 30-nov
rifiuti urbani di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le e del Settore Urbanistica ed
sanzioni. Edilizia Privata
Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per Gli ll‘fgc' potrebbero ;‘t'l'zza::"l’ter_' € CO';FEte"ZQ_'tdzl_'e Responsabile del Settore
Lo . . . " . uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di ) i
41 |violazione del Codice della interesse di parte: dilatazione A+ A+ A+ A+ A+ A+ N X pong " &8 P 2025-2027 P . . 30-nov
- . altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le 8 Polizia municipale
strada dei tempi sanzioni.
violazione delle norme per Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione ordinaria della . ) ) A significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
42 interesse di parte: dilatazione B M N B M B N N . 88 h P ) 2,5 2025 - 2027 P ) L 30-nov
entrate i . sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Finanziario
dei tempi rischio & stato ritenuto basso (B).
ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il o . )
Gestione ordinaria delle spese destinatario del ali u,fﬂ,c' potrebbelto utlllzzar§ pmer' € comFeten2§, dellle Responsabile del Settore
43 | R . . A M N B M M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1,2,4,5 2025 - 2027 . L 30-nov
di bilancio provvedimento tardivo a A " . A . . Finanziario
altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
concedere "utilita" al
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
. e g o " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
44 |Adempimenti fiscali violazione di norme B B N M ™M B i K X X 2,3,5 2025 - 2027 ) . 30-nov
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Finanziario
rischio & stato ritenuto basso (B).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
45 |Stipendi del personale violazione di norme B B- N B- B B- N N . 88 h P ) 2,3 2025 - 2027 P ) L 30-nov
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Finanziario
rischio & stato ritenutomolto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Tributi locali (IMU, addizionale . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
46 ¢ violazione di norme B B N M M B sntie ! 8! che p ‘ 23,56 2025 - 2027 "ooPonsadYe A€ 30-nov
IRPEF, ecc') sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Finanziario
rischio & stato ritenuto basso (B).
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. " n competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Settore
47 |Manutenzione delle aree verdi | controllo dell'esecuzione del M M N M M M P L P . P . g . 2,3,6 2025 - 2027 P R 30-nov
o economici, in genere modesti, che il processo genera in Ambiente
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Responsabile Settore
manutenzione delle strade e B competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . L
48 _ controllo dell'esecuzione del M M N M M M petenze p e pe g inte 236 2025-2027  Lavori Pubblici e 30-nov
delle aree pubbliche T economici, in genere modesti, che il processo genera in Patri )
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. atrimonio




Indicatori di stima del livello di rischio

T ol . ... | manifestazione grado di Valutazione L . . . . .
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita . . trasparenza . . Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
) R di eventi attuazione complessiva
interesse | del decisore . del processo . .
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
installazione e manutenzione . ) i uffici ili i i i )
i ! o Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utlllzzar.? |{npropr|ar|r.1egte‘ p(l)‘t.erl e ) Responsabile Settore
segnaletica, orizzontale e . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . L
49 8 . ! controllo dell'esecuzione del M M N M M M P L P . P . g . 2,3,6 2025 - 2027 Lavori Pubblici e 30-nov
verticale, su strade e aree . economici, in genere modesti, che il processo genera in ) N
pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. Patrimonio
servizio di rimozione della neve | Selezione "pilotata". Omesso Gli “fﬁi' ponebbe: Ut'I'Zzat'_T_t'f“pmp”aTegt:_ th_ertu € Responsabile Settore
- . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi i
50 |e del ghiaccio su strade e aree | controllo dell'esecuzione del M M N M M M P o P . P . 8 ) 2,3,6 2025 - 2027 P R 30-nov
> - economici, in genere modesti, che il processo genera in Ambiente
pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utlllzzar.? |{npropr|ar|r.1egte‘ p(l)‘t.erl e ) Responsabile Settore
. R . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . -
51 |manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecuzione del M M N M M M econ’:mici inpgenere modesti chpe il processo gegnera in 2,3,6 2025 - 2027 Lavori Pubblici e 30-nov
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. Patrimonio
manutenzione degli immobili e | Selezione "pilotata". Omesso Gli “fﬁi' pmmbbe: Ut'I'Zzat'_T_t'f“pmp”aTegt:_ th_ertu € Responsabile Settore
A, s . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . L
52 |degliimpianti di proprieta controllo dell'esecuzione del M ™M N M M ™M ew::)mid inpgenere modesti chpe il processo gfﬂera in 2,3,6 2025 - 2027 Lavori Pubblici e 30-nov
| . 2 ) . .
dell'ente servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. Patrimonio
tenzi degli edifici Selezione "pilotata". Omesso Gl uffic] potrebbera ut|||zzar$|{npropr|ar|r.1egte‘ p‘l?t,e” e . Responsabile del Settore
manutenzione degli edifici . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . .
53 . 8 controllo dell'esecuzione del M M N M M M P . P . P . 8 ) 2,3,6 2025 - 2027 Lavori Pubblici e 30-nov
scolastici o economici, in genere modesti, che il processo genera in ) N
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. Patrimonio
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Responsabile del Settore
servizi di pubblica violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . .
sq corVELAlP ) X o M M N M M M petenze p e pe shinte 236 2025-2027|  Lavori Pubblici e 30-nov
illuminazione interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in Patri )
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. atrimonio
manutenzione della rete e Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero ut|||zzar$ |{npropr|ar|r.1egte‘ p‘l?t,e” e . Responsabile del
P . . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . -
55 |degliimpianti di pubblica controllo dell'esecuzione del M M N M M M econ’:mici inpgenere modesti chpe il processo gegnera in 2,3,6 2025-2027 | SettoreLavori Pubblici e 30-nov
illuminazione servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio. Patrimonio
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Responsabile del Settore
. . L violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . . .
56 |servizi di gestione biblioteche . . N B B N B M B P o P . P . 8 ) 2,3,6 2025 - 2027 Socio Assistenziale 30-nov
interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in .
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto basso. Educativo Culturale
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione delle violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Settore
57 ) . ) R B M N M M M o . . . 2,36 2025 - 2027 . . 30-nov
farmacie interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in " Polizia Municipale
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Responsabile del Settore
servizi di gestione impianti violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . .
58 . P ) ! e A M N M M m petenze p fta per gliinteresst 15 3,6 2025-2027|  Lavori Pubblici e 30-nov
sportivi interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in ) )
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. Patrimonio
i . hard Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utlllzzar.? |{npropr|ar|r.1egte‘ p(l)‘t.erl e ) Responsabile Settore
servizi di gestione hardware e . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . .
59 g controllo dell'esecuzione del B M N B M B P L P . P . g . 2,3,6 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
software o economici, in genere modesti, che il processo genera in o
servizio favore di terzi, il rischio é stato ritenuto basso Istituzionale




Indicatori di stima del livello di rischio

R . . . . ... | manifestazione grado di Valutazione L ) ) 3 )
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita di eventi trasparenza attuazione lessi Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
. . complessiva
interesse | del decisore . del processo . . P
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Responsabile Settore
servizi di disaster recovery e i competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi L .
60 v controllo dell'esecuzione del B M N B M B P o P . P . 8 ) 2,3,6 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
backup - economici, in genere modesti, che il processo genera in o
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto basso Istituzionale
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Responsabile Settore
X . violazione di norme, anche competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi - .
61 |gestione del sito web . ) ! N B M N B M B P o P . P ) 8 N 2,3,6 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in o
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto basso. Istituzionale
Selezione "pilotata”. Omesso | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
Raccolta, recupero e , R . . . rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono Responsabile Settore
+ + - -
62 smaltimento rifiuti controllo dell e_s&_ecuznone del A M A (in altri enti) A M A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca 2,3,6,7 2025 - 2027 Ambiente 30-nov
servizio confermano la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
Pulizia delle strade e delle aree | violazione delle norme, anche rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono Responsabile Settore
63 N M M N M M M . X . 2,3 2025 - 2027 R 30-nov
pubbliche interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca ! Ambiente
confermano la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei Responsabile del Settore
- o violazione delle norme, anche rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono . L
64 |Pulizia dei cimiteri interne. per interesse/utilita M M N M M M celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca 2,3, 2025 - 2027 Lavori Pubblici e 30-nov
) P . .
confermano la necessita di adeguate misure. Patrimonio
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei Responsabile del Settore
Pulizia degli immobili e degli violazione delle norme, anche rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
65 . . ) . M M N M M M . . . 1,2,4 2025 - 2027 Amministrativo 30-nov
impianti di proprieta dell'ente | interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca e tuzional
confermano la necessita di adeguate misure. Istituzionale
violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi Responsabile del Settore
66 |Permesso di costruire limiti e degli indici urbanistici A+ M N A A A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero  |1,2,3,4,5,6 |2025-2027 | Urbanistica ed Edilizia 30-nov
per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. privata
Permesso di costruire in aree violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi Responsabile del Settore
67 |assoggettate ad autorizzazione | limiti e degli indici urbanistici A+ M N A A A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero  |1,2,3,4,5,6 |2025-2027 | Urbanistica ed Edilizia 30-nov
paesaggistica per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. privata
conflitto di interessi, )
Permesso di costruire violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi Responsabile del Settore
68 N t limiti e degli indici urb. . tici A+ M N M M A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero  |2,3,4,5,6 2025 -2027 Urbanistica ed Edilizia 30-nov
convenzionato imiti e degli indici urbanistici determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. privata
per interesse di parte
violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione del reticolo idrico X competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile del Settore
69 ¢ procedurali per M M N A M ™M petenze p e per stinte 234,56 | 2025-2027| "o ) 30-nov
minore . e economici, in genere modesti, che il processo genera in Ambiente
interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
Procedimento per conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici Responsabile del Settore
70 |I'insediamento di una nuova violazione di norme, limiti e A+ M N A M A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze (2,3,4,5,6 2025 - 2027 Ambient 30-nov
cava indici urbanistici per delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita mbiente
interesse/utilita di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).




Indicatori di stima del livello di rischio

R . . . . ... | manifestazione grado di Valutazione L ) ) ) 3 )
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita . . trasparenza . . Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
) R di eventi attuazione complessiva
interesse | del decisore . del processo . .
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
olazione di norme ||.prf)f_cests_o.nlon Iions_entetmarglr‘l di dlzcreu.onfallta seier Responsabile del Settore
. . . Vi Z1 1 ) signiticativi. Inoltre, | vantaggi che produce In favore aei terzi P P
71 |Sicurezza ed ordine pubblico onE S oS, B M N B M B snitc: ! 88! che p ¢ 23 2025-2027| Urbanistica ed Edilizia 30-nov
regolamenti, ordini di servizio sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il -
rischio & stato ritenuto basso (B). privata
violazione delle norme, anche II.prf)f.cess.o'nlon rons?nte mar.gurrm‘l di dlzcrezllonfallta dei terai Responsabile del Settore
PP . - . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi L. .
72 |Servizi di protezione civile di regolamento, per interesse B M N B M B N n . 58 . P . 2,3 2025-2027 | Urbanistica ed Edilizia 30-nov
. sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il }
di parte rischio & stato ritenuto basso (B). privata
violazione del conflitto di )
. o . . . La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente Responsabile del Settore
Provvedimenti di pianificazione | interessi, delle norme, dei X L X B o e I
73 . o L o A+ A+ N M M A+ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata |2,3,6 2025-2027 | Urbanistica ed Edilizia 30-nov
urbanistica generale limiti e degli indici urbanistici X . . s .
impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. privata
per interesse di parte
violazione del conflitto di )
. o . . . La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente Responsabile del Settore
Provvedimenti di pianificazione | interessi, delle norme, dei X L X B o e I
74 o N — . L A+ A+ N M M A+ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata |2,3,6 2025-2027 | Urbanistica ed Edilizia 30-nov
urbanistica attuativa limiti e degli indici urbanistici . . . s )
impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. privata
per interesse di parte
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
Procedimento urbanistico per conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici Responsabile del Settore
75 |I'insediamento di un centro violazione di norme, limiti e A+ A N A M A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze |2,3,5,6 2025-2027 | Urbanistica ed Edilizia 30-nov
commerciale indici urbanistici per delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita privata
interesse/utilita di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
violazione dei limiti in materia
Designazione dei di conflitto di interessi e delle LaITomllna”dls/:'\mllmsltrat;n n someta: en(tj{, ol;gamsm| Responsabile Settore
. . collegati alla , talvolta di persone prive di adeguate . .
76 |rappresentanti dell'ente presso norme procedurali per B A N B M B & N P P 8 L 2,3,6,11 2025-2027 Amministrativo 30-nov
N L o . R competenza, puo celare condotte scorrette e conflitti di L
enti, societa, fondazioni. interesse/utilita dell'organo interesse Istituzionale
che nomina
. . - violazione delle norme, anche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabile Settore
Concessione di sovvenzioni, . . o [N o ) ) .
77 ) . . di regolamento, per interesse A A N M M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |1,2,3,6 2025 - 2027 Socio Assistenziale 30-nov
contributi, sussidi, ecc. . " . . U .
di parte di taluni soggetti a scapito di altri. Educativo Culturale
ingiustificata dilatazione dei
. . tempi per costringere il
Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle .
X destinatario del L K e o Responsabile del Settore
78 |del TULPS (spettacoli, ) . A M N M A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |2,3,5,6 2025 - 2027 . L. 30-nov
) i ) provvedimento tardivo a " . . U Polizia Municipale
intrattenimenti, ecc.) o di taluni soggetti a scapito di altri.
concedere "utilita" al
funzionario
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabile Settore
79 |Servizi per minori e famiglie interesse/utilita di uno o piu A M N M M M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |2,4,6 2025 - 2027 Socio Assistenziale 30-nov
commissari di taluni soggetti a scapito di altri. Educativo Culturale
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabile Settore
80 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o pit A M N M M M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |2,4,6 2025 - 2027 Socio Assistenziale 30-nov
commissari ditaluni soggetti a scapito di altri. Educativo Culturale
Gestione delle seoolture e dei ingiustificata richiesta di Gli ufﬁil potrebbe: utl||zzatr.T.t|rnpropr|ar||t1e[rJ1t:. pT-t-ertl e ) Resoonsabie del Settore
I u 1 e competenze per ottenere utilita personall. Dati gli Interessi I
81 : P "utilita” da parte del M M N B B B petenze p fita per gliinte 1,2,4,6 2025-2027 | P ' 30-nov
loculi K X economici, in genere modesti, che il processo genera in Demografici
funzionario favore di terzi, il rischio & stato ritenuto basso.




Indicatori di stima del livello di rischio

T ol . ... | manifestazione grado di Valutazione L . . . . .
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita di eventi trasparenza attuazione lessi Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
. . complessiva
interesse | del decisore . del processo . . P
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Concessioni demaniali per . s . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile del Settore
82 ont dem P interesse/utilita di uno o it M M N B B B petenze p fita per gliinte 1,2,4,6 2025-2027 | "o°P ' 30-nov
tombe di famiglia . i economici, in genere modesti, che il processo genera in Demografici
commissari favore di terzi, il rischio & stato ritenuto basso
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di esumazione ed ) significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
83 ’ procedurali per M M N B B B enitics ! 861 che p ¢ 2,4,6 2025-2027 "o ' 30-nov
estumulazione . o sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Demografici
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B).
selezione "pilotata”, .
violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabile del Settore
84 |Gestione degli alloggi pubblici durali A M N M M M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |2,4,6 2025 - 2027 Socio Assistenziale 30-nov
nt procj ::i' Z?r X di taluni soggetti a scapito di altri. Educativo Culturale
interesse/utilita di parte
violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Responsabile del Settore
Gestione del diritto allo studio . competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi . . .
85 . procedurali per M M N B- B B P L P . P . 8 . 2,46 2025-2027 Socio Assistenziale 30-nov
e del sostegno scolastico . . economici, in genere modesti, che il processo genera in .
interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto basso. Educativo Culturale
violazione delle norme ini di di ionalita .
e il & ol ||.prf)f_cests_o.nlon Iions_entetmarglr‘l di dlzcreu.onfallta seier Responsabile del Settore
- urali significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . .
86 |Asili nido P c B M N B Y] B snivc ! 881 che P ‘ 2,46 2025-2027|  Socio Assistenziale 30-nov
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il d . | |
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B). Educativo Culturale
violazione delle norme ini di di ionalita
ol o ot II.prf)f.cess.o'nlon Icons.ente mar.glrs‘l di dlzcrezllonfallta o . Responsabile del Settore
o rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . .
87 |Servizio di "dopo scuola" ri o B M N B M B N N . 58 . P . 2,4,6 2025 - 2027 Socio Assistenziale 30-nov
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il d . | |
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B). Educativo Culturale
violazione delle norme ini di di ionalita .
e il & ol ||.prf)f_cests_o.nlon Iions_entetmarglr‘l di dlzcreu.onfallta seior Responsabile del Settore
P . urali significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . .
88 |Servizio di trasporto scolastico r.), . B M N B M B snivc ; 881 che P ) 2,46 2025 -2027 Socio Assistenziale 30-nov
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il d . | |
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B). Educativo Culturale
violazione delle norme ini di di ionalita
ol o ot II.prf)f.cess.o'nlon Icons.ente mar.glrs‘l di dlzcrezllonfallta o . Responsabile del Settore
o rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . .
89 |Servizio di mensa ri o B M N B M B N N . 58 . P . 2,46 2025-2027 Socio Assistenziale 30-nov
graduatorie” per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il d A | |
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B). Educativo Culturale
ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
%0 Autorizzazione all’occupazione destinatario del M M N M M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi 26 2025 - 2027 Responsabile Settore 30-nov
del suolo pubblico provvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in ’ Urbanistica Edilizia privata
concedere "utilita" al favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
. . destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
91 |Pratiche anagrafiche provvedimento tardivo a B B- N M M B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 25 2025 - 2027 Demografici 30-nov
concedere "utilit3" al rischio & stato ritenuto basso (B).
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
T . destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
92 |Certificazioni anagrafiche prowvedimento tardivo a B B- N M M B sono di valore, in genere, assai contenuto, Pertanto, il 2,5 2025 - 2027 Demografici 30-nov
concedere "utilit3" al rischio & stato ritenuto basso (B) .
funzionario
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Indicatori di stima del livello di rischio

R . . . . ... | manifestazione grado di Valutazione L ) ) ) 3 )
n. Processo Catalogo dei rischi principali | livello di |discrezionalita . . trasparenza . . Motivazione Misure | Att e K bile att Monitoraggio
) R di eventi attuazione complessiva
interesse | del decisore . del processo . .
" w | corruttivi in L. delle misure di
esterno” |interno alla PA decisionale
passato trattamento
ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
Atti di nascita, morte destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
CER »more, X , B B- N M M B enies ! g€l che p , 25 2025-2027 "o°P > 30-nov
cittadinanza e matrimonio provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Demografici
concedere "utilit3" al rischio & stato ritenuto basso (B).
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
Rilascio di documenti di destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
o4 |90 X , B B- N M M B enies ! gl che p , 25 2025-2027 "o°P > 30-nov
identita provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Demografici
concedere "utilit3" al rischio & stato ritenuto basso (B).
funzionario
olazione delle norme ber ||.prf)f_cests_o.nlon Iions_entetmarglr‘l di dlzcreu.onfallta seier Responsabile del Settore
- - violazi significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . .
95 Rilascio di patrocini ‘ _ P B- A N B- B B- snitc: ! 88! che p ¢ 23 2025-2027|  Socio Assistenziale 30-nov
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il A
rischio & stato ritenuto basso (B). Educativo Culturale
Il processo non consente margini di discrezionalita
. violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
96 |Gestione della leva ) . B- B- N M M B- ) N . N 2,3 2025 - 2027 . 30-nov
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Demografici
rischio & stato ritenuto molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
o n violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
97 | Consultazioni elettorali ; : P B B- N B B B enific _ e8! che p _ 23 2025-2027| P > 30-nov
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Demografici
rischio & stato ritenuto basso (B).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. , violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile del Settore
98 |Gestione dell'elettorato ) | B B- N B B B ) N . N 2,3 2025 - 2027 . 30-nov
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Demografici
rischio & stato ritenuto basso (B).
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