| CALCOLI PER L'APPLICAZIONE DEL NUOVO DPCM del 17.3.2020 pubblicato in GU in data 27.4.2020

Istruzion; inserire i valori o seguire le istruzion inserite in nota

|INSER|RE UNA "X" NELLA TABELLA RIPORTATA DA RIGA 91 IN BASE ALLE DIMENSIONI DEMOGRAFICHE
DELL'ENTE

Spesa di personale al netto IRAP - ultimo rendiconto di gestione approvato (v. nota di dettaglio)

827.030,08 €

Entrate correnti: accertamenti di competenza relative all'ultimo rendiconto approvato (v. nota di dettaglio)

4.584.270,97 €

Entrate correnti: accertamenti di relative al pp (v. nota di dettaglio)

30.326.733,34 €

Entrate correnti: accertamenti di competenza relative al terzultimo rendiconto approvato (v. nota di dettaglio)

4.761.980,73 €

MEDIA ARITMETICA DEGLI ACCERTAMENTI DI COMPETENZA DELLE ENTRATE CORRENTI DELL'ULTIMO
TRIENNIO

13.224.328,35 €

Fondo crediti dubbia esigibilita’ stanziato nel bilancio di previsione relativo all'ultima annualita’ considerata (v
nota di dettaglio)

58.628,00 €

MEDIA ARITMETICA DELLE ENTRATE CORRENTI DEL TRIENNIO AL NETTO DEL FCDE

13.165.700,35 €

RAPPORTO EFFETTIVO SPESA DEL PERSONALE / MEDIA ENTRATE CORRENTI

6,28%

VALORE SOGLIA DEL RAPPORTO TRA SPESA DI PERSONALE ED ENTRATE CORRENTI COME DA TABELLA 1
DM - LIMITE MASSIMO CONSENTITO

27,20%

LIMITE SPESA PER RISPETTO VALORE SOGLIA TABELLA 1 DM

3.581.070,49 €

SOMMA UTILIZZABILE|
PER ASSUNZIONI 2025

2.754.040,41 €

COMUNE AL DI SOTTO DELLA SOGLIA TABELLA 1 DM

Sl
Somma utilizzabile nell’'anno per assunzioni 2.754.040,41 €
Somma assunzioni effettuate nell'anno 0,00 €
Somma residua al netto delle assunzioni effettuate nell'anno 2.754.040,41 €
Valore soglia spese di personale
abitanti valore Comune valore di riferimento
soalia
<1000 29,50%
tra 1.000 ¢ 1.999 28,60%
tra 2.000 € 2.999 27,60%
tra 3.000 ¢ 4.999 27,20% X 27,20%
tra 5.000 ¢ 9.999 26,90%
tra 10,000 & 59,999 27,00%
tra 60.000 & 249.999 27,60%
tra 250,000 ¢ 1.499.999 28,80%
oltre 1.500.000 25,30%

%da applicare

27,20%

DPCM

2.754.040,41 €



Percentuali massime incremento di personale in servizio (rispetto a 2018)

abitanti 020 2021 2022 2023 2024 crescita nel 2020 crescita nel 2021 crescita nel 2022 crescita nel 2023 crescita nel 2024
<1000 ,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
[tra 1.000 e 1.999 ,00% 29,00% 33.00% 34.00% 35.00%
[tra 2.000 e 2.999 ,00% 25,00% 28,00% 29,00% 30,00%
[tra 3.000 e 4.999 .00% 4,00% .00% 7.00% 28,00% 19.00% 24,00% 26.00% 27.00% 28,00%
[tra 5.000 e 9.999 ,00% '1,00% 4,00% ,00% 26,00%
[tra 10.000 e 59.999 9.00% 6.00% .00% .00% .00%
tra 60.000 e 249.999 7.00% 2,00% 14,00% ,00% .00%
tra 250.000 e 1.499.999 3.00% 6.00% 8.00% 9.00% .00%
oltre 1.500.000 1,50% 3.00% 4,00% 4.50% 5,00%
crescita nel 2020 19.00% 24.00% 26.00% 27.00% 28.00%

\Valore soglia di rientro della maggiore spesa del personale

abitanti Valore soqlia Comune Valore di riferimento
<1000 33.50%

|tra 1.000 € 1.999 32,60%

[tra 2.000 € 2.999 60%

|tra3.000 € 4.999 20% 31,20%
|tra5.000 € 9.999 .90%

|tra 10.000 e 59.999 ,00%

tra 60.000 € 249.999 60%

tra 250.000 e 1.499.999 80%

oltre 1.500.000 .30%

% da applicare 31.20%




