Cronoprogramma pubblicazioni Trasparenza - a scadenza programmata e tempestiva anno 2025

Data
. Peri i tabilit .
Obbligo _erl_odo di s ab.l : .a per Fornitore del dato
riferimento la richiesta
dati
Promemoria per aggiornamento scadenze 31/01 e 15-gen Ai referenti
02/02
Bilancio preventivo Annuale 15-gen AGEBIL Il
Ammontare complessivo dei premi corrisposti al Annuale 31-gen RU IV
personale
Dati relativi ai premi corrisposti al personale Annuale 31-gen RU IV
D|ch|a_re.12|on(_e aIt_re cariche ricoperte presso enti Annuale 31-gen A carico del singolo dirigente
pubblici o privati
IV Trimestre
Registro degli accessi (accesso civico) anno 31-gen AGEBIL |
precedente
DaTtl. relativi ai consulenti e collaboratori del Annuale 31-gen A carico dei singoli uffici
Ministero
Tempestiva . . S
. . . . A carico dei singoli uffici per
Bandi di gara e Contratti - Informazioni sulle singole e comunque N .
rocedure Intero anno entro il 31 qguanto non gia pubblicato nella
P . BDNCP
gennaio
IV Trimestre
Elenco dei pagamenti effettuati dalla PA per anno
I P precedente e 02-feb | AGEBIL Il da SICOGE - SIRGS
forniture ecc. L
riepilogo
annuale
Indicatore trimestrale della tempestivita dei IV Trimestre
. P anno 02-feb | Da SICOGE - SIRGS
pagamenti
precedente
Riepilogo :?mnuale dell'indicatore di tempestivita dei Annuale 02-feb Da SICOGE - SIRGS
pagamenti
Riepilogo anno
Ammontare complessivo dei debiti precedente 02-feb Da SICOGE - SIRGS
(2023)
Costi contratti integrativi 02-feb RU IV
Dati Incarichi amministrativi di vertice (atti di
nomina, curriculum, inconferibilita, incompatibilita, | Tempestivo 02-feb RU IV - Gabinetto
ecc.)
Datl.dmgent.l non ge.m?r.a!l (.attl d ”°f“fr.‘a: Tempestivo 02-feb RU IV
curriculum, inconferibilita, incompatibilita)
IV Trimestre
Tassi di assenza anno 02-feb RU IV
precedente
IV Trimestre
Monitoraggio tempi procedimentali anno 02-feb Consultazione Lime - Mod. 15
precedente
Dotazione organica del personale (ruolo) agricoltura | Anno 02-feb RU IV

e ICQRF

precedente




Costo complessivo del personale con rapporto di

IV Trimestre

. . anno 02-feb RU IV

lavoro non a tempo indeterminato.
precedente
Conto annuale del personale e relative spese Annuale 02-feb RU IV
sostenute
Retrlbu2|o!‘1| dei capi .d(-’_.‘gh Uffici di diretta Tempestivo 02-feb Gabinetto
collaborazione del Ministro
Datl.relatlw ai consulenti e collaboratori del Tempestivo 02-feb Gabinetto
Gabinetto
Criteri e le modalita cui le amministrazioni devono
sttenersi per [ concessione disowenzion, | rempegiuo | 15deb | uffi
contributi, sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione
di vantaggi economici di qualunque genere
Rilievi da. parte. deg!| orga.nl. d cqntrollo sut Tempestivo 15-feb Uffici tramite i referenti
provvedimenti dell’amministrazione
Relazione UCB ed eventuali rilievi Tempestivo 15-feb UCB o AGEBIL I
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti Tempestivo 15-feb Uffici tramite i referenti
Tipologie di procedimento Tempestivo 15-feb Uffici tramite i referenti
Dichiarazione insussistenza di cause di
inconferibilita (all’atto del conferimento Tempestivo 15-feb RU IV /Dirigenti
dell’incarico) e di incompatibilita (annuale)
Atti di concessione Tempestivo 15-feb Uffici tramite i referenti
Promemoria per aggiornamento scadenze del 28/02 15-feb Ai referenti
e del 30/03
Dichiarazione ammontare complessivo compensi
percepiti - parte eminentemente stipendiale fissa e | Annuale 28-feb RU IV
variabile
Dichiarazione ammontare complessivo compensi
percepiti - missioni nazionali ed estere, altre cariche | Annuale 28-feb A carico del singolo dirigente
ed incarichi
Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato 28-feb RU IV
Enti pubblici vigilati Annuale 30-mar AGEBIL Il
Societa partecipate Annuale 30-mar AGEBIL I
Richiamo (promemoria) per aggiornamento . .
15- Ai ref t
scadenze 28/04 apr | reterentt
C . .
osto complessivo d.el person.ale con rappérto. di Annuale diviso

lavoro non a tempo indeterminato - Pubblicati L . 28-apr RU IV
o . . . . in trimestri
insieme elenco dei nomi e relativi costi
Registro degli accessi (accesso civico) | Trimestre 28-apr AGEBIL |
EIen.co dei pagamenti effettuati dalla PA per | Trimestre 28-apr Da SICOGE - SIRGS
forniture ecc.
Indicatore di tempestivita dei pagamenti | Trimestre 28-apr Da SICOGE - SIRGS
Ammontare complessivo dei debiti | Trimestre 28-apr Da SICOGE - SIRGS
Monitoraggio tempi procedimentali | Trimestre 28-apr Consultazione Lime - Mod. 15
Tassi di assenza | Trimestre 28-apr RU IV
Provvedimenti dirigenti amministrativi — Semestre: |Semestre 28-apr Uffici tramite i referenti

ottobre anno precedente - marzo

ottobre-marzo

(modello 9)




Criteri e le modalita cui le amministrazioni devono
attenersi per la concessione di sovvenzioni,

o -, g o L T ti 15- Uffici
contributi, sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione empestivo mag Ict
di vantaggi economici di qualunque genere
Rilievi da. parte. deg!| orga.nl. d cqntrollo sut Tempestivo 15-mag Uffici tramite i referenti
provvedimenti dell’amministrazione
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti Tempestivo 15-mag Uffici tramite i referenti
Tipologie di procedimento Tempestivo 15-mag Uffici tramite i referenti
Dichiarazione insussistenza di cause di
inconferibilita (all’atto del conferimento Tempestivo 15-mag RU/Dirigenti
dell’incarico) e di incompatibilita (annuale)
Atti di concessione Tempestivo 15-mag Uffici tramite i referenti
Richiamo (promemoria) per aggiornamento . .
15- Ai ref t
scadenze del 30/05 mag | reterentt
Patrimonio immobiliare Annuale 30-mag AGEBIL I/COPRAS IlI
Canoni di locazione o affitto Annuale 30-mag AGEBIL I/COPRAS 11l
Bilancio consuntivo Annuale 30-giu AGEBIL Il
Richiamo (promemoria) per scadenze del 31/07 01-lug Ai referenti
El dei ti effettuati dalla PA
it e Il Trimestre 31-lug | AGEBIL Il da SICOGE - SIRGS
forniture ecc.
Indicatore di tempestivita dei pagamenti Il Trimestre 31-lug Da SICOGE - SIRGS
Morntoraggm tempi procedimentali (chiedere il 10 Il Trimestre 31-lug Consultazione Lime - Mod. 15
luglio)
Tassi di assenza (richiesta il 10 luglio) Il Trimestre 31-lug RU IV
Registro degli accessi Il Trimestre 31-lug AGEBIL |
Costo complessivo d.el person.ale con rapporto di Il Trimestre 31-lug RU IV
lavoro non a tempo indeterminato
Criteri e le modalita cui le amministrazioni devono
attenersi per [ concessione disowenzioni, \renoectivo | 15set | Uffi
contributi, sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione
di vantaggi economici di qualunque genere
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti Tempestivo 15-set Uffici tramite i referenti
Tipologie di procedimento Tempestivo 15-set Uffici tramite i referenti
Dichi i i ist di di . . .
. ¢ |ara?|(.)r.u=: insussistenza di catise dl Tempestivo 15-set AGRET V oppure Dirigenti
inconferibilita
Atti di concessione Tempestivo 15-set Uffici tramite i referenti
Fosto cor.npless.,lvo de! F)ersonale atempo Annuale 30-set RU IV
indeterminato in servizio
!Dersonalej con rapporto di lavoro non a tempo Annuale 30-set RU IV
indeterminato - Modello 13 -
Criteri e le modalita cui le amministrazioni devono
tt . | . di L
i enfer5| .per a.cc.mcesspr)e. I so.vvc.enz|'on|,. . Tempestivo 10-ott Uffici
contributi, sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione
di vantaggi economici di qualunque genere
Rilievi d te degli idi troll i . - o .
el a. par e. eg’l orga.m_ ! cqn rofio sul Tempestivo 10-ott Uffici tramite i referenti
provvedimenti dell’amministrazione
Richiamo (promemoria) per scadenze del 30/10 10-ott Ai referenti




Tassi di assenza Il Trimestre 30-ott RU IV
Monitoraggio tempi procedimentali Il Trimestre 30-ott Consultazione Lime - Mod. 15
EIen.co dei pagamenti effettuati dalla PA per Il Trimestre 30-ott Da SICOGE
forniture ecc.
Indicatore di tempestivita dei pagamenti Il Trimestre 30-ott Da SICOGE
Costo complessivo d.el personfale con rapporto di Il Trimestre 30-ott RU IV
lavoro non a tempo indeterminato
Registro degli accessi Il Trimestre 30-ott AGEBIL |
S t il
Provvedimenti organi indirizzo politico emestre aprile 30-ott GABINETTO
- settembre
. - . - L Semestre aprile Uffici tramite i referenti
Provvedimenti dirigenti amministrativi 30-ott
- settembre (modello 9)
Dichi i degli altrii ichi feriti . . .
ichiarazione degll altri Incarichi conteriti o Annuale 30-nov A carico del singolo dipendente

autorizzati




