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Allegato 9 PIAO 

ANNO 2025 – assunzioni a tempo determinato 

 

cat. 
Profilo professionale  

vacante 
Settore Costo Annuo 

Modalità di reclutamento  

Concorso 

pubblico 

Selezione 

Centro 

impiego 

Legge 

n. 68/1999 

Progressione 

verticale art. 13, 

comma 8 del 

CCNL 

16/11/2022 

Stabilizzazione 

Utilizzo propria 

graduatoria 

                            

D 

AREA DEI FUNZIONARI  

E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE -  

n.1 ingegnere (ex istruttore 

direttivo cat.D) 

p.t. 18 ore  

SETTORE 

TECNICO 

URBANISTICO 

17.031,77 
 

 
    

 

 

X 

Totale 17.031,77 
 

ANNO 2025 - assunzioni a tempo determinato per il PNRR 
 

cat. Profilo professionale vacante Settore 

Durata 

Costo Annuo 

Modalità di reclutamento 

Concorso 

pubblico 

Selezione 

Centro impiego 

Legge 

n. 68/1999 

Utilizzo 

graduatorie 

vigenti 

Utilizzo 

graduatorie 

altri enti  

D 

AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 
 Funzionario servizi tecnici   

                part time 17 ore 

 

LAVORI 

PUBBLICI  

 

24 mesi 
 

16.111,78  

 

X     

C 

AREA DEGLI ISTRUTTORI – 

istruttore tecnico geometra- 

part time   17 ore 

 

LAVORI 

PUBBLICI 

 

24 mesi  

14.848,87 
X     

     Totale a carico dei quadri economici dei progetti finanziati € 30.960,65 

                                                                                                                   

 

ANNO 2026 – non sono previste assunzioni  

 

ANNO 2027 – non sono previste assunzioni 


