
STELLENPLAN FÜR DAS GEMEINDEPERSONAL  - PIANTA ORGANICA PER IL PERSONALE COMUNALE

PLANSTELLEN – POSTI D'ORGANICO

Bezeichnung
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profilo professionale

Gemeindesekretär/in 9 80 1 0 0 Segretario/a Comunale

8 72 1 0 0 Funzionario/a amministrativo/a o contabile

Funktionär/in im technischen Bereich 8 73 0 1 28 Funzionario/a tecnico/a

Verwaltungsassitent/in mit Diplom 7 58 1 0 0 Assistente amministrativo/a con diploma

Bibliothekar/in 6 46 0 1 33 Bibliotecario/a

Verwaltungsassistent/in 6 43 5 6 148 Assistente amministrativo/a 

Gemeinde- und Lebensmittelpolizist/in* - Auslaufstelle 5 32 0 0 0 Vigile urbano ed annonario* - posto di esaurimento

Inspektor/in der Gemeindepolizei* 6 45 0 0 0 Ispettore di polizia municipale ed annonaria*

Inspektor/in der Gemeindepolizei* 6 45 0 0 0 Ispettore di polizia municipale ed annonaria*

5 31 1 1 34

Koch/Köchin 4 19 1 0 0 Cuoco/a 

Hilfskoch/Hilfsköchin 3 14 0 2 38 Aiuto cuoco/a

spezialisierte/r Arbeiter/in 4 15 6 0 0 Operaio/a specializzato/a

qualifiziertes Reinigungspersonal 2 2 0 3 79 Addetto/a alle pulizie qualificato/a

qualifiziertes Reinigungspersonal/Heimgehilfe/in 2 2 0 2 42 Addetto/a alle pulizie qualificato/a/inserviente 

16 16 402,000

in Vollzeitstellen umgewandelte Teilzeitstellen 10,579 posti a tempo parziale trasformati in posti a tempo pieno

Nettoanzahl der Planstellen 26,579 numero dei posti d'organico

Planstellen laut 
Reorganisationsplan

 Posti d'organico del piano di 
riorganizzazione
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Funktionär/in der Verwaltung oder des 
Rechnungswesens

Verwaltungsbeamter/in auch mit Aufgaben der 
Anwendung von EDV-Programmen

Operatore/Operatrice amministrativo/a anche con funzioni di 
utilizzo di programmi C.E.

*Diese Stellen werden gemäß Art. 3 Abs 2 des D.LH. Nr. 15/2017 nicht im Stellenplan berücksichtigt, da eine übergemeindliche 
Zusammenarbeit mit einer anderen Gemeinde besteht.

*Questi posti non vengono considerati nella pianta organica ai sensi del D.P.P. n. 15/2017, art. 3, c. 2, in quanto esiste una 
collaborazione intercomunale con un altro Comune.


