
 
Comune di Cavenago di Brianza (MB) 

 
 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 
VERBALE N. 2/2025 

 
 

In data 26/03/2025 alle ore 14.00, in modalità telematica, si è svolta la seduta dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione (O.I.V.) del Comune di Cavenago di Brianza nella persona del Dott. 

Lorenzo Fabio Rebora, nominato con apposito Decreto del Sindaco n. 5 del 18/02/2025. 

L’O,I.V. prende atto dello schema di “Piano della Performance 2025/2027, Piano Integrato degli 

Obiettivi e Piano della Performance 2025” che verrà riportato nella relativa sottosezione del PIAO 

2025/2027, trasmesso in data in data 5 Marzo 2025 e successivamente integrato con comunicazioni 

del 10 e del 12 Marzo 2025. Rilevato che gli obiettivi inseriti nella Sezione Performance del PIAO sono 

quelli riportati nello schema seguente. 

Settore Titolo Obiettivo 2025 
    

Affari generali 

RIORGANIZZAZIONE DELL'UFFICIO SEGRETERIA  / AFFARI GENERALI 
ATTUAZIONE DELL’ARCHIVIO NAZIONALE INFORMATIZZATO DEI 
REGIUSTRI DI STATO CIVILE 
ELEZIONI SUPPLETIVE DELLE CONSULTE DI QUARTIERE 

    

Tecnico 

NUOVO CONTRATTO DI MANUTENZIONE E CURA DEL VERDE 
PUBBLICO 
RICOSTRUZIONE DELLA INFRASTRUTTURA STRADALE SUL TORRENTE 
PISSANEGRA 
SOTTOPASSO AUTOSTRADALE: PROBLEMATICHE DA RISOLVERE E 
PROGETTO DI AREA DI INTERSCAMBIO MODALE 

    

Servizi alla persona 
CAVENAGO UN PAES PE LA LETTURA 
COLLINA DEI GIUSTI 

    

Finanziario 

TASSA DI SOGGIORNO 
CONTROLLO E REVISIONE DELLA CAVENAGO B. SERVIZI 
ACCESSIBILITA' E INCLUSIONE SOCIALE 
SVILUPPO ECONOMICO 
CONTROLLO DI GESTIONE 

    

Obiettivi trasversali  
PIANO DI FORMAZIONE (Direttiva Ministro PA 14.01.2025)  
ANTICOORUZIONE E TRASPARENZA 
RISPETTO TEMPI DI PAGAMENTO 

 



Preso atto che, con riferimento all’obiettivo relativo all’accessibilità ed inclusione sociale e come 

previsto dall’art. 5 D.lgs. n. 222/2023, è stato pubblicato un avviso pubblico al fine di garantire la 

partecipazione delle Associazioni rappresentative di persone con disabilità, iscritte al Registro unico 

nazionale del Terzo Settore, alla predisposizione del Piano integrato di attività e organizzazione 

(PIAO) 2025-2027 del Comune di Cavenago di Brianza ma non è pervenuta alcuna osservazione 

entro i termini stabiliti. 

Dopo attenta analisi degli obiettivi contenuti negli allegati trasmessi, rilevato che gli obiettivi tesi a 

determinare la performance organizzativa ed individuale per l’anno in corso, individuati 

dell’Amministrazione in base alle priorità emerse e condivisi con i Responsabili di Servizio, presentano 

un buon grado di allineamento ai criteri di cui all’art. 5 del D.Lgs.150/2009 (Decreto Brunetta), alle 

disposizioni in materia di performance di cui al D.Lgs. 74/2017 (Decreto Madia) ed alle successive 

disposizioni in materia di performance, 

L’Organismo Indipendente di Valutazione 

tutto ciò premesso, procede alla validazione degli obiettivi e degli indicatori proposti per la valutazione 

della performance, organizzativa ed individuale, collegata a ciascun obiettivo ed attesta che gli stessi 

sono gli unici relativamente ai quali, a seguito di certificazione sul raggiungimento del risultato atteso, 

si procederà alla liquidazione della produttività. 

Il presente verbale viene annotato, in progressione cronologica e numerica per relativo anno di 

riferimento, nel registro dei verbali dell’OIV, trasmesso al Segretario Generale per quanto di 

competenza. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Cavenago di Brianza, 26 Marzo 2025 

                      Dott.  Fabio Lorenzo Rebora 
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