PREVISIONI 2025

VERIFICA SPESA DI PERSONALE DI CU| AL COMMA 557 STANZIAMENT! MEDIA TRIENNIO
ART. 1 LEGGE 296/2006 BILANCIO znwzq‘la
RETRIBUZIONI PERSONALE 1.006.200,00 la media 2011/2013
1.344.469,39 € gia al netto delle
ONERI RIFLESSI 265.930,21 componenti escluse
FONDO LAVORO STRAORDINARIO + ONERI 13.500,00
TRATTAMENTO ACCESSORIO 69.600,00
ONERI RIFLESSI 16.700,00
FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE 16.500,00
ONERI RIFLESSI 4.000,00
INCFNTIVI FUNZIONI TECNICHE (+ incentivi Imu matrimoni 24.800,37
rogito)
MENSA/FORMAZIONE/MISSIONI 20.250,00
COMPENSO SEGRETARIO SCAVALCO + ONERI 21.115,20
LAVORO FLESSIBILE 17.800,00
INAIL 8.500,00
PREVIDENZA COMPLEMENTARE VIGILANZA 16.940,00
IRAP 95.200,00
TOTALE SPESA LORDA 1.597.044,78
SPESE PER DISABILI 13.738,56
TOTALE COMPONENTI ESCLUSE (INCENTIVI +
FORMAZIONE + MISSIONI+INCENTIVI 32.259,37
MATRIMONI+ROGITO + IRAP incentivi)
RINNOVI CONTRATTUALI 127.277,81
SPESE DI PERSONALE IN DEROGA AL LIMITE ART. 1, 166.603,88
(COMMI 557-QUATER E 562 Legge 296/2006 DECRETO o
ICRESCITA 17/03/2020
TOTALE SPESA NETTA SOGGETTA COMMA 557 ART. 1
LEGGE 296/2006
1.257.165,17 1.344.469,39 87.304,22 residuo disponibile




