COMUNE DI DOMASO
Parere n. 2 del 18/03/2025
Oggetto: Parere su proposta di piano triennale del fabbisogno di personale contenuto nel PIAO 2025-2027.

Ricevuta a mezzo e-mail la richiesta di parere in oggetto, con allegata la relativa proposta di deliberazione
della Giunta Comunale; '

Visti

- il D.Lgs. n. 267/2000, art. 239, comma 1, lett. b) che stabilisce che I'organo di revisione esprima il proprio
parere sulle variazioni al bilancio di previsione e sugli strumenti di programmazione economica e finanziaria;

-il D.Lgs. n. 118/2011 e la versione aggiornata dei principi contabili;

con riferimento al PIAO:

- I'art. 6 del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n.
113 che ha istituito il PIAO (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione);

- il Decreto 30 giugno 2022 del Ministro per la Pubblica Amministrazione che definisce i contenutie lo
schema tipo del PIAO, nonché le modalita semplificate per

gli enti con meno di 50 dipendenti;
e con riferimento ai vincoli assunzionali:

- I'art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 (introduzione dell'onere di verifica annuale da parte degli enti delle
eventuali eccedenze di personale);

- I'art. 1, comma 557 (principi generali), comma 557 ter (mancato rispetto dei vincoli) e comma 557 quater
(definizione del triennio di riferimento) della Legge n. 296/2006;

- I'art. 3, comma 5, del D.L. n. 90/2014 e l'art. 33, comma 2 del D.L. n. 34/2019 (limiti assunzionali ed
equilibri di bilancio);

- il D.M. 17/3/2020, attuativo del predetto articolo 33, comma 2 e la circolare del Dipartimento della
Funzione Pubblica inerente le modalita applicative;

- il rendiconto dell’esercizio finanziario 2024;

- il prospetto di calcolo del valore medio delle entrate correnti relative al triennio 2021-2023, al netto del
fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel bilancio 2023:

Totale entrate come da rendiconti approvati ultimo triennio

TOTALE ENTRATE CORRENTI ESERCIZIO X (2023) €1.697.780,91

TOTALE ENTRATE CORENTI ESERCIZIO X-1 (2022) € 1.632.502,92

TOTALE ENTRATE CORENTI ESERCIZIO X-2 (2021) €1.654.587,41




TOTALE ENTRATE COME DA RENDICONTI APPROVATI ULTIMO TRIENNIO

€4.984.871,24

MEDIA ENTRATE CORRENTI

€1.661.623,75

FCDE PREVISIONE ASSESTATA ESERCIZIO X (2023)

€ 23.632,03

MEDIA ENTRATE AL NETTO FCDE (B)

€1.637.991,72

RAPPORTO % TRA SPESA PERSONALE E MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE (C=
A/B %)

22,67%

Verificato che il rapporto tra spesa del personale anno 2023 e media entrate
dell’'ultimo triennio, al netto del Fondo Crediti di Dubbia Esigibilita & il seguente:
22,67%

Il Comune, al 31/12/2024, ha una popolazione di 1396 abitanti.

Considerato, pertanto che il Comune di Domaso dispone di un margine di potenziale maggiore spesa pari a

€97.110,81 fino al raggiungimento del valore soglia (vedi conteggi come da schema allegato A), pari a

complessivi 468.465,62;

Precisato che la spesa del personale preventivo 2025 al netto IRAP & pari a: 430.074,60

Leffettiva spesa ancora disponibile per il raggiungimento del valore soglia €, pertanto, paria 38.391,02.

La presente programmazione del fabbisogno di personale, per il triennio 2025/2027 prevede la

sostituzione del dipendente cessato dal servizio in data 31.10.2024, con assunzione di n. 1 dipendente a

pieno e indeterminato con il profilo di Istruttore Tecnico.

Si da atto che la spesa del personale in servizio e quella del personale per assunzioni a tempo indeterminato

prevista nel presente piano, non supera I'incremento massimale annuo consentito nei termini percentuali

indicati nella tabella 2 (art. 5 D.P.C.M.), nonché il valore soglia massimo indicato nella tabella 1 (art- 4

D.P.C.M.).

ASSUNZIONI PREVISTE: sostituzione dipendente cessato dal servizio in data 31.10.2024 con assunzione di n.

1

dipendente a pieno e indeterminato con il profilo di Istruttore Tecnico.




Alla luce di quanto sopra si esprime PARERE FAVOREVOLE con riferimento alla
legittimita, congruita, coerenza e attendibilita sugli aspetti contabili della-proposta di
deliberazione in esame, limitatamente alla sezione riferita alla ricognizione triennale
del fabbisogno di personale.

Domaso, Ii 18/03/2025

IL REVISORE DEI CONTI




