TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA
COME INDICATO DALLA LINEE DI INDIRIZZO PUBBLICATE SULLA GAZZETTA UFFICIALE 27/07/2018

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI ANNI 2011/2013
ART. 1 COMMA 557 LEGGE 296/2006

469.203,35

DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE MASSIMO POTENZIALE ANNO 2025
TEMPO Stipendio POSTI S"’]is;se' Spesa totale )
PROFILO PROFESSIONALE AREA DEL cosTO N.POSTI | tabellare PREVISIONE | AGGIUNTI | MO0 . | FINALE NUMERO POSTI Dotazione COSTO DEGLI STIPENDI TABELLARI DI
TABELLARE | ATTUALI | personalein CESSAZIONI ALLA - (in SERV - CESS. + organica definitiva CCNL 2019/2021
LAVORO L maggiori
servizio DOTAZ. ASS.)
spese
Funzionario elevata qualificazione area Funzionari elevata
finanziaria ! qualificazione 100% 33.309,38 ! 3339938 3339938 ! FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZION
Istruttore area tecnica Istruttori 100% 26.709,58 1 26.709,58 26.709,58 1 ISTRUTTORI
Istruttore area polizia locale Istruttori 100% 25.080,37 1 25.080,37 25.080,37 1 OPERATORI ESPERTI
Personale in servizio | Istruttore area affari generali personale Istruttori 100% 23.525,91 1 23.525,91 23.525,91 1 OPERATORI
atempo Istruttore area finanziaria Istruttori 100% 23.710,46 1 23.710,46 23.710,46 1
indeterminato inclusi | Istruttore area affari generali personale Istruttori 69% 23.710,46 1 16.360,22 16.360,22 1 COSTO SEGRETARIO TABELLARE
idipendentiin  [istruttore area affari generali personale Istruttori 100% 23.925,59 1 23.925,59 23.925,59 1 Tabellare
comandofdistacco |istruttore area tecnica Istruttori 100% 23.175,61 - - 1 23.175,61 23.175,61 1 Posizione
Istruttore area tecnica Istruttori 50% 23.175,61 1 11.587,81 11.587.81 1 Convenzione
Operatore esperto area tecnica Operatori esperti 100% 24.182,56 1 24.182,56 24.182,56 1
Operatore esperto area tecnica Operatori esperti 100% 22.416,70 1 22.416,70 22.416,70 1
ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE
(i dati di sono i nella tabella che ri: le spese di personale - Art. 1 comma 557 legge 296/2006) 254.074,18
Indennita di comparto a carico del bilancio 465,72
Indennita vacanza contrattuale 8.791,64
Indennita di vigilanza 1.310,88
Assegno ad personam 149,04
Indennita specifica
Elemento perequativo
Previsione di trasformazioni da tempo parziale a tempo pieno
Personale in comando in entrata
Personale in convenzione in entrata 6.000,00
Assunzioni a tempo determinato
Incarichi ex art. 110 comma 1
Incarichi ex art. 110 comma 2
Incarichi ex art. 90
Incarico art. 1 comma 557 L. 311/2004 personale esterno 12.346,20
Segretario Comunale 22.500,00
Assunzioni con contratti di somministrazione
Altre tipologie di assunzioni di lavoro flessibile
Fondo del trattamento accessorio 8.000,00
Retribuzione di posizione e di risultato delle Posizioni Organizzative 20.226,65
Fondo del lavoro straordinario 3.420,00
Altre spese di personale:
pasti dipendenti 6.500,00
diritti di rogito 2.000,00
costi di formazione 800,00
spese di viaggio 200,00
assegni nucleo familiare
Oneri previdenziali 70.992,80
Irap 25.354,57
TOTALE IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU BASE ANNUA 443.131,68
[
RACCORDO CON IL CONTENIMENTO DELLE SPESE DI PERSONALE
Voci escluse dal calcolo dell'art. 1 comma 557 della legge 296/2006
(vedi prospetto allegato alla Deliberazione) 24.195,02
Si tratta del rispetto del comma
557 e della dimostrazione della
sostenibilita della
programmazione dei fabbisogni
TOTALE SPESE DI PERSONALE AL NETTO DELLE ESCLUSIONI DA CONFRONTARE CON MEDIA 2011/2013 418.936,66




TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA
COME INDICATO DALLA LINEE DI INDIRIZZO PUBBLICATE SULLA GAZZETTA UFFICIALE 27/07/2018

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI ANNI 2011/2013

ART. 1 COMMA 557 LEGGE 296/2006

469.203,35

DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE MASSIMO POTENZIALE ANNO 2026
g PosTI s",‘?‘:’:er Ry COSTO DEGLI STIPENDI TABELLARI DI ACCESSO
TEMPO DEL CosTO N. POSTI tabellare PREVISIONE - FINALE NUMERO POSTI Dotazione
PROFILO PROFESSIONALE AREA LAVORO | TABELLARE | ATTUALI | personalein | CESSAZIONI | (AGGIUNTI | assunzionil | sppy creg. organica definitiva CCNL 2019/2021 CON 137
convizio ALLADOTAZ.| maggi +ASS)
spese
Funzionario elevata qualificazione area Funzionari elevata
finanziaria ¢ qualificazione 100% 33.300,38 33.399,38 - 33.399,38 ! FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICA 23.212,35 5.146,71
Istruttore area tecnica Istruttori 100% 26.709,58 26.709,58 - 26.709,58 1 ISTRUTTORI 21.392,87 3.175,61
Istruttore area polizia locale Istruttori 100% 25.080,37 25.080,37 - 25.080,37 1 OPERATORI ESPERTI 19.034,51 0.620,72
Personale in servizio |Istruttore area affari generali personale Istruttori 100% 24.342,26 24.342,26 - 24.342,26 1| [OPERATORI 18.283,31 9.806,92
atempo Istruttore area finanziaria Istruttori 100% 23.710,46 23.710.46 - .710,46
inclusi i| Istruttore area affari generali personale Istruttori 69% 23.710,46 16.360,22 - .360,22 COSTO SEGRETARIO TABELLARE 79.777,21
dipendenti in Istruttore area affari generali personale Istruttori 100% 23.925,59 23.925,59 - .925,59 Tabellare 43.399,17 47.015,77
comando/distacco [Istruttore area tecnica Istruttori 100% 23.175,61 23.175,61 - .175,6° Posizione 16.806,00
Istruttore area tecnica Istruttori 50% 23.175,61 11.587.,81 - .587.8° Convenzione 15.955,44
Operatore esperto area tecnica Operatori esperti 100% 24.182,56 24.182,56 N 1825
Operatore esperto area tecnica Operatori esperti 100% 22.416,70 22.416,70 N 416,71
ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE
(i dati di dettaglio sono contenuti nella tabella che riassume le spese di personale - Art. 1 comma 557 legge 296/2006) 254.890,53
Indennita di comparto a carico del bilancio 465,72
Indennita vacanza 8.791,64
Indennita di vigilanza 1.310,88
Assegno ad personam 149,04
Indennita specifica
Elemento perequativo
Previsione di i da tempo parziale a tempo pieno
Personale in comando in entrata
Personale in convenzione in entrata 6.000,00
Assunzioni a tempo determinato
Incarichi ex art. 110 comma 1
Incarichi ex art. 110 comma 2
Incarichi ex art. 90
Incarico art. 1 comma 557 L. 311/2004 personale esterno 8.110,80
Segretario Comunale 22.500,00
Assunzioni con contratti_di
Altre tipologie di di lavoro flessibile
Fondo del i 8.000,00
ibuzione di posizione e di risultato delle Posizioni O 20.226,65
Fondo del lavoro linari 3.420,00
Altre spese di personale:
pasti dipendenti 6.500,00
diritti di rogito 2.000,00
costi di formazione 800,00
spese di viaggio 200,00
assegni nucleo familiare
Oneri i iali 71.187,09
Irap 25.423,96
| TOTALT IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU BASE ANNUA | 439.976,31
RACCORDO CON IL CONTENIMENTO DELLE SPESE DI PERSONALE
Voci escluse dal calcolo dell'art. 1 comma 557 della legge 296/2006 | 24.195,02
Si tratta del rispetto del comma
557 e della dimostrazione della
sostenibilita della programmazione
dei fabbisogni
TOTALE SPESE DI PERSONALE AL NETTO DELLE ESCLUSIONI DA CONFRONTARE CON MEDIA 2011/2013 415.781,29
DISPONIBILI 53.422,06

CCNL
2008-2009

22.930,60
21.075,33
18.681,77

73.619,19
43.310,90
15.584,45
14.723,84

DIFFERENZA

2.216,11
2.100,28
1.938,95

6.158,02



TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA
COME INDICATO DALLA LINEE DI INDIRIZZO PUBBLICATE SULLA GAZZETTA UFFICIALE 27/07/2018

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI ANNI 2011/2013
ART. 1 COMMA 557 LEGGE 296/2006

469.203,35

DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE MASSIMO POTENZIALE ANNO 2027
Stipendio tabellare POSTI Spesa per nuove Spesa totale 5
PROFILO PROFESSIONALE CATEGORIA INIZIALE | TEMPO DEL cosTo N. POSTI personale in PREVISIONE | <o i FINALE NUMERO POSTI Dotazione COSTO DEGLI STIPENDI TABELLARI DI ACCESSO CON 13~
GIURIDICA LAVORO TABELLARE ATTUALI o CESSAZIONI (in SERV - CESS. + organica definitiva CCNL 2019/2021
servizio ALLADOTAZ. ass)
Funzionario elevata qualificazione area Funzionari elevata o,
finanziaria ‘ ificazi 100% 33.399.38 ! 33:399.38 33.399,%8 ! FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 23.212,35 25.146,71
Istruttore area tecnica Istruttori 100% 26.709,58 1 26.709,58 26.709,58 1 ISTRUTTORI 21.392,87 | 2317561
Istruttore area polizia locale Istruttori 100% 25.080,37 1 25.080,37 25.080,37 1 OPERATORI ESPERTI 19.034,51 20.620,72
Personale in servizio |Istrutiore area affari generali personale Istrutiori 100% 24.342,26 1 24.342,26 24.342,26 1 OPERATORI 18.283,31 19.806,92
atempo Istruttore area finanziaria Istruttori 100% 710,46 1 23.710,46 23.710,46 1
indeterminato inclusi i [ Istruttore area affari generali personale Istruttori 69% 710,46 1 16.360,22 16.360,22 1 COSTO SEGRETARIO TABELLARE 79.777.21
dipendenti in Istruttore area affari generali personale Istruttori 100% .925,59 1 23.925,59 23.925,59 1 Tabellare 43.399,17 47.015,77
comando/distacco [Istruttore area tecnica Istruttori 100% 175,61 1 23.175,61 23.175,61 1 Posizione 16.806,00
Istruttore area tecnica Istruttori 50% 175,61 1 11.587,81 11.587,81 1 i 15.955,44
Operatore esperto area tecnica Operatori esperti 100% 4.182,56 1 24.182,56 24.182,56 1
Operatore esperto area tecnica Operatori esperti 100% 2.416,70 1 22.416,70 22.416,70 1
ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE
(i dati di dettaglio sono contenuti nella tabella che riassume le spese di personale - Art. 1 comma 557 legge 296/2006) 254.890,53
Indennita di comparto a carico del bilancio 465,72
Indennita vacanza 8.791,64
Indennita di vigilanza 1.310,88
Assegno ad personam 149,04
Indennita specifica
Elemento perequativo
Previsione di trasformazioni da tempo parziale a tempo pieno
Personale in comando in entrata
Personale in convenzione in entrata 6.000,00
ioni a tempo
Incarichi ex art. 110 comma 1
Incarichi ex art. 110 comma 2
Incarichi ex art. 90
Incarico art. 1 comma 557 L. 311/2004 personale esterno 8.110,80
Segretario Comunale 22.500,00
Assunzioni con contratti_di
Altre tipologie di assunzioni di lavoro flessibile
Fondo del 8.000,00
Retribuzione di posizione e di risultato delle Posizioni Organizzative 20.226,65
Fondo del lavoro inari 3.420,00
Altre spese di personale:
pasti dipendenti 6.500,00
diritti di rogito 2.000,00
costi di i 800,00
spese di viaggio 200,00
assegni nucleo familiare
Oneri previdenziali 71.187,09
Irap 25.423,96
| TOlTALE IMPORTO LORDT) DELLE SPESE DI PERSONALE | REGIME SU BASE ANNUA | | | 439.976,31
T
RACCORDO CON IL CONTENIMENTO DELLE SPESE DI PERSONALE
Voci escluse dal calcolo dellart. 1 comma 557 della legge 296/2006 | | [ [ [ [ 24.195,02

TOTALE SPESE DI PERSONALE AL NETTO DELLE ESCLUSIONI DA CONFRONTARE CON MEDIA 2011/2013

Si tratta del rispetto del
comma 557 e della
i della

415.781,29

DISPONIBILI

53.422,06

sostenibilta della
programmazione dei fabbisogni

CCNL

2008-2009 DIFFERENZA

22.930,60 2.216,11
21.075,33 2.100,28

73.619,19 6.158,02
43.310,90
15.584 45
14.723,84



CALCOLO DELLE SPESE DI PERSONALE IN VALORE ASSOLUTO - ART. 1 COMMA 562 DELLA LEGGE 296/2006 Sezione Autonomie - Delibera n. 13/2015/SEZAUT/INPR

CASALE LITTA

TIPOLOGIA DI SPESE - VOCI INCLUSE

MEDIA 2011/2013

2025

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato, oltre fondo CCDI e fondo EQ

348.703,30 €

298.438,11 €

Quiota salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato ed altre spese di personale imputata nell'esercizio successivo (alla luce della nuova contabilita)

- £ - £

Spese per il proprio personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente - £ - £
Spese per collaborazione coordinate e continuative, per contralti di somministrazione e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile 10.524,00 € - £
Eventuali emolumenti a carico dell’Amministrazione corrisposti ai lavoratori socialmente utili - £ - £
Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in convenzione (ai sensi degli art. 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo effettivamente sostenuto - £ 28.500,00 €
Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del d.Igs. N. 267/2000 - £ - £
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art 110, comma 1 d.Igs. N. 267/2000 - £ - £
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art.110, comma 2 d.Igs. N. 267/2001 - £ - £
Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro - £ - £
Art. 1 comma 557 L. 311/2004 personale esterno (onnicomprensivo) - £ 12.346,20 €
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori 90.102,26 € 70.992,80 €
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del codice della strada ¢ ¢
IRAP 28.857,62 € 25.354,57 €
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo 1.095,57 € 6.500,00 €
Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando - £ - £
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.736,43 € 1.000,00 €
Totale (A) 484.019,18 € 443.131,68 €

TIPOLOGIA DI SPESA - VOCI ESCLUSE MEDIA 2011/2013 2025

Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati - £ - £
Quota salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato ed altre spese di personale imputate dall'esercizio precedente (alla luce della nuova contabilita) ¢ ¢
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita elettorale con rimborso dal Ministero 4.539,80 € - £
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.736,43 € 1.000,00 €
Spese per il personale trasferito dalla regione o dallo Stato per I'esercizio di funzioni delegate, nei limiti delle risorse corrispondentemente assegnate - £ - £
Eventuali oneri derivanti dai rinnovi contrattuali pregressi - £ 21.195,02 €
Spese per il personale appartenente alle categorie protette - £ - £
Spese sostenute per il personale comandato presso altre amministrazioni per le quali & previsto il rimborso dalle amministrazioni - £ - £
Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo determinato di lavoro flessibile finanziato con quote di proventi per violazione al Codice della Strada - £ - £
Incentivi per la progettazione 1.436,13 € - £
Incentivi per il recupero ICI - £ - £
Diritti di rogito 1.767,80 € 2.000,00 €
Spese per |'assunzione di personale ex dipendente dell' Amministrazione autonoma di Monopoli di Stato (legge 30 luglio 2010, n. 122, art 9, comma 25) - £ - £
Maggiori spese autorizzate entro il 31 maggio 2010 - ai sensi dell'art. 3 comma 120 della legge n. 244/2007 - £ - £
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita di Censimento finanziate dall'lSTAT (circolare Ministero Economia e Finanza n. 16/2012) 2.335,67 € - €
Altre spese escluse ai sensi della normativa vigente (specificare la tipologia di spesa ed il riferimento normativo) - £ - £
Spese per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 MARZO 2020 in deroga al limite solo per i Comuni virtuosi - £ - £
Totale (B) 14.815,83 € 24.195,02 €

TOTALE SPESE DI PERSONALE DA RISPETTARE COME LIMITE Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 557 DELLA LEGGE 296/2008 (A-B)

469.203,35 €

418.936,66 €

CALCOLO LIMITE LAVORO FLESSIBILE ART. 9, COMMA 28, D.L. 78/2010

ANNO 2009

ANNO 2025

SPESE PER LAVORO FLESSIBILE NELL'ANNO 2009 (O MEDIA 2007/2009 SE NON PRESENTI NEL 2009)

96.222,56 €

12.346,20 €




CALCOLO DELLE SPESE DI PERSONALE IN VALORE ASSOLUTO - ART. 1 COMMA 562 DELLA LEGGE 296/2006 Sezione Autonomie - Delibera n. 13/2015/SEZAUT/INPR

CASALE LITTA

TIPOLOGIA DI SPESE - VOCI INCLUSE

MEDIA 2011/2013

2026

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato, oltre fondo CCDI e fondo EQ

348.703,30 €

299.254,46 €

Quota salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato ed altre spese di personale imputate nell'esercizio successivo (alla luce della nuova

contabilita) - € - €
Spese per il proprio personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente ¢ ¢
Spese per collaborazioni coordinate e continuative, per contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile 10.524,00 € - £
Eventuali emolumenti a carico dell'’Amministrazione corrisposti ai lavoratori socialmente utili - £ - £
Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in convenzione (ai sensi degli art. 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo effettivamente sostenuto - £ 28.500,00 €
Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del d.lgs. N. 267/2000 - £ - £
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art .110, comma 1 d.lgs. N. 267/2000 - £ - £
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art. 110, comma 2 d.Igs. N. 267/2001 - £ - £
Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro - £ - £
Art. 1 comma 557 L. 311/2004 personale esterno (omnicomprensivo) - £ 8.110,80 €
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori 90.102,26 € 71.187,09 €
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del codice della strada
- € - €
|'RAP 28.857,62 € 25.423,96 €
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo 1.095,57 € 6.500,00 €
Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando - £ - £
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.736,43 € 1.000,00 €
Totale (A) 484.019,18 € 439.976,31 €
TIPOLOGIA DI SPESA - VOCI ESCLUSE MEDIA 2011/2013 2026
Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati - £ - £
Quota salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato ed altre spese di personale imputate dall'esercizio precedente (alla luce della
nuova contabilita) - € - £
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita elettorale con rimborso dal Ministero 4.539,80 € - £
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.736,43 € 1.000,00 €
Spese per il personale trasferito dalla regione o dallo Stato per I'esercizio di funzioni delegate, nei limiti delle risorse corrispondentemente assegnate - £ - £
Eventuali oneri derivanti dai rinnovi contrattuali pregressi - £ 21.195,02 €
Spese per il personale appartenente alle categorie protette - £ - £
Spese sostenute per il personale comandato presso altre amministrazioni per le quali & previsto il rimborso dalle amministrazioni - £ - £
Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo determinato di lavoro flessibile finanziato con quote di proventi per violazione al Codice della Strada € <
Incentivi per la progettazione 1.436,13 € - £
Incentivi per il recupero ICI - £ - £
Diritti di rogito 1.767,80 € 2.000,00 €
Spese per |'assunzione di personale ex dipendente dell'Amministrazione autonoma di Monopoli di Stato (legge 30 luglio 2010, n. 122, art 9, comma 25) - £ - £
Maggiori spese autorizzate entro il 31 maggio 2010 - ai sensi dell'art. 3 comma 120 della legge n. 244/2007 - £ - £
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita di Censimento finanziate dall'ISTAT (circolare Ministero Economia e Finanza n. 16/2012)
2.335,67 € - €
Altre spese escluse ai sensi della normativa vigente (specificare la tipologia di spesa ed il riferimento normativo) - £ - £
Spese per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 MARZO 2020 in deroga al limite solo per i Comuni virtuosi - £ - £
Totale (B) 14.815,83 € 24.195,02 €

TOTALE SPESE DI PERSONALE DA RISPETTARE COME LIMITE Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 557 DELLA LEGGE N. 296/2008 (A-B)

469.203,35 €

415.781,29 €

CALCOLO LIMITE LAVORO FLESSIBILE ART. 9, COMMA 28, D.L. N. 78/2010

ANNO 2009

ANNO 2026

SPESE PER LAVORO FLESSIBILE NELL'ANNO 2009 (O MEDIA 2007/2009 SE NON PRESENTI NEL 2009)

96.222,56 €

8.110,80 €




CALCOLO DELLE SPESE DI PERSONALE IN VALORE ASSOLUTO - ART. 1 COMMA 562 DELLA LEGGE 296/2006 Sezione Autonomie - Delibera n. 13/2015/SEZAUT/INPR

CASALE LITTA
TIPOLOGIA DI SPESE - VOCI INCLUSE MEDIA 2011/2013 2027
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato, oltre fondo CCDI e fondo EQ 348.703,30 € 299.254,46 €
Quiota salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato ed altre spese di personale imputata nell'esercizio successivo (alla luce della nuova contabilita) - £ - £
Spese per il proprio personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente - £ - £
Spese per collaborazione coordinate e continuative, per contralti di somministrazione e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile 10.524,00 € - £
Eventuali emolumenti a carico dell’Amministrazione corrisposti ai lavoratori socialmente utili - £ - £
Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in convenzione (ai sensi degli art. 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo effettivamente sostenuto - £ 28.500,00 €
Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del d.Igs. N. 267/2000 - £ - £
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art 110, comma 1 d.Igs. N. 267/2000 - £ - £
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art.110, comma 2 d.Igs. N. 267/2001 - £ - £
Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro - £ - £
Art. 1 comma 557 L. 311/2004 personale esterno (onnicomprensivo) - £ 8.110,80 €
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori 90.102,26 € 71.187,09 €
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del codice della strada - £ - £
IRAP 28.857,62 € 25.423,96 €
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo 1.095,57 € 6.500,00 €
Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando - £ - £
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.736,43 € 1.000,00 €
Totale (A) 484.019,18 € 439.976,31 €
TIPOLOGIA DI SPESA - VOCI ESCLUSE MEDIA 2011/2013 2027

Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati - £ - £

Quota salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminate e a tempo determinato ed altre spese di personale imputata dall'esercizio precedente (alla luce della nuova contabilita)
- £ - €
Spese per il lavoro straordinado e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita elettorale con rimborso dal Ministero 4.539,80 € - £
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.736,43 € 1.000,00 €
Spese per il personale trasferito dalla regione o dallo Stato per I'esercizio di funzioni delegate, nei limiti delle risorse corrispondentemente assegnate - £ - £
Eventuali oneri derivanti dai rinnovi contrattuali pregressi - £ 21.195,02 €
Spese per il personale appartenente alle categorie protette - £ - £
Spese sostenute per il personale comandato presso altre amministrazioni per le quali & previsto il rimborso dalle amministrazioni - £ - £
Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo determinato di lavoro flessibile finanziato con quote di proventi per violazione al Codice della Strada - £ - £
Incentivi per la progettazione 1.436,13 € - £
Incentivi per il recupero ICI - £ - £
Diritti di rogito 1.767,80 € 2.000,00 €
Spese per |'assunzione di personale ex dipendente dell' Amministrazione autonoma di Monopoli di Stato (legge 30 luglio 2010, n. 122, art 9, comma 25) - £ - £
Maggiori spese autorizzate entro il 31 maggio 2010 - ai sensi dell'art. 3 comma 120 della legge n. 244/2007 - £ - £
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita di Censimento finanziate dall'ISTAT (circolare Ministero Economia e Finanza n. 16/2012) 2.335,67 € - £
Altre spese escluse ai sensi della normativa vigente (specificare la tipologia di spesa ed il riferimento normativo) - £ - £
Spese per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 MARZO 2020 in deroga al limite solo per i Comuni virtuosi - £ - £
Totale (B) 14.815,83 € 24.195,02 €
TOTALE SPESE DI PERSONALE DA RISPETTARE COME LIMITE Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 557 DELLA LEGGE 296/2008 (A-B) 469.203,35 € 415.781,29 €

CALCOLO LIMITE LAVORO FLESSIBILE ART. 9, COMMA 28, D.L. 78/2010
ANNO 2009 ANNO 2027

SPESE PER LAVORO FLESSIBILE NELL'ANNO 2009 (O MEDIA 2007/2009 SE NON PRESENTI NEL 2009) 96.222,56 € 8.110,80 €




