CONSORZIO MONVISO SOLIDALE

PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027

ANNO TIPOLOGIA TITOLO QUALIF. FUNZ. N. DESTINATARI | N. ORE (CORSO) N. ORE N. ORE MODALITA' DOCENZA EROGAZIONE - EROGAZIONE - NOTE
DESTINATARI (AS, (STIMA) COMPLESSIVE COMPLESSIVE |(PRESENZA/ONLINE| INTERNA/ESTERNA [AVVIO (PRESUNTO)| FINE (PRESUNTA)
0SS, EP, AMM, DG, EFFETTIVAMENTE /MISTA)
PO) EROGATE
. Laboratorio sul
formazione cambiamento della
2025 finanziata . . as+ep 2 6 12 online esterna 03/2025 03/2025
da progetto narrazione - ambito
abitare
. Laboratorio sul
formazione cambiamento della
2025 finanziata . . ep 1 6 6 presenza esterna 03/2025 03/2025
narrazione - ambito
da progetto
lavoro
. Profilazione dei
formazione beneficiari e
2025 finanziata o . as+ep 2 2,5 5 online esterna 03/2025 03/2025
sostenibilita delle risorse
da progetto .
abitative
non . . . as
2025 . . Viaggiare bene insieme 1 15 15 presenza esterna 02/2025 02/2025
obbligatoria ep
formazione |Abitare collaborativo e
2025 finanziata welfare — Progetto Linea A.S. 2 16 32 mista esterna 01/2025 09/2025
da progetto |91
non Gli anni dell’attesa —
2025 . . A.S. 2 7 14 presenza esterna 03/2025 03/2025
obbligatoria |Convegno ASGI
formazione [Laboratorio su
2025 finanziata Cambiamento della A.S. 1 6 6 online esterna 03/2025 03/2025
da progetto [Narrazione e Abitare
formazione |Anello forte — Unita sulla
2025 finanziata violenza di genere A.S. 1 12 12 presenza esterna 01/2025 12/2025
da progetto
Aggiornamento relativo
non e
2025 on - |alla digitalizzazione delle AMM.VI 26 2 52 presenza interna 04/2025 04/2025
obbligatoria [determine del Direttore e
dei titolari di incarichi di EQ
non Aggiornamento relativi
2025 . . al ruolo professionale AA.SS. 46 3 138 presenza interna 03/2025 03/2025
obbligatoria , :
all'interno dell'Ente
Coordinamento attivita
non rendicontazione fondi -
2025 . . . ? . AS 35 2 70 70 online interna 02/2025 02/2025
obbligatoria |aggiornamento per gli
operatori sociali
TRASVERSA(BI)LITA -
Nuove metodologie e
non strumenti per la
2025 . . progettazione di percorsi E.P. 10 28 280 presenza esterna 01/2025 05/2025
obbligatoria

di inserimento lavorativo
per persone con
disabilita




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE

PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027

ANNO TIPOLOGIA TITOLO QUALIF. FUNZ. N. DESTINATARI | N. ORE (CORSO) N. ORE N. ORE MODALITA' DOCENZA EROGAZIONE - EROGAZIONE - NOTE
DESTINATARI (AS, (STIMA) COMPLESSIVE COMPLESSIVE  |(PRESENZA/ONLINE| INTERNA/ESTERNA | AVVIO (PRESUNTO)| FINE (PRESUNTA)
0SS, EP, AMM, DG, EFFETTIVAMENTE /MISTA)
PO) EROGATE
TRASVERSA(BI)LITA' 14 /11/2024 E
Nuove metodologie e 5/12/24
formazione [strumenti per la CUNEO
2025 finanziata |progettazione di percorsi ep SIL 5 20 100 presenza esterna 01/2025 05/2025 9/1-27/2-
da progetto |diinserimento lavorativo 27/3-10/4-
per persone con 9/5
disabilita
TRASVERSA(BI)LITA' SAVIGLIANO
Nuove metodologie e 21/11-
formazione |strumenti per la 3/12/2024
2025 finanziata |progettazione di percorsi ep SIL 7 20 140 presenza esterna 01/2025 05/2025 23/1-13/2-
da progetto |diinserimento lavorativo 13/3-3/4-
per persone con 23/5
disabilita
formazione [Progetti per l'inclusione
2025 finanziata |socio lavorativa per le ep SIL 11 18 198 presenza esterna 04/2025 12/2025
da progetto [persone con disabilita
" Emersione degli
indicatori di tratta e
non traffico a scopo
2025 . . . E.P. 30 4 120 presenza esterna 04/2025 04/2025
obbligatoria | di sfruttamento
lavorativo per le persone
provenienti da Pakistan
e Bangladesh
Aggiornamento
normativo su
"Disposizioni urgenti in
materia di ingresso in
Italia di lavoratori
2025 non - |stranieri, ditutela e E.P. 1 3 3 online esterna 01/2025 01/2025
obbligatoria |assistenza delle vittime
di caporalato, di
gestione dei flussi
stagionali e di protezione
internazionale"
2025 non |"Emersione dello E.P. 30 4 120 presenza esterna 02/2025 02/2025
obbligatoria |sfruttamento sessuale "
formazione |Formazione legata a
2025 finanziata Fondazione CRC E.P. 3 16 48 presenza esterna 03/2025 12/2025

da progetto

progetto di Vita




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE

PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027

ANNO TIPOLOGIA TITOLO QUALIF. FUNZ. N. DESTINATARI | N. ORE (CORSO) N. ORE N. ORE MODALITA' DOCENZA EROGAZIONE - EROGAZIONE - NOTE
DESTINATARI (AS, (STIMA) COMPLESSIVE COMPLESSIVE  |(PRESENZA/ONLINE| INTERNA/ESTERNA |AVVIO (PRESUNTO)| FINE (PRESUNTA)
0SS, EP, AMM, DG, EFFETTIVAMENTE /MISTA)
PO) EROGATE
Intervento formativo e
supervisione
metodologica a sostegno
delle attivita di
. . t .
2025 non - |Inserimento socio E.P. 11 18 198 presenza esterna 06/2025 12/2025
obbligatoria [lavorativo delle persone
con disabilita nel
territorio del Consorzio
Monviso Solidale
| igrati
2025 non  [Immigration E.P. 20 8 160 presenza esterna 01/2025 02/2025
obbligatoria |Management
| Fondi Europei a
to dell il
2025 non —  [SUPPOTo Getio SVIIUPpPO amm.vi 1 40 40 online esterna 01/2025 06/2025
obbligatoria [sostenibile e della
transizione ecologica
Corso di formazione per
soggetti autorizzati al neo assunti 25 +
2025 obbligatoria [trattamento . 12 2 24 presenza esterna 06/2025 06/2025
. . . assenti 2024
dei dati personalli - Reg.
EU 2016/679
non P.I.P.P.I. PNRR - FNPS
2025 . . . . a.s. 1 16,5 16,5 presenza esterna 02/2025 02/2025 5,6,7/2/25
obbligatoria [Formazione formatori
Le Novita della Legge di
Bilancio per la Gestione
2025 non - |Eranciop ) amm.vi 2 0,5 1 1 online esterna 01/2025 01/2025 29/01/25
obbligatoria |Finanziaria e Sociale
degli Enti Locali
non Amministrazione
2025 obblieatoria trasparente: Novita 2025 amm.vi 3 0,5 1,5 online esterna 01/2025 01/2025 30e31/1/25
8 e criticita emerse
Flussi di del
2025 non - |rlusstdicassaede amm.vi 3 0,5 15 online esterna 01/2025 01/2025 29/01/25
obbligatoria |bilancio
Decreto 62/2024 .
non . . 2 referenti
2025 . . Formazione operatori 5 16 80 presenza esterna 07/2025 12/2025
obbligatoria AR resp cdste
sociali disabilita
PNRR 1.1.2"D ti
2025 non § e DOMONCAR | o territorio 21 2 42 presenza interna 02/2025 12/2025
obbligatoria [domicilio
2025 obbligatoria |"Aggiornamento ETC" amm.vi + eq 3 4 12 presenza esterna 01/2025 01/2025 16/01/25




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE
PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027

ANNO

TIPOLOGIA

TITOLO

QUALIF. FUNZ.
DESTINATARI (AS,
0SS, EP, AMM, DG,
PO)

N. DESTINATARI
(STIMA)

N. ORE (CORSO)

N. ORE
COMPLESSIVE

N. ORE
COMPLESSIVE
EFFETTIVAMENTE
EROGATE

MODALITA'
(PRESENZA/ONLINE
/MISTA)

DOCENZA
INTERNA/ESTERNA

EROGAZIONE -
AVVIO (PRESUNTO)

EROGAZIONE -
FINE (PRESUNTA)

NOTE

2025

non
obbligatoria

Percorso di formazione
per I'implementazione
dell'intervento PR FSE
+2021-2027
"Promozione della
genitorialita positiva"

AS/EP

10

50

30

presenza

esterna

01/2025

01/2025

13/1/25
14/1/25

2025

non
obbligatoria

Percorso di formazione
per I'implementazione
dell'intervento PR FSE
+2021-2027
"Promozione della
genitorialita positiva" -
Sviluppo di Comunita

ep territorio +
aa.ss. -AS
anziani - AS
disabili- AS eq

52

20

1040

presenza

esterna

01/2025

12/2025

2025

non
obbligatoria

Corso per operatrici
antiviolenza - modulo 2

as

12

36

18

presenza

esterna

01/2025

01/2025

9/1/25
23/1/25

2025

non
obbligatoria

Progettazione e gestione
dei fondi europei -
Tecniche per

realizzare iniziative
innovative e di successo
a supporto

dello sviluppo - Sviluppo
sostenibile e transizione
ecologica

(secondo livello - A)

40

40

presenza

esterna

03/2025

06/2025

26/3, 28/3,
3/4, 8/4,
15/4, 8/5

15/5, 22/5,

29/5
5/6

2025

non
obbligatoria

Sviluppo del livello di
competenza linguistica
per i dipendenti della
Pubblica
Amministrazione (primo

livello)

40

40

presenza

esterna

03/2025

12/2025




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE
PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027

ANNO

TIPOLOGIA

TITOLO

QUALIF. FUNZ.
DESTINATARI (AS,
0SS, EP, AMM, DG,
PO)

N. DESTINATARI
(STIMA)

N. ORE (CORSO)

N. ORE
COMPLESSIVE

N. ORE
COMPLESSIVE
EFFETTIVAMENTE
EROGATE

MODALITA'
(PRESENZA/ONLINE
/MISTA)

DOCENZA
INTERNA/ESTERNA

EROGAZIONE -
AVVIO (PRESUNTO)

EROGAZIONE -
FINE (PRESUNTA)

NOTE

2025

non
obbligatoria

Previdenza obbligatoria
e complementare,
ammortizzatori sociali e
sistemi di credito e
welfare - Politiche a
sostegno del reddito -
Riconoscimento e
controllo delle
prestazioni
economico/assistenziali
che richiedono
I'interazione trale
PP.AA. attraverso lo
scambio datie i
protocolli di intesa -
Politiche per la non
autosufficienza,
invalidita civile e lotta
alla poverta -
Razionalizzazione
dell’attivita di vigilanza
per il contrasto alle frodi
e all’evasione
contributiva (primo
livello)

34

34

14

online

INPS

01/2025

03/2025

23/1,13/2,
21/2,3/3,7/3
e 18/3/25

2025

non
obbligatoria

Personale,
organizzazione e riforma
della Pubblica
Amministrazione -
Pianificazione,
misurazione e
valutazione della
performance (primo
livello)

50

50

presenza

esterna

04/2025

07/2025

3 e 10 aprile
8 e 15 maggio
5e 12 giugno

10 luglio

2025

non
obbligatoria

Personale,
organizzazione e riforma
della Pubblica
Amministrazione -
Pianificazione,
misurazione e
valutazione della
performance (primo
livello)

50

50

presenza

esterna

04/2025

07/2025

3 e 10 aprile
8 e 15 maggio
5e 12 giugno

10 luglio




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE
PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027

ANNO TIPOLOGIA TITOLO QUALIF. FUNZ. N. DESTINATARI | N. ORE (CORSO) N. ORE N. ORE MODALITA' DOCENZA EROGAZIONE - EROGAZIONE - NOTE
DESTINATARI (AS, (STIMA) COMPLESSIVE COMPLESSIVE  |(PRESENZA/ONLINE| INTERNA/ESTERNA |AVVIO (PRESUNTO)| FINE (PRESUNTA)
0SS, EP, AMM, DG, EFFETTIVAMENTE /MISTA)
PO) EROGATE
PNRR 1.1.4 - AA.SS. presenza esterna
S .
2025 leps dpervisions o 47 16 752 01/2025 12/2025
professionale (7 edizioni)
PNRR 1.1.4 - Presidi + Coach
S isi + EP Sil +
2025 leps uperV|§|one . ) I 59 12 708 presenza esterna 01/2025 12/2025
professionale Equipe (7 |operatori CDSTE
edizioni)
Fondo Nazionale -
2025 leps Supervisione operatori cdste 28 12 336 presenza esterna 01/2025 12/2025
professionale (7 edizioni)
2025 obbligatoria [Anticorruzione amm.vi 1 6 6 presenza esterna 11/2025 12/2025
2025 obbligatoria |Anticorruzione EQ 7 6 42 presenza esterna 11/2025 12/2025
2025 obbligatoria [Anticorruzione nuovi assunti 17 2 34 online esterna 01/2025 12/2025
5025 rllon . Anticorruzione . tutti i . 142 15 213 presenza esterna 11/2025 12/2025
obbligatoria dipendenti
Addetti pri
2025 obbligatoria et primo socco.rso as 2 4 8 presenza esterna 01/2025 12/2025
(refresh dopo 3 anni)
i . |Addetti primo soccorso
2025 obbligatoria . ep/at 2 4 8 presenza esterna 01/2025 12/2025
(refresh dopo 3 anni)
i . |Addetti primo soccorso
2025 obbligatoria . 0SS 1 4 4 presenza esterna 01/2025 12/2025
(refresh dopo 3 anni)
2025 obbligatoria |[Sicurezza D. Lgs. ep 1 3 8 presenza esterna 09/2025 12/2025
81/2008 - Corso RLS
Si D. Lgs.
2025 obbligatoria curezza & as 1 8 8 presenza esterna 03/2025 06/2025
81/2008
) . Sicurezza D. Lgs.
2025 obbligatoria as 1 6 6 presenza esterna 05/2025 06/2025
81/2008 refresh
Si D. Lgs.
2025 obbligatoria curezza £ ep 2 6 12 presenza esterna 05/2025 06/2025
81/2008 refresh
Si D. Lgs.
2025 obbligatoria curezza & amm.vi 2 6 12 presenza esterna 05/2025 06/2025
81/2008 refresh
Sicurezza D. Lgs.
2025 obbligatoria |81/2008 termine corso amm.vi 1 2 2 presenza esterna 05/2025 06/2025
iniziato nel 2024
Emergenza antincendio operatori
2025 obbligatoria 8 . ) presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2025 10/2025
prova di evacuazione
momento
) . operatori
. . |Emergenza antincendio - .
2025 obbligatoria presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2025 10/2025

prova di evacuazione

momento




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE
PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027

Percorso di formazione
per l'implementazione
dell'intervento PR FSE

ep territorio

ANNO TIPOLOGIA TITOLO QUALIF. FUNZ. N. DESTINATARI | N. ORE (CORSO) N. ORE N. ORE MODALITA' DOCENZA EROGAZIONE - EROGAZIONE - NOTE
DESTINATARI (AS, (STIMA) COMPLESSIVE COMPLESSIVE  |(PRESENZA/ONLINE| INTERNA/ESTERNA |AVVIO (PRESUNTO)| FINE (PRESUNTA)
0SS, EP, AMM, DG, EFFETTIVAMENTE /MISTA)
PO) EROGATE
Emergenza antincendio operatori
2025 obbligatoria 8 . ) presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2025 10/2025
prova di evacuazione
momento
) . operatori
i . |Emergenza antincendio - .
2025 obbligatoria . ) presenti al 9 1 9 presenza esterna 05/2025 10/2025
prova di evacuazione
momento
Emergenza antincendio operatori
2025 obbligatoria 8 . ) presenti al 9 1 9 presenza esterna 05/2025 10/2025
prova di evacuazione
momento
) . operatori
i . |Emergenza antincendio - .
2025 obbligatoria . ) presenti al 10 1 10 presenza esterna 05/2025 10/2025
prova di evacuazione momento

(refresh dopo 3 anni)

non
2026 . . +2021-2027 aa.ss. - anziani - 52 20 1040 presenza esterna 01/2026 01/2026
obbligatoria . —
"Promozione della disabili-eq
genitorialita positiva" -
Affiancamento Familiari
obbligatoria |Sicurezza D. Lgs. ep 1 8 8 presenza esterna

2026 09/2026 12/2026
81/2008 - Corso RLS / /

2026 obbligatoria |[Anticorruzione amm.vi 1 6 6 presenza esterna 11/2026 12/2026

2026 obbligatoria |Anticorruzione EQ 7 6 42 presenza esterna 11/2026 12/2026

2026 obbligatoria [Anticorruzione nuovi assunti 5 2 10 online esterna 01/2026 12/2026
Si D. Lgs.

2026 obbligatoria curezza & ep+am 6 6 36 presenza esterna 05/2026 11/2026
81/2008 - refresh

2026 obbligatoria [Sicurezza D. Lgs. amm.vo 5 6 12 presenza esterna 01/2026 12/2026
81/2008 - refresh

2026 obbligatoria [Sicurezza D. Lgs. 0ss 5 6 12 presenza esterna 01/2026 12/2026
81/2008 - refresh

bbligatoria |[Si D. Lgs.

2026 obbllgatoria oicurezza L. 165 as 4 6 24 presenza esterna 01/2026 12/2026

81/2008 - refresh
i . |Addetti primo soccorso

2026 obbligatoria . as 2 4 8 presenza esterna 01/2026 12/2026
(refresh dopo 3 anni)
Addetti pri Vi

2026 obbligatoria et primo socco.rso amm.vi 1 4 4 presenza esterna 01/2026 12/2026
(refresh dopo 3 anni)
Addetti pri

2026 obbligatoria et primo socco.rso ep/at 3 4 12 presenza esterna 01/2026 12/2026
(refresh dopo 3 anni)
Addetti pri

2026 obbligatoria et primo soccorso 0ss 7 4 28 presenza esterna 01/2026 12/2026




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE
PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027
ANNO TIPOLOGIA TITOLO QUALIF. FUNZ. N. DESTINATARI | N. ORE (CORSO) N. ORE N. ORE MODALITA' DOCENZA EROGAZIONE - EROGAZIONE - NOTE
DESTINATARI (AS, (STIMA) COMPLESSIVE COMPLESSIVE  |(PRESENZA/ONLINE| INTERNA/ESTERNA | AVVIO (PRESUNTO)| FINE (PRESUNTA)
0SS, EP, AMM, DG, EFFETTIVAMENTE /MISTA)
PO) EROGATE
PNRR 1.1.4 - AA.SS. 47 8 376 presenza esterna
S -
2026 leps dpervisions o 01/2026 03/2026
professionale (7 edizioni)
AA.SS.
Fondo Nazionale -
2026 leps Supervisione 47 8 376 presenza esterna 01/2026 12/2026
professionale (7 edizioni)
AA.SS.
Fondo Nazionale - Eo s
2026 leps Supervisione P . 59 6 354 presenza esterna 01/2026 12/2026
. .. .| operatori cdste
professionale (7 edizioni)
Emergenza antincendio operatori
2026 obbligatoria & . ) presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2026 10/2026
prova di evacuazione
momento
) . operatori
i . |Emergenza antincendio - .
2026 obbligatoria . ) presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2026 10/2026
prova di evacuazione
momento
Emergenza antincendio operatori
2026 obbligatoria & . ) presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2026 10/2026
prova di evacuazione
momento
) . operatori
i . |Emergenza antincendio - .
2026 obbligatoria . ) presenti al 9 1 9 presenza esterna 05/2026 10/2026
prova di evacuazione
momento
Emergenza antincendio operatori
2026 obbligatoria & . ) presenti al 9 1 9 presenza esterna 05/2026 10/2026
prova di evacuazione
momento
) . operatori
i . |Emergenza antincendio - .
2026 obbligatoria . ) presenti al 10 1 10 presenza esterna 05/2026 10/2026
prova di evacuazione
momento
2027 obbligatoria |Anticorruzione amm.vi 1 6 6 presenza esterna 11/2027 12/2027
2027 obbligatoria [Anticorruzione EQ 7 6 42 presenza esterna 11/2027 11/2027
2027 obbligatoria |Anticorruzione nuovi assunti 5 2 10 online esterna 01/2027 12/2027
AA.SS.
Fondo Nazionale -
2027 leps Supervisione 46 16 736 presenza esterna 01/2027 12/2027
professionale (7 edizioni)
AA.SS.
Fondo Nazionale - Eo s
2027 leps Supervisione P . 85 6 510 presenza esterna 01/2027 12/2027
. .. .| operatori cdste
professionale (7 edizioni)
2027 obbligatoria | curezza - Les. e 4 6 36 resenza esterna 01/2027 12/2027
g 81/2008 - refresh P P




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE

PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2025-2027

ANNO TIPOLOGIA TITOLO QUALIF. FUNZ. N. DESTINATARI | N. ORE (CORSO) N. ORE N. ORE MODALITA' DOCENZA EROGAZIONE - EROGAZIONE - NOTE
DESTINATARI (AS, (STIMA) COMPLESSIVE COMPLESSIVE  |(PRESENZA/ONLINE| INTERNA/ESTERNA | AVVIO (PRESUNTO)| FINE (PRESUNTA)
0SS, EP, AMM, DG, EFFETTIVAMENTE /MISTA)
PO) EROGATE
Sicurezza D. Lgs. amm.vo
2027 bbligatori 5 6 30 t 01/2027 12/2027
obbligatoria 81/2008 - refresh presenza esterna / /
Sicurezza D. Lgs. 0ss
2027 bbligatori 3 6 18 t 01/2027 12/2027
obbligatoria 81/2008 - refresh presenza esterna / /
Sicurezza D. Lgs. as
2027 bbligatori 8 6 48 t 01/2027 12/2027
obbligatoria 81/2008 - refresh presenza esterna / /
) . |Addetti primo soccorso
2027 obbligatoria . as 2 4 8 presenza esterna 01/2027 12/2027
(refresh dopo 3 anni)
) . |Addetti primo soccorso .
2027 obbligatoria . amm.vi 5 4 20 presenza esterna 01/2027 12/2027
(refresh dopo 3 anni)
Addetti pri
2027 obbligatoria eth primo soccqrso ep/at 11 4 44 presenza esterna 01/2027 12/2027
(refresh dopo 3 anni)
) . |Addetti primo soccorso
2027 obbligatoria . 0SS 5 4 20 presenza esterna 01/2027 12/2027
(refresh dopo 3 anni)
2027 obbligatoria |Emergenza antincendio as 2 2 4 presenza esterna 01/2027 12/2027
2027 obbligatoria [Emergenza antincendio ep 2 2 4 presenza esterna 01/2027 12/2027
2027 obbligatoria |Emergenza antincendio amm.vi 4 2 8 presenza esterna 01/2027 12/2027
) . operatori
i . |Emergenza antincendio - .
2027 obbligatoria . ) presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2027 10/2027
prova di evacuazione
momento
Emergenza antincendio operatori
2027 obbligatoria 8 . ) presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2027 10/2027
prova di evacuazione
momento
) . operatori
i . |Emergenza antincendio - .
2027 obbligatoria . ) presenti al 11 1 11 presenza esterna 05/2027 10/2027
prova di evacuazione
momento
Emergenza antincendio operatori
2027 obbligatoria 8 . ) presenti al 9 1 9 presenza esterna 05/2027 10/2027
prova di evacuazione
momento
) . operatori
i . |Emergenza antincendio - .
2027 obbligatoria . ) presenti al 9 1 9 presenza esterna 05/2027 10/2027
prova di evacuazione
momento
Emergenza antincendio operatori
Z -
2027 obbligatoria & presenti al 10 1 10 presenza esterna 05/2027 10/2027

prova di evacuazione

momento




